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Capitulo | - DA DENOMINAGAQ, SEDE, FINS E DURAGAD.

Artigo 1° - A Instituicdo Recanto Infantil Tia Gélia, também designada pela
sigla, IRITC .@ uma associagac de Assisténcia Social. promocional, recreativo &
educacional de direito privado sem fins lucratives, @ terd duragdo por tempo
ndetesminado, gue regera por esse Estatuto e pela legislagho em
vigor, constitulda em 08 Feverelro de 1998 com sede na Rua Eucalipto, n"34-
Jardim Ip&, Maua- CEP, 08380-450, Sao Paulo-SP

Paragrafo Unico — Sempre que necessarno, de acordo com os objetives da
associac8o, podera estabelecer escritonos ou sucursals & desenvolver
glvidades em (odo o temitdrio nacional

Artigo 2° - A IRITC tam como objefives.

l- Promocho da Assisténcia Social conforme ant 3° da Lei orgénice da
assistgncia Social LOAS - Lei BT42/83;

ll- Realizara atendimento social sem discriminacdo de etnia, classe social,
géners, orientagdo sexual, religiosa au polltica &, no desenvolvimento de suas
atividades, a Associsgio observara os principios da  legalidade,
impassoalidada, moralidade. pubilc:aade, economicidade e da eficiéncia, com
as seguintes prarrogalivas

Il — Frestar atendimento & assessoramento na area socoal

V= Atuar na defesa & garentias de direilo estabelecidos no artigo 2° da lei
B742/83,

V - Representagao & defesa dos direitos dos seus associados,
V| = Desenvoiver programas e projstos gratuitos de assisiéncla social, melhona

da situagao alimentar, elevacdo da autc - estima, orientacao no planejaments
familiar, prevencdo da grawdez na adolescéncia e DST/AIDS;

Vii- Promogéio do voluntariado; % A
[ |
|

| Q,z




VIll- Fomentar acbes voitadas a: valorizagio & defesa dos direilos gumaros,
dignidade e respeilo 4 minonas (etnia. onentaco sexual & po

deficiéncia), protecin as crancas, adolescentes e [dosos, como 1a
commbate a desigualdade de géners e discnminacan de qualguer espediebric

IX- Promogaa do desenvolvimento econdmico e social de combate a pobraza,
Artigo 3" - Para o cumprimento de sua finalidade, compete a IRITC

| - Para cumprir suas finalidades soclals, a Associacio se organizara em lantas
unidades quantas se fizeram necessérias, em todo o territono nacional, s
guais funcionardo mediante delegaclo expressa da matnz, & se regerdo pelas
disposicbes contidas nesie estatwto e ainda, por um regimento intemo
aprovada pela Assembléia Geral,

| - A Associagio se dedicara 4s suas atividades através de seus
administradores e associados, e adotara praticas de gesldo administrativa,
suficientes a colbir a obtengao, de forma Individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens, licitea ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participacac
nos processos decisdrios, e suas rendas ser§o integraimente aplicadas em
territorio nacional, na consecucfo e no desenvolvimento de seus objetivos
SOLiAiS :

Paragrafo unico = A IRITC néio distibui entré seus SOci08 ou as550Ciados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventualis excedentes
operacionals, brutos ou llquidos, dividandos, bonificagbes, parlicipagbes ou
parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas alividades
@ 05 aplce integraimente na consegugdc dos seus objefivos sociais

Artigo 4° - IRITC se dedica s suas alividades prioritariaments por meio de
sxecucho direta de projetos, programas ou plancs de agdas, podendo também
realizar doagbes de recursos fisicos, humanmt g financeiros, ou prestar
sernvicos intermediarios de apoio a outras organizacies sem fins lucrativos e a
Grgaos do setor publico que atuam am areas afins.

Paragrafo Gnico — A realizagdc dos fins a gue a Assoc@agdo se propde sefa
sfetuada de acordo com a efetiva digponibilidade de recurscs oriundos das
fontes de receiia previstas neste estatuto social,

CAPITULC Il - Da Admissdo e Exclusdo dos Assoclados

Artige 5 - O quadro associativo saré constituldo por associados de ambas os

sexos subscritos da ata de constituicdo de asscciagio e pelas pessoas que

nela venham a se inscrever posteriormente, aprovado pela diretoria, ©TsLke 22 B
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Artigo 6° - A associagd3o serd constituida somente por aa:anctﬂda nﬂu

patimenial, denominado contribuinte voluntario, Que se compromele a

contibuir mensalmente para a8 manulengac da Associagdo, por fempo

Indetarminado, sem vantagens ou benaficios
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Paragrafo Unico - As contribulgdes pecuniaras mensais, mln-r'rﬁ.ﬁhﬁgrrﬂn

fixadas e ajustadas anuaimente pela Diretona.

Artigo 7° - A exclusfo do associado sers admitida se OcCOmmer |usta causa,
reconhecido 8 exisiéncia de motivos graves, em deliberagdo fundamental, pela
maloria absoluta dos membros da Diretoria, presentes a reunido especiaimente
convocada para asse fim.

| = Befinida a justa causa, o associado serd devidamente nolificado dos falos a
ale imputados, atraves de notificagdo exirajudicial, para que apresenta sus
defesa previa no prazo de 20 (vinie) dias a contar do recebimento da
COMUNICRGED,

i - Apds o decursc do prazo descriio no paragrafo  antenar,
independentemente da apresentagsio de defesa, a representagao serd decidida
am reunido exiracrdinana da Diretoria Executiva, por maioria simpies de volas
dos diratores presentes:

il = Aplicada a pena de exclusdc, cabera recurso, por parte do associado
excluido, @ Assembléla Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias
contedos da decisfo de sua exclusBo, através de notificagdo exirajudicial,
manifestar a intencao de ver a decisdo da Diretoria Execufiva ser objeto de
deliberacac, em ultima instancia, por parte da Assambléla Geral]

Paragrafo Onico - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo lera o

associado o direfto de pleitear indenizagio ou compensacio de qualquer
natureza, seja a gua thulo for, P
%
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Artigo 8° Sao Direitos dos Associados:

| =Vater & ser votado

Il = Propor a admissao de novos assoCiados

M = Sugerir providencia am beneficio da associagho & seus beneficidrios;

IV- Solicitar esciarecimentos a-Oiretona, sobre gualguer assunlo reiacionado
gom os fins da associagso

V- Requerer realizagdo de Assembiéias Gerais;'nos termos do art. 13 |IL

V1- Assistir as reunides da Diretona
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ri. 9° . Sdo deveres dos Associados: Fls. o~ %
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i- Cumprr as disposigies deste estatuto

II- Zelar pelo bom nome & reputagdo da assocacao

il = Manter em dia suas contribuicbes pecuniarnas;

V- Visitar, sempre que possivel, a sede da assdciacio

V= A ndo participacao do associado nas atividades do grupo por penicdo
suparior a B0 (Sessenta) dias, sem justificativa apresentada por escrito a
Diretoria, implicard na exclusdo automatica do quadro social.

Vvl - O associado poders se desligar da associagao gquando do seu interesse,
sabendo, no entanto, comunicagao prévia a organizagao.

Artige 10°:Nenhum asscciado poderd ser impedido de exercer direilo ou
funcao que Ihe tenha sido legitimaments conferdo, a NA0 S&r NOS Casos € Nas
formas previstos na el ou no estatuto.

Paragrafo Primeiro- O membro de qualquer cargo nos drgaos da associacao
néo poderd, durante o exercicio de seu mandato, exercer cargo politico. para
candidatar-se devera demitir-se, expressaments. seis meses antes da
realizacio do plelto ac qual deseja concorrer; o descumprimento ensejara
demissac compulsoria por atos dos demals membros da Diretoria.

Paragrafo Segundo- O membro de quaigquer cargo nos orgdos da associagdo
néo recebera remuneracaec, nem lhe sera concedido vantagem, bonificagoes,
participacles, ou parcela do patrimdniosob nenhuma forma ou pretexto.
Capitulo Il
Ca receita e Patriménio da Associagdo

Artigo 11°- As fontes de recursos para 2 manutengdo da associagdo
compreandem as seguintes recaitas: -

|- Contribuigdes pecuniarias mensais dos associados,

l- - rendimentos de bens mdveis e imdveis as 3830C80E0,
- Auxilios, doagties, legados, subvengdes dos poderes publicos e oulros,
I'V- Atos de liberalidade dos associados ou terceiros,

V- Rendimantos de capitais investidos; e

Vi- Quaisquer outras receitas eventuals, incluindo atividade econdmica cujo
resultado reverta integralmente a associagdo, ndo vedado por kel ou por
aste astatuto,

Artigo 12°- C patrimanio da associagio sera constituido por bens imoveis,
maveis, utensilios, direitos, aches & vaiores gue viersm a ser por ela
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adqguiridos ou recebidos sob a forma de doagbes, legados., Sub'u'en
poderes publicos e auxihos diversog, devendo ser administrado E g n
ubrica

para 05 fins da assoclagao

Capitulo IV

Dos drgios da Associagio

f

Artlgo. 13" - Os Orgéos da associagso sao.

| - Assembléia Gerai;
- Diretoria;
Il - Conselno Fiscal.
V- Comissbes Capeciais

Segao Il

CA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14° - A Assembigia Geral & o &rpic de deliberagao maxima & constituir-
se-a de associados maiores de dezoilo anos de idade, quites com a tesouraria
e Integrantes do Quadro associafivo, no minimo, ha doze meses.

Artlge 15° - A Assembléia geral realizar-se- a:

I, Anualmenta no més de margo, em reuniac ordinarla e, constando,
obrigatoriamente da ordem do dia; leitura, discuss@c e volagao do
relatorio da Diretoria, demonstrativo da receita = despesa, balanco anual
de ativo e passivo e parecer do Conselho Fiscal,

Il. A cada quatro anos, no més de margo, @m reurido ordinana, para alem
do constant= do item anterior, eleger nova Diretora @ Congalho Fiscal e

lll. dar, através da presidénca da mesma. posse aos elefos nos
IESPECVOSs CRIGOS,

IV, Extracrdinanamente, quando convocada na forma prevista pelo estatuto.

Artigo 16° - A Assembléia Geral Extracrdinaria sera convocada pelo presidents
"ex officia” ou, por solicitacdo fundamentada:

-

by

| - Da Diretoria
Il = Do Conselho Fiscal

lii- De um quinte dos associados, nas condiches previstas nos artigos 14", e
pardgrafo Unico ¢o artigo 17, parte |l
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Paragrafo Unico: As Assembisias, Exiraordinaria e Ordindria, serso
pelo Prasidents da Dirstoria.

Artigo17"- O Presidente da Assoclagdo tera prazo de dez diag para convocar
a Assemblaia Geral Extraordinaria e contar do recebimento da solicitacac.

Paragrafo Unico - Decomido o praze prevista no capdl, deste artigo, sem a
ecnvocagdo, esta sa dara. sucessivamente, na seguinte ordem:

| — qualquer membro da Diretoria, em guarenta & oito horas:
Il = Consalha Fiscal, apbs esse prazo, em ateé cinco dias,

lll - Findo o8 quais, caberd aos proprios associados, previstos no ftem Il do
anigo 15", no prazo de dezoito dias.

Artigo- 18° A Assembiéia Ceral sera convocada por meio de edital afixado
na sede da instituicéo e/ou publicado na impransa local, por circuiares ou
oulros meios convanlentas, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Primeiro- Do edital constard a ordem do dia, data, hora e local da
Assemblsia, com como o aviso de que a segunda convecaglo, se necessarna,
dar-se- & Uma hora apos a primeira,

Paragrafo Segundo- A Assembléia somente podera deliberar sobre maténa
constante da ordem do dia,

Artigo 19° As Assembléia Gemals comstituem, funcionam e deliberam
validamente em primeira convocagdo, com presenga minima de dois (21gos dos

associados; em segunda convocagico, uma hora apos, com qualguer numero.
" mﬂ

Paragrafo Unico- As Assinaturas dos associados. no fivro de presenga,
provam a instalagio legal da Assamblaia Geral

Artigo 20°- Os Assuntos tratados em cada reunido serdo registrados em ata,
lavrada em livro proprio pelo Secretario & assinado pelos membros da mesa e
pelos asscciadas presented.

Parigrafo Unlco- A Assembléia Geral poderd delegar poderes a aié sete

associados, presentaz na reunio, para, em seu nome, conferr sprovar e
assinar a respectiva ala.

Artigo 21°- Compete a Assembléia Geral

- Elager os membros da Dirétoria & dos Conselho Fiscai.
|I- Destituir & substituir os administradores & membros do Conselno Fiscal,
lll- Deliberar obre o relatdrio das atividades da Direlol Ij & aprovar suas contas, )

| @

n
=
L

4 -



re. ne_1444/2084
V- Autorizar a Diretoria & vender, permutar ou por qualquer meio algpag-cu Ac
OOElEr seus imoveis, ubiic A,
W= Autorizar a Diretoria a transigir em nome da associacao, M——a_..
V]- Reformar e alterar o estatuto;
Vil- Cassar o mandato de um dos membros de qualguer drgdo da associacao,
quando assim o exigirem os interesses associativos;
Vill- Deliberar sobre a dissolucdo da assoclagdo, na forma da e e desie
estatuto
IX- Conhacer & deliberar sobre recurso de associado eliminado ou impedido de
candidatar-se a cargo elefivo; &
A~ Tomar cutras deliberagtes que julgue de interesse da assocacac.

Paragrafo Primeiro — As deliberagbes de que tratam os tens * IV e VI" do
caput deste arfigo, somente lerdo validage se, por votacdo, forem aprovadas
por dois tergos dos associados em primeira convocagao, o no minime, de um
tergo dos associados em segunda convocag@o, ou em |erceira convocagio com
0 NUMerD de associados presentes 4 canvacagan

Parégrafo Segundo- As defiberagtes de que trala a letrs “IV" deste artigo,
condicionara, cbrigatoriamente, que a3 alienagdo ou a onerardo seja realizada
meadianta licltacao & o produto apurado reverta em bens equivalentes ou am
melhoria do patnmaonio da associagio.

Da Diretoria

Artigo 22° - & Diretoria serd consiituida de associados e eleita pela
Assembidia Garal & compoi-se-a de.

| - Presidente;

Il - Vice-Frasidenle;

Il - Seciatario,

V- Tesaurairo

V = Direfor Suplente

V1 - Comisstes Especials

Artigo 23°- A associagBo obriga-se pelos ates dos administradorss, se
exercidos nos limides de seus poderes conferidos neste estatuto, Os
administradores  respondem civii @ cnminalmenie, pelos excessos @
irregularidades que z,::ral:li‘.:ararn no exercicio das respectivas fungdes. A
associacio ndo podera por ato de seus administradores, nao conferida por este
estalulo; entretanto, nao Imputara aos adminstradores, responsabilidade sobre
os gtos praticados contrario ao seu vote em reunido, constante em aia, ou se
faltou & reunido respectiva.

Artigo 24° A Diretona reunir-se-a em sua sede socal, ordinariamente,
bimestraiments, &  extraordinariaments sempre 1u-3 Necessano,

) it JJ @
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Artigo 25°- As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas, salvo dis 'p‘.ﬁ.:s =
contrano. por maioria de volos presentes de seus membros e, Som
validade apds registro no livio de atas contendo as assinaturas delibdrants

Artigo 26°- As compras de bens imdveis e as vendas de apdlices, agbes ou
oulros Dtulos somente serdo decididos em reunibes especiais, convocadas
para esse fim, & dependerd da autonzagdo de, no mimmo, trés quartos dos
miembros da Diratoria

Artigo 27°- Pooera perder o mandato- a critéfic da Diretoria, ¢ administrador
qué tanha

I- Renunciado a0 camo,

Il- Perdidc a capacidade de direilc & dever na ordem cwvil. comercial e
penal,

Ii- Deixado de comparecer a trés reunifes consacutivas ou sais altarnadas,
sem justficativa

Paragrafo Primeiro- A perda de mandatlo seré declarads pela Diretorla, apos
deliberagdo de Assembleia Geral, cabendo-the preencher os cargos, aténdidas
8 ordemn de sucessdo dos artigos 31, 33, 35, & 37, & por uitimo, mediante a
nomeagao de sucessores interinos escolhidos do quadro associetivo

Paragrafo Segundo- O admintstrador que deixar o cargo pela renuncia, perda
ou cassagio de mandaio, devera prestar contas de sua gestSo a~Qigglona

dentro do prazo de vinte dias, "..';::.___

Artigo 28°- No casc de cassaciic do mandato de membros da Diretona ou da
ranuncia coletiva de saus membros, o Conselno Fiscal assumird a diregéo da
assomiacdo € convocara Assembleia Geral, dentro de trinta dias, para a
realizagdo de nova aleigdo.

Artigo 29°- Compete a Diretoria:

I~ Observar e fazer cumprir aste estatuto. resolucdes das Assembleias
Gerals & ragimento interno,

- Organizar, alterar, reformar ou substitulr o regimento interno, adaptando-
o a melhor pratica,

lli- Propor & Assembileia Geral Extraordinana alteractes deste estatuto,

IV-Manter equilibrada a situagdo financeira da socledade & em condigties
de solvabilidade quarnlo s*tcompromissos assumidos;

V- Resolver sobre a aplicagdc de importincia disponival,

Vi- Decidir a compra de matenais cu execucac de obras, sendo obrigatdria
coleta de precos guando em gaslos superiores 2 der vezes o valor do
safarmo minimo vigente.

Wi Verificar as condigdes dos beneficiarios da instituigio;
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Yill- Orientar os pessoas colaboradoras para o Mndim
amparados & Diretoria interna. propiciande as condigbes n —a

para o desampenho de suas fungies:

iX- Remetar ao Conselho fiscal, durants ac més de Janeiro, refaténo anual
de suas atividades:

X- Proporcionar a0 Conseho Fiscal as faciidades necessarias ac
desempanha de suas fungbes especifica

%l-Resolver sobre a admiss3o ou exclusdo de associado contribuinte &
ajustar anualmente as contribuigbes pegunianas,

Xl Daciarar a perda de mantado de administradores e providenciar o
preenchimento dos ¢argos para<© devido cumprimento de mandato, e
XI1- Tomar decis&o necassaria e urgente, na prolegao do interesse da

as<ociacdo ou do amparado, ndo prevista nos itens anteriores, desde
gue consentdnea com o direite, com a jurisprudéncia patria. com o3
principios gerals de diellos costumes @ demais fonles legitimaments
detensaveis 3 luz da moratidade e aos bons cOEluMes.

Artigo 30°- Compete ao Fresidente.

l- Representar em juizo ou fora dele, em pronunciamentos na midia,
conferéncias ou  enconfros  nacionais ou  internacionals,  constituindo
procuradores judicisis ou extrajudicialmanta quando julgar necessario;

Il - cumprir & fazar cumprir este Estatuto e 0 Regimento intéma,

Il - presidir @ Assembiéia Ceral, -

IV - convocar 8 presidir as reunibes da Diretona;

&

V - Nomear, contraiar, eslabelecer estipéndies. demilir os contratados da
asgociagho.

Paragrafo Unico- As retiradas de valores em estabelecimentos bancarias
abertas em nome da entidade, apondo sua assinatura am cheques & outras
litulos, juntaments com o tesoureirs i

Artigo 31°- Compete ap \fice-Presidernte " =
| - substituir o Presidente sm suas faitas ou impedimentos. i
Il - prestar, de modo gersl, sua colaboragéo ao Presidents. O %

Artigo 32°- Compete ainda ao Vice Presidente auxiiar o Presidente e
resolverarmn 28 ocorrSncias de pegquena monta ou de simples rotina
adminisirativa, )
Artigo 33°- Competa ac Secretdrio
|- Fornecer certidSes de atas termos langados nos livros, atesiados,
documentos do arguivo ou lancamentos da escrituragdo social, a
vista da pedido escrito @ mediante despacho do Presidente,

&

g v @




Prog, n*

- Organizar @ superintender 0s SeNVIGos da sec retaria zalando féte
axecusdc dos mesmos, Rubinc

I1l- Redigir correspendéncias

[\-Fazer as convocagdes das reunides da Diretoria @ gas Assembleias

Gerais;
V- Apresentar nss reunibes da diretoria a letura 8 ocoméncias do
expadiente,

Wi- Organizar a ter a seu cargo o registo de associado benemento,

Vil-  Organizar juntamente com O Presidente. relatrio anual das
atividades da Diretoria,

Vill-  Bedigit & lavrar as atas das reunides da Direloria & providenciar sua
bedtura,

IX. Mantar em livia proprio, o controle de qualquer cessdo por empréstimo
au alugusl e zelar pels sua recuperagio em lampo habil;

¥. Trazer em ordam os liveos e arquives da secretana,

%i-Organizar o registro dos candidalos a cargos eletivos, @

%l Expedir editals quando necessaros

Artigo 34°- O Secretaria em sua ausénci sera substituido. pelos diretores

suplentss, ficendo os substituidos investidos 00 MESMOS . eres do
Sacretario. ~—
- "
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Artigo 35°- Sao atribuigbes da Tesgursii

I Arécadar e contabilizar as contribuigtes dos associados, rendas, auxilios e
donativos. mantendo em dia & escrituracsio da Instituicao;

l- Pagar 8s contas autorizadas peio Presidente,

IHl- Apresentar relaldnos de receilas e despesas, sempre gua forem solicitados,
I~ Apresentar relatdrios de desempenho financeiro @ contabil & sobre as
operagties patnmaniais realizadas,

\- Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os dosumantos relativos a
lesourana,

\i- Manter todo o numeraric em estabslecmento de credito,

VI - Movimentar contas bancarias aberias sm nome da entidade, apondo sua
assinatura em cheques e outros titulos, juntamenie com Q Prasidente;

Paragrafo Primeire- Sempre gque = tesouraria tiver am caiia valores
monstarios que uftrapassem uff salario minimo vigents deyera deposita-lo em
astabelecimentos bancarios designados poie diretoria

Paragrafo Segundo- O tesoureiro cuidarz da guarda e seguranca de valores &
dos documentos, em local adequade, sempre pranio 3 Informagéo dos
administradores, com registos em livios proprios & com ata para reunibes da
Diretoria e das Assembleias.

/I ()
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Artigo 38°- Sado0 atnbuigbes dos Diretores Suplentes substituir os Eﬁ‘rgﬂ;

porveniura venham a vagar ou em caso de licenca, ficando nessdévbs .
subslilutos investidos dos mesmos poderes e atnbuigdes inerentes ao caigo
ASSUMKI0S.

Segao lil
CONSELHO FISCAL

Artigod7” - Lonselho Fiscal sera integrado por 03 membros e seus respectives
suplentes, todos aleifos pela Assembléla Geral, com mandato de 04 (guatro
anas), calncdants ao da diretoria,

Artigo 38°-Compete au Conselho Fiscal

| — estudar & examinar os livros fiscais & contdbeis da Asscciaglo,

I - F}pmar sobre todos os balangos, relatdrios anuais & sobre as operagdes
patrimoniais realizacas, emitindo parecarss para o Conselha Consultivo e para
Diretana;

Il - requistar a6 Prnmairg Tesoursiro, a qualguer tempo, documentagdo
comprobaiona das operacbes egondmico-financeiras realizadas  peia
Associabio; :

IV - sacompanhar o frabalho de eventuals suditores extemos independente;

V - convocar, extraordinanamente, a Assembigia Geral para di sa40 de

assuntos regvantes,
e >
= ! =
g IV i ! A b
cGac g - \ ..
Das Comissbas especiais E

Artigo 38°- As comissdes especiaie serfio criadas pelas Assambiléias Geraig,
s& necessarias a efelivacdo de providencias especificas, sendo extintas ao
terming da respectiva missao.

Capitulo V
« Das Elsigoes

Artigo 40° As eleigdes para varios cargos eletivos da Diretoria poderio ser
pela forma de aclamagdo ou voto secreto, conforme determinar a Assembleia
Geral, considerando-se aleitos os mais votados para cada cargo.

Artigo 41°- No prazo de sale dias anteriores & eleigao, a Diretoria registrars,
obrigatonamente, chapa complata para concomer as eleicbes.
()
'-.ll._,gf-l.r:l_-"l
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Paragrafo Unico- £ facultative aos membros da Diretaria Hﬁﬂﬁﬂrm—'ﬂz;ﬂ

reeleictes para mais um mandato

Artigo 42°- Seréio considerados volos valldes os atrbuidos mos candidatos
registrados sete dias anteriores a eleicdo. na secrelaria da associagaon, com
ndicacic do carga pleiteado.

Artigo 43°- Esgolado o prazo de registro, serfio afixados na secretana da
A8800iEGED, para conhecimento gesal os nomes e cargos de todo os
candidatos inscntos

Paragrafo 44°- A Direloria devera recusar o registro do candidato quer nao
2siaja no plena gozo de seus direftos civis, ou aos enquadrados nos itens “Il° &
IIY de artigo 27 os politicos ne exercicio de seus mandatos &, sinds. os qua
néo comgrovarem os requisitos estabelecidos no artigo 58.

Artigo 45" Us mandatos da Diretoria & Conselho Fiscal serao de gquatro anocs,
parmitida, entretanto, a reelsigo de qualquar dos seus membros.

Artige 46°- Somente poderfo volar os associados maiores de dezesseis anos
de idade, quites com a tesourana, aié 6 més snterior 3 eleiclo, & quaw
parte & seis meses do quadro associativo, vedado o voto por ProcurazaQ, "o s
ﬂh‘
Ny

Ry i<
* )
Capitulo Vi ond L7 o o8
Da Admissao de beneficidrios & Disciplina da Associag i f &

Artigo 47°- A Associaglo atendera as pessoas caracterizadas no artiga 2* e
gue observemn aos seguintes requisitos:;

I Aceitar amparo sem constrangimento,

ll- Pracurar integrar-se espontaneamente 2 instituicio, ou por solicitaglo de
lerceirns, &

lll- Submeter-se ao regimento interno & a disciplina necessdria,

Artigo 48°. Serao demitides:

I- Os que ezpontaneamente o desejarem;
ll- O que praticarem atos imorais @ que coloquem a vida ou moral de
tercairos benaﬁnlﬁr’mE BIM Tisco,
* - Os gque se insurgirem contra os dispositivos deste estatuto, do regimento
interno, crdens da Administracac & regime disciplinar e
IV-Os de maus costumes 2 os que se tormnarem incorrigliveis.

Parigrafo Unico- Instaurar-se-4, previaments sindicanciz para apuragde do
fato tipico descrito no tam “1I". ou I gue poderdo motivar a demissao do £

U @




beneficidrio critério da Diretoria, que para esse fim nomeara trés BESHTIAC
iddneos,

Capitule VIl

Disposicoes Gerais @ Transitorias %}u.,"_:i..

Artigo 48°- A duragdo da associagdo é por lempo indeterminado,
Artigo 50°- Ante a impossibilidade de a associagio preencher os fins a que se
destina, podera ser dissoivida por deliberagdo de Assembieia Geral
Extracrdinaria convocada para esse fim

Pariagrafe Primeire- Em prmeira convocacdo pela maioria absoluta dos
associados; em segunda convecacdo pelo minimo de um tergo dos associados,
apos uma hora da primeira chamada.

Artigo 51°- A Assembleis Geral Extraordinana gue decidir pela dissolugio da
associacao deliberara pela destinegio do acervo patrimonial inventanado,

deduzido do passivo conhecide 2 o restante serd destinado & entidade
copgénere, sem fins econdmicos ou secundariamente & institwgas publica
municipal, estadual ou federal d& iguals finalidades.

Capitulo Vill
Disposicies Gerais e Transitorias

Artigo 52°- As alteragbes gue venham ser introduzidas neste estatuto, néo
prejudicaréio o direito adquirido, o ato juridico perfeitc @ a coisa julgada

Artigo 539 OS5 associados ndo respondem, nem mesmo subsidianamernte,
pelas cbngacies da associacio.

Artigo 54°- A competéncia pars reformar as disposiches astatuarias, parcial ou
total. @ exclusiva da Assembleia Gersi Exiraordinaria, por convocaglo
especifica; a qualguer tempo

Artigo 55"~ 56 podera fazer parte da Diretoria cu Conselho Fiscal essociado de
Hibads reputaclo civil e criminal. S8o0 causas impeditivas para o exercicio de
qualguer funco na Diretorid” ou no Conselhe Fiscal ps impedimentos as
atividades comerciais: .

Artigo 568° - Os casos omssos de este estaluio apicar-se subsdianamente 0s
artigos 53 a 68 do Codigo Civii Brasileiro atual e secundariamente a legisia¢ao
vigenle, principios gerais do direito, analogia e o5 costumes

i I.r.l
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ATA DA ASSEMBLEIA DE FUNDACAO, APROVACAQ DO ESTATUTO SOCIAL,
ELEICAQ E POSSE DA DIREITORIA DA INSTITUICAD RECANTO INFANTIL
EVANGHLICO T1IA CELLA, REALTZADA em 21 de Abhil de 20402

Aos 21 dias do més de Abril de 2002, u INSTITUICAO RECANTO INFANTIL
EVANCGELICO TIA CELIA, a Rua Aguia, on® 1700, Jardim Oratone, Mswa, Sio Paulo,
imiciam-se o trabalhos com a indicagho da Presidente ¢ Secretinia da Assembléia, sendo
aclamados 8 Sta. CELIA MARIA DA SILVA para presidente ¢ MARIA ANTONIA
ALVES DE ALMEIDA, para scoretiria

CONVOCACAD = Assembléia Geral de Instituigiio - Convocamos 1odos interessados para
AGE em 21 de Abril de 2002

| ) Aprovar o desmembramento o fundagio da wnidade autonoma da INSTITUICAO
RECANTO INFANTIL EVANGELICO TIA CELIA; 2) Aprovagio do Estatuto Social, 3)
Fleight ¢ posse da Dewretoria, 4) Elieighe do Conselho Fiscal, 5) Outros assuntos de
wteresse. A presidente npresenta brove histonico dos trabalhos da Instituigio Recanto
Infantil Fvangélico Tie Célia, dizendo gque a ssa constituigdo em entidade pndica
mdnoma justifica-se pelas seguinies razdes Gicilitar 4 execugdo de seus objetivos,
adequar-se As exigénelas Jda stual legislagio brasileira, ECA-Estatuto da Crianga ¢ do
Advlescente, LOAS - Lei orginica de Assisténcia social e legislagio pertinentes e facilitar
o desenvolvimento de suss atividades, ji que serd administrado por pessoas do Mumcipio
de Maud, o que submetido 4 apreciagio da assembléia foi aprovada A seguir, informa aos
presenies (que umi comissio tabalbou na propesia imcial do estatuto social, 0 gqual scra
lido, artigo por anigo, e spos & leiturs na imegra, serié submetido a assembiéin para
propostas de alteraghes ou sugestdes. Apos aberfura de espago para amplas manifestagdes
sugesites ¢ esclinecimentos, foi aprovado o Estatute social

Sendo sleitos como Diretores da Instituigin Recanto Infantil Evangélico Tia Celia,
qualificados s seguir; Presidente, CELIA MARIA DA SILVA, maior, brasileira, casada, do
lar, portadora do RG 4,989,708 SSP-SP ¢ do CPF(MF) 617 258 | 14-72, residente a Rua Da
Agmia, n* 1700, Jardim Oratdrio, Mauk, S3o Paulo, Vice-Presidente ELIANE DE
OLIVEIRA CAETANO, maior, brasileira, solteirta, do lar, portadora do RG n® 22 664 148-
X S5P-5P o do CPF{MF) n® 140 175 858-41, residente a Rua Mane Dell Antoma, n® 2610,
Maua, Sio Paulo, Secreting MARIA ANTONIA ALVES DE ALMEIDA, maior,
brasileira, casada, do lar. portadora do RG n® 10200395 SSP-SP ¢ do CPF(MF) n°
124.556.188-03, residente e domiciliada 2 Rus S0 Domingos , n® 79, Pargque das
Américas, Maud  S3o Paulo, Tesoureiro ADRINA MARIA DA SILVA SANTANA,
miior, brasileira, casada, estudante, portadora do RG n* 452673410 SSP-5P e do
CPF(MF) n® 315 816678-09, residente e domiciliada a Rua Do Agwa, 1700, casa B,
Jardim Oratdrio, Maud, Sio Paulo, Diretor suplente, ARNALDO BATISTA DE AMORIM,
mador, brasileiro, casado, operador de faquines, portador do RG n® 16.242.053-5 SSP-5P ¢
do CPE{MF) n” 037 894 (78-36, residente ¢ domiciliado & Rua Porto Feliz, n® 661, Baimo
da Matriz, Maui, SEo0 Pawlo, Dirctor Representante, MARINALY A GONCALVES DA
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CRUZ. mmor, brasileira, vitva, secretaria, porador do RG " 200556 476 S5P-5P ¢ do
CPF(ME) B3 518 048-02, residente ¢ domiciliada & Rui Amtoniets Dell Antonia, n” 06,
Turdion Rosing, Maud, S&0 Paulo, presidente dew a posse aos eleilos, perante a Asscmbleim
com mandalo vigente até 20/04/2006 A seguir a presidente informa que rgualmente, pelo
estatuto aprovado a Assembléin deverd eleger um Conselho Fiscal | composto de 02 ( das )
Membros ¢ respectivos suplentes, para o que aguardava uma proposta Procedids a
apresentagin dos nomes, foram os membros do CONSELHO FISCAL, seguintes: JON AS
SEVERING DE SANTANA. maior, brasileirn, casado, vigilante, portador do RG o
34 670 4444 SSP-8P ¢ do CPF{MF) o 868 167 34-10, residente Rua Da Aguia, o° 1700,
casa 13, Jardim Oratoro, Maus, Sho Paulo e ANTONIOQ SIDERIO DOS SANTOS, maior,
brasileiry, casndo, enfermeiro, ponador do RG * 2 142 162 55P-5P ¢ do CPF(MF) n*
284 783 98449, residents ¢ domicilindo & Rua Bras Cubas, n* 284, Centro, Maua, S50
Paulo, os quas loram empossados com mandate até 20/0472006, A presidente da
Assembléin abre espago pars as consideragies finaiy, do qual fizeram uso, os Senhor
JONAS SEVERING DE SANTANA & Sra. ADRINAMARIA DA SILVA SANTANA, os
quais manifestaram apoio ao trabalho desenvolvide, fazendo votos de sucesso aos trabalhos

. mada mais 4 (ratar di por finalizadas os trabathos, és 1745, cu MOISES NUNES DOS
SANTOS, secrctariel, lavrel @ presente ata, a qual lida ¢ aprovade, serd assinada peigrgs
Presidente, Maud, 21 de Abril de 2002
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