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ESTATUTOIDA ASSOCIACAOQ DE PREVENCAO, ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO E INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA Qs

CAPITULO |

5733
Da Associagao e seus Fins
Da Denominagao, Foro, Organizagaoe Autonomia Administrativa, Sede e Fins

Artigo 1° - A Associacao de Prevengao, Atendimento Especializado e Inclusdo da
Pessoa com deficiéncia, ou abreviadamente APRAESPI, fundada em Assembleia
realizada em 30 de outubro de 1.967, neste municipio € comarca da Estancia
Turistica de Ribeirdo Pires, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento
Interno que adotar e pela Legislagao Civilem vigor.

Artigo 2°- A APRAESPI € uma Associagao beneficente de Assisténcia Social, com
fins nao econdmicos, de carater educacional, cultural, assistencial, de saude,
estudos, pesquisas, desportivo e outros, com duracao indeterminada, tendo a sua
sede localizada a Rua Jose Alvarez n° 84 — Centro e foro na cidade de Ribeirao
Pires, Estado de Sao Paulo.
§1°-A APRAESPI adota como simbolo a figura de 5 (cinco) maos unidas formando
um pentagono e representando: 1. A Pessoa com deficiéncia, 2. A Familia da pessoa
com deficiéncia, 3. A APRAESPI que luta pelos direitos dessas Pessoas, 4. A
Comunidade que colabora para qué a |uta vire atendimento € 5. O Governo nas trés
. esferas municipal, estadual e federal que com OS impostos financiam 0s
atendimentos.
§ 2° - A Bandeira da APRAESPI, na cor branca contem no centro o seu simbolo na
cor laranja.
§ 3° - O dia 30 de outubro, data da fundagao da Associagao sera considerado o dia
da APRAESPI.

Artigo 3° - A APRAESPI se propde a atender em regime de ambulatorio, externato,
~ semi-internato e internato sem discriminagao quanto a: nacionalidade, raga ou cor,

sexo, crencga religiosa ou deficiencia, permitindo livre ingresso a todos aqueles que

solicitarem atendimento.

Paragrafo Unico - Nao constitui discriminagdo o atendimento oferecido pela

APRAESPI para promover a integragao social e © desenvolvimento pessoal das

Pessoas com deficiéncia.

Artigo 4° - Para a consecugao de seus objetivos a APRAESPI se propde:
a) Promover a melhoria da qualidade de vida das Pessoas com deficiéncia,
buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;
b) Articular, junto aos poderes publicos nas trés esferas de governo, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da Pessoa com deficiéncia € com outras
Associagoes, que defendam a Causa da Pessoa com deficiéncia em qualquer de
ﬁ/ seus aspectos.

c) Encarregar-se da divulgagéo de informagdes sobre assuntos referentes a F&oa
o]

com deficiéncia, incentivando a publicagdo de trabalhos e d bras
especializadas; \*_/
/
Registros: Conselho Nacional de Servigo Social N° 20010973 - Dedlarada Entidade de Fins Filantropico em 0BMOFI - Senvigo dméq:mu da

Promogao Social N° 2.798/73 - 2° Cartorio de Notas e Oficio N° 85 - Utilidade Pubiica Municipal Lei 1.206. de 02/07/71 - Utilidade Poblica Estadual Decreto 5.156 de
031274 - U.P. Federal 88.103 - L.E. Decreto 5.156 - Matricula INPS 21.434.00439-23 Conselho da Crianca e do Adglescente n° 07 CNPJ 57.621.377/0001-85
Sede: Rua José Alvarez n® 84 Centro Ribsirdo Pires S.P. CEP 09424-010 Cx. Postal 192 Fone: (11) 2504-9050 Fax: (11) 2504-9059




Associagio de Prevengao, Atendimento Especializado e Inclusao da Pessoa com deficiéncia QQ, 0y
Centro de Referéncia do Ministério da Sailde para Atendimento da Pessoa com
Deficiéncia Auditiva, Fisica, Mental e Autismo

d) Compilar e/ou divuigar as normas legais e regulamentares federais, estad_uai:.\; e @

municipais, relativas a Pessoa com deficiéncia, promovendo agoes do§ orgaos 'f’
competentes no sentido do cumprimento e aperfeigoamento da legislagao;

e) Promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em
relagdo a Causa das Pessoas com deficiéncia, propiciando o avango cientifico e
a permanente formagao e capacitagao dos profissionais e voluntarios que atuam
na APRAESPI; . .

f) Promover efou estimulara realizagao do Programa: “Prevencao A Unica Solugao

- e atendimento a Pessoa com deficiéncia desde o nascimento até a idade adulta;

g) Divulgar a Semana Estadual de Prevengao as deficiéncias de 21 a 28 de agosto
de cada ano;

h) Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela APRAESPI, impondo-se a observancia dos mais rigidos padroes
de ética e de eficiéncia;

i) Divulgar as experiéncias da APRAESPI e outras Associagdes analogas.

j) Promover campanhas financeiras, com o objetivo de arrecadar fundos,
destinados ao financiamento dos programas de atendimento as Pessoas com
deficiéncia realizados pela APRAESPI;

k) Incentivar a participagao da comunidade e instituigdes publicas e privadas nas
agoes e programas voltados ao atendimento da Pessoa com deficiéncia;

l) Promover parcerias com 0s diversos setores, otimizando a habilitagao e
reabilitacdo e a colocagdo da Pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho,
observada a legislagao em vigor. T e

m) Manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos
as deficiéncias; D735

n) Conveniar com 6rgéos publicos federais, estaduais e municipais, bem como
solicitar e receber auxilios e subvengdes de orgaos. ptiblicos. ou privados e
contribuigées dos associados e doadores,

o) Firmar convénios com Associagbes analogas, orgdos publicos e privados,
inclusive em outros paises para concepgao, desenvolvimento, pesquisas,
produgao e venda de produtos e servigos destinados ao atendimento da Pessoa
com deficiéncia.

p) Zelar pelo uso do nome ASSOCIAGAO DE PREVENGAO ATENDIMENTO
ESPECGIALIZADO E INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA “APRAESPI”

e do respectivo simbolo;
. q) Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares, para
/‘ seus assistidos, como coldnias de férias, clubes, atividades culturais, etc.

r) Aplicar integraimente suas rendas, recursos e eventuais resultados operacionais
na manuten¢ao e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio
nacional quando se tratar de recursos governamentais.

s) A APRAESPI para a execugao dos servicos educacionais mantera em suas
Unidades Escolares a educagao infantil e ensino fundamental com niveis de
ensino e as modalidades educagéo especial, educagdo de jovens e adultos e
ensino profissionalizante basico, em conformidade com a Legislagao vigente.

t) Ministrar atendimento educacional aos educandos que necessitam de apoio
permanente —pervasivo com deficiéncia intelectual ou deficiéncia mditipla

o associada a deficiéncia intelectual e de apoio substancial ou muito substaqcial

com transtorno do espectro autista ou eficiéncia maltipla associada ao transtorno

do espectro autista, que nao puderem ser beneficiados pelaincluséo eictassés

i
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comuns do ensino regular, nos termos das normas do Conselho Estadugl de gt
Educagao e consoante os Planos de Trabalho aprovados pela Secretaria de }9-"
Educagao.

u) A oferta de servicos na area de sauide mantidos pela APRAESPI, sera realizada
através do Centro Especializado em Reabilitagao para as deficiéncias: auditiva,
fisica, intelectual, e transtornos do espectro autista e visual.

v) Fazer uso da Telemedicina, para ampliar a atuagdo e abrangéncia dos
atendimentos da APRAESPI, _

w) Alem dos servigos prestados de Assisténcia Social através de convénios, a
APRAESPI poderda manter a Residéncia ou Casa Lar para Pessoas com
deficiéncia sem familias, (por serem orfaos, sem referéncia ou outra situagdo de
abandono), preferencialmente egressas da APRAESPI.

x) Os produtos confeccionados pelas Oficinas Terapéuticas de Pessoas Jovens e
Adultas com deficiéncia, serdo comercializados e o recurso auferido revertido em
beneficio dessas pessoas.

y) Realizar capacitagao de pessoal nas areas de educacéo, saude, assisténcia
social, ensino profissionalizante, esporte, lazer e administrativa.

Paragrafo Unico — O termo “deficiéncia” significa uma restrigao fisica, intelectual ou

sensorial, de natureza permanente ou transitaria, que limita a capacidade de exercer

uma ou mais atividades essenciais da vida diaria, causada ou agravada pelo
ambiente econdémico e social.

Artigo 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo se organizara em tantas
unidades de prestagao de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se
regerao por este Estatuto, inclusive em outras cidades.

Paragrafo Unico — Podera também a APRAESP!I criar unidades de prestagéo de
servigos para a execugéo de atividades visando a sua auto-sustentagao, utilizando
de todos os meios licitos, aplicando seu resultado operacional integralmente no
desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Artigo 6° - A APRAESPI mantera autonomia administrativa perante Orgaos Publicos
ou Privados.

CAPITULOII

(]
LS|

iy

Dos Associados
Segao |
Do Quadro dos Associados

Artigo 7° - Serao admitidos como associados as pessoas fisicas no gozo de seus
direitos civis.
§ 1° - Nao ha entre os associados e a APRAESPI direitos e obrigacdes reciprocas.

§ 2° -Os Associados nao respondem nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagdes
sociais da APRAESPI.

Art7.1. — A APRAESPI & uma entidade privada sem fins lucrativos, e, nao distribui
entre os socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores,
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liuidos,
dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagoes ou parcelas «do seu

J
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patriménio, auferido mediante o exercicio de suas atividades, e que 0S aplique
integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por _F_-y.
meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva. ( redagao de acordo

com o art. 2°. Inciso |, da Lei n°. 13.204 de 2015).

Artigo 8° - O quadro de associados da APRAESPI é constituido de:

a) Associados natos: $30 0S fundadores e ex-presidentes; _

b) Associados efetivos: sao 0S associados contribuintes, pessoas fisicas nao
remuneradas pela APRAESPI, que participam de programas, promogdes, e qué

tenham pela Associagdo grandes compromissos cuja filiagao e aprovada em
reunides da Diretoria Executiva, com direito de votarem e serem votados.

Secaolll
Dos Direitos dos Associados

57 3o

Artigo 9° - Sao direitos assegurados aos associados natos e efetivos:

a) Participar das Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado para os cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal;

b) Propor candidatos a elei¢ao de membros do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva,

c) Requerer convocagédo de Assembleia Geral, justificando convenientemente 0
pedido, apresentando no requerimento assinatura de 1/3 (um tergo) dos
Associados;

d) Apresentar ideias e sugestoes, temas para discussdo, teses e assuntos de
interesse comum;

e) Participar de todos os eventos organizados pela APRAESPI.

Paragrafo Unico - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, &

necessario que o associado se encontre quite com suas obrigagdes sociais.

Segao lll
Das Obrigagdes dos Associados Natos e Efetivos

Artigo 10° - Sdo obrigagdes dos associados natos e efetivos da APRAESPI:

a) Manter padréo de conduta ética de forma a preservar e aumentar o conceito da
Associagio;

b) Pagar as contribuiges mensais, de acordo com o fixado pela Diretoria Executiva
e prestar todas as informagdes por ela solicitadas;

¢) Aceitar as incumbéncias que Ihes forem atribuidas pela Diretoria Executiva;

d) Cumprir, acatar e respeitar as disposicoes estatutarias, as do.Regimento Interno,
bem como as decisdes dos orgéos dirigentes da APRAESPI;

Segao IV
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Artigo 11 - Infringindo o presente Estatuto, os associados estardo sujeitos as
seguintes penalidades: T
1) Adverténcia; oy
2) Suspensao; N '

/
J/
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3) Exclusao. ) ) .
§ 1° - A adverténcia sera aplicada pelo Presidente da Associagédo, mediante Jﬂ.e'l
aprovacgao da Diretoria Executiva, em carater reservado. _ )

§2°-A suspensao sera aplicada pelo Presidente da Associagao, apds aprovagao

da Diretoria Executiva e confirmagao pelo Conselho Consultivo.

§ 3° - A exclusao sera deliberada e aplicada apos votagdo por maioria simples pelos

membros da Diretoria Executiva, Conselho Consultivo e Conselho Fiscal, para punir

falta grave nos seguintes casos: _
"a) Aos Associados Fundadores efou Efetivos que deixarem de cumprir com suas
obrigagdes sociais com a Associagao,

b) Os que forem condenados criminalmente, com sentenca transitada em julgado,
a vista das respectivas certidoes;

c) Aos que, por intencionada ma fé, culpa ou negligéncia grave e comprovada,
causarem prejuizos a APRAESPI,

d) Aos que eleitos ou nomeados para cargos e comissoes negligenciarem com ma
fé no desempenho de suas obrigagdes com 0 intuito de prejudicar a Associagao
material ou moralmente;

e) Aos que se locupletarem direta ou indiretamente com dinheiro ou quaisquer bens
da Associagéo ou das Instituigoes por ela mantidas,

§ 4° - Poderdo tambem ser excluidos por vontade propria, através de pedido de

demissao por escrito.

Artigo 12 - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados natos e
efetivos quando lhes forem imputadas infragbes contra o presente Estatuto,
cabendo-lhes, ainda, na hipotese de suspensdo e exclusado, recurso sem efeito

suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da notificagao, para a Assembleia
Geral, especialmente convocada para tal fim.

Segao V

[
t

Dos Titulos Honorificos

Artigo 13 — A Associagao podera conceder, em casos especiais, 0s seguintes titulos

honorificos:

§ 1° - Associado Benemérito, destinado as personalidades que hajam contribuido de

maneira apreciavel para o progresso da Associagéo.

§ 2° - Associado Honorario, destinado as personalidades nacionais ou estrangeiras

que hajam prestado relevantes servicos a Causa da Pessoa com deficiéncia, ou

tenham concorrido de maneira apreciavel para o progresso da humanidade.

§ 3° - A concessao de titulo honorifico sera deliberada em votagcao secreta, no

j minimo, por dois tergos da Diretoria Executiva e do Conselho Consultivo em reuniéo

v conjunta previamente convocada.

§ 4° - O Conselho Consultivo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissao de 4

(quatro) membros, sendo 2 (dois) da Diretoria Executiva e 2 (dois) do Conselho

Consultivo, para examinar minuciosamente o mérito do agraciado apresentando

relatério circunstanciado e conclusivo.

§ 5° - A concesséo de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciad en

relacdo a APRAESPL \ .

N~

/ .

Y
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§ 6° - Todos os cidadaos presentes ao ato de Fundagao da APRAESPI, e que

. o = . / "'_:i
assinaram os respectivos livros de presengas no dia da fundagao, sao considerados ..gf--‘

Fundadores da Associagao. '
§ 7° - Todos os ex-presidentes da Associagao serdo considerados membros natos.

Secdo VI
Dos Doadores ou Contribuintes

Artigo 14 — S&o considerados doadores ou contribuintes pessoas fisicas ou juridicas
que habitualmente ou eventualmente fazem doagdes em moeda, espécie ou
Servigos.

Paragrafo Unico — O ato de doar ndo gera qualguer vinculo associativos a
Associagao.

CAPITULO Il

" Da Organizagio e Funcionamento da Associagao de Prevengdo, Atendimento
Especializado e Inclusdo da Pessoa com deficiéncia.

Segéo |
Da Organizagdo

Artigo 15 — Sao 6rgaos da APRAESPI:
1. Assembleia Geral,

2. Conselho Consultivo;

3. Conselho Fiscal;

4. Diretoria Executiva;

§ 1° - Os membros do Conselho Consultivo, Conselho Fiscal e os Membros da
Diretoria Executiva deverao ser associados efetivos ou natos, preferencialmente com
experiéncia diretiva, quites com suas obrigagées junto a Tesouraria.

LR

o

§ 2° - Os diretores, conselheiros, associados natos ou efetivos, benfeitores, ou

-Jy equivalentes, ndo recebem remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou

' indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razao das competéncias, fungbes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

/ Segao ll
Da Assembleia Geral

tfu' Artigo 16 — A Assembleia Geral sera constituida pelos associados natos e efetivos
/ . que a ela comparecerem, quites com suas obrigagbes junto a Tesouraria da
Associagao.

§ 1° - Nao sera permitido o voto por procuragao.

§ 2° - A Assembleia Geral, uma vez instalada pelo Presidente da Associagao, sera

presidida e secretariada por associados natos e efetivos, eleitos na ocasiao, podendo

a mesma processar-se por aclamagao.

§ 3° - Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da

Assembleia, serdo constituidas chapas para votagao direta. ™

§ 4° - Em caso de empate, para os cargos de Presidente e Secretario da Asseibleia,

sera considerado eleito 0 associado ha mais tempo no quadro associativo. _

/
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Artigo 17 — A convocagao da Assembleia Geral far-se-a uma pnica vez por rpeio cje A2
publicagdo na imprensa do municipio e comarca de Ribeirao Pires, ou por notificagao

aos associados com antecedéncia de, no minimo, 10 (dez) dias.

§ 1° - No edital de convocagao da Assembleia Geral devera constar a data, horario,

local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° - A Assembleia Geral instalar-se-a4 em primeira convocagao, com a presenca da
maioria dos associados, aptos a votar e em segunda convocagao, com um namero

nao inferior a um terco, meia hora depois da primeira convocacao, devendo ambas
constar dos editais de convocagao.

Artigo 18 — A Assembleia Geral, 6rgéo soberano da APRAESPI, compete:

a) Alterar o Estatuto;

b) Resolver sobre fusao, transformagao e dissolugao da APRAESPI;

c) Eleger os membros da Diretoria Executiva, Conselho Consultivo e Conselho
Fiscal;

d) Destituir os administradores ou dirigentes, repondo os cargos vacantes;

e) Aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva devidamente
auditados por Auditor externo relativos ao exercicio fiscal, de 01 de janeiro a 31
de dezembro.

Artigo 19 — A Assembleia Geral reunir-se-a de trés em trés anos, no més de
dezembro, para os fins determinados nas alineas “c” do artigo 18 e no més de abril
. de cada ano para os fins determinados na alinea “e” do mesmo artigo.

Artigo 20 — A Assembleia Geral sera convocada para 0s objetivos indicados nas
alineas “a”, “c”, “d"” e "e" do artigo 18 ou para tratar de assuntos especiais,
determinados na sua convocagao, sendo exigido o voto concorde de dois tergos dos
presentes a Assembleia, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem
a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagoes
seguintes.

§ 1° - A Assembleia Geral sera convocada pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho
Consultivo, sempre que julgar conveniente, ou quando houver requerimento
assinado por, no minimo, 1/3 (um tergo) dos associados em dia com suas obrigacgbes
financeiras e sociais.

§ 2° - Para os fins da alinea “b” do artigo 18 serdo necessarias as seguintes
condigées: Duas Assembleias convocadas conforme paragrafo anterior com
intervalo de 30 dias com quérum de participantes e votagdo nos moldes

Ve preconizados no artigo 20. L
Secao lll G
D/
Do Conselho Consultivo
(? Artigo 21 - O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da
APRAESPI - cargo vitalicio.

Presidentes que tenham concluido o mandato sem interrupgao moti

Paragrafo Unico: Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo gmex-
a por
renlincia, destituicdo ou afastamento por denuncia; .
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Artigo 22 — Ocorrendo 2 eleicao de membro do Conselho Consultivo para compor j’"'ﬁ
qualquer 6rgao da APRAESP! sua vaga no Conselho Consultivo serd mantida,
exceto para o cargo de Presidente.

Artigo 23 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos
e proclamara a investidura do Conselho Consultivo no exercicio da fungao;

Artigo 24 — Compete ao Conselho Consultivo:

| — Atuar como 6érgao moderador na solugao de eventuais conflitos que venham a
ocorrer na APRAESPI;

Il — Opinar, quando solicitado € sobre fatos e praticas controvertido ou obscuro da
historia da APRAESPI, com o fim de dar suporte a filosofia e aos objetivos da
Associagao,

Il — Elaborar conjuntamente com a Diretoria Executiva, anualmente, o Plano de
Trabalho e o Orgamento para o ano seguinte;

IV — Dar parecer prévio sobre a aquisi¢éo e alienagao de bens imoveis que trata a
alinea “k" do artigo 29.

V — Convocar Assembleia Geral quando considerar necessario.

Segao IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 25 — O Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia Geral, dentre associados
quites com suas obrigagoes financeiras, compdem-se de 4 (quatro) membros
efetivos e 4 (quatro) suplentes, com mandato de 3 (trés) anos, permitindo-se a
recondugao.

§ 1° - Compete ao Conselho Fiscal reunir-se no minimo duas vezes por ano,
examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria Executiva da Associagao.

§ 2° - O exame das contas devera ser repetido em caso de vaga do Diretor
Tesoureiro, hipdtese em que as contas serao novamente submetidas a aprovagao
do Conselho Fiscal.

§ 3° - O Conselho Fiscal podera utilizar-se de assessoramento de um Auditor, de um
Contador ou um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

-
!. }UJ Artigo 26 — O Conselho Fiscal reunir-se-a o numero de vezes determinado pelo § 1°
| do artigo 25 e deliberara com a presenga de seus membros titulares, convocando-

se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, renuncia ou
impedimento do respectivo titular.

Segao V

~1
)

£5

cn

Da Diretoria Executiva

Artigo 27 — A Diretoria Executiva da APRAESPI sera composta de no minimo:
1) Presidente

Py
2) 1°, 2° e 3° Vice-Presidentes ' \

3) Diretor Secretario : : N\

4) 1°,2° e 3° Vice-Diretor Secretario \ -

Registros: Conselho Nacional de Servigo Social N? 20010973 - Declarada Entidade de Fins Filantropico em 08/10/73 - &NWQ&M da
Promogao Social N° 279873 - 2° Cantério de Notas a Oficio N° 85 - Utilidade Plblica Municipal Lel 1.206. de 02/07/71 - Utildade Puiblica Est trelo 5.156 de

03/112/74 - UP. Federal 88,103 - |.E. Decrelo 5.156 - Matricula INPS 21.434.00439-23 Conselho da Crianga e do Adalescente n° 07 CNPJ 57.621.377/0001-85
Sede: Rua Josa Alvarez n® 84 Centro Ribeirdo Pires S.P. CEP 09424010 Cx. Postal 192 Fone: (11) 2504-9050 Fax: (11) 2504-9059

HCOUEGIOIN OTARIALVE
) g (P9 BRAE( .

e 128468 -F:I%E!
~,.__%ursuncm§o & 4
: 0330161




Associagdo de Prevencdo, Atendimento Especializado e Inclusao da Pessoa com deficiéncia Q@q
Centro de Referéncia do Ministério da Saiide para Atendimento da Pessoa com '
Deficiéncia Auditiva, Fisica, Mental e Autismo

5) Diretor Tesoureiro :
6) 1°, 2° e 3° Vice-Diretor Tesoureiro {&
7) Diretor de Patriménio

8) 1°, 2° e 3° Vice-Diretor de Patriménio

9) Diretor Social

10)1°, 2° e 3° Vice-Diretor Social. ﬁ

§ 1° - A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral a cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° - O mandato do Presidente sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a reeleigao.

Artigo 28 — A Diretoria Executiva se reunira no minimo de 02 em 02 meses, sendo
necessaria a presenga de pelo menos 1/3 (um ter¢o) de seus Membros, para as
deliberagdes.
§ 1° - As deliberagdes da Diretoria serao tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes.

" § 2° - O Presidente tera, além do seu voto, o voto de Minerva nos casos de empate.

Segao VI

PR s T

Das Atribuigoes da Diretoria Executiva TS |

Artigo 29 — Compete a Diretoria Executiva:

a) Promover a realizagdo dos fins da Associagao;

b) Elaborar e atualizar o Regimento Interno da Associacgao;

c) Aprovar a admissao de associados efetivos;

d) Elaborar conjuntamente com Conselho Consultivo o plano anual de atividades da
Associagao, o seu orgamento e as propostas de despesas extraordinarias;

e) Submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as
posteriormente & Assembleia Geral;

f) Organizar o plano de constituicdo de comissdes especiais encarregadas da
execugao dos fins sociais, e seus respectivos membros, e supervisionar a
atuacao dessas comissées,;

g) Convocar a Assembleia Geral Extraordinaria;

h) Respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto.

i) Promover a participagao da Associagdo em Olimpiadas, Festivais, Congressos e
outros eventos;

i) Adquirir ou alienar bens iméveis, observando o disposto no Paragrafo 2° deste
artigo;

" k) Receber doagdes sem encargos e fazer doagdes significativas apos aprovagao
em reuniao com 1/3 (um tergo) dos membros da Diretoria, conforme artigo 28;

l) Nomear os Advogados para exercerem os cargos de Procurador Geral e Adjunto;

m) Elaborar até 30 (trinta) dias antes do término do seu mandato, uma chapa em
que conste essencialmente o nome do candidato a Presidéncia, garantindo-se a
este consultar nomes de associados que tenham disponibilidade para concorrer,
na Assembleia Geral, aos demais cargos da Diretoria Executiva.

n) Autorizar a obtengdo de empréstimos e financiamento, junto as Instituicées
Financeiras, até o montante de 25% (vinte e cinco por cento) do orgamento do

exercicio. ’\
\X(,\
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§ 1° - O plano anual de atividades e o orcamento, de que trata a alinea “d" cieste_/ﬂ']_4
artigo, deverao ser encaminhados até 90 (noventa) dias a contar da posse da-r"
Diretoria. _ _ ' . _

§ 2° - A aquisigéo ou alienagao de bens imoveis de que trata a ghnea j", deste grngo,
somente sera permitida se aprovada por decisio da Assembleia Geral, precedida de
aprovagao pelo Conselho Consultivo. o _

§ 3° - A Diretoria Executiva reunir-se-a obrigatoriamente no mmnimo bimestraimente.
Segido Vil ] g7
Das Atribuigoes dos Membros da Diretoria Executiva

g o

Artigo 30 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo respondem
solidariamente, nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagoes da APRAESPI,
desde que a causa nao seja contraria ao Estatuto Social e oriunda de atos de gestao.

Artigo 31 — £ vedado aos membros da Diretoria a pratica de quaisquer atos
estranhos aos fins da APRAESPI. Neste sentido nao poderao usar seu nome em
avais, abonos, fiancas e atos semelhantes.

Artigo 32 — Compete ao Presidente:

a) Coordenar as atividades da Diretoria Executiva e presidir as reuniées, exercendo
o voto de desempate e participar das reunides do Conselho Consultivo;

. b) Convocar a Assembleia Geral, o Conselho Consultivo, o Conselho Fiscal e a
Diretoria Executiva para as respectivas reunices;

c) Instalar a Assembleia Geral;

d) Representar a Associagéo, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, perante
as Associagoes de direito publico e privado, com as quais se relacionar;

e) Apresentar ao Conselho Consultivo, o relatério anual da Diretoria sobre as
atividades da Associagao, ao fim de cada ano e, ao término do mandato, a
Assembleia Geral,

f) Dirigir a Associagabo, ressalvada a competéncia do Conselho Consultivo,
atendendo a perfeita consecugéo de seus fins, podendo delegar, parcialmente,
suas atribuicdes;

g) Assinar cheques e ordens de pagamento, conjuntamente com o 1° Diretor
Tesoureiro, ou com o seu substituto estatutario, no exercicio do cargo;

h) Instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar
necessarias, constituindo um colegiado com concepgoes, diretrizes e agoes
unificadas:

2 i) Zelar pelo conhecimento, utilizagao e aplicagéo dos regulamentos, regimentos e
' Instituigdes em vigéncia, pelos Diretores, Funcionarios e Voluntarios;
j) Cumprir e fazer cumprir as prescriges deste Estatuto, bem como as diretrizes
y { Ey estabelecidas no Regimento Interno da Associagéo.
f

i Paragrafo Unico - O Presidente sera substituido, em suas faltas, licengas e
impedimentos, pelo 1° Vice-Presidente e, na falta deste, pelo 2° Vice-Presidente, na
falta deste pelo 3° Vice-Presidente.

t;/ Artigo 33 - Compete ao Vice-Presidente: ’\\\
" a) Substituir o Presidente em suas faltas, licengas e impedimentos; N E )
b) Exercer fungdes e atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas. \/ /‘-_

A
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Paragrafo Unico — Em caso de rentncia, destituicdo ou morte do Presidente, 0 1‘_’ Jz3
Vice-Presidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato, que por sua vez sera
substituido na sua auséncia pelo 2° Vice-Presidente e por sequéncia o terceiro.

Artigo 34 - Compete ao Diretor Secretario: N ‘

a) Secretariar as reunides da Diretoria Executiva, redigindo suas atas em livro
proéprio; _ _ _

b) Supervisionar o funcionamento de todos os servigos da secretaria da Diretoria
Executiva e dos demais servigos gerais inclusive o Grupo de Voluntarias;

c) Exercer atribuicoes supletivas que Ihe forem confiadas.

Paragrafo Unico - Compete ao 1° Vice-Diretor Secretario, 2° Vice-Diretor Secretario

e 3° Vice-Diretor Secretario

a) Substituir o Diretor Secretario nas suas faltas, licengas e impedimentos, na
sequéncia;

b) Exercerem atribuicdes supletivas que Ihes forem confiadas. g e

Artigo 35 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagao da Diretoria

Executiva:

a) Organizar as atividades sociais do Grupo de Voluntarias Sociais;

b) Elaborar o programa de solenidades,

c) Realizar eventos sociais com a finalidade de promover a APRAESPI,

d) Promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apos a aprovagéo da
Diretoria Executiva. '

Paragrafo Unico: Compete ao 1° Vice-Diretor Social, 2° Vice-Diretor Social e 3°

Vice-Diretor Social

e) Substituir o Diretor Social nas suas faltas, licengcas e impedimentos, na
sequéncia;

f) Exercerem atribuigoes supletivas que Ihes forem confiadas.

Artigo 36 - Compete ao Diretor Tesoureiro:
. a) Elaborar a previsao orgamentaria, semestraimente, e submeté-la & aprovagéo da
Diretoria Executiva;
b) Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da Associagao;
c) Assinar cheques e/ou ordens de pagamento, conjuntamente com o Presidente,
ou com seu substituto estatutario;
~d) Promover e dirigir a arrecadagao da receita social, deposita-la e aplica-la de
i acordo com decisao da Diretoria Executiva;

e) Fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por deciséo da
Diretoria Executiva,

f) Manter em dia a escrituragdo da receita e da despesa da Associagdo, e
contabiliza-la sob a responsabilidade de um contador habilitado, devendo, a
escrituragéo estar de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade (redagao de acordo com o art. 33,
IV, da Lei n°. 13.204 de 14 de dezembro de 2.016.

g) Apresentar & Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre
a situacdo financeira e a prestagao de contas, que deverdo ser encaminhaqos\ao
Conselho Fiscal para exame e parecer, fornecendo a esses oOr S
informagdes complementares que Ihes forem solicitadas. QK / .
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Paragrafo Unico — Compete ao 1° Vice-Diretor Tesoureiro, 2° Vice-Diretor 4{ T
Tesoureiro e 3° Vice-Diretor Tesoureiro: i,
h) Substituir o Diretor Tesoureiro nas suas faltas, licengas e impedimentos, na
sequéncia,
i) Exercerem atribuicbes supletivas que Ihes forem confiadas.
Artigo 37 - Compete ao Diretor de Patriménio:
a) Supervisionar, zelar e inventariar o patrimonio da Associagao,
b) Ter sob sua guarda os bens da Associagao;
¢) Encarregar-se da escrituragdo do material permanente da Associagao e manté-
la em ordem e em dia.
Paragrafo Unico: Compete ao 1° Vice-Diretor de Patrimonio, 2° Vice-Diretor de
Patriménio e 3° Vice-Diretor de Patrimonio
d) Substituir o Diretor de Patriménio nas suas faltas, licengas e impedimentos, na
" sequéncia; :
e) Exercerem atribui¢ées supletivas que Ihes forem confiadas.
CAPITULO IV B
Da Procuradoria Geral
Artigo 38 — A Procuradoria Geral, composta por Procurador Geral e um Procurador
Adjunto, nomeados pela Diretoria, érgao de assessoramento superior, 6 podera ser
exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem
dos Advogados do Brasil.
Paragrafo Unico - O Procurador Adjunto tem a atribuigéo de substituir o Procurador
Geral nas faltas ou impedimentos deste.
Artigo 39 — O Procurador Geral e o Procurador Adjunto serao investidos nos
respectivos cargos ou deles demitidos por indicagéo do Presidente da Associagao,
apés aprovagao do Conselho Consultivo.
Artigo 40 — O Procurador Geral tera assento 4 mesa nas reuniées da Diretoria
Executiva e do Conselho Consultivo e opinara sobre a juridicidade e legitimidade de
= qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.
" Artigo 41 — Nao constitui falta funcional a manifestagao contréaria do Procurador
_ Geral sobre matéria de sua competéncia.
. - Artigo 42 - Compete ao Procurador Geral:
a) Atuar na defesa dos direitos das Pessoas com deficiéncia;
( I&. b) Defender os interesses da Associagdo, em juizo ou fora dele, mediante expresso
/i mandato do Presidente ou de seu substituto legal;
/ c) Elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;
/x d) Emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Associagao, pronunciando-se
v ao final de cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre legalidade das
z:f proposi¢des e a observancia deste Estatuto e do Regimento Interno;
e) Representar juridicamente a Associagao junto as repartigdes publicas e priyadas;
f) Pesquisar, compilar e sugerir legislagéo pertinente a Pessoa com deficiéncia; \
g) Manter intercambio juridico e dar interpretagao final sobre matéria controyentida; - |
A
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h) Dirigir os servigos da Procuradoria da APRAESPI,

PR

CAPITULO V ,{;,@s

Das Receitas — Patriménio — Contabilidade — Operagoes Financeiras

Das Receitas e do Patrimonio

Artigo 43 - As receitas serao constituidas pela prestagdo de servigo aos Orgaos
Governamentais nas trés esferas de Governo, contribuiges de associados e de
terceiros, bem como por legado, subvengées, doagdes e quaisquer outros proventos
e auxilios recebidos, assim como promogdes beneficentes realizadas.

Artigo 44 - O patriménio da Associagao sera composto pelos bens imoveis que a
Associagao possui ou que vier a adquirir. Os bens moveis que possui e 0s que vierem
a adquirir, obrigando-se a Diretoria de Patriménio a cadastra-los imediatamente apés
a aquisigao.

Artigo 45 — As rendas, recursos e eventuais resultados operacionais serao aplicados
integralmente no territério nacional, na manutengéo e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais.

Artigo 46 — As subvengoes e doagdes com finalidades vinculadas serao aplicadas
rigorosamente de acordo com seu vinculo.

Artigo 47 — A Associagéo nao distribuira resultados, dividendos, bonificages,
participagdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma;

Artigo 48 — Os bens iméveis da APRAESPI sao impenhoraveis e ndo poderao ser
gravados ou onerados, por dividas, caugdo, hipoteca aval ou atos da Diretoria
contrarios ao Estatuto.

| - Os bens imoveis que doravante se integrarem ao Patriménio da Associagao
deverao obrigatoriamente, serem gravados de inalienabilidade.

1l - Os ativos financeiros, ndo poderdo ser objetos de garantia de dividas, conforme
disposto no artigo 649, IX, do Cédigo de Processo Civil, visto que sao recursos
Publicos provenientes de Convénios com Orgaos Publicos destinados a Assisténcia,
Educagao e Salde de Pessoas com deficiéncia.

Artigo 49 — Em caso de dissolugéo ou extingdo da APRAESPI o eventual patriménio

/ liquido remanescente sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que

/ preencha os requisitos da Lei n°. 13.019 de 31 de julho de 2.014, e cujo objeto social
,:\; seja preferencialmente o mesmo ao desta Entidade, com sede e atividades
l\l preponderantes no Estado de S&do Paulo, preferencialmente no municipio de

/ Ribeirzo Pires, registrada no antigo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS

i ou equivalente. Na falta de uma Associagao sera destinado a um Orgao Publico
7/ ) Municipal, Estadual ou Federal de fins idénticos ou semelhantes.

§ 1° - A extingao da Associagao so6 podera ser decidida por deliberagao de 02\(duas)

Assembleias Gerais, convacadas nos termos do Artigo 17 (dezessete), sugessiveis, -

com intervalo de no minimo 10 (dez) dias. '

[N Y
/
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§ 2° - N&o existindo no municipio, em que a Associagao tem sede, Entidade ou Orgao-

Publico nas condigdes indicadas no caput do artigo, o que remanescer de seu ﬁf}?
patrimdnio se devolvera a Fazenda do Estado. :

" Secgiaolll
Da Contabilidade

Artigo 50 — A "APRAESPI", atendendo as disposigdes dos artigos 1°, 29, IV, e 33 da
Lei n°. 12.101 de 27 de novembro de 2.009 e suas posteriores alteracdes, mantera
sua escrituragao contabil registrando as receitas e despesas, bem como, a aplicagzo
em gratuidade de forma segregada, nas areas da saude, educacgao e assisténcia
social, em consonancia com as normas emanadas do Conselho Federal de
Contabilidade.

Secdol lll
Das Transagdes Bancarias pela Internet

Artigo 51 — A “APRAESPI", quando se utilizar dos servicos de internet, para
pagamentos, operagdes financeiras, em quaisquer outras espécies de transagoes
bancarias, somente, estao autorizadas a operar o sistema, o seu Diretor Presidente
e o Diretor Tesoureiro, atendendo as disposigdes das INSTRUCOES NORMATIVAS
DA RECEITA FEDERAL. e e s

(=3 ]

CAPITULO VI
Das Eleicdes

" Artigo 52- De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral os membros
da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.
. Paragrafo Unico- A eleicdo sera realizada por votagao secreta, sendo permitida por
v aclamagéo, quando se tratar de chapa Gnica.
J

| Artigo §3- A eleigéo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal dar-se-a por tantas
Loy chapas quantas, estiverem inscritas para tal na Secretaria da Associagdo, com prazo

/ de 05 dias contados a partir da publicagéo do edital de convocagao da Assembleia
/ Geral indicando os nomes e o cargo respectivo na Diretoria Executiva e no Conselho
: Fiscal.
\ /‘f/ § 1° - A Diretoria apresentara obrigatoriamente uma chapa nos termos do disposto
! na alinea “0” do artigo 29.

§ 2° - Somente poderdo integrar as chapas os concorrentes associados da

Associagao, preferencialmente com experiéncia diretiva, quites com suas obrigagdes

junto & Tesouraria da Associagao.

§ 3° - Sao inelegiveis conjuntamente para os cargos de Presidente e Vice-
V Presidentes e Diretor Tesoureiro e Vice-Diretores Tesoureiros, na composigag da

Diretoria Executiva da Associagao: conjuge, companheiro, parentes cons g@?&gs

ou afins. : '

§ 4° - Nao sera permitido voto por procuragdo. .._____,;\ '
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Artigo 54- O registro de chapas e os demais trabalhos da eleicdo serao regulados ﬂa)
por esse Estatuto.

Artigo 55 — A Assembleia de Elei¢ao e Posse da nova Diretoria sera realizada de
trés em trés anos no més de dezembro e os efeitos da Posse so terdo validade a
partir do primeiro dia do més de janeiro do ano subsequente.

CAPITULO VI .
Disposigdes Gerais o/

Artigo 56 Toda proposta para alteragdo do presente Estatuto sé podera ser
apresentada em Assembleia Geral convocada com, pelo menos 10 (dez) dias de
"antecedéncia, na forma do artigo 17.

Paragrafo Unico - Toda proposta de alterago estatutaria devera ser entregue e
protocolada na Secretaria da Associagao, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
que antecederem a instalagdo da Assembleia Geral para tal fim convocada, sem o
que nao serd apreciada.

Artigo 57— Os casos omissos no presente Estatuto serao decididos pela reunido
conjunta da Diretoria Executiva e Conselho Consultivo, com forga estatutaria no que
nao colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cadigo Civil,

Artigo 58 - O presente Estatuto entra em vigéncia a partir desta data de sua
aprovacao pela Assembleia Geral, devendo a Diretoria Executiva providenciar a seu
registro e divulgagao.

Artigo 59 - Fica revogado o Estatuto anterior.

Ribeirao Pires, 23 de janeiro de 2017.

A~
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1/

Vera Licia Roberto <l Joﬁ’é Alves de Souza Machado
Presidente d e &— Secretario

~William Tullio Simi
OAB/SP n°. 118.776
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