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PLANO DE TRABALHO 2018 — COFINANCIAMENTO MUNICIPAL

SERVICO SOCIOASSISTENCIAL: SERVIGO DE CONVIVENQIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
— PROTEGAO SOCIAL BASICA

1. DADOS DA ENTIDADE EXECUTORA

Razao Social: Associagdo Estrela Azul

CNPJ: 50.136.076/0001-17 Data de Inscrigao: 11/11/1981

Atividade Econdmica Principal:

- 88.00-6-00 Servigo de Assisténcia Social sem alojamento

Atividades Econémicas Secundarias:

- 94.93-6-00 Atividades de organizacdes associativas ligadas a Cultura e a Arte;

- 94.99-5-00 Atividades Associativas ndo especificadas anteriormente;

- 94.30-8-00 Atividades de associagdes de defesa de Direitos Sociais.

Finalidade Estatutaria: Artigo 1.° - A Associagdo Estrela Azul, fundada no dia 16 de agosto de 1981,
com sede a Rua Francisco Toledo, n.° 124, bairro Jardim Zaira, municipio de Maua, estado de Sao Paulo,
€ uma sociedade civil, sem fins econémicos, com personalidade juridica diferente da de seus associados,
com tempo de duragéo ilimitado, e com as seguintes finalidades:

a) assistenciais, tendo em vista a orientagdo a associados e & comunidade, visando a promogéo social
em todos os aspectos;

b) recreativos e esportivos, visando ao desenvolvimento entre os seus associados e na comunidade, do
espirito de cordialidade e amizade em ambiente de sadia camaradagem;

c) culturais, objetivando a divulgagéo, entre os associados e na comunidade, de conhecimentos gerais,
especializados ou outros de interesse sociocultural, através de cursos versando sobre artes e
atualidades, conferéncias, proje¢des de filmes, debates e, eventualmente, da impresséo e distribuigdo
de um Boletim da Associagao, e

d) educacionais, com a instalagéo de cursos profissionalizantes industriais e comerciais, de creches, pré-
escola e outros, visando a melhoria das condi¢des de vida da comunidade.

Enderego: Rua Francisco Toledo, 124— Jardim Zaira. CEP: 09320-790

Cidade: Maua Estado: SP

Telefone(s): (11) 4519-6615

E-mail(s): contato@estrelazul.org.br Site: www.estrelazul.org.br

N° Inscrigao no CMAS: 004 (29/06/2012) Validade: Indeterminada com Manutengdo Anual do
Comprovante. Tipo de Inscrigdo: (x)Entidade de Assisténcia Social () Servigo Socioassistencial

N° Registro no CMDCA: 015 Validade: 31/12/2017

Certificacdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social: 71000.052446/2015-52
D.030/07/2015 Validade: 24/08/2015 a 23/08/2018.

1.1. UNIDADE(S) EXECUTORA(S)
Associagao Estrela Azul

2. PRESIDENTE DA ENTIDADE OU RESPONSAVEL LEGAL

Nome: lica Barbosa da Silva Santos

RG: 4.581.819-8 CPF: 497.360.608-10

Formacao: Ensino Médio Profissdo: Aposentada

Enderego: Rua Carlos Tonelotti, 96 Jardim Zaira

Cidade: Maua Estado:SP CEP: 093620-745

Telefone Residencial: (11) 4519-6615 E-mail: contato@estrelazul.org.br
Vigéncia do Mandato da Diretoria Atual: 13/05/2017 a 12/05/2019
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3. DADOS BANCARIOS

Banco: Caixa Econémica Federal
Agéncia: 4709

Conta Corrente: 443-0

4. IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

Servigo: Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Prazo para Execucgdo de Atividades e Cumprimento de Metas: Jan/2018 a Dez/2018

Prazo de Vigéncia do Convénio: Jan/2016 a Dez/2018, com atualizagdo anual do Plano de Trabalho e
Cronograma Fisico-Financeiro.

Usuarios: Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos

Capacidade de Atendimento: 150.

5. TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO
Nome: Maria Helena Martins

Formagao: Assistente Social Registro no Conselho Regional de Servigo Social: 27.096
RG: 10.139.551-6 CPF: 008.597.938-42

Enderego: Rua Agenor Freire de Morais, 89, Apto 22 - Jardim Zaira.

Cidade: Maua Estado: SP CEP: 09320-620

Telefone(s) para contato: (11) 99536-0168

E-mail: contato@estrelazul.or.br

Carga horaria: Artigo 62 Inciso Il da CLT

Dias e Horarios: Segunda a Sabado — horario comercial

6. DESCRIGAO DO SERVIGO
a) Descrigdao Geral:

Servigo realizado em grupos, organizado a partir de percursos de modo a garantir aquisigdes
progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho
social com as familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social, criando situagées
desafiadoras, estimulando e orientando os usuéarios na constru¢do e reconstrucdo de suas histérias e
vivéncias individuais e coletivas na familia e no territério. Dessa forma, ampliando trocas culturais e de
vivéncias, desenvolvendo o sentimento de pertenga e de identidade, fortalecendo os vinculos familiares
e incentivando a socializagdo e a convivéncia comunitaria, com carater preventivo e proativo, visando a
necessidade de dar atengao a criangas e adolescentes, pautado na defesa e afirmagéo dos direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social, desenvolvendo agdes integradas
heterogéneas na composicdo dos grupos por sexo e presenga de pessoas com deficiéncias
(Respeitando o limite institucional e demandas de acordo com quadro de profissional da Instituigdo, para
garantia de um servigo de qualidade), etnia, raga entre outros.

b) Descrigcdao Especifica — Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos

Tem por foco a constituicdo de espago de convivéncia, formagdo para a participagdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos interesses,
demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As intervengdes devem ser pautadas em experiéncias
ludicas, culturais e esportivas como formas de expresséo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e
protecdo social. Inclui criangas e adolescentes com deficiéncia (Respeitando o limite institucional e
demandas de acordo com quadro de profissional da Instituicdo, para garantia de um servigo de
qualidade), retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem
para resignificar vivéncias de isolamento e de violagdo de direitos, bem como propiciar experiéncias
favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevengéo de situagdes de risco social.
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7. USUARIOS

Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos, encaminhados pelos CRAS Macuco e Zaira, cujas familias
estejam preferencialmente inseridas no PAIF — Servico de Protegdo e Atendimento Integral a Familia,
especialmente quando caracterizados como publico prioritario de Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, conforme Legislagédo Federal.

8. OBJETIVOS
a) Justificativa:

Os locais mais vulneraveis do Jardim Zaira apresentam fatores que integram e potencializam o risco e a
vulnerabilidade social, como: habitagfes inadequadas e sem saneamento basico; familias monoparentais
com poucos recursos, familias chefiadas por mulheres com baixa renda e pouca escolaridade. Nessa
regido estéo instalados dois Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS dos 7 (sete) do
Municipio. A propria existéncia, pela sua natureza, seja pela proximidade geografica com a residéncia
deles, seja ainda por se realizar na area de abrangéncia do CRAS, coaduna-se com a politica de
assisténcia social do municipio.

O Plano de Trabalho para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos, ora apresentado para execugdo na
entidade € baseado na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais , otimizando recursos
humanos, materiais e espago fisico adequados, atendendo em rede a necessidade, dando atengao
integrada a criangas e adolescentes , com principal objetivo de garantir o ingresso, o regresso e a
permanéncia na escola por meio da redugdo da exposigdo a situagdo de risco, desigualdade,
discriminagao, repeténcia, evasdo escolar e outras vulnerabilidades sociais. As estratégias e atividades
propostas de carater socioculturais, esportivas e de lazer vém contribuir para formagdo de um espago de
convivéncia visando obter a participacgéo, cidadania, desenvolvimento do protagonismo das criangas e
adolescentes a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria.

O servigo oferece a esse publico, oportunidades para o seu fortalecimento familiar, pessoal e social,
visando a sua inclusdo, o desenvolvimento da autonomia e da independéncia. Proporciona praticas
esportivas de qualidade, promove educagdo, saude, cultura, e recreagéo valorizando as habilidades e
capacidades motoras, a superagdo de limites, desenvolvendo o espirito participativo, colaborador bem
como o aumento da autoestima, melhorando o desempenho escolar, fortalecendo e disseminando o
impacto positivo de agbes solidarias. A Metodologia aplicada utiliza diferentes referenciais teéricos, num
pressuposto que compde a teoria do pré-conhecimento e experiéncia de vida, segundo Paulo Freire e
outros tedricos como Jacques Delors, Henri Wallon, Anténio Carlos Gomes da Costa, Vera Telles e
Vygotsky. Por meio de atividades que visem valorizar a aprendizagem a partir das experiéncias
significativas dos atendidos propiciando uma nova visdo de mundo, auxiliando-os a serem protagonista do
meio em que vivem.

A execugao do servico se propde, também, a estimular o convivio familiar e comunitario (através de
evento, reunibes, orientagbes e discussdes), tanto nas atividades especificas, junto a criangas e
adolescentes da mesma faixa etaria, quanto na participagdo nas atividades gerais da Instituigdo, que
atende diferentes idades e membros das familias locais.

b) Objetivos Gerais:

e Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco
social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

e Prevenir a institucionalizagéo e a segregagéo de criangas, adolescentes, jovens e idosos, em
especial, das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e
comunitaria;

e Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagédo cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;
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o Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagées artisticas, culturais, esportivas e de lazer,
com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;
o Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de

experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios.

c) Objetivos Especificos — Criangas e Adolescentes 06 a 15 anos

. Resultados . Profissionais
i Metodologia/ : Meios de <
Objetivos ol Esperados/Indicadores . e Responsaveis
E ifi Estratégias Verificagio/ :
Specilicos Atividades/Ag¢des | Quantitativos Qualitativos | Instrumentais pes
Execucio
Aumento de Aprimoramento
participagdo nas do
modalidades desenvolvimento
esportivas. psicomotor e
(60%) Melhoria no Assistente
1e' s?)&:c%%ucg Frequéncia, condicionamento Avaliagdo Social
referéncia para Desenvolvimento de participagdo e fisico. Fisica. Psicologa
. ¥ Agdes motivagdo nas Melhoria nas Registro Educadores:
grupal Socioeducativas, atividades relages fotografico. Monitor de
comunitérli - Esportivas, Culturais propostas. familiares e Relatério de Informatica
- e Recreativas com (80%) sociais, atividades Futsal
ORI G vista _ ao Aumento no convivéncia em realizaqas do Danca
de relagdes de fortalecimento de acesso a grupo e da servigo. Teatro
eleituibints vinculos familiar e | Educomunicagdo autoestima, Lista de Temas
solidariedade: & comunitario. de todos os ampliagédo da presenga. Transversais
respeito mGtuo atendidos. (60%) capacidade
) Reducgao da protetiva da
exposicdo a familia e de
situagdes de superagdo de
vulnerabilidade fragilidades
social. (50%). sociais.
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2. Possibilitar a

Referenciais teoricos:
Vygotsky,
Paulo Freire, Jacques
Delors, Henri Wallon,
Antonio Carlos

contemporaneo.

ampliagéo do Gomes da Costa, .
universo Vera Telles — As Reqistro Asss:)sé?ar;te
informacional, metodologias e foto gréﬁco Psichloaa
artistico e estratégias utilizadas SAeD; 94
: Relatério de Educadores:
cultural das buscam valorizar a e .
; . ; Aumento no atividades Monitor de
crangas & aprendizagena partir aproveitamento Acesso a realizadas do Informatica
adolescentes, de experiéncias % i informagao, corvico Futsal
bem como significativas, esc?olar e cultura e no Reuni%e‘s Dan
estimular o propiciando uma s desenvolvimento s ga
; s diminuigdo na el periddicas com Teatro
desenvolvimento | nova visdo de mundo. de habilidades e :
: evasdo. s diregdo/coorden Temas
de Por meio de (80%) potencialidades. acdo das Tiansversais
potencialidades, acoes " il
habilidades, socioeducativas e hllcas
talentos e eventos com a p ’
propiciar sua Familia e
formagao Comunidade em
cidada. parceria com o
Centro de referencia
de Assisténcia Social
— CRAS (Zairae
Macuco).
3.Estimular a Assistente
participag@o na Social
vida publica do Maior Psicologa
territério e ooy o Aumento do : Educadores:
desenvolver E 6}:3 rr\l ;c'pea"‘;: : n[;z?e 5 numero de ggnﬁizﬁzacé:r: Relatério de Monitor de
competéncias d (? h criangas e gt E’ja ':j atividades. Informatica
para a Vi _ct)s orse Hos: adolescentes 3 Hflaae t = Registro Futsal
isitas a locais que ; 5 ecisdes, ter
COE:R{::E?Q possam agregar atendidos. (60%) foreRiaae & & &k fotografico. ?g:tﬁ
: ; valores culturais. sentimento de
realidade social sentients Temas
e do mundo P ; Transversais
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4, Contribuir
para a insergao,
reinsercéo e
permanéncia do
jovem no
sistema
educacional.

Atividades Luadicas
com objetivos
pedagogicos,

raciocinio logico,
educomunicagio
Temas Transversais:
preservagdo do meio
ambiente, prevengao
uso abusivo de
drogas e alcool;
cultura; cultura de
paz; esporte; violagdo
de direitos;
violéncias; trabalho
infantil; exploragdo
sexual; homicidios;
igualdade de género,
identidade de género;
diversidade sexual,
étnico-racial;
autocuidado,
autoresponsabilidade.

Aumento do
numero de
criangas e

adolescentes
atendidos.

(60%).

Melhoria no
aproveitamento e
frequéncia escolar
e diminuigdo na
evasao escolar.
Melhoria no
comportamento
entre os
atendidos.
Diminui¢do de
oportunidades
que gerem
situagoes de
risco social e
pessoal.

Lista de
presenca.
Livro de

ocorréncias.

Assistente
Social
Psicologa
Educadores:
Monitor de
Informéatica
Futsal
Danga
Teatro
Temas
Transversais

9. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO SERVIGO

ATIVIDADES / AGOES / EVENTOS / ETAPAS

EXECUGAO (Janeiro a Dezembro)

2 %456

71819

10

11112

| Planeiamento

X X

X X

Atividades socioeducativas c/ temas
transversais ( Teatro, Danca)

R ises Técni "
R iBes Eauine CRAS. M Zai
Avaliagdo Mensal

R iBes inf i is/ el
| Recesso de atividades***

Avaliacao do servico

o o o
® o oM M

x K K X

<
o oK M X
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* Eventos: A serem programados a partir dos interesses, demandas e potencialidades da faixa etaria. Fantastica
Fabrica do Chocolate, Projeto Férias, Festa Julina. Observagdo: as atividades também de acordo com parceiros
como CRAS, Secretarias Municipais.

** Atividades Extras Externas: De acordo com calendério de oficinas, campeonatos e festivais.

*** Recesso de atividades: 23 a 27 de julho de 2018.

9.1. Quadro Descritivo das Atividades

ATIVIDADES

CONTEUDO RESUMIDO

DIAS DA SEMANA

HORARIOS

Futsal
(De acordo com o interesse
do grupo, previséo de
inclusao de mais
atividades).

Sociabilizagéo e integracdo de
criangas e adolescentes,
desenvolvendo as capacidades fisicas
e habilidades motoras basicas e
especificas da modalidade.

Segunda a
quinta-feira.

8h00 as
11h30

13h00 as
16h30

Informatica/
Educomunicacao

Proporcionar as criangas e
adolescentes, o conhecimento da
informatica, através da
educomunicagdo que € um campo
tedrico-pratico que propbde uma
intervengéo a partir de algumas linhas
basicas como: educagéo para a midia;
uso das midias na educagao/
formagéo; produgdo de contetidos
educativos; gestdo democratica das
midias.

Segunda a
quinta-feira.

8h00 as
11h30

13h00 as
16h30

Atividades
Socioeducativas com
Temas Transversais

Tem como objetivo abordar temas de
acordo com a necessidade e realidade
do grupo atendido, priorizando a
reflexdo e conscientizagdo dos
seguintes temas: Temas Transversais:
preservacao do meio ambiente,
prevengao uso abusivo de drogas e
alcool; cultura; cultura de paz; esporte;
violagdo de direitos; violéncias;
trabalho infantil; exploragdo sexual,
homicidios; igualdade de género,
identidade de género; diversidade
sexual, étnico-racial; autocuidado,
autoresponsabilidade. Com atividades
lddicas: Filmes, palestras, debates.
Oficinas de teatro, dan¢a e musica.

Segunda a
quinta-feira.

8h00 as
11h30

13h00 as
16h30

ALIMENTACAO: Sera oferecido almogo. Quantidade: 150/diaria. Esporadicamente sera servido g‘
Pao com recheio e suco, ou bolo e suco.

10. PROVISOES

a) Ambiente Fisico para o Servigo:

- Imével alugado: Rua: Francisco Toledo, 98 com uma area total de 300 m? que contém as seguintes
disposi¢gées: 01 almoxarifado; 03 salas de aula; 01 espago Kids; 01 biblioteca, 02 banheiros; 01 area de
servigos; 01 cobertura externa para atividades de recreagdo e lazer, 01 secretaria e 01 deposito de
materiais diversos.

- Imével cedido: Rua Francisco Toledo, 112, Quadra Poliesportiva..
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- Prédio Préprio: Rua Francisco Toledo, 124 Disposigéo: area de 381,30 m?2 que contém: 01 cozinha; 01
dispensa; 02 almoxarifados e 01 arquivo morto; 02 banheiros masculinos + 02 mictorios; 03 banheiros
femininos; 01 sala de aula/refeitério, 01 salas de Administragdo com adequada iluminacao, ventilagcdo,
conservagao, privacidade, salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus ambientes de acordo
com as normas da ABNT.

- Imével préprio: Rua Francisco Toledo, 130. Disposigdo: Com 150 m? que contém 2 sala de recepgéo,
3 salas (financeiro, RH, reunido), 1 lavanderia, 2 banheiros, 1 sala de aula de Informatica.
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b) Recursos Materiais: Geéneros alimenticios, utensilios (pratos,
materiais de limpeza necessarios ao desenvolvimento do servico).
- Mobiliario e recursos materiais permanentes necessarios ao desenvolvimento do servigo: 01
Televiséo; 01 DVD; 02 Aparelhos de Som; 01 Fogdo Industrial; 01 Forno Semi-industrial; 01 fog&o
domeéstico; 02 liquidificadores industrial; 02 freezers; 01 batedeira industrial; 01 processador de alimento;
01 cortador de frios; 01 geladeira industrial; 01 seladora, 45 mesas de plastico;180 cadeiras de plastico;
33 computadores; 04 impressoras (02 Samsung SCX-5735NX/ 01 HP Laser 1020/ 01 Brother
LC75/71),01 projetor de multimidia; 01 camera fotografica; 01 filmadora, 01 notebook, 1 maquina de
Lavar Roupa, 60 cadeiras e mesas escolares.
c) Materiais Socioeducativos: Materiais didaticos, pedagogicos e esportivos necessarios ao
desenvolvimento do servigo.
d) Veiculos: Nao temos.
e) Recursos Humanos:
QUADRO GERAL DE RECURSOS HUMANOS

talheres, copos, panelas,

CARGA

NOME IFUNGAO Escgé.aﬁg);gem VINCULO | HORARIA | VALORRS$
Abner dos Santos Silva Educador || Ensino Médio CLT 200 1608,96
Alexandra Luana de A. Almeida Auxiliar DP Ensino superior CLT 200 1457,50
Amanda Plachevski Batista Souza | Auxiliar Administrativo Ensino Médio CLT 200 1113,00
Angela de V. Alves Carvalho Analista Financeiro Ensino Superior CLT 200 2134,44
Bartira Alves De Oliveira Augxiliar de Servicos Gerais Ensino Médio CLT 200 1113,00
Cleire da Consolagdo P. do Carmo | Analista Rec. Humanos. Ensino Superior CLT 200 3392,00
Cristiane de S. Nascimento Silva Educador | Ensino Superior CLT 120 1237,96
Jebora de Andrade Coelho Técnica de Nutrigdo Ensino Técnico CLT 200 3164,10
Dirceu Martins de Souza Confeiteiro Ensino Médio CLT 200 1500,00
Gisele Bezerra da Silva Costa Psicéloga Ensino Superior CLT 125 2438,00
lima Marcelino da Costa Auxiliar de Servicos Gerais Ensino Médio CLT 200 1113,00
Ismael Rauan Silva Santos Monitor de Informatica Ensino Médio CLT 200 1608,96
Ivandrailva Rabelo A. Oliveira Educador I Ensino Superior CLT 200 1608,96
Jason Martins Gomes Educador I Ensino Médio CLT 160 1608,96
Joel Gomes Gonzaga Educador I Ensino Superior CLT 200 1608,96
Karine Viana Martins Auxiliar Financeiro Ensino Médio CLT 200 1547,50
Maria Helena Martins Responsavel Técnica Ensino Superior cLT | At.62Incisoll 3883,41
Maria Madalena S. de O. Lima Analista Financeiro Ensino Médio CLT 200 2134,44
Maria Nilza dos Santos Auxiliar de Servicos Gerais | Ensino Fundamental CLT 200 1113,00
Milena Eugenio Assistente Financeiro Ensino Médio CLT 200 1750,00
Odenisia Montanha da Silva Pedagoga Ensino Superior CLT Art. 62 Inciso Il 3180,00
Osmar Alves Moreira Junior Educador Il Ensino Médio CLT 200 1608,96
Paula Francineth Belo V.Silva Auxiliar de Servicos Gerais Ensino Médio CLT 200 1113,00
Regiane Alves Godoi Ferreira Educador || Ensino Médio CLT 160 1608,96
Renato lzaias de Moraes Educador IV Ensino Superior CLT 150 2060,35
Rodrigo Ponciano de Carvalho Educador Il Ensino Superior GLT 160 1608,96
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Rosa Maria da Silva Brasil Auxiliar De Cozinha Ensino Médio CLT 200 1113,00
Rosana Molero Ruiz Educador Il Ensino Superior CLT 200 1608,96
Rosane Soares da Cruz Auxiliar DP Ensino Superior CLT 200 1457,50
Samanta Molinari Braga Auxiliar Pedagogico Ensino Superior CLT 200 2360,43
Silvana das Dores Miranda Auxiliar de Cozinha Ensino Médio CLT 200 1224,30
Sueli Inocéncio Teixeira Lessa Assistente de D.P. Ensino Superior CLT 200 213444
Virgilio Do Nascimento Educador |I Ensino Médio QLT 200 1608,96
Vanessa Alves Santana Educador Il Ensino Superior CLT 200 1883,32
Wagner Manoel da Silva Educador | Ensino Superior CLT 96 1237,96
EQUIPE DE REFERENCIA DO SERVICO CONFORME NOB-RH/SUAS
Nome Cargo/Fungio Escolaridade/ Vinculo Carga Valor R$
Formagao Horaria
Maria Helena Martins Assistente Social Ensino Superior CLT Art. 62 1294 47
Inciso I
Gisele Bezerra da Silva Costa Melo Psicdloga Social Ensino Superior CLT 41 799,66
Ismael Rauan Silva Santos Monitor de Informatica Ensino Médio CLT 200 1608,96
Jason Martins Gomes Educador Il - Teatro Ensino Médio CLT 160 1608,96
Regiane Alves Godoi Ferreira Educador |l - Danga Ensino Médio CLT 160 1608,96
Renato |zaias de Moraes Educador IV - Futsal Ensino Superior CLT 150 2060,35
Rodrigo Ponciano de Carvalho Educador Il - Futsal Ensino Superior CLT 160 1608,96
Educador lll -Temas

Vanessa Alves Santana Transversais Ensino Superior CLT 200 1608,96

PROFISSIONAIS DA EQUIPE DE REFERENCIA PAGOS COM RECURSOS DO COFINANCIAMENTO

Nome Cargo/Fungdo Escolaridade/ Vinculo Carga Valor R$

Formagado Hordaria
Regiane Alves Godoi Ferreira Educador |l - Danca Ensino Médio CLT 160 1608,96
Vanessa Alves Santana Educador lll Ensino Superior CLT 200 1883,32
Rodrigo Ponciano de Carvalho Educador Il - Futsal Ensino Superior CLT 160 1608,96

VOLUNTARIOS
Nome Cargo/Fungao Carga Horaria
Jucineide Bezerra da Silva Santos Voluntario 6h/semanais
Ariana de Carvalho Canata Voluntario 6h/semanais
Rosana dos Santos Jesus Voluntério 6h/semanais
Terezinha Fernandes Rezende Schikanowski Voluntario 6h/semanais
Breno Cavalcante Voluntario 6h/semanais
llca Barbosa da Silva Santos Voluntario Bh/semanais
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f) Agdes Complementares Essenciais ao Servigo:

Acolhida;

Reunides peridédicas para avaliagio de servigo e com equipe do CRAS Macuco e Zaira;

Encaminhamentos para 6rgéos publicos;

Campanhas socioeducativas;

Informagéo, comunicagao e defesa de direitos, mobilizagdo para a cidadania;

Conhecimento do territdrio;

Atividades intergeracionais que promovam integragdo entre os usuarios, educadores e pais/

responsaveis,

» Contra referenciamento ao CRAS para acompanhamento social, encaminhamentos as redes de
Protegdo Socioassistencial e intersetorial e para discussoes intersetoriais envolvendo o CRAS e a
ENTIDADE;

e [ntegragdo com a escola e instituicées de ensino;

Articular com a equipe de referéncia dos CRAS, estratégia de enfrentamento das necessidades e

demandas do territorio.

e ©¢ o o © o o

11. AQUISIGOES DOS USUARIOS
Seguranga de Acolhida:

e Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;

e Receber orientagdes e encaminhamentos, com o objetivo de aumentar o acesso a beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos sociais,
civis e politicos;

e Ter acesso a ambiéncia acolhedora;

e Ter assegurada sua privacidade.

Segurancga de Convivio Familiar, Comunitario e Social:
e Vivenciar experiéncias que contribuam para o estabelecimento e fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;
e Vivenciar experiéncias que possibilitem meios e oportunidades de conhecer o territério e re-
significa-lo,
de acordo com seus recursos e potencialidades;
Ter acesso a servigos de qualidade, conforme demandas e necessidades.

Seguranga de Desenvolvimento da Autonomia:
¢ Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em
principios ético-politico de defesa da cidadania e justi¢a social;

e Vivenciar experiéncias potencializadoras da participagdo cidada, tais como espagos de livre
expressao de opinides, de reivindicagao e avaliagdo das agdes ofertadas, bem como, de espagos
de estimulos para a participagdo em féruns, conselhos, movimentos sociais, organizagdes
comunitarias e outros espacos de organizagao social;

¢ Vivenciar experiéncias que contribuam para a constru¢do de projetos individuais e coletivos,
desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade;

o Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliagdo do
universo informacional e cultural;

e Ter acesso a experiéncias de fortalecimento e extensao da cidadania;

12. CONDIGOES E FORMAS DE ACESSO
a) Condigoes: Familias territorialmente referenciadas ao CRAS Macuco e Jardim Zaira, em especial:
Publico Prioritario.
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b) Formas de Acesso: Por encaminhamento do CRAS Macuco e Jardim Zaira.

13. PERIODO DE FUNCIONAMENTO

Organizagao: *Segunda a Sexta das 8h00 as 17h00 aos sabados 8h00 as 12h00.

Servigo: *Atividades em dias uteis de segunda a quinta das 8h00 as 11h30 e 13h00 as 16h30, *Sexta-
feira, sera para planejamentos, reunides técnicas, atividades extras.

*Feriados e finais de semana eventos programados.

14. ABRANGENCIA TERRITORIAL
Referenciadas CRAS Zaira e Macuco.

15. ARTICULAGAO EM REDE

e Servigos socioassistenciais de protegao social basica;

e Servigos publicos locais de educagao, saude, cultura, esporte, seguranca publica e outros conforme
necessidades;

¢ Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;

e Instituigdes de ensino e pesquisa;

e Servigos de enfrentamento a pobreza;

e Redes sociais locais: ONG'’s, entre outros.

16. IMPACTO SOCIAL ESPERADO

¢ Reducéo da ocorréncia de situagées de vulnerabilidade social;

e Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
e Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

e Ampliagao do acesso aos direitos socioassistenciais;

e Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.

17. REGULAMENTACOES E REFERENCIAS

» Constituicdo Federal de 1988 Art® 227; e os Art® 264, 265 e 266 da Constituigdo do Estado de Sao Paulo
de 1989.

» Resolugdes SEADS n° 07 de 15 de fevereiro de 2002.

o CNAS Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

¢ Resolugdo CNAS n° 01 de 21 de fevereiro de 2013.

e Resolugdo CIT n°® 01 de 07 de fevereiro de 2013.

e Norma Operacional Basica de Recursos Humanos NOB-RH/SUAS.

e Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais - n® 109, de 11 de novembro de 2009 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

» OrientagGes Técnicas sobre o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

o Perguntas e Respostas — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
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18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - EM REAIS (R$)
CONCEDENTE: Cofinanciamento Municipal

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
R$ 9.448,56 | R$ 9.448,56 | R$ 9.803,10 | R$ 9.803,170 | R$ 9.803,10 | R$ 9.803,10
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
R$ 9.803,10 | R$ 9.803,10 | R$ 9.803,10 | R$ 9.803,10 | R$ 12.617,79 | R% 12.617,79

Obs: Os rendimentos de aplicagbes das contas vinculadas aos convénios poderdo ser utilizados no servigo
conveniado, quando do encerramento da vigéncia do mesmo.

19. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS - EM REAIS (R$)

Natureza das Despesas P.M.M. Estado TOTAL

a) Recursos Humanos 72.472,88 24.148,43 96.621,31
b) Material de Consumo 30.000,00 11.851,57 41.851,57
c) Servicos de Terceiros / Pessoa 0,00 0,00

Fisica
d) Servicos de Terceiros / Pessoa 20.084,62 0,00 20.084,62

Juridica

TOTAL GERAL: 122.557,50 36.000,00 158.557,50

20. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura do
Municipio de Maua, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situagao de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgédo ou entidade da Administragao Publica, que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na
forma deste Plano de Trabalho.

Maua, 18 de dezembro de 2017.

Wﬂ
llca éérbosa da Silva Santos
Presidente
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