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ANEXO II-A
PLANO DE TRABALHO 2019

Edital de Chamamento Publico n° 002/2018 - Secretaria de Promog¢ao Social

SERVIGO SOCIOASSISTENCIAL: SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS
— PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

1. DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)
Razéo Social: Associagdo Assistencial Zaira Mansur Sadek

CNPJ: 28.924.507/0001-50 Data deInscrigao: 31/08/2017
Enderego: Av Zaira Mansur Sadek, 827
Cidade: Maua Estado: SP

CEP:9321-010

Telefone(s): 4546-3505

E-mail(s): aazms1@outlook.com Site:

Horarios de Funcionamento: Organizagao: De segunda a sexta-feira, das Sh as 16h.
Servigo: Ininterrupto (24 horas)

1.1. CADASTRO NACIONAL DE PESSOA FiSICA

CNPJ: 28.924.507/0001-50

Datadelnscrigao: 31/08/2017

Atividade Econdmica Principal: 88.00-6-00 — Servigos de assisténcia social sem alojamento
Atividades Econémicas Secundarias: 87.11-5-02 — Instituigdes de longa permanéncia para idosos

1.2.FINALIDADE ESTATUTARIA COMPATIVEL COM OBJETO DA PARCERIA

Artigo 7°. A Associag&o tem por finalidade primordial e principal a assisténcia social, que sera realizada de forma
gratuita, em consonancia com a Lei Oeganica da Assisténcia Social (LOAS), em sintonia com a Lei n® 12.101/2009 e
de acordo com o Estatuto do Idoso e o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

1.3.INSCRICOES E REGISTROS NOS CONSELHOS DA AREA DE ATUAGAO

N° Inscrigdono CMAS: Conforme protocolo 20/09/18 Validade: Indeterminada com Manutengao Anualdo
Comprovante

Tipo de Inscrigdo: ( ) Entidade de Assisténcia Social ( X ) Servigo Socioassistencial
N°Inscrigaono CMI: Conforme protocolo 20/09/18  Validade:

1.4.CERTIFICAGAO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL
CEBAS: n&o possui Validade:

1.5. PRESIDENTE OU REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Nilza Domingos

RG/Orgio Emissor: 9.544.025-2 CPF: 861.054.428-15

Formagio: Técnico em contabilidade Profissdo: Técnico em contabilidade
Enderego: Rua Angatuba, 87

Cidade: Sao Bernardo do Campo Estado: SP CEP: 09751-190
Telefone Residencial: 4125-6381 E-mail: domingosnilza@bol.com.br

Vigéncia do Mandato da Atual Diretoria: 15/05/2017 a 14/05/2020.
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1.6. CONTA-CORRENTE ESPECIFICA DAPARCERIA
Banco: Caixa Econdmica Federal
Agéncia: 2934 Conta-Corrente: 1680-0

IDENTIFICAGAODOOBJETOASER EXECUTADO

Modalidade de Parceria: Termo de Colaboragéo.

Objeto: Servigo de Acolhimento Institucional — Protecdo Social Especial de Alta Complexidade.
Unidade de Referéncia da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade

Usuarios: Pessoas idosas com sessenta (60) anos ou mais do sexo feminino

Capacidade de Atendimento: 20 idosas (sexo feminino)

Valor Per Capita: R$ 1.380,00 (mil, trezentos e oitenta reais)

Prazode Execugao/VigénciadaParceria: 12 (doze) meses, com inicio em 01/01/2019 e término em 31/12/2019.
ValorGlobal Anual paraExecugaodoObjeto: R$ 331.200,00

UNIDADEEXECUTORADOSERVICO

Razao Social: Associagao Assistencial Zaira Mansur Sadek

CNPJ: 28.924.507/0001-50

Data de Inscrigao: 31/08/2017

Endereco:Av. Zaira Mansur Sadek, 827

Cidade: Maua Estado: SP

CEP: 09321-010

Telefone(s): 4546-9505

E-mail(s): aazms1@outlook.com Site:

Horarios de Funcionamento: Organizagao: De segunda a sexta-feira, das 9h as 16h.

Servigo: Ininterrupto (24 horas)

4. TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVIGO

Nome: Denise Gualiato Alves

Formagéo: Servigo Social N° do Registro do Conselho Profissional: 36.578
RG/Orgao Emissor: 29.446.309-4 SSP

CPF: 293.289.948-10

Enderego: Rua Silla Nallon Gonzaga, 230

Cidade: Santo André Estado: Sao Paulo

CEP: 09112-000

Telefone(s) para contato: 4546-9505

E-mail: ssocial.denise@bol.com.br

Cargahoraria: 30 horas semanais

Dias e Horarios: Segunda e sexta-feira das 6:30 as 12:30 h

5. DESCRIGAO DO SERVIGO

a) Descrigao Geral: Acolhimento em diferentes tipos de equipamento, destinado a pessoas com vinculos familiares
rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecdo integral. A organizagdo do servico devera garantir
privacidade, o respeito aos costumes, as tradicdes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares,
ragaletnia, religido, género e orientagéo sexual.

O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e
comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local.
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As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e coletiva, a fim de
assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e
estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagbes mais proximas do ambiente familiar. As
edificagcbes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes e
as necessidades dos usudarios, oferecendo condicdes de habitabilidade, higiene, salubridade, segurancga,
acessibilidade e privacidade.

b) Descrigao Especifica:

Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de
dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando
esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares.

E previsto para idosos que ndo dispdem de condigbes para permanecer com a familia, com vivéncia de
situagées de violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

Idosos com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irm&os, amigos, etc., devem ser atendidos na mesma
unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o compartilhamento do mesmo quarto.
Idosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o
isolamento desse segmento.

Lei Federal 8842/94 Art. 4° Inciso 9 Paragrafo Unico - E vedada a permanéncia de portadores de doengas que
necessitem de assisténcia médica ou de enfermagem permanente em instituicées asilares de carater social.

6. USUARIOS

Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, em situacdo de risco, violéncia e/ou negligéncia, com
diferentes necessidades e graus de dependéncia, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

7. OBJETIVOS

Justificativa: Uma das maiores conquistas culturais de um povo em seu processo de humanizagéo € o
envelhecimento de sua populagao, refletindo uma melhoria das condigdes de vida. De acordo com a PNUD,
Ipea e FJP entre 2000 e 2010 a taxa de envelhecimento no municipio de Maua passou de 3,57% para
5,23%.

Segundo o mapa de expectativa da Fudagdo Seade Maua terd em 1 de julho de 2019 cerca de 54.975
idosos.

O envelhecimento da populagdo brasileira tem desencadeado o aumento pelo procura por ILPI para abrigar
idosos. Varios sdo os motivos que desencadeiam o processo de institucionalizagéo, dentre eles destacam-se
a falta de condicdes por parte dos familias para cuidar de seus idosos, despreparo dos familiares assim
como incidencia de violéncia doméstica, ababandono e abuso financeiro.

Sendo assim, o Associacdo Assistenial Zaira Mansur Sadek, localizado nesta Cidade a Av. Zaira Mansur
Sadek, 827 no Bairro Jardim Zaira, € uma Entidade que atua na area da Assisténcia Social para este

Servico.

a) Objetivos Gerais:
o Acolher e garantir proteg&o integral, assegurando preservagao da identidade;
o Contribuir para a prevengédo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;
o Possibilitar a convivéncia familiar e comunitaria;
e Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos
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e as demais politicas publicas setoriais;
e Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que
os individuos fagam escolhas com autonomia.

b) Obijetivos Especificos:

Objetjvos Metodf)lf:giaf Estratg’gias: Resultadc?s Esperados / Meios de Profissionais da
Especificos Atividades/Agdes Indicadores Verificagéo / Equipe de
Quantitativos | Qualitativos | Instrumentais Referéncia
responsaveis
pelas acdes
1. Incentivar o IAtividades basicas da vida [60% idosas quelSatisfagdo com IAssistente Social
) diaria, fazendo comque a [tenham as atividades [Relatérios de
desenvolvimento do colhida identifiqgue suas possibilidades [realizadas. acompanhamento. [Cuidadoras
protagonismo e de necessidades e promova  |de realizar contratadas
i sua independéncia tarefas  sendolzgtimulo dalReqistros
capacidades para a (afazeres da vida cotidiana). festimuladas o g _ Cuidadoras
realizaggo de atividades buscar suggtividade fotograficos. voluntarias
. autonomia. mental,
da vida diaria; Atividades socioeducativas, -
culturais, recreativas e 80% daglPuscando Plano Individual dejonitor de
Iudicas (dentro e fora da idosas, esenvolvimentlAtendimento (P1A)  [atividades socio
|entidade). participarem fisi Culturais
nas atividade IBiea: 8
socioeducativas mental. Psicologa
e recreativas.
Atendimento individualizado70% da
e em grupos com as idosas. |participagéo daj
idosas noj
tendimento
individualizado
e em grupo.
> Desenvolver IAtividades de mo"ime"‘OAtingir 70% deMelhoria dalpalatérios defAssistente Social
‘ (caminhada). o mobilidade :|
condigbes para a participagao daslestimulo dalacompanhamento. |Cuidadoras
independéncia e o auto- [Cuidados pessoais e higienejidosas nasiatividade contratadas
. pessoal. s motora. .
cuidado; tividades Registros Cuidadoras
realizadas. fotograficos voluntarias
Maior
independéncia.
Melhoria da Psicologa
utoestima g
socializacao.
3. Restabelecer vinculos [iediagéo de conflitos. - latingir 75% defYlelfiona — d3Relatorios gesslsmrte Sosm!
mobilidade
familiares e/ou sociais; [Dinamicas de grupo. participagao daslestimulo dalacompanhamento.  |Cuidadoras
idosas naslatividade contratadas
Atendimento individualizado | motora. ’
e grupos com idosas. atividades Registros Cuidadoras
realizadas. fotograficos voluntarias
IAtividades soécioeducativas, Maior
culturais, recreativas ¢ independéncia.
llidicas (dentro e fora da
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entidade). Melhoria  dal Psicéloga
autoestima ¢
Ser visitada e fazer visitas. |socializagdo.
Comemoragéao dos|
aniversariantes do més.
Eventos comemorativos.
Passeios com a familia.
Passeio culturais e de lazer.
4. Promover o acesso a [Encaminhamentos Conforme Garantia doIReIatértos dejAssistente Social
renda (aposentadoria, [referentes a beneficios ejdemanda. lacesso alacompanhamento.
pensdo ou Beneficio de |aposentadorias. direitos.
Prestagdo Continuada —
BPC, quando for o
caso),
5. Promoveﬂr 0 acesso a Mediacgao de conflitos. Atingir 75% deMeIhqria deelatérios delAssistente Social
programagdes culturais, = mobilidade
de lazer, de esporte e |Dinamicas de grupo. participaggo daslestimulo  dajacompanhamento.  [Cuidadoras
ocupacionais internas e idosas najgtividade contratadas
externas, relacionando- |Atendimento individualizado| | motora. .
as a interesses, vivéncia,le grupos com idosas. [atividades Registros Cuidadoras
desejos e possibilidades realizadas. fotograficos lvoluntarias
do publico; Atividades socioeducativas, |Maior
culturais, recreativas € independéncia.
ludicas (dentro e fora da
entidade). Melhoria da Psicéloga
autoestima ¢
Ser visitada e fazer visitas. socializagao.
Comemoragao dos|
aniversariantes do més.
Eventos comemorativos.
Passeios com a familia.
Passeio culturais e de lazer.
6. Promover a Atendimento individuaiizadomingir 70% deMelhoria dalpelatorios delAssistente Social
lconvivéncia mista entre |e em grupos com as idosas. mobilidade 2|
os idosos de diversos participacao dasjestimulo ~ daf@companhamento.  [Cuidadoras
graus de dependéncia. idosas nasjatividade contratadas
o motora. ;
atividades Registros Cuidadoras
realizadas. fotograficos voluntarias
Maior
independéncia.
Melhoria da Psicologa
utoestima
socializacao. el

8. CRONOGRAMA

DE EXECUGAO DO SERVIGO

EXECUGCAO (Janeiro a Dezembro)
ATIVIDADES / AGOES / EVENTOS / ETAPAS 112 |3|4|5]|6|7|8]9]10(11] 12
Planejamento X
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IAtividades de Movimento (Caminhada) XX XX X|X]|X[X[X[X]|X]| X
IAtividades socioeducativas, culturais, recreativaselidicas | X [ X | X | X | X [ X [ X | X | X | X [ X | X
(musica, histérias, entre outras) dentro e fora da entidade.

IAtendimento individualizado e em grupos com as idosas XXX X X[X[X]|X]X]X[X] X
Ser visitadas e fazer visitas XXX X[ X[X]X]|X[X]X]X] X
Comemoragao dos aniversariantes do més X X[ X[ XXX X]|X]|X]|X|[X] X
Eventos comemorativos X X X

Passeios com a familia X X X X X X
Passeios culturais e de lazer X X X X
Avaliacao X X

Obs.

Eventos comemorativos: Nas datas comemorativas do calendario anual proporcionar atividades tematicas Carnaval,
Festa Junina, Dia do Idoso

Passeios com a familia: Nos finais de semana as familias s&o estimuladas levar as idosas para passear, almogar e
realizar outras atividades fora da instituicdo e a cada dois meses a levar as idosas para passar alguns dias na casa da
familia.

Passeios culturais e de lazer: No decorrer de 2019 a instituigao levara as idosas para passeios externos, totalizando
quatro passeios ao ano.

Poderao ocorrer alteragbes nas datas.
8.1. QUADRO DESCRITIVO DAS ATIVIDADES

ATIVIDADES CONTEUDO RESUMIDO DIAS DA SEMANA HORARIOS
Atividades de Movimento Caminhadas no ambiente interno e |Didrio Das 08:30 as 09:00
(caminhada) externo da instituicdo.

Melhorar a circulagéo, e diminuir
risco cardiaco.

Atividades sécioducativas, LJogos pedagdégicos, alem de Tercas-feiras a Das 08:30 as 13:30
Culturais, Recreativas e Ludicas [atividades como artesanatos. Sextas-feiras
(musica, histérias, entre outras) |[Despertar o raciocinio logico,
atencgao, concentragao,
memoriza¢ao e observagao.

Oficina de musica com confecgéo de
instrumentos. Aprimorar ritmo,
trabalhar sentimentos e meméaria.

Leituras diversas.

Possibilitar vivéncias e promover
acesso a atividades culturais e
artisticas.

Todas estas atividades também
contribuem com a socializagao

IAtendimento individualizado e |Atendimento individualizado e em  |Segunda-feira, Das 8:00h as 15:00 h e
lem grupos com as idosas lgrupos com as idosas. Criar espaco |Quarta- feira e Das 8:00 as 14:00 h
de acolhimento, disponibilidade, Sexta-feira

compreenséo, suspensao de
julgamento, aberto a participacao
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para a escuta, respeito e

valorizagao.

Ser visitadas e fazer visitas \Visitas de familias das idosas e de [Sabados Das 14:00 as 16:00

pessoas da comunidade.

Resgatar e fortalecer vinculos

familiares e comunitarios. Domingos
Comemoragao dos Melhorar autoestima e fortalecer Sabados Das 14:00 as 16:00
aniversariantes do mes vinculos familiares e comunitarios.
Atividades de Movimento Caminhadas no ambiente interno e |Diario Das 08:30 as 09:00
(caminhada) externo da instituicao.

Melhorar a circulagdo, e diminuir
risco cardiaco.

Atividades sécioducativas, Jogos pedagdgicos, além de Tercas-feiras a Das 08:30 as 13:30
Culturais, Recreativas e Ludicas [atividades como artesanatos. Sextas-feiras
(musica, histérias, entre outras) [Despertar o raciocinio logico,
atencao, concentragao,
memoriza¢do e observacgao.

Oficina de musica com confecgéo de
instrumentos. Aprimorar ritmo,
trabalhar sentimentos e memdaria.

Leituras diversas.

Possibilitar vivéncias e promover
acesso a atividades culturais e
artisticas.

Todas estas atividades também
contribuem com a socializagao

ALIMENTACAOQ: O servigo oferece 06 (seis) refeictes diarias: 8:00 h café da manha, 9:30 suco, 11:30 h
almoco, 14:00 h lanche da tarde, 17:00 h jantar e 20:00 h cha da noite.

9. PROVISOES
a) Ambiente Fisico e Infraestrutura:

Imével: ( X ) Préoprio ()Alugado( )Cedido () Outros
Terreno e Area construida:
Instalagdes Fisicas: Trata-se de um imovel proprio do Instituto das Pequenas Irmas de Santa Teresa do
Menino Jesus cedido para execugdo do trabalho da Associagdo Assistencial Zaira Mansur Sadek,
oferecendo espago para moradia com atendimento de trés (3) idosas por quarto, com camas
individuais e criados mudo em ambiente em condigdo de repouso, (o guarda roupa fica em um espacgo
comum), enderego de referéncia, espago de estar em convivio entre as idosas, lavagem e secagem de
roupas, local adequado para o banho, higiene pessoal e vestuério, 1 banheiro parcialmente adaptado,
refeitério, espaco para lazer e atividades ludicas entre outras propostas no plano.

b) Recursos Materiais:
Informatica: microcomputadores, impressoras da marca brother MFC e impressora colorida HP Deskjet
F4280.

@f @/7/
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Moveis e utensilios em geral para a area administrativa e técnica;
Ferramentas em geral,

Cadeiras de roda e banho, cama hospitalar e maca;

Camas, guarda-roupa, criado-mudo,

Magquina de lavar e centrifugar, secar, e ferro de passar

Mesa, cadeiras, fogao industrial, geladeira industrial, freezer, pratos e talheres e utensilios para cozinha e
refeitdrio;

TV, radio, e DVD,;

Roupas em geral;

Sofas e Poltronas;

Materiais de Limpeza e Higiene em geral;

Vestuarios em geral;

Extintores.

c) Materiais Socioeducativos:
Jogos ludicos (diversos),
Lapis de cor, canetas coloridas, e giz de cera;
Massas de modelar coloridas;
Pincel;
Tinta Guache;
Papel Crepom, Cartolina, e papel de sulfite;
Gravuras para pintura;
Bexigas;
Linhas para bordados, croché e trico;
Livros llustrados de contos e histérias;
Gibis, revistas e jornais;
EVA

d) Veiculo:
1 Kombi Furgdo — Placa EJS 8559 e 1 carro Doblé — Placa GGC 5807

OBS. No item 9 a), b), ¢) e d) os itens sdo cedidos para o uso da Associagdo Assistencial Zaira Mansur
Sadek pelo Instituto das Pequenas Irmas de Santa Teresa do Menino Jesus

e) RecursosHumanos:

QUADRO GERAL DE RECURSOS HUMANOS

(QuadroCompletodeRecursos Humanos daOrganizacao, inclusive EstagiarioseVoluntarios,quandohouver)

Nome Cargo/Fungéo Escolaridade/ |Vinculo| Carga | Dias e Horarios | Salario Base
Formagao Horaria Més R$
1.Helena Dias Villela Coordenadora Superior \oluntariof 44hs 8:00has 17:00h -

semanal [27a6?

2.Anny Caroline da Silva Valente Cuidador de Idosos Fundamental CLT 44hs 6:30has14:50h 1.141,00
semanal 27 a sexta

Folga sabado ou
domingo
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3.Lidiane Ferreira dos Santos Cuidador de ldosos Ensino Médio CLT 44 hs 14:50 h as 23:00 h 1.525,26
semanal [2® a sexta
Folga sabado ou

domingo
4 Maria Inacio Mendes Cuidador de ldosos Fundamental CLT 44 hs 23:00has6:00h 1.456,45
semanal [2* a Sabado
5.\Vanessa de Freitas Cuidador de Idosos Ensino Médio CLT 44 hs 6:00 has 14:20 h 1141,00

semanal [2? a sexta
Folga sabado ou
domingo

6.Denise Gualiato Alves Assistente Social ‘Superior CLT 30hs B:30has 12:30h 2.390,30
semanal (2*a6*

7.Cintia Maciel Ferreira Psicologa ‘Superior RPA 20hs [8:00has1500he 1.600,00
semanal (8:00 as 14:00 h
2% 4% e 67
8.Claudevania Alves da Silva Monitor de Atividades [Superior CLT 20hs B8:30has 13:30h 1.141,00
iSécio Culturais semanal 3" a6?
9.A contratar Profissional de LimpezaFundamental CLT 44hs $H:30has 14:50 h 1.141,00
semanal 2* a Sabado
10.Luzia Ferreira dos Santos Auxiliar de Limpeza Fundamental CLT 44hs [7:00has1520h 1.147 34
semanal |Folga 3° ou
Domingo
11.Luiza Dias da Silva Cozinheira Ensino Médio CLT 44hs 9:10has17:30 h 1.141,00

semanal [2? a sexta

Folga sdbado ou
domingo
12.Dilma Helena da Silva Cozinheira Ensino Médio CLT 44 hs 7:00 has 15:20 h 1.141,00
semanal [2? a sexta

Folga sabado ou

domingo
13.A contratar Wuxiliar de Lavanderia [Ensino Médio CLT 44hs [7:00has 15:20h 1.141,00
semanal [2® a Sabado
14.Crispim Sampaio da Silva Encarregado Fundamental CLT 32hs [B:00has17:00h 3.341,55
Manutengao semanal 3" ag"
15.Jennifer Bandeira Marcial \Aprendiz de Adm. Ensino Médio CLT 24hs [©:00as16:00h 1.109,00

semanal [3"a6®

16.José Orlando Hondrio ‘Guarda Noturno Fund. Incompleto CLT 44 hs [22:.00 h as 6:00 h 1.703,40
semanal [2* a Sabado

17.Josenil Mendes Barbosa Auxiliar de Servigos  [Fund. Incompleto CLT 44hs 6:00has14:20h 1.525,26
Gerais semanal [2* a Sabado
18.Aleide Oliveira Silva Técnica enfermagem  [Ensino Médio \Voluntério08 hs mensal8:00 h as 16:00 h -
Domingo
19.Maria José Gomes de Araujo  [Auxiliar de Cozinha Fundamental Voluntario32 hs mensal8:00 h as 14:00 h -
zﬂ

EQUIPE DE REFERENCIA DO SERVIGO CONFORME NOB-RH/SUAS E ORIENTAGOES TECNICAS DO SERVIGO
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(Equipe Responsavel pela execugdo do Plano de Trabalho; especificando N° de Horas Dedicadas ao Servigo)

oYl

Nome Cargo/Fungao | Escolaridade/ |Vinculo| Carga | Dias e Horarios| Salario Base
Formagao Horaria Més R$
Especifica
1.Helena Dias Villela ICoordenadora Superior Voluntari 44 hs 8:00 has 17:00 h -
0 semanal [2"ag®
2.Anny Caroline da Silva Valente |Cuidador de Idosos Fundamental CLT 44hs 6:30has 14:50 h 1.141,00]
semanal [2* a sexta
Folga sabado ou
domingo
3.Lidiane Ferreira dos Santos Cuidador de Idosos Ensino Médio CLT 44 hs 14:50 has 23:00 h 1.525,26
semanal [2° a sexta
Folga sabado ou
domingo
4. Maria Inacio Mendes iCuidador de Idosos Fundamental CLT 44 hs 23:00 has 6:00 h 1.456,45
semanal [2* a Sabado
5.\Vanessa de Freitas iCuidador de Idosos Ensino Médio CLT 44 hs 6:00 has 14:20 h 1.141,00
semanal [2? a sexta
Folga sabado ou
ldomingo
6.Denise Gualiato Alves Assistente Social Superior CLT 30hs [6:30has 12:30h 2.390,30)
semanal [2?a6?
7.Cintia Maciel Ferreira Psicéloga Superior RPA 20hs |8:00has 15:00he 1.600,00
semanal [8:00 as 14:00 h
2°, 4% e 67
8.Claudevania Alves da Silva Monitor de Atividades [Superior CLT 20hs |8:30has 13:30 h 1.141,00|
Sécio Culturais semanal [3? a6?
9.Luzia Ferreira dos Santos IAuxiliar de Limpeza Fundamental CLT 44hs |7:00has1520h 1.147,34
semanal [Folga 3% ou
Domingo
10.A contratar Profissional de Limpeza [Fundamental CLT 44hs B:30has 14:50 h 1.141,00
semanal [2? a Sabado
11.Dilma Helena da Silva [Cozinheira Ensino Meédio CLT 44 hs [7:00 h as 15:20 h 1.141,00
semanal [2? a sexta
Folga sabado ou
ldomingo
12.Luiza Dias da Silva Cozinheira Ensino Médio CLT 44 hs 9:10 has 17:30 h 1.141,00]
semanal [2? a sexta
Folga sabado ou
ldomingo
13.A contratar IAuxiliar de Lavanderia |Ensino Médio CLT 44 hs 7:00 h as 15:20 h 1.141,00
semanal [2* a Sabado
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OBS. Em relagdo ao niimero de cuidadores conforme previsto no Anexo | do Edital - Termo de Referéncia
do Servigo. Esta garantido atendimento ininterrupto aos usuarios em todos os turnos, cobertura de folgas,
afastamentos e reforgo no atendimento a intercorréncias pelas irmas do Instituto das Pequenas Irmés de
Santa Teresa do Menino Jesus, residentes no mesmo enderego da instituigao, realizando de forme
ininterrupta atividade voluntaria em prol do publico alvo atendido pela Associagao Assistencial Zaira
Mansur Sadek, totalizando 6 voluntarias.

> A Equipe de Referéncia do Servigo é definida pelas normativas do SUAS e pactuada neste Plano de Trabalho,

portanto sua composi¢ao devera ser mantida durante toda a vigéncia da parceria; sendo possivel, se necessario, a
eventualsubstituicio defuncionarios, naoasubstituicido de cargos ouaredugiaodo nimerode profissionais.

> As substituicdes de funcionarios serdo devidamente informadas ao(s) Técnico(s) de Monitoramento nas visitase a
Divisdo de Projetos, Contratos e Convénios na presta¢ao de contas pormeio de oficio.

» Estas substituicoes deverao ser realizadas o mais breve possivel, assegurando a composigdo da Equipe de
Referéncia prevista, o cumprimento do Plano de Trabalho e o adequado atendimento aos usuarios.

PROFISSIONAIS DAEQUIPE DEREFERENCIADOSERVIGOPAGOS COMRECURSOS DOCOFINANCIAMENTO
(Relacionar os profissionais, especificando N° de Horas Dedicadas ao Servigo Objeto da Parceria)

Nome Cargo/Funcao | Escolaridade/ |Vinculo| Carga | DiaseHorarios| Salario Base
Formagao Horaria Més R$
Especifica
1.Anny Caroline da Silva Valente [Cuidador de ldosos Fundamental CLT 44 hs 6:30 has 14:50 h 1.141,00|

semanal [2* a sexta
Folga sabado ou
idomingo

2 Lidiane Ferreira dos Santos iCuidador de Idosos Ensino Médio CLT 44 hs 14:50 h as 23:00 h 1.525,26
semanal [2° a sexta
Folga sabado ou

idomingo
3.Maria Inacio Mendes iCuidador de Idosos Fundamental CLT 44 hs 23:00 h as 6:00 h 1.456,45
semanal [2? a Sabado
4 VVanessa de Freitas iCuidador de Idosos Ensino Médio CLT 44 hs 6:00 has 14:20 h 1.141,00

semanal [2? a sexta
Folga sabado ou
idomingo

5.Denise Gualiato Alves IAssistente Social Superior CLT 30hs |[6:30has 12:30h 2.390,30
semanal [2°a6?

6.Cintia Maciel Ferreira Psicologa Superior RPA 20 hs 8:00h as 15:00 he 1.600,00
semanal [8:00 as 14:00 h
27, 4% e B°
7.Claudevania Alves da Silva Monitor de Atividades |Superior CLT 20 hs 8:30 has 13:30 h 1.141,00]
Socio Culturais semanal [3*ag6®
18.Luzia Ferreira dos Santos lAuxiliar de Limpeza Fundamental CLT 44 hs [7:00has 15:20 h 1.141,00

semanal [Folga 3? ou
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Domingo
9.A contratar Profissional de Limpeza [Fundamental CLT 44 hs 6:30 h as 14:50 h 1.141,00]
semanal [2* a Sabado
10.Luiza Dias da Silva ICozinheira Ensino Médio CLT 44 hs 910 has 17:30 h 1.141,00]
semanal [|2® a sexta
Folga sabado ou
idomingo
11. Dilma Helena da Silva ICozinheira Ensino Medio CLT 44 hs [7:00 h as 15:20 h 1.141,00]
semanal [2* a sexta
Folga sabado ou
[domingo
12.A contratar Auxiliar de Lavanderia [Ensino Médio CLT 44hs |7:00has 15:20h 1.141,00
semanal [2* a Sabado

> Os profissionais da Equipe de Referéncia indicados neste quadro, a serem pagos com recursos piblicos, sdo os
mesmos considerados nas estimativas de despesas constantes no Cronograma Fisico-Financeiro; os profissionais que
ndo constarem neste quadro serdo pagos com recursos proprios, a titulo de contrapartida, durante toda a vigéncia da
parceria.

f) AcdesEssenciaisaoServigo:
Acolhida/recepcéo;
Escuta;
Estudo social;
Apoioc a familia na sua fungéo protetiva;
Cuidados pessoais;
Orientagdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais;
Construgdo de Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento;
Orientagao sociofamiliar;
Protocolos;
Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados;
Elaboracao de prontuarios e relatorios;
Trabalho interdisciplinar;
Diagnéstico socioeconémico;
Informagao, comunicagio e defesa de direitos;
Acesso a documentacéo pessoal;
Acesso a renda (aposentadoria/penséo ou BPC), quando for o caso;
Atividades de convivio e de organizagéo da vida cotidiana;
Estimulo ao convivio familiar, grupal e social;
Articulacdo da rede de servigos socioassistenciais;
Articulagé@o com os servigos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de direitos;
Articulago interinstitucional com os demais érgdos do sistema de garantia de direitos;

Monitoramento e avaliagéo do servigo,
Organizac&o de bancos de dados e informagdes sobre o servigo, organizagdes governamentais e  nao
governamentais e o sistema de garantia de direitos.

10. AQUISIGOES DOSUSUARIOS

Seguranga de Acolhida:
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Ser acolhido em condigoes de dignidade;

Ter sua identidade, integridade, imagem e histéria de vida preservadas;

Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, seguranga e conforto;

Ter acesso a alimentacdo em padroes adequados e adaptados a necessidades especificas;

Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espacos reservados & manutencad da privacidade do usuario
e guarda de pertences pessoais;

Segurancga de Convivio ou Vivéncia Familiar, Comunitaria e Social:

Ter acesso a beneficios, programas, outros servigos socioassistenciais e demais servigos
publicos;

Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social.

Seguranca de Desenvolvimento de Autonomia Individual, Familiar e Social:

e Terenderego institucional para utilizagao como referéncia;

e Tervivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios
éticos de justica e cidadania,;

e Teracesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades;

e Teracompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestao e
independéncia;

o Terrespeitados os seus direitos de opinido e decisao;

o Teracesso a espagos proprios e personalizados;

e Teracesso a documentacao civil;

e Obter orientagdes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;

e Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

e Desenvolver capacidades para autocuidados e autonomia;

e Ser preparado para o desligamento do servigo;

e Avaliar o servigo.

11. CONDIGOES EFORMAS DEACESSO

12.

13.

Condicdes: Demanda encaminhada e/ou validada pelo CREAS, requisicao do Ministério Publico e Poder
Judiciario.

Formas de Acesso: Demanda avaliada e encaminhada pelos Centros de Referéncia Especializado de
Assistencia Social - CREAS do municipio de Maua, sempre referenciada pela Prote¢ao Social Especial de
Alta Complexidade, responsavel pela gestao das vagas.

Prioritariamente serdo mantidos acolhidos os idosos ja atendidos pelo servigo e, na disponibilidade de
vagas, 0 acesso ao servigo ird se processar por avaliagdo e encaminhamento dos CREAS de Maua.

FUNCIONAMENTO DO SERVIGO

Organizagao: De segunda a sexta-feira, das 9h as 16h.
Servigo: Ininterrupto (24 horas)

ABRANGENCIATERRITORIAL
Municipio de Maua.
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14. ARTICULAGAO EM REDE

do Edital

Servigos socioassistencias da Protecdo Social Basica e Protegdo Social Especial;

Servigos de politicas publicas setoriais como: salude (em especial, programas e servigos de
reabilitagdo), cultura, esporte, meio ambiente e outros conforme necessidades;

Orgéos do sistema de garantia de direitos;

Servigos, programas e projetos de instituigdes ndo governamentais e comunitarias, conforme Anexo |
— Termo de Referéncia do Servigo.

15. IMPACTOSOCIALESPERADO
CONTRIBUIR PARA:

Reducéo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
Individuos e familias protegidas;

Construg@o da autonomia;

Individuos e familias incluidas em servigos e com acessos a oportunidades;

Rompimento do ciclo de violéncia doméstica e familiar.

16. REGULAMENTAGOESEREFERENCIAS

Tipificagao Nacional de Servigos Socioassistenciais — Resolugao CNAS n°® 109, de 11 de novembro
de 2009 (Reimpressao 2014).

NOB-RH/SUAS - Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — Resolugao CNAS
n° 269 de 13 de dezembro de 2006.

Resolugdo CNAS n° 17, de 20 de junho de 2011.
Resolugdo CNAS n° 09, de 15 de abril de 2014.
Resolugdao RDC n° 283, de 26 de setembro de 2005.
Estatuto do ldoso — Lei n°® 10.741, de outubro de 2003.

17. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - EM REAIS (R$)
CONCEDENTE: Secretaria de Promoc¢ao Social VALOR GLOBAL ANUAL: R$ 331.200,00

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
22.848,32 22.848,32 25.788,32 27.088,32 27.088,32 34.288,32
Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro
27.088,32 27.088,32 27.088,32 27.588,32 27.088,32 35.308,48

18. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS DA PARCERIA

NATUREZA DAS DESPESAS VALORES EM R$
1. Recursos Humanos 273.620,16
2. Material de Consumo 17.400,00
3.Servigos de Terceiros/ PessoaFisica 16.179,84
4. Servigos de Terceiros/Pessoa Juridica 24.000,00
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| TOTAL / VALOR GLOBAL ANUAL: 331.200,00

OBSERVACAO: Mediante solicitagdo prévia e autorizagao formal da Secretaria de Promogao Social, eventuais
rendimentos de aplicagdes financeiras da contavinculada a parceria poderado ser utilizados no Servigo objeto da
parceriaduranteavigénciado Termode Colaborac¢éo,considerandooPlanode Trabalhoaprovado.

19. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura do
Municipio de Maua, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situagao de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgédo ou entidade da Administragdao Publica, que
impecga a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na
forma deste Plano de Trabalho.

PEDE DEFERIMENTO.

Maua, 07 de novembro de 2018.

Denise Gualiato Alves
Assistente Social Cress 36.578

Nilza Domingos
Diretora Presidente
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