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PLANO DE TRABALHO 2013 — COFINANCIAMENTO FEDERAL

SERVICO SOCIOASSISTENCIAL: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS (SCFV) - PROTEGAO SOCIAL BASICA

1. DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL {OSC)
Razio Soclal: Instluicho Recanio Infontl Tia Cébia - RTC
Enderego: Rua Imbuia, N 166 = Jardim Ipd

Cldade: Maud Estado: Sho Paulo CEP: 09350-440
Telefones: (11) 4545-0704
E-mails: recantodatacelpd@amanl com / recante org@gmai com

Site: www recaniodatincelia. com, br
Hordrios de Funcionamento: Sequnda a sexta-feira das 08h00 as 17h00.

1.1. CADASTRO NACIONAL DE PESSOAFISICA

CMPJ: 05.028 042 0001-54 Data de Inscrigio: 20/04/2002

Atividade Econdmica Principal; 85 32-4.99 - Servigo de Assistdncia Social sem Alajamanto
Atividades Econdmicas Secundirias: Mo informada

1.2. FINALIDADE ESTATUTARIA COMPATIVEL COM OBJETO DA PARCERIA
Artigo 2* - A Instituicio Recanto Infantil Tea Célia term como objotivos:

| - Promocio da Assisiéncia Social, conforme art 3° da Lei Orgdnica da Assisténcia Social - LOAS. Lo
B.742/83,

Il = Realizord atendimento social sem disciminagdo di etnia, classe social, génoro, onentagdo sexual,
religiona ou politica e, no desenvohrimento de suas atividados, a Associagho observard os principios da
legalidade, impessoalidode, moralidade, publicidode, economicidade e da eficdncis, com as seguintos
promogalvas;

Ill = Prestor atendimento e assessommmento na drea social,

Vl - Desenvolver programas o projolos gratuitos de assisténcia socinl, meihona da situagdo alimentar,
eclovacio da auloestma, ononlacho no plangjaments familior, prevencdo da gravidez na adolescéncia e
DET/IAIDS;

Vill = Fomentar aghes voltndas a: Valonzacho e defesa dos direidos humanes, dignidade o respeito 48
minonas (einla, onentacho sexual e portadores de dofickneia), protecdo ds criancas, adolescentes, osos,
como ambdm no combate & desigualdade de género e discniminacdo de quatquer espicie.

1.3, INSCRIGOES E REGISTROS NOS CONSELHOS DA AREA DE ATUAGAO

N® Inscrigio CMAS: 010 Validade: Indeterminada com Manutengdo Anual do Comprovanie.
Tipo de Inscricho: (X) Entidode de Assisténcia Social () Servigo Socioassistencial.
N® Registro no CMDCA: 285 Validade: 311272015
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1.4. CERTIFICAGAO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL
CEBAS: MNio Possui,

1.5. PRESIDENTE OU REPRESENTANTE LEGAL

HNome: Ardole de Jesus Oliveira da Sabva

RG: 024 424 552-6 Orgao Emissor: SSPISP

CPF: 182 852 948-06

Formagio: Ensino Modio Profissdo: Secrolina
Enderego: Ruo da Patria, 615-Vila Magini Cidade: Maud

Estado: 530 Paulo CEP: 09350-400

Telefona Resldencial: {(11) 4514-4841 Telefone Celulars (11)05304-8028
E-mall: recantodatiacelinf@gmail com; recanto orgigmail com;

Vigéncla do Mandato da Atual Diretoria: 11032015 a 11/0322019

1.6. CONTA-CORRENTE ESPECIFICA DA PARCERIA

Agincia: 2113 - Operagdo; 003.
Conta-Comente: 092-7.

2. IDENTIFICAGAOQ DO OBJETO A SER EXECUTADO

Modalidade de Parceria: Termo de colaboragho,

Objoto: Servigo de Comvivincia e Fortolecimento de Vinculos (SCFV).
Unidade de Referéncia da Protegho Soclal: CRAS Oratdno,

Usudrios: Criangas e Adolescentes de 05 a 15 anos.

Capacldade de Atondimento: 41 usudnos,

Yigtncla do Termo de Colaboragido: FEVEREIRON2017 a DEZEMBRO2019,

Valor Anual para Execucdo do Objeto: RS 24.600,00

3. UNIDADE EXECUTORA DO SERVICO
Razio Soclal: Instituicio Recanto Infantil Tia Célia = RTC

CHPJ: 05.026.042.0001-54 Data de Inscricho: 29/0472002
Enderego: Rua Imbuia, N® 166 Jardim |pé
Cidado: Maud Estado: Sfo Paulo CEP: 09300-140

Talofones: (11) 4546-9704

E-malls: recantpdatiacelin@gmail com ! recantp orgE@gmai com

Sito: www recantodatiacelia com. br

Horirios de Funclonamento: Sequnda a Sexta-Feira das 08h00 4s 17h00

4. TECNICO RESPONSAVEL PELD SERVICO
Homa: Lidiene Diogo Souza Nunes
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Formagiio: Servigo Social (Graduagho); Gestio de Processos (Lolo Sensu); Gestfio de Projetos (MBA)
N* do Reglstro do Consolho Profissional;: CRESS: 50842
RG! drgho Emissor: 44 217 571-1 /Pod - SP  CPF: 320838 228-00

Cidade: Maud Estado: Sia Paula CEP: 00350-440
Telefones Para Contabo: (11) 95730 3012 / (11) 4546 5704
E-MAIL: hdene nunes@yahoo com br, recanio orgigmal com

Carga Hordria: 30 horos semanals
Dias & Hordrios: Sequndo & Sexta-Feiro das 08h30 s 14h30

5. DESCRIGCAD DO SERVICD

a) Descriglo Goral.

Trola-se de um senago de Protecdo Socinl Bisica do SUAS, de cardler preventivo, destinado a
indriduos em situagdo de vulnerabiidode e nsco pessoal & social. Foi reordenado em 2013 por moio do
Resclucdo CHNAS n™ 012013, que definiu o pdblico prontdno parm meta da inclusdo no SCFY, Deve ser
executado em consondncia com a Tipificacio Nacional de Servigos Socioassistencials (Resolugho CNAS n®
10072005), bom como o5 prnciplos, dvetnzes o onentapdes conslanies nos documentos de Onontacdes
Técnicas do SCFY publicados pelo Ministéno do Desenvolvimento Social - MDS.

O servigo & realzado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantic aquisicdes
pIOgQressivis 0os Sous usudnos, de acordo com Sou ciclo de vida, a fim de complomentar o abalho social
com familkas ¢ prevenin o ocoméncia de siduapdes de nsco social. Forma de Intervencdo social planeida que
chia situpghes desafindoras, estimula @ ongnta 05 usSudnNGs na construcdo e reconsingado de suas histdrhas e
Viviincias individuais o coletivas, na famila ¢ no temidng.

Organiza-se de modo @ amplior rocos cullurois @ de viviéncias, desenvolver o sentimento de pertenca
¢ de identidade, fortalecer vinculos famikares ¢ incentivar a seclalizacdo e a convivincia comunitana, Possal
cardler preventive o proalivo, paulado na defesa e afimacdo dos dueilos ¢ no desenvolvimento do
copaciades ¢ polenciabdodes, visando o alcance de allemativas emancpaltdnas para o enfrentamento da
vulnerabilidade e moltiplas questdes socipis. Deve prever o desenvolvimento de agdes inlorgeraconms o
helerogeneidade na CoOMposICAD dos Qrupns por 50x0, presencd de pessoas com deficincia, atnia, raca,
entre oulros.

Possui ariculacdo com o Senvigo de Prolecdo e Alendimento Integral s Familias (PAIF) & com o Semvico
de Prolecho e Alendimenlo Especinlizado As Familms o Individuos (PAEFI), de modo a promover o
alendimento das familas destes servigos, garantindo a matnicialidode sociofamilar da politica de assstdncia
SOCED,

Os Grupas dovem ter, no misamo, 30 participantes; o tamanho do grupo podoerd variar conforme perfil
dos participanies, ou s¢jp, dove-so lovar om conta a faixa oldna, a presenca de usudnes que demandem
olencdes especificos, a complexidade dos vulnerabibdades vivenciadas e o otual conjuniura dos individeos
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quo compdem o grupo, Essa atengdo tem por objetivo assegurar a qualidade, a efetividade do trmbalho no
SENICO 8 O garontia do dusilos.

Para que os parcursos desenvolvidos com grupos promovam as aquisigbes provistns pela Tipificagio,
¢ essencigl que o planejamento ¢ a oferta de atvidades alendam aos nds aixos onentodores do semvico.

o EIX0 CONVIVENCIA SOCIAL - E o pnncipal eixo do servico, traduz a esséncia dos senvicos do
Protegao Socinl Bisica e volta-se ao fortalecimento de vinculos famiiares @ comunitdnos. As agdes o as

atvidades inspiradas nesse exo devem estimular o convivio social & familar, aspectos relacionados oo
sentimento de pertenga, a formagho de identdade, & construgio de processos de sociabilidade, e aos logos
socials, a5 nelagdes de cidadania 500 sele o5 subeixos relacionados 80 G0 convivdncin social,
denomingdos copacidades Socins:

= Capacidade de demonsirar emocdo e ter autoconirols,
= CGapacidade de demonsirar coresia;
Copocidade do comunicar-sa;
Capacidade de desenvobeer novas relogdes sociais,
Capacidade de encontrar solugbes para os confitos do grupo;
= Capacidade de realcar tarefas em grupos,
= Capacidade do promover ¢ participar de convivincia social em famika, grupos e termtdrio;
= Copacidade de promover ¢ participar de convivéncid social em famika, grupos o termtdno;

o EIXO DIREITO DE SER - O eixo "direito de ser” estimuln o exercicio da infancio e da adolescéncia,
de forma que as atnadades do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV devem promover
expanidncas que polencialeem a viwvdncia desses ciclos eldnos em toda o sua plumbdode. Tem como
suboixos:
Direilo @ aprender e axpanmantorn,
Direilo de brincar,
*  [Hreilo de ser protogonista;
«  [hreilo de adolescer,
Direito de ter direitos e deveres;
Cireilo de poftoncer,
Direilo do ser diverso,
*  [Hreilo o comunkcagho;

o EIX0 PARTICIPAGAD - tem como foco estimular, mediante a olerta de atividades plancjadas a
parbcipacdo dos usudnos nas diversas esferas da vida poblica, a comecar pelo Senvico de Convivdnoa o
Fortalecimento de Vinculos = SCFV, passando pela fTamilia, comunidade @ escola, fendo em menie sew
desenvolvimento como sujeilo de direilo e dovores. O cixo "Porticipacdo” lem com submsos
Participaglio no servigo;
Participacio no termting;
Paricipacdo como cidodbo.
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Do maneira geral, o5 lemas a serem abordados devem possibiditar a discussio e a reflexdio sobre questdes
que estho presentes no temidno, no realidade sociocultural @ na vivénew individual, socel e farmbar dos
participantes, para que compreendam a sua realidode o doela participemn do forma protagonista. Os temas
fundamentam as atividades que serdo realizadas no servigo, do mancira a contoemplar os seus objobivos @
possibiitar o alcance dos resultados espoerados,

Vale ressoltor que a oferta do oficings do arle, cultura, esporde e lazer, bom como palestras o
confratemizaches eventuais, por si 58, ndo constituem o SCFY, =30 somente estratégns de aluacdo do

SOMICO,

b} Descricho Especifica do Servigo para Criangas ¢ Adolescontes de 06 a 15 anos

Tem por foco a consbivigdo de espago de conviwdneia, formacdo pora o porticpacdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da avlonomia das cnangas ¢ adolescentes, a partir dos inferesses,
demandas ¢ poloncialdodes dessas faixas eldnas. As inforvengdes dovem sof pautodas em expendncias
lodicas, cullurois e esportivas como formas de expressdo, interocho, aprendizagem, socabibdade o protecio
social, Incluem criangas e adolescentes com defickncia, retirnpdas do trabalho infantl ou submetidos o outros
wiolages, cufas atividades contnbuem para ressignificar vivéncias de isolamento e de transgressio de
dirgitos, bem com proporcionar expendncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabibdades e na
prevensdo de situagbes de nsco social.

6. USUARIOS

Criancas ¢ odolescentes de 06 a 15 anos, em siluagdo de vulnerabilidade o nsco pessoal @ socil
temitonalmente referenciados @ encaminhodos prontonamente peles CRAS = Centros de Referdncia de
Assistincia Social do temtdno ou pelos CREAS - Centros de Referéncin Especinlizados de Assisttncia
Social, mediante avaliacho thenica

6.1. PUBLICO PRIORITARIO

Conforme a Resglugdo CIT n® 012013 e a Resolugio CNAS n® 0172013, considera-se publico prioritanio para
a mota do inclusfo no SCFV criancas of ou adolescentes, nas seguinies situogdos:

Q  Em situagio de isolamento;

Trabalho infantl;

Vivinecia de violdncia e, ou neghgéncia;

Fora do escola ou com defasagom escolar supenod a 2{dois) anos,
Em siuacdo de acolhimento;

Em cumpnmento de Medidas Socioeducalivas em meso aberto;
Egressos de Medidas Socioeducativas,

Situacdo de obuso elou exploraclo sexual;

Com medidas de proteglio do ECA;

Cnangas e Adolescentes em situagho de rua;

Vilnerabtidoade que di respeito &5 possoas com doficiincia

6 \

000000000



& iy &- INSTITUIGAD RECANTO INFANTIL T1A CELIA
H‘_ - P CNPJ: 05.028.042/0001-54
8. OBJETIVOS

a) Justificativa: A Instfuicho Recanto Infantl Tia Célia, desenvolve o Serigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), busca em seus atendimenios a afencdo nos usudnios do servigo, o
convivio soctal e famibar (no estimulo das relagdes de cidadama e acs vinculos socias), 4 fermacio de
identdade, & construcdo de processos de soctabilidade.

Dossa forma, estimula os aspeclos compreendidos ao sentimento de pertengn, no perspectiva do
desenvolvimenio do sujeito de direito e deveres, potencializando vivincias em foda a sua pluralidade, no
cumprmento das acbes relativos & drea da Cranga e Adolescente, com fundamoeniacio no semvico do
Protegio Social BAsica do SUAS, na Lei Orgdnica da Assisiéncia Socinl = LOAS, em concorddncia com a
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistencais (Resolugio CNAS n® 109/2009), bem como os prancipios,
diretnizes o onontaghes constantos nos documentos de Orentagdes Técnicas do SCFV publicndos pelo
Ministiéno do Desenvolvimento Social = MDS,

Assim, O Sonigo proporciona o avango nas condigdes de vida dos uswdnios, estimulando o pridlica da
cidadania, cooperagio, solidancedade, amizado, responsabibdade, conscabncia critica, respeiio a0 proxima,

b} Objetives Gerals

©Q Complemaentar o trabalho social com tamilias, prevenindo a ocorrdncia de situagdes de risco social
¢ foralecondo a convivdncia famiar ¢ comunitina,

< Zelar pelo real interesse dos usudnos do SCFY,

©  Provenir ainstilucionalzacho e o segregocdo de criangas e sdolescentes, om espocil dos possoas
com dofickncia, assequrando o dieilo & convivincia famika @ comunitir;

Q  Promover gcessos o beneficios o servigos Socioassistenciaes, fortalecends a rede doe protecdo socinl
& assisiincia social nos temiionos,

O  Promover acessos @ senicos selonais, em especial os poliicas de educacdo, saude, cultura esporto
& larer cxstentos no lermlano, contnibuindo para o usufrulo dos useanos pos demaks diretos;

O Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos @ sobre participagho cidadd, estimulando o
desenvolvimento do proflagonismo dos usudnos,

O Posubilitor acessos a expendncias e manifestngdes artisticas, culturnis, esportivas e de lazer, com
visios oo desenvolvimento de novas soctabildades;

O Favorccor o desonvolvimentio de atividades inlergeracionais, propciando trocas de expendncias e
vivdncios, forfolecendo o respeito, o solidonedade e os vinculos famibiares o comunitdnes.

Fis::ﬂ_ﬂfrbri-:a:_
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c) OBJETIVOS ESPECIFICOS PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS:

Objetivos MetodologiafCatratégia: Resultados Esporados Bicios de Profisionals da
Expecilicos Atividades/AcBes Verilicagda / Equipe de
indicadores indicadiores Instrumentals Referéngia
Quantitatives |  Qualitativos "'""’:!“"""‘“
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8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO SERVICO

ATIVIDADES / AGOES | EVENTOS | ETAPAS

EXECUGAO (Janeiro & Dezembro)

1 (2 |2 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10)11 12
Romatriculs dos alendidos x
Inscricho de novos alondebos X X
CHicirues, Incluslo Sdco Digital;, Ares Plistcas; Danca;
Toadre, Adhvidados Esportvas o Heorealvas, [ [x |x [ | % |2 [|x |x |Ix [|x |x | x
Muslcaloracho; Producho Textual;
Atrvidades Sociodirigidns com Temas Tmnsversats X |X |X [X |X [X |X [X |X [ |X |X
Reunido com o CRAS de Referbénca K |[X |X |X X |X |X |X |X |X |X |X
Rounido com o Rede ofou Equipamentos de Apoho K |X |X |X |X |X |X |X |X |X |X |X
Rounido do Equiped Plancjamento o alinhamento do [ X [ X [ X [ X | X | X | X | X |2 |[% | X | X
Senvico
Passoios x X X
Comemaodagbes Espocificas (datos comemomtrms) X X X X M
Reunifio Informativa com as famikas X x X X

*Julha: Ho mds referido (ferias estolanes, com desarrobamaents oo atridades com Bemas Bamversss na lmttuglo) No periods de

atrviades iodos o profasonas estarko ermodecios

Reteien. seguinemos o calerdirio do CHRAS, aguardando o periodo programadd parn nfomnaco via oficao

*Carembro; Mo mds redenco (lbres escolres, com determaobomentt de sividades. com lomas bamversas na insttucda] Mo perodo

oo atryciades 03 cforeros euinedo errrobadon o propeto

Roceuwo: sogueromos 0 calonddenn do CRAS, sguamdsnds o periodo programado par indemmacio via ofico,
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2.1. QUADRO DESCRITIVO DAS ATIVIDADES

ATIVIDADES CONTEUDO RESUMIDO HORARIOS
Oficina: Obuietive: Vivernciar sfuscies de befo orisco das oL Manha
ARTES PLASTICAS | chuncas, comirus progresskaments o domino da 0810 25 0515

erphesado  artidea;  ywencaw  sfuscles  de
N o Py 0920 as 100 20
Beniciadrat: U prtua, da medelagem, da colagem, cormentar 10255 1120
OEICINEIRG B Etpecios da seu moda de produrs surs obras.
EDUCADOR SOCIAL | Conteldo resumido: Agles que  consgam Tand:
assockr 8 pritica do aresanato e das artes 12:20 as 14220
plintcas 208 Conioudos, PEoepCies © VR 1425 a5 15 20
rorenies 0% Bipecios de colsdenes fam coma 1530 as 1620
comivineia  sociall  babalva  em eguipe,
autoconfanga, zentdo  de  responsabdcade
COmpeenido & respeds i gras
Oficina: Obethvo: Ampikar conhecementos, procurar passar| 10T EIRA e
DARGA Nt S = 08:10 as 09:15
coiadang 0 valones dboos Favorecendo mnda, a 3 !
Moo sgnficatva da coordenaclo  motora, U020 as 10- 20
R pondoesis: coxgriteea e socsal 10225 ns 11: 20
OFICINEIRO € Contejdo Resumido: Catimdo 80 prooesss
eriatno das criangas o dos adolescentes. Formacso Tarde:
ERANCAIOR DUACIAL de dierentes grupos, Impubonands B oiaclo B XD as 1420
valoracho da Culua akm de conbecamenion 14:25 a8 15 20
Bob forTraio Catacll, vivbrcia erm grupos socis. 1530 4% 1620
Tipos oo danca: BALLET, DANGADE SALAD, HIP
HOP E DANGA DE RLA
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Processo: =A%

Fls: 75 g bric

ATVIDADES CONTEUDO RESUMIDO HORARIOS
Oficina: Objetivn Promover 2 associacio entre as pritcas SEGUNDA - Manhi
ATIVIDADES CLEOriaS & NECTTatns O valone Corme Conmevibnos FEIRA 08:10 as 0915
ESPORTIAS E | o= @m omenimm s slscios 0920 as 10: 20

WENTORIN, Cocoacin, unilo, & tobefio 10:25 as 11: 20
RECREATIVAS st
oqupe, base para 8 coninecio da coladani
Contedelo resumida: : o
2 Aches  qun u:m-n.in T .
Bt e prifea csporiva a0 condedcos,
Eosponniveis: SRt o ik =Sl i 1330 as 14:20
OFICINEIRD E secialiracho, s Coma’ Cofrebneia social irabalg 14:25 a5 15: 20
em equpd,  Bicconfianca,  senido de 15:30 as 16:20
EDUC R SOCIAL reponiabdclade. compreenndo, repedo Moo o
A% regrid. Aspecios esses gua o fundamentas
ardo pava atrvciace cuporiva OoMmo ara as dernan
redaCdes socan. Tipos de esporie: Fulebol Judd,
Basquetetol,  Handebol, Vol Ativiilades
recreativas: o e [ncadesas  Popaisies
Gintanas, oic
Oficina: Obietivn: Term por foco a combtuigio de espago de | S0/ H 1A - FEIRA Manha
TEATRO T, Ty DN 8 patdoecto. 8 0810 as 09-15
mmmmg* 0020 as 10- 20
autondimea das drancas o adokcenies, 3 parts das ' )
slrinas. de Ieatro T— 1025 as 11: 20
Responsiveis:
demernbaam o Wio emocional, socal & pessaal
OFICINEIRO E Conteddo Resumido: Ferraments akada o Tardo:
popoatas do Servigo de Comvivbnga o 13:30 as 14:20
EDUCADOR SOCIAL
Fedlalecamenton de Vinodes (SCPV) O teatro traz 1425 as 15 20
erm s a possbidade de retomar o valor dado § 1530 as 16:20
crperebnoa, @ Memdia 0 a0 compari@usmenio
Complomentammerds daloga com a socedade
auiad, habstusda a estimuios motpkos, e apresenta
hiidirin contacdas pod focos deersos, Que REo
wcam o aoodido ou A sintete. @ sugeso de
sfusches  ouU  aonbocmenion  gue Eefam
compliciadon pela maginacio do piblen. £ a
agregachs de varkdas WNgusgens atisfcas o
esbibacan inatrae.

&
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ATIVIDADES CONTEUDO RESUMIDO HORARIOS
| SEG,QuA QUi N
CHicina: Obdetivo: Trabalhar a prifca do edurm o "
e hivicinchas 08:10 as 0915
Pﬂnmll;.l.n L gyefad tek 0y loabin,  prOdhurndo
Igadas & interprotacio @ produclo de beddos, 0620 as 100 20
TEXTUAL (Estimulo |\ o criancas lodoras & produtons de 10:25 as 11: 20
i loftura @ o8critn) | cootedcion  esertos.  cando  condicfies  de
AENACAgeT P QUi B IR B CLONED e Tardo:
pranciosas,  mehorando  sgnfcatvaments a 5 z
1330 as 14:20
Responsivois: qualdade & a equidade da aprendizagem A
OFICINEIRD E | Contovds Fesumide: Mostiar a8 importinga da 1530 as 16:20
ledturn o desorrvoleer uma andlas sobin 8 senodade
E R SOCIAL dessa abheciade ne vl daes crangaa B
aaghrsooriers, Mosbando Wb melodologin
CADATES OF Northes Cacla vel Mo o goslo pels
kefurn,  apfoserdando o4 ciferendes  pdneros
[T TR
1 |
: : " i TER, QUA, QU 010 a5 0915
Dhicing I e R i 0520 as 10 20
INCLUSAQ 50C10 qualidade de vada, garante maks Mberdade socal, 1025 a3 11: 20
DIGITAL gorar conhecaments @ oo oo Informaoes,
oporTunlEands o Bosaso b mformada, & fm de dar Tardo:
U supcdie a0% wiudios para wma hulura wida 1330 as 14-20
Eeaponniveis: profmsional vimando, sobrotudo, acoswo as novas 1495 as 15 70
tecnologian apreseniadas Na ConeTMpOrnecacs
OFICINEIRD E 15:30 as 16:20
EDUCADOR SOCIAL | Eoiiio_Iemomid: Acdw. que  cormsigan
musociar @ prifca da nchssdo Sooo Degtal pos
conindoos, poroepoles @ valores nerenies aod
peciod of oodadania, lal oo cofmhelncea
social, rabalho om eguipe, sutcconfianga, serdcs
de espormabdciade, compreermdo & respelo s
egras
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ATIVIDADES CONTEUDO RESUMIDOD HORARIDS
MUSICALIZAGAD | Obsetive da Mushcalracio: A muskalies:ds pars QUARTA - Manha
0% iauhnos lavoreoe 0 deservobamerds  da FEIRA 0B 10 as 09,15
sernbdidade. da ciatrdade, do sermo ritmco, do 06230 ps 10; 20
Responsiveis: prares do cuwvir misica, da magnacio, memona, 1025 as 11: 20
conceniracho, atenclo, do hespedo B0 prisme,
OFICIMNEIRD E s ool _—
T “du"""""’“ W N .
EDUCADOR SOCIAL | corporal e de movimentacio 13:30 as 14-20

Comeddo _rraumide: Oficna niciada com um 14:25 as 15 20
TACH0 0 IR, W BOUNCET N0 SIS DCorient 15-30 as 1620
os prmesres trabalhos de movimento. Em seguada
0% USROS MEBrIgem em Binacace ldhea rutcal
musian de ol manegs polos wudecs coma,
ChOCEiND, [P, [l il ot Tt e 2]
rdrumenbod. harmdsnatod, (viollo o teclado).

Informativos:
Atendimento das eriangas de 06 4 12 ¢ 11 meses anos - segundas i quartas — feiras;
Atendimento dos adolescentes de 13 a 15 anos ¢ 11 meses is quantas ¢ quintas-feiras,

As sextas-feims ficam destinadas pama as reunides de alinhamento de processo, plancjamento
pedapdgico, capacitagio da Equipe Téenica e Coordenaglo;

As atividades nesse din da semana serfio somente para as eriangas de 03 4 05 anos — Atendimento da
Instituigdio,

TEMAS TRANSVERSAIS: Coberit o EDUCADOR SOCIAL desenvolvé-los junto aos Grupos de
Convivéncia, com base no plangjamento realizado com o TECNICO RESPONSAVEL, considerando
os EIXOS ORIENTADORES DO SERVICO, Os TEMAS TRANSVERSAIS devem perpassar todas
as atividides, em algum momento ¢ de acordo com o percurso a ser desenvolvido pelo prupo,
partindo de suas necessidades ¢ interesses, Este planejomento deveni considerar as orientagdes do
Téenico de Referéneia do CRAS. As tergas, quartas e quintas-feirs atividades em grupo com o
profissional de psicologia social; junio com a Educadom Social.




Processpi e+

Fls: 22 Ribries
& i @ INSTITUIGAO RECANTO INFANTIL TLA CELIA ~
M N '{. CNPJ: 05.028.042/0001-54
- i ._.-'{.:"
ALIMENTACAD:

Manhd
13h30 Lanche Tarde
16830 arbar parrd Taf

9. PROVISOES

aj Amblente Fislco ¢ Infraestrutura;
Imdval: (X) Propno ( )Alugado ( ) Cedido ( ) Qutros

Tarrano o drea construlda: 367,14 MY

Instalagcdes Fisicas:
DESCRICAD QUANTIDADE
Salas de Alpadades 05
Salfo Multiuno 1
Biebliateca 01
Cozinha 1
Rofoitdno o1
Banhoino 04
Banheiro Adapindo o1
Dispensa 01
Sala Coordenagio 01
Escrittno (1}
Alendimento Social 01
Bnnquedoteca 01
Patio Cobodo 01
b} Recursos Malerials:
DESCRICAO QUANTIDADE
Mesas Grandes a1
Cadeiras Grandes ws

15
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Cadeirns Pequenas o8
Armdinos 105
Amuivos 03
Camera Fotografica 01
Computador 14
Camera fimadora o1
Televisio 03
ovD 02
Impressora 1 {EPSON L455) e 1 (HP 2546)
Violdo 02
Tecldo 01
Fogdo Industral 01
Fogho 01
Froezor 01
Geladeim o2
c) Materiais Socioeducativos:
DESCRIGAD QUANTIDADE
Jogos Ludicos 15
Bolas 05
Bambolés 200
Vicibes 02
Teclado o1
Livros 150

d) Veiculos: Mo possui.

¢} Recursos Humanos

QUADRO GERAL DE RECURS0S HUMANOS DA OSC

———ano

bt o3 CarpaFusgia Kool i pele (F ormsg b Vinrmke USiEs Diss ¢ Salirin lase Mis
Whisrdrin W e H%
LT Aikir S B i RS 2 S0 0

Y. Adviea Condinabrade | Admunmiragho d& | mpreun
Sdaria Prystan ol
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Ahe da T
Silva Adves | ThO

I Rafsd Puacidonpr S uul Fraioboseg (praten o), oL Ml Secp 8 Serutn K% 1,700 00
i Fapoc. Scrvigo Social € 1004000 e
pdnia Certir e proscton {om T

[ o)

T e Anindente Mocial | Srvign Socel (praduacio), LT ol g a it W3 1,700
Doge Catatlen e Procowsans (Laio == 4 Ta
e Somsa ), (aetso de Propoien T4N3D

[ [hﬂ“}

3. Fator Maria | DOweakons Socul T = LT ol ir Sep avam W3 1 2000
da ulva k0 g
17hi0

% lam O o & D Mo Commpictir Ml 16k e TER, LHIA, RE1 16100
s Il Sdcms o
Igieal (KN
1Tl

6. Diboa | omewo de Ares | P M Comploto Ml ol ir AR LTI
S Flistican (K0
1130 das
13h00
(TEAT

T Tl w_ln--t Ao |m.ﬂdﬂm NEED sl B TR RENNE (h
Seamre Plisdacan 1l scemcusrars Plesa ) D0
TR
1 b0 e
Tedu i

g A Oficmcaro de Danga | Favno M Complcto [XTH] 0 by (0 [T
DEFINIR kM dam
1 T30 i
1630

9 A Ol de Lo Miisian U omplcio i1 [xTP QU A 1 0
IHITNIR T R -
1100 dm
AT
Lok

10 Wa (T T dhacacao | issca ME oed s S B 1K 00
el Atrvadades { e, ) R
Comica Figuatonm ¢ 11 i
Hicroatrvan (RN Y
(FER T

11. Tiego st & Frnamo Mt Commpleto | Prostador de [ QUA TTELRL
ontam Hcw | Mmscalizacio Servagn £ ELEN)
(R&11 11h30 d
1 b6 e
Ty s
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13000 s
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(RTATTS
1t
T Crurmbcra | rram Wiiadan  compicio [XTH] o6 It Py WS 1 20
Rodripacs 00
14800
15, Maria e | Awrslaar de Conmba | Fauma Médao Compicio CLT 01l %r 8l RS 018030
Tl Parias O3
dhow, Sl 1D
Silva
T Servagon Eecran Famo Méde Complcto | Voluntioa w0 le Sr 8o R 800,00
Al Comm A jpla O an
e Cundos 1700
17, Contador Frostador & Uontador [prafaschs) | Prodsd de e Scp 8 Soia W% 1 400 00
Sorvigun Conthben S 000 m
1T
X Advopsde Protador de N p——— ¥ damtirn Toil Nep avea WL 100
Sorvwgu Puridscin (1 4 1 2%
19, Lasbracls Aurvidunr I eyprmbuara | praes i <m (TR ] ol wE A oua B§ w0 00
b Adenmntr s caro) 1 M
(EErey
EQUIPE DE REFERENCIA DO SCFV CONFORME NOB-RH/SUAS E ORIENTAGOES TECNICAS DO MDS
Mome CargoFuncdo | EscolardodeTormacdo || Vincufo Carga as ¢ Salario Base
Howrdria Hordsios Mis R¥
1. Lidicoa Dogo Anndcnic Soxcal | Sorvagn Social (praduscio ), LT il Scg atois | K3 L TODOO
i s Cresidor e Proocsses [ Lato CEE RO g
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e OO0
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= A Equipe de Referéncia do Servigo & definida pelas normativas do SUAS o pactuada neste Plano de Trabalhe,
portants sua composicio doverd sor mantida durante toda a vigincia da parcera; sendo possivel, se neceasdnio,
a eveniual substiuicie de funciondrios, mas ndo substiluicio de cargos ouw a reducdo do nimoro de
profissionais,

¥ As substituicies de funciondrios sordo devidamonte informadas ao{s) Técnicofs) de Monitoramento nas
visitas ¢ & Divisido do Projotos, Contratos ¢ Convinios por molo de oficlo. Estas subatitulgées doverlio ser
realiradas o mais brove possivel, assoguande a composicio da Equipe de Referdncla prevista, o cumprimenio
do Plang de Trabalho ¢ o adequado alendimonio aos usudrios.
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| PROFISSIONAIS DA EQUIPE DE REFERENCIA PAGOS COM RECURSOS DO COFINANCIAMENTO
MNome CargoTFungio | EscolandadaTormacso | Viecwlo Carpa Dias @ Salirio Base
Hiowheia Hordrios Mds RS
T Oficmean de Faam Mo Uomploto MH lir Ul [TYITIEY
g ber s Seg RN
[hvgstal 1700
. I Bubisi hwdies o e s B AT &AL O il TEX 1% SN
Artes Plintscan 1 s Latra Phomua D0
IR
AT
Thi
3. Dorre | Pdecio Toteal | Polspopu (pralacke) | MID | Osdle LG WS LR 0
5 o o, exbirmke § Dl
lewinsra £ Cocrika 1KMW das
1300 s
Lok
4. Tiago Samcs (Fre—— Frma Mt Uompieter | Prodsdor de | D6l QUA LTS
Heis Polruncanl wrag & Scrvwgne | OO
(R 1M d
R
1o

= Oa proflasionals da Equipe de Relferdncia, indicados neste quadro, 3 sorom pagos com recursos publicos,
830 o8 Meamos conslderados nas eatimalivas de despesas constantes no Cronograma Fisico-Financeiro,

1) Agdes Essencials ao Sorvigo:

= Manufengdo do fuxo do refordncaa o contrommoferdnca com o CRAS;

*  Acolheda dos usudnos,

= Crioniacho o oncaminhamenbos,

+ Giupas doe convivio o fodaleamenio do vinculos com os usudnos do SCFY,

= Informagdo, comumcagdo, o doelosa dos dirvitos,

= Mobiloagho o foralecomento de redes socinis do ppoko;

= Manutencho de banco de dodos do usudnos ¢ odganaagdes;
Mobdoncho parn o cdadanda;
Roalzniio do rounkdes o atrvdades de planejamento;
Elnborncio do prontuanos o relatbnos de pcompanhamondo dos uswinos o de corcucho do SCRY;

10, AQUISIGOES DOS USUARIOS
Seguranga de Acolhida:

= Tor acolhida suns demandas inferessos, necessidades o potsibilidados,
* Recober grientagdes & encamnhamentos com o obketho de aumentar o acesso a beneficos socionassiancnls &
progromas de ranafendnoa de renda, bem como 8os demads diretos sociam, ovis @ politicos,
Ter ncesso b ambsnca scolhedormn.

Soguranga do Convivio Familiar, Comunitiro o Soclal:
= \aeenoior pxpondncas que coninbuam pa o fofnbecmaento de vincubos fsmdianes o comumitings;
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A
Wivenoar cxpendncias que postibddem mekos o opoifunidades de conheder o lombdno o (o) sgnifich-lo, do
OO0 COM Seus recurnos e polencialidasdes,

Ter ncesso 8 senacos, conforme demandas o necesssdades

Seguranca de Desenvolvimoento da Autonomia;

= Tor vivincis do ogdes pautndas polo reapeio o 8l propno & oos oulros, fundamentodis em principhes déicos de
jusbca o cidpdanan;

+  Tor oporiunidades do suporr padnbes vicdodoses do relacionamentio;

*  Podor construer concopolos possonis 0 sociais o dosonvolor o pulcosiema;

+  Tor poosso i docwementacho conl,

+  Gaor ouvido para oxpeossnr necosskindes B inforossos;

= Poder ovplar as otengdes recebedas, expoesssr opindes ¢ rendndcacdes,

= Tor poosso o sendgos do sistoma do poolecdo social o indscacio doe noosso o beneficios socins o progromas de
transferdncia do renda;

= Alcancar pulonomia, independéncia g condigdes de bem-estar,

= Soerinformado sobre seus diredos @ como acesad- 108,

= Ter omphadn o capacidade protetiva do famiks g o superncdo das sduscdes de wolacdo de diredos,

«  Wiwoncar oxpondncias quo oporiunizom so rmipconas o comaer om grepo, adménistror conflifos por meeo do
didlogo, compartlhando modos nbo volenios do ponsar, agir o otuas;
Tor pcosso o expardneias guo possibddem kdor do forma consintva com potenciatidades o Bmites.

11. CONDIGOES E FORMAS DE ACESS0
a) Condigdes: Usudnios do lemitdno ntendsdo o referdncia do CRAS Omions,
b} Formas de Acesao: Por encaminhaments da rede socoasssiencial, do CRAS Orntono,

1L FUNCIONAMENTO DO SERVICD
Servigo: Segunda o Soexta-fewn, das BhO00 b5 12000 o das 12030 A5 1ThO0

13. ABRANGENCIA TERRITORIAL
CRAS Crnbirio.

14. ARTICULAGAD EM REDE

Sonagos socioassislenciais da Prolecio Socinl Bésica o Prolecho Socnl Especial,
Sonacos pubbcos locais de educacio, sadde (em especal, progomas o seovioos do ceabskingio), culhern,
osports o, mesn ambienie o outros conforme necessidades;
Conscthos de politicas pibicas o de defesn de direitos do segmentos especifoos;

»  Hedes socipiy,
Instdusgdees de onsing B posquEss;
Consofho Tutelor,

«  Programas o projeios do desorwohamento do talonios o copacidades.

15, IMPACTO SOCIAL ESPERADOD
+  Reduegdo da ocordnoa do sihogios de vuinombifidade social;
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= Prrvencho dia eoomdncd do nscos socni, sou DQIIEMmenio ou reencddnc;

= Awmenio di aCossos 0 Sehigos socsoassisioncinis o sotonias;

= Amplaio do poonso a0 dislos socoassistencials;

= Maethadia da qualdade do vida dos usudnos o suas nmikas,

= Aumento nd nemero de jvens quo conhogam as instincias de dendncia o recurso em casos do violagdo do
seuUs dirmios,

+  Awsmento no numeeio da jovons aulbnomos o parbopantes na vida famear o comanitiria, com plena informacio
sobie sous direilos o Goveros;

*  Redusir, junio o cutras polibeas pablicas, indicos do: violingia entro os jovons, usofabuso de drogas; doongas
smenimonts onsmissivos o gravidor prococn.

16. REGULAMENTAGOES E REFERENCIAS

v Tiphcacdo Naconal do Sorvigos Socoassistoncials — Rosofucio CHAS n™ 109, de 11 de novombiro do 2009
(Reimpressio 2014).

+  Rosclucho CHAS n® 01, do 21 do fovoreso de 2013, que dispde sobre o recrdenamenio do SCFV no dmbito do
SUAS o elenca os wswhrios que representam plblico pricitdno para o alendimento,

*  NOB-RHISUAS — Horma Cperaconal Basica do Recursos Humanos do SUAS - Resolugio CHAS n® 260 de 13
do dezembro do 2006,

*  Porgunias. Frequentes: Senvigo de Comvivdingia ¢ Foraleomento de Vincubos (SCFV) — MDS (Edecao de 10 de
julho do 2017 o eventuais otualongden),

17, CROMNOGRAMA DE DESEMBOLSO - EM REAS (RS)

CONCEDENTE: Federal VALOR ANUAL: RS 24.600,00
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
RE% 2688760 H35 2.687,60 R% 2.687.60 R% 2.0671.60 RS 2.052.40 RS 1.687.60
Julho Agosio Sotembro Cutubmo Hovembro Derembro

RS 1.687 60 RS 1.687 60 % 1.687 60 % 1.687 60 5 1.687 60 RS 1,687,060
18. PLANO DE APLICAGAD DOS RECURSOS DA PARCERIA - EM REAIS (RS)
Hatureza das Despesas FEDERAL Estado Unido TOTAL
1. Recursos Humanos TO.07T3 88 RS 0073 88
2. Naterial do Consumo % 0,00 R% 0,00 R5 0,00
3. Sonvgos do Tercowos £ Pessoa Flscn RS 6.2682.00 R36.2083,20
4, Sonveos do Tercowos £ Pessoa Jurkdcn R3S 43 48362 R518.316,80 5 61,800 ,42
TOTAL GERAL: RE 122.557.50 F% 24.600,00 R% 147.157.50

Cbservagio: Medianie solcincho podvia o aulonzacho formal da secrotana de promecio socal, eventunsis rendementos
do npbcacdes financoims da conla vincwlnda & parceria poderdo sor whicrndos o serdco oblelo da parcedka durnnie o
wighnoa do lermo de colaborncho, considerands o plano de iabatho aprovado,

v
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19. DECLARAGAD

Ha gqualidade de representants legal do proponente, declaro, para fins de prova junto & Prefeitura do Municipio do

Maws, para on efsitos ¢ aob as penas da lei, que inexiate qualgquer débito em mora ou situaclo de inadimpléncia com .
o Tesouro ou qualguer drglo ou entidade da Administragio Pablica, que impeca a transferdncia de recursos orundos |
do dolagdes conslgnadas nos emgamentos deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho., |

| PEDE DEFERIMENTO,

F

| Maus, 07 de Janeiro de 2019
- \ "
|
k) 0> -, sl fror Olls v clo asey
Lidiene Diogo  Hupes ~ Arfete de Jesus Dliveira da Silva
Assistente Social CRESS: 50842 o Prosidento

Pk
i
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