PLANO DE TRABALHO 2020

1. Dados da Organizacdo da Sociedade Civil:

Nome: Associagao Educativa Madre Vincenza

CNPJ: 44.352.870/0002-86

Enderego: Rua Zaira Mansur Sadek, 797 — Jd. Zaira — Maua — SP
C M E: 01/2019 com validade de 24 meses

CEP: 09321-010

FONE: 4518-1162

E MAIL: -

Segundas feiras 07h30 as 08h55 HTPC;

Das 08h00 As 17h00;

Ter¢a a Sexta feira das 07h30 as 17h00;

2.PRESIDENTE DA ENTIDADE:

Nome: ANA MARIA MARQUES

Endereco residencial: Rua Zaira Mansur Sadek, 797 — Jd. Zaira - Maua — SP
Fone: 9 8699 3956

E-Mail:

Mandado: 18/02/2019 a 17/02/2022

3. RESPONSAVEL PELO OBJETO DO CONVEMNIO:

Nome: ANA MARIA MARQUES
Fone: 9 8699 3956
Formacao Profissional: Magistério



YezaS ASSOCIACAO EDUCATIVA SANTA TEREZINHA
CNPJ: 44352870/0002-86
@ AV. Zaira Mansur Sadek, 797- jardim Zaira — Maua — SP -09321-010
Telefone: 11 4518-1162
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4. FINALIDADE ESTATUTARIA:

A Associagao tem por finalidades primordial e principal a educacéo, o
desenvolvimento da educagdo, do ensino e da cultura, com instrumento de
defesa e protegéo da infancia, da adolescéncia, da juventude e de adultos, em
consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB) e as
diretrizes e metas do Plano Nacional de Educacao — PNE e ainda, em sintonia
com o Estatuto da Crianga e do Adolescnete (ECA).

5. AREA DE ATUACAO:

Atuamos na Educagéo Infantil, que tem por objetivo o desenvolvimento integral
da crianga de até 5 (cinco) anos de idade, em seus aspectos fisico, afetivo,
psicologico, intelectual e social, completando a acdo da familia e da
comunidade.

De modo geral, sao criangas de 2 e 3 anos de idade também conhecidas como

18 meses a 42 meses, que estejam em situagdo de risco ou vulnerabilidade
social do bairro Zaira e entorno.

6 . IDENTIFICAGAO DO OBJETO E VIGENCIA:

6.1 . O projeto sera desenvolvido com as 100 criangas que serdo atendidas
pela instituicdo no ano de 2020. O mesmo tem como objetivo trilhar uma
“estrada” pela qual caminharao juntos: a equipe de trabalho e as familias. Este
caminhar tem uma finalidade de estimular e motivar as criancas através de
atividades que serdo desenvolvidas na creche, mas, que exigem de maneira
direta a participagéo dos responsaveis através de um acompanhamento ativo e
efetivo no processo educativo que as criangas receberdo na creche estando
em contato com as demais criangas, com a equipe pedagdgica e educativa,
com as atividades que lhes serdo propostas no decorrer do ano e no
desenvolver das suas habilidades.

6.2 . VIGENCIA DO OBJETO:
01/2018 A 12/2020
7 . LOCAL DE ATENDIMENTO:

Enderego: Rua Zaira Mansur Sadek, 797 — Jd. Zaira — Maua — SP
FONE: 4518-1162
8 . PUBLICO ALVO:

As criangas inscritas que permanecerem em lista de espera, cuja inscricéo foi
realizada dentro ou fora do prazo, nas unidades escolares que atendem alunos
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A nascida poderéa ser inscrita, independente
ou ndo, e a classificagéo das inscricoes para
estabelecido pela creche. No que tange
jas, a Creche Associagé@o Educativa Madre

" demais escolas situadas na periferia das
odo geral, proveniente de lares desfeitos ou
de emprego ou atividade econdmica, alcoolismo e
he Associagdo Educativa Madre Vincenza, junto
ngéo muito importante, uma vez que o poder
nte para atender a demanda.

IDIMENTO

ider 100 criancas

\do desde o ano de 2018, esse atendimento por meio
io com a Prefeitura de Maug, e busca continuar com
m vista que 0 municipio apresenta uma grande demanda
creche, realizamos a inscricdo de 06 criancas do G3
jo G3 serdo encaminhados do G2 do ano de 2019 para
_ realizamos a inscrigéo de 52 criancas do G2 para 0 ano de
aneira, vemos a necessidade da realizagdo da parceria desta
oder Publico para o atendimento desta demanda e assim
1 a construgdo de uma sociedade justa e solidaria,
a a redugdo das desigualdades sociais e regionais,
0 0 bem estar da crianca com a participagéo de todos os atores da
)C . A Associagdo Educativa Madre Vincenza, é marcada por agdes que

tem as brincadeiras e interagoes como eixos norteadores do trabalho,
garantindo as criangas diversas possibilidades de interacdbes com pessoas,
objetos e situagdes.

O Bairro onde se situa a nossa entidade é um dos mais populosos do nosso
municipio e é um local onde se concentra um nimero enorme de criangas em
idade escolar, mas as escolas que oferecem o atendimento da Educagao
Infantil - Creche (de 18 meses a 42 meses), N0 conseguem suprir a demanda.
Portanto, o Programa de Atendimento a Crianga, desenvolvido dentro da
Creche, continua a ser de fundamental importéncia para as familias que
habitam nesta zona e, por varias razoes, desde trabalhista ou por estar
expostas a vulnerabilidade e necessitam de um local seguro para deixar seus
filhos; por vezes as criangas convivem em ambientes tumultuados e pouco
adequados para um desenvolvimento integral. Além de proporcionar este local
seguro a Associagéo contribui justamente para que haja este desenvolvimento
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integral das criancgas. Estas s@o atendidas, com cuidados e profissionalizagc&o
necessaria de acordo com a faixa etaria.

11. OBJETIVO GERAL.:
Reconhecer e respeitar cuidando e educando oferecendo condicdes

necessarias para que a crianga possa socializar e interagir possibilitando as

situacoes de aprendizagens.

12. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

A Educacédo Infantil tem por objetivo o desenvolvimento integral da
crianga, em seus aspectos fisico, afetivo, psicologico, intelectual, social,
complementando a ac¢édo da familia e da comunidade. Desta forma, nesta
etapa deve-se assumir o cuidado e a educacdo, valorizando a
aprendizagem para a conquista da cultura da vida, por meio de
atividades ludicas em situacdes de aprendizagem (jogos € brinquedos),
formulando proposta pedagodgica que considere o curriculo como
conjunto de experiéncias em que se articulam saberes da experiéncia e
socializacdo do conhecimento em seu dinamismo, depositando énfase:

| — na gestdo das emocdes;

Il = no desenvolvimento de habitos higiénicos e alimentares;

Il — na vivéncia de situacdes destinadas a organizacao dos objetos
pessoais e escolares;

IV — na vivéncia de situagdes de preservacao dos recursos da natureza;
V - no contato com diferentes linguagens representadas,
predominantemente, por icones e ndo apenas pelo desenvolvimento da
prontiddo para a leitura e escrita, potencialidades indispensaveis do

interlocutor cultural.
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13. METODOS:

A educagéo infantil tem por objetivo o desenvolvimento integral da crianga, em

seus aspectos fisicos, afetivos, psicologico, intelectual, social, complementando

a acdo da familia e da comunidade. Nessa perspectiva as criangas constroem

o conhecimento a partir das interagbes que estabelecem com as outras

pessoas e com 0 meio em que vivem. Partindo deste principio, a agéo

educativa vai colocando indices norteadores como plano de trabalho, plano de

ensino bimestral o planejamento semanal (semanarios) bem como:

Avaliacao dos profissionais envolvidos;

Avaliagdo com o0s pais por meio de encontros individuais/reunioes;

A realizaggdo de HTPCs onde se discute situacdes especificas de
algumas criancas;

Parada pedagogica, planejamento e formagao como um todo;

Relatério individual da criancga;

SOI- Solicitagdo de Orientagéo Individual (Servico de Psicopedagogia
Institucional e Psicologia Escolar);

Trabalhando os cantos promovendo a socializagéo de turmas;

Roda de conversa na sua sala e a socializagéo da roda de conversa em
outras salas;

Curso externo que cada professor faz dentro de seu interesse e afim

agregando ao trabalho.
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14. METAS :
Cronograma de execugao das atividades administrativas
O que vai Como vai fazer Identificador fisico Duracao
fazer ;
Inicio | Término
Atender a *Divulgar vagas e distribuir Formulario especifico 10/2018 | 12/2020
demanda da | as fichas de inscri¢ao. Matriculas na
creche *Fazer selegao dos inscritos PRODESP e SIEM
e divulgar as vagas documentos pessoais
axstanias. , dos alunos.
Realizar as rematriculas
atualizar os dados
Realizare | Preencher diariamente a Lista de frequéncia e Diariamente | Diariamente
acompanhar | |ista de frequéncia diario escolar.
a frequéncia
das criancas
Observare | Verificar a quantidade, Segurancga alimentar Diariamente | Diariamente
assegurar validade, qualidade dos
produtos, se preciso entrar
em contato com seguranga
alimentar.
Realizar a Através da organizagdo dos | Lista de frequéncia + Mensalmente | Mensalmente

prestacéo de
contas.

documentos necessarios e
respeitar o tempo de entrega
que é de 15 dias apds o
repasse da verba.

Relatorios das
atividades, Notas
Fiscais, holerites .

Zelar pela Providenciar os reparos Recursos humanos e Diariamente | Diariamente
L”rzg‘;‘rigggg € | necessarios e manter a materiais.
dos espacos e limpeza organizagao dos
Reformara | Com a regularizagédo de Projetos A partir da | Indeterminado
creche. documentos seréo feitos aprovagéo

do mesmo.

projetos a serem entregues
a empresas para a
realizacao da reforma da
creche.
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.Com br

Cronograma de execugao das atividades pedagdgicas / Descrigao das metas a

serem atingidas.

o '"_Ot_;jetiuo

; Estratégia

—ee e

 Avaliagio

| Oferecer um ambiente
'seguro e acolhedor que
‘proporcione o |
\desenvolvrmento integral
lda crianga. .

PR N P __L_____ S

Prop1cnarfonnag:ao para |
\0s pais |

}Estlmular aintegragdo |
'entre familia, escola e

|sociedade.

e Atividades ‘A avaliag&o se dara por

coletivas; 'meio de:
o Atencéo IReIatc’nrios diarios sobre
individualizada; ‘a participacao dos

‘alunos nas atividades e |
‘do préprio plano de aula;

e Dinamicas e
atividades de

acolhida; 'Relatérios mensais !
o Profissionais ‘constando o !
qualificados; ‘desenvolvimento e

‘aquisicao do grupo;
'Observagéo das
|criangas pelas
professoras e pela

Integragcdo com os
demais grupos;
o Visitas as idosas do

asilo. ._ =
o Exercicios ;coordgnag:ao, 5
corporais; Atra\_res de avaluapoes
Musica: ‘escritas pelos pais
o Danca: 'semestralmente;
A 'Nas paradas
Mimica, etc. 'pedagogicas;
'Na autoavaliagio dos
 profissionais.
o Palestras; 'Retorno informal nas |
o Recursos ‘conversas com 0s pais € |

audiovisuais;
o Recursos humanos ' |
o Eventos culturais e |Através do feedback que |
comemorativos ‘0s pais dé&o;
o No dialogo diario  |Arepercussdo comas
com os pais no ‘criangas nas rodas de |
momento da ‘conversa,
entrega do filho aos | A avaliagéo em grupo.
cuidados da '
Instituicdo. i -

a equipe de trabalho.

Formagao continuada da |
Equnpe de trabalho. !

e Através dos IAvaI:ag:ao em grupo e
HTPCs, reunibes | conversa individual de
pedagadgicas, forma ordinaria e
Palestras e oficinas | extraordinaria mediante
com profissionais | alguma ocorréncia.
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ASSOCIACAO EDUCATIVA

qualificados e
voluntarios com |
apoio da Secretaria |
de Educacéo,
e Profissionais da i
area de atuacdo; |
e Subsidios didaticos |

. - pedagégicos. |
JReumao de pais e e Realizar as Avahar;ao feita com os
reunioes 'professores e ADls apos |

_ forrnac;oes

1
|
|
|
|
|
|

'Acolhimento e
Adaptagao dos novos

|

|Conhec:|mento do
{Ambiente Fisico;

talunos.

Adqumr conhecimentos |
|a partir da aprendizagem \
‘recebida através de
‘atividades e projetos

‘coletivos.

|
|
|
|
|
|
|
|

'Desenvolvimento da
'Expressao corporal e

|expressao oral

estabelecidas no
calendario e
encontros com
profissionais da
saude

o Socializagdo com a | Diariamente apos o |
equipe de trabalho

‘0 término da conversa
trda em sala de aula para
ver o feedback.

,termmo do periodo de

; e com as atividades 'adaptag:éo obter a

! coletivas,
apresentagao e
exploracéo do
Ambiente Fisico.

‘repercusséo da equipe
'de trabalho incluindoa |
‘coordenagao;
|Observacao da

| Passeios internos e | capacidade de

| externos pela

. Creche.

* Projetos diversos:
Identidade;
Alimentagao;
Higiene pessoal;
Autonomia e

! independéncia;

: Conhecimento da

| cultura, estilos

i musicais.

Integragao com

idosos, horta,

cuidado com a

agua, histdrias,

! cuidado com 0 meio
ambiente, passeio,

i entre outras.

| » Realizar eventos
internos abertos a

- familia das criangas da

creche onde, as

. mesmas de forma ativa
__|_participemcom

|reconhecer os espagos |
por eles utilizados. |
'Através de relatérios,
|0bservagao da
‘professora, estudos de
‘casos, registro de falas |
‘ocorridas nas rodas de |
|conversa, etc.;

'Observar as criancas
‘diante das idosas e vice- |
'versa, descrever o .
Icontato com a natureza
‘narrando a facilidade ou |
'nao de entrar em contato |
‘com terra, insetos, etc.

|
'Através do entrosamento |
‘que se cria entre escola
‘e familia, sedaa |
|avaliagao qualitativa da
‘presenga dos pais nos
~_leventos..
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atividades com seus |

L familiares. g o
'Miss&o educadora que | e A partir de um 'Partindo da conquista de |
‘promova uma processo de reunides, | uma parceria efetiva com
‘consciéncia politica e eventos culturais com icada familia de nossos |
social na qual a familia, a participacao da ‘alunos.

a sociedade e o poder comunidade escolar. |
puiblico somam esforgos i
para semear hoje e
colher os resultados no
futuro.




15) RECURSOS HUMANOS

D. DE
NOME FUNCAO ADMISSAO |V.TRAN.| V.ALL | SALARIO BASE
Adriana Diniz Barbosa Alves Professora 12/04/2018 |NAO |SIM 2.145,56
Andressa de Paula Damazio ADI 03/04/2019 | SIM SIM 1.384,83
Caroline Fernandes do Amaral  |ADI 01/08/2019 |NAO |SIM 1.384,83
Eliana Cristina da Silva Ferreira | Professora 07/02/2018 |[NAO |SIM 2.145,56
Jaqueline Flores Roméo ADI 07/03/2019 | SIM SIM 1.384,83
Karoline Silva Novacov ADI 07/03/2019 | SIM SIM 1.384,83
Katia de Almeida Carvalho Professora 10/03/2014 | SIM SIM 2.145,56
Krisleide Ferrari de Assis Professora 12/04/2018 |NAO | SIM 2.145,56
Lucineide Oliveira Sousa Pereira |Professora 07/02/2018 | SIM SIM 2.145,56
Maria Aparecida Nosch Coordenadora 09/05/2017 |NAO |NAO 2.652,19
Mauricéia Soares da Silva Cozinheira 23/03/2011 |NAO |SIM 1.592,97
Thaina Natalia Nunes da Silva Auxiliar Admin. 03/04/2019 | NAO |SIM 1.180,94
A Contratar Aux de Cozinha SIM SIM 1.180,94
A Contratar Aux. Limpeza SIM SIM 1.180,94
@ ®
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16. ESTRUTURA FiSICA:

item Descrigédo Existentes | Necessarios
01 Imével 01 01
02 Sala 05 02
03 Cadeirinhas 49 50
04 Computador 03 03
05 Biblioteca 01 01
06 Dispensa 01 01
07 Cozinha 01 01
08 Secretaria 01 01
09 Banheiros internos 05 05
10 Refeitorio 01 01
11 Saldo de Reunides e sono 01 01
12 Patio 01 01
13 Parque 01 01
14 Area verde 01 01
15 Chuveiros infantis 02 02
16 Banheiros externos 06 06
17 Banheiros para deficientes | 02 02
18 Banheiros para adultos 03 03
19 Telefone direto 01 01
20 TV 42 polegadas 01 01
21 Caixa de som 03 03
22 Almoxarifado 01 01
23 Data show 01 01
24 Lavanderia 01 01
25 Filtro 01 01
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17. PLANO DE APLICAGCAO PARA 2020:

’_I’j_ggg_@@ da despesa B Total | Concedente | Proponente |
Pessoal 'R$ 490.000,00 |R$ 490.000,00 R$0,00 |
lC_pnsumo - 'R$ 49.280,00 |R$6.000,00 | R$43.280,00
‘Terceiros 'R$ 36.000,00 'R$ 8.000,00 |R$28.000,00
Total geral 'R$ 575.280,00 | R$ 504.000,00 R$ 71.280,00 |

QUADRO DISCRIMINANDO AS DESPESAS ACIMA

Pessoal Consumo | Tercetros

,Salarlo |Matenals de escritério, de|Tar|fas bancarias da conta
'Encargos sociais (INSS ||nf0rmét|ca de higiene exclusiva - para a,
FGTS), sindicato, 13° pessoal, pedagégicos, de| parceria, _'
salario, ~Férias, biénio, limpeza, materiais Agua,  luz, telefone,i
'Resciséo contratual necessarios paralinternet,

‘proporcional

ao efetivo ‘pequenos consertos ou Serwgos contabeis e de

'exercicio na vigéncia da manutengao do prédio e informatica; servicos de

‘materiais  descartaveis| cartorio

‘parceria, |
‘Salario familia ou auxilio (copos, guardanapos e Copia, plastificacao, |
creche ‘outros). recarga de cartuchos ou
Vale transporte, 'Gas de cozinha. 'toner, servicos de méo de
Vale alimentagéo ou cesta| Combustivel. obra (manutengédo predial
basica, vale refeicdo, ‘para pequenos reparos de|
exames médicos ‘elétrica, hidraulica, !
admissional/ demissional, |p|ntura telhado e
seguro de vida. | outros.. .)

‘Chaveiro manutencdo e
recarga de extintores.|
Aluguel de 6nibus para
‘excursdo com 0s alunos|
lconforme organiza¢ao do
\ projeto pedagégico.
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18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2020:

-09321-

010

JANEIRO FEVEREIRO MARGCO ABRIL MAIO JUNHO
23.150,00 37.150,00 38.150,00 38.150,00 38.150,00 56.150,00
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
56.150,00 38.150,00 38.200,00 38.200,00 51.200,00 51.200,00
18. MONITORAMENTOE_A_\_/ALIAGAO _____ -
:Agao ! Estratégia | Instrumento Publlco alvo I
| ;r | !avaliado
| S | I = e
'Pedagégicas ' Formagao com os I HTPCs e Reunido de Professores 5
.f 'Professores de temas | Pedagdgica. E ;
i gerais; 'Formagéo |
| ;Relatono individual, ‘continuada da | |
§ | Equipe de trabalho. | :
_ | | .
| | SOI (Servigco de i
| [
' Orientagao Individual). ‘Acompanhamento |
| | de cada crianga |
| .’i 'Encaminhamento  Educando |
| da familia parao | ;
| Psicélogo; | |
i i
Administrativas Atender a demanda da | *Divulgar vagas e ’Educando
creche distribuir as fichas de | i
| llnscngao | !
;; i *Fazer selecdo dos .
; inscritos e divulgar |
| ‘ ‘as vagas existentes. |
; i *Realizar as |
| !, rematriculas atuallzar
| { ‘0s dados ;
' Pedagoégicas 'Realizar e acompanhar | Lista de frequéncia | Educando
‘ ‘a frequéncia das - 5
P - | criancas.
'Administrativas 'Observar e assegurar Cardaplo de a 'Ed ucando i
! fAIlmentagao seguranga : !
| alimentar.. i |
Admmlstratwas 'Realizar a Prestagéo | Através de Coordenagao '

'de Contas.

|organizagéo de
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| |

| documentos I
. ‘necessarios e |
i_ ‘respeitar o tempo de |
|

‘entrega que e de 15 |
dias apos o repasse |

| ‘da verba.
| = ST S

'Pedagdgicas _ | Trazer a familia para o I Reuni&o de pais; Professores;
! ‘convivio educacional | Atividades culturais |
I

'de seu filho. | 'Educando
. i .": J h’ Joe f MY CL E(z / / -/
Responsavel pela coleta de dados: _ 7 / [LUMLL rj i .

20. PRESTACAO DE CONTAS:

Entrega Mensal Anual/Final | Modo de entrega
de contas
Responsavel | Dia 15 do | 15/02 do ano | Documentos originais € copias dos
Ana Maria | més subsequente | mesmos, em ordem crescenie dos
Marques subsequen pagamentos, discriminando todos os
te gastos conforme  orientagdo da
convenente.

21. DECLARAGAO:

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de
prova junto a Prefeitura de Maua, por intermédio da Secretaria de
Educacéo, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer
6rgao ou entidade da Administrag@o Publica, que impeca a transferéncia
de recursos oriundos de dotacdes consignadas nos orcamentos deste
Poder, na forma deste plano de trabalho.
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ASSOCIACAO EDUCATIVA MADRE VINCENZA

- CNPJ: 44352870/0001-03 N
W AV. Zaira Mansur Sadek, 797- jardim Zaira — Maua — SP -09321-010 \'
Telefone: 11 4518-1162
e-mail: crechelarsantaterezinha@yahoo.com.br
Cronograma de Desembolso - 2020

DESPESAS | JANHRO FEVERAIRO MARCO ABREL RRASO JUNHO
PESSOAL | RS 30.000,00 | R§ 40.00d),00 | RY 4000000 | R$ 42.({H),(M} | RS 42.0dM),00 | RS 56.(HK), 00

GERAIS Ry 440000 | RS 440000 | RS 440000 (R 440000 | RS 440000 | R$ 440000

TOTAL | RY 34 400,00 | RS 44 AM),00 | RS 44. 400,00 | R$ A6.4(M).({) | RS 46.404,00 | RS 60.400),(0)
DESPESAS JULHO AGOSTO SETERMIBRO OUTUBRO | NOVERIBRO | DEZEREBRO
PESSOAL | RS 42 000,00 | RS 42.000,00 | RS 42.000,00 | R§ 43 94,00 | RS 44.00d,00 | R 82.(0d¥),00

GERAIS |R$ 440000 | R 440000 | Ry 440000 | RY 440000 | R 505000 | RS 5.050.00

TOTAL | R$ 46.400,00 | RS 4640000 | RS 46.400,00 | R§ 48.3(0{,00 | R$ 49.050.00 | R$ 87.050,00




