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PLANO DE TRABALHO 2020

Edital de Chamamento Publico n® 001/2018 — Secretaria de Promogdo Social
Temo de colaboragao: 08/2019 (1° aditamento)

SERVIGO SOCIOASSISTENCIAL: SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

PROTEEAO SOCIAL BASICA

1. DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL(0SC)
Razao Social: Associagéo Estrela Azul

CNPJ: q0.136.076;’0001 17 Data delnscrigao: 11/11/1981
Enderego: |iua Francisco Toledo, 124 Jardim Zaira
Cidade; Maué Estado: SP CEP:09320-790

Telefone(s): (11) 4519-6615
E-mail($): contato@estrelazul.org.br  Site: www.estrelazul.org.br
Horarios de Funcionamento: Segunda a sexta-feira — 08:00 as 17:00/ Sadbados 08:00 as 12:00

1.1. CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA CNPJ:50.136.076/0001-17
Datadelnscricdao:11/11/1981

Atividade Econémica Principal:

- 88.00{6-00 Servigo de Assisténcia Social sem alojamento

Atividades Econdmicas Secundarias:

- 94.93t6-00 Atividades de organizagoes associativas ligadas a Cultura e a Arte;
- 94.99:5-00 Atividades Associativas nao especificadas anteriormente;

- 94.30:8-00 Atividades de associagdes de defesa de Direitos Sociais.

1.2. FINALIDADE ESTATUTARIA COMPATIVEL COM OBJETO DA PARCERIA

Finalidade Estatutaria: Artigo 1.° - A Associagao Estrela Azul, fundada no dia 16 de agosto de 1981, com
sede a Rua Francisco Toledo, n.° 124, bairro Jardim Zaira, municipio de Maua, estado de Sao Paulo, & unja
associacao civil, sem fins econdmicos ou lucrativos, com personalidade juridica diferente da de seus associados,
com tempo de duracao ilimitado, e com as seguintes finalidades:

a) Ass|stenciais, tendo em vista a orientacdo a associados e a4 comunidade, visando a promogao social em
todgs os aspectos, no que se refere a protegao social basica e especial, profissionalizacdo e geracao de
renda das familias atendidas.

b) As atividades culturais, esportivas, recreativas e de lazer terdo por foco a constituicdo de espagos de
convivéncia, formagao para a participacdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e autonomia, de
criangas, adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade ou risco social, bem como, extensivamentg,

social.
c) Culéurais, objetivando a divulgagao, entre os associados e na comunidade, de conhecimentos gerais,
especializados ou outros de interesse sdcio-cultural, através de cursos versando sobre artes e atualidades,
conferéncias, projecoes de filmes, debates e, eventualmente, da impressao e distribuicdo de um Boletim
Asspciacao.
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d) Educationais, com a instalagéo de cursos profissionalizantes industriais e comerciais, de creches, pre-escola
e outros, visando a melhoria das condigdes de vida da comunidade.

Paragrafg anico: O objetivo da Associagdo Estrela Azul é a promocdo de atividades com finalidades de
relevancia publica e social, atendendo criangas, adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade ou risco
social, bem como, extensivamente, as suas respectivas familias, tendo como missdo contribuir, mediante o
desenvolyimento de programas educacionais, profissionalizantes, esportivos, culturais e de lazer, para que
criangas, adolescentes e jovens, bem como, seus familiares, se capacitem ao pleno exercicio da cidadania.

1.3. INSCRIGOES E REGISTROS NOS CONSELHOS DA AREA DE ATUAGAO

N Inscricao no CMAS: 004 Validade: Indeterminada com Manutengdo Anual do Comprovante
Tipo de Inscrigao: (X) Entidade de Assisténcia Sacial () Servigo Socioassistencial
N° Registro no CMDCA: 015 Validade: 19/09/2022

1.4. CERTIFICAGAO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEBAS:
Processo|n® 71000.025454/2018-79, 54232/2018 Validade de 24/08/2018 a 23/08/2021.
Portaria SNAS/MDS n° 178/2018, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/07/2018.

1.5. PRESIDENTE

Nome: liga Barbosa da Silva Santos

RG: 4.5811.819-8 CPF: 497.360.608-10

Formacgao: Ensino Médio Profissao: Aposentada

Endereg&: Rua Carlos Tonelotti, 96 Jardim Zaira.

Cidade: Maua Estado: SP CEP: 093620-745
Telefone|Residencial: (11) 4519-6615 E-mail: contato@estrelazul.org.br
Vigéncia do Mandato da Diretoria Atual: 13/05/2019 12/05/2020

1.6. CONTA-CORREI’:ITEESPECiF]CA DAPARCERIA
Banco: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Agéncia: 4709 Conta-Corrente:444-8

2DENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

Modalidade de Parceria: Termo de Colaboracao

Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo

Unidade de Referéncia da Protegdo Social Basica: CRAS Macuco e Zaira

Usuariosy Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos e Adolescentes de 15 a 17 anos, em situagao de vulnerabilidade e risco
social, tertitorialmente referenciados e encaminhados prioritariamente pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS Mactuco e Zaira ou pelos Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social, mediante avaliacao técnica.
Capacidade de Atendimento: 140

Prazode ExecugaolVigénciadaParceria: 07/01/2019 a 31/12/2019, prorrogado ate 31/12/2020.

ValorGlobal Anual paraExecugdodo Objeto: R$ 159.600,00

3. UNIDADEEXECUTORADOSERVIGO
Razé&o Social: Associagao Estrela Azul
CNPJ: 5011136.0763’0001-17 Data delnscrigao: 11/11/1981

Endereco:: Rua Francisco Toledo, 124 Jardim Zaira Cidade: Maua Estado: SP  CEP:09320-790
Telefone(s): (11) 4519-6615 £ fer
E-mail(s) } contato@estrelazul.org.br 3‘ =
Filial: CNPJ: 50.136.076/0002-06 ~
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Horarios de Funcionamento: Segunda a sexta-feira — 08:00 as 17:00

4. TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO
Nome: Maria Helena Martins

Formacgao: Assistente Social
Registro no Conselho Regional de Servigo Social: 27.096

RG: 10.139.551-6/SSP CPF: 008.597.938-42
Enderego: Rua Agenor Freire de Morais, 89, Apto 22 - Jardim Zaira.
Cidade: Maua Estado: SP CEP: 09320-620

Telefone(s) para contato: (11) 99536-0168

E-mail: contato@estrelazul.org.br

Carga horaria: Artigo 62 Inciso Il da CLT

Dias|e Horarios: Segunda a Sdbado — horario comercial

5. DESCRIGAO DO SERVIGO
a) Descrigao Geral:

Servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisicoes progressivas|aos
seus| usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com as famili
prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. Forma de intervengdo social planejada que cria situagoes
desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construgao e reconstrugdo de suas histérias e vive
individuais e coletivas, na familia e no territdrio. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéngias,
desepvolver o sentimento de pertenga e de identidade, fortalecer os vinculos familiares e incentivar a
sociglizacdo e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmgcao
dos rElireitcm e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social. Deve prever o desenvolvimento de agoes [nter
geracionais e a heterogeneidade na composigao dos grupos por sexo, presenca de pessoas com deficiencias
(Respeitando o limite institucional e demandas de acordo com quadro de profissional da Instituicao, para garantia
deu | servico de qualidade), etnia, raga, entre outros.
Possui articulagdo com o servigo de protegdo e Atendimento Integral as familias (PAIF) e com o servi¢cgo de
Protecao e Atendimento Especializado as familias e individuos (PAEFI), de modo a promover o atendimento|das
familias dos usudrios destes servigos, garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de Assisténcia
Social.

b) DescricaoEspecifica: Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos
Tem| por foco a constituicgho de espago de convivéncia, formagdo para a participacao e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos interesses,
demandas e potencialidades dessa faixa etéaria. As intervencoes devem ser pautadas em experiéncias ludicas,
culturais e esportivas como formas de expressao, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protecao sdcial.
Incluj criangas e adolescentes com deficiéncia (Respeitando o limite institucional e demandas de acordo pom
quadro de profissional da Instituigdo, para garantia de um servico de qualidade), retirados do trabalho infan
submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem para resignificar vivéncias de isolamento ¢ de
violagao de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades ¢ na
prevencao de situagoes de risco social.

c) Descricao Especifica: Adolescentes de 15 a 17 anos
Tem| por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria e contribui para o retorno ou permanéncia

dos adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia
social, a participagao cidada e uma formagao geral para o mundo do trabalho. As atividades devem abo/r,dar as
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questoes relevantes sobre a juventude, contribuindo para a construgcao de novos conhecimentos e formagaq de
atitudes e valores que reflitam no desenvolvimento integral do jovem. As atividades também devem desenvalver
habilidades gerais, tais como a capacidade comunicativa e a educomunicacgdo de modo a orientar o jovem pafa a
escolha profissional, bem como realizar agoes com foco na convivéncia social por meio da arte-cultura e espgrte-
lazer| As intervencbes devem valorizar a pluralidade e a singularidade da condigdo juvenil e suas foras
partiqulares de sociabilidade; sensibilizar para os desafios da realidade social, cultural, ambiental e politicg de

seu meio social; criar oportunidades de acesso a direitos; estimular praticas associativas e as diferentes for
de expressao dos interesses, posicionamentos e visoes de mundo de jovens no espago publico.

6. USUARIOS

nas

Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos e Adolescentes de 15 a 17 anos, em situacdo de vulnerabilidade e
risco|social pessoal e social, territorialmente referenciados e encaminhados prioritariamente pelos Centrog de

Referéncia de assisténcia Social Macuco e Zaira ou pelo Centro de Referéncia Especializado de assisté
Sacial, mediante avaliagido técnica.

7. OBJETIVOS

a) Jistificativa:

Os locais mais vulneraveis do Jardim Zaira apresentam fatores que integram e potencializam o risco
vulngrabilidade social, como: habitagdes inadequadas e sem saneamento basico; familias monoparentais
poucps recursos, familias chefiadas por mulheres com baixa renda e pouca escolaridade. Nessa regiao e

hcia

e a
Com
5tao

instalados dois Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS dos 7 (sete) do Municipio. A prdpria

existéncia, pela sua natureza, seja pela proximidade geografica com a residéncia deles, seja ainda po
realizar na area de abrangéncia do CRAS, coaduna-se com a politica de assisténcia social do municipio.

O Plano de Trabalho para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos e adolescentes de 15 a 17 anaos,
apresentado para execucdo na entidade é baseado na Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassisten

I se

ora
Ciais

otimizando recursos humanos, materiais e espaco fisico adequados, atendendo em rede a necessidade, dgndo

ateng¢ao integrada a criangas e adolescentes , com principal objetivo de garantir o ingresso, o0 regresso
permanéncia na escola por meio da redugdo da exposigdo a situagao de risco, desigualdade, discrimina

e a
40,

repeléncia, evasao escolar e outras vulnerabilidades sociais. As estratégias e atividades propostas de cafater
socigculturais, esportivas e de lazer vém contribuir para formagao de um espago de convivéncia visando ob‘wer a
participagao, cidadania, desenvolvimento do protagonismo das criangas e adolescentes a partir dos interesses,

demandas e potencialidades dessa faixa etaria.

O servigo oferece a esse publico, oportunidades para o seu fortalecimento familiar, pessoal e social, visando a
sua |inclusdo, o desenvolvimento da autonomia e da independéncia. Proporciona praticas esportivag de
qualidade, promove educacao, saude, cultura, e recreagao valorizando as habilidades e capacidades motorgs, a

superacao de limites, desenvolvendo o espirito participativo, colaborador bem como o aumento da autoest
melhorando o desempenho escolar, fortalecendo e disseminando o impacto positivo de agbes solidaria
Metadologia aplicada utiliza diferentes referenciais teoricos, num pressuposto que compoe a teoria do
conhecimento e experiéncia de vida, segundo Paulo Freire e outros tedricos como Jacques Delors, Henri Wa
Antonio Carlos Gomes da Costa, Vera Telles e Vygotsky. Por meio de atividades que visem valoriz
aprendizagem a partir das experiéncias significativas dos atendidos propiciando uma nova visao de mu
auxillando-os a serem protagonista do meio em que vivem.

A execucao do servico se propde, também, a estimular o convivio familiar e comunitario (através de evg
reunioes, orientagdes e discussoes), tanto nas atividades especificas, junto a criancas e adolescentes da me
faixal etaria, quanto na participacao nas atividades gerais da Instituigdo, que atende diferentes idades e mem
das familias locais.
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e Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagoes de risco socig
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fortalecendo a convivéncia familiar e comunitéria;
e Zelar pelo real interesse dos usuarios do SCFV,

o Prevenir a institucionalizagao e a segregagao de criangas e adolescentes, em especial, das pessoas

deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria;

o Promover acessos a beneficios e servigos Socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecao saci

assisténcia social nos territorios;
e Promover acessos a servicos setoriais, em especial das politicas de educagao, saude, cultura, esporte e lazer
existentes no territério, contribuindo para o usufruto dos usuérios aos demais direitos;

e Oportunizar o acesso as informagbes sobre direitos e sobre participagdo cidada,

desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;
e Pogsibilitar acessos a experiéncias e manifestagoes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistag ao
desenvolvimento de novas sociabilidades;

= Favorecer o desenvolvimento de atividades Intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e vivénd

fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

¢) Objetivos Especificos:

.
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Resultados

Esperados/indicadores

Meios de
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vivéngias para . icipaca i Ari
o alcance?je oferecepdo assim Fnaor’:;\?;pzﬁ)agoi Ssglrizafoa:mm, gaes r:tlsftigg?;s Psicologa e
autoriomia e aparunidades para atendi(;;os experiéncias e
; BB : propostas. Educadores
protagonismo ; conhecimentos, ;
. fortalecimento .
social. . compartilhar
pessoal e social, 5
com vista a sua conceltos.
incluséo,
autonomia,
independéncia e
auto estima.
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IS

7 .Possibilitar
0
reconheciment
o do frabalho e
da educagéo
comq direito
de cidadania e
desenvolver
conhecimentos
sobre o mundo
do trabalho e
competéncias
especificas
basicas.

Atividades
Socioeducativas,
culturais e
Educomunicacéo.

Preparacéao/inclusa
o]

para o mundo
Trabalho.

Aumento no
acesso aos
meios de
comunicagao e
redes sociais,

pelos atendidos.

Mudancgas de
atitude efou
outras agoes
gerada pela
participagao no
Projeto em que
0 adalescente
assuma o papel
de protagonista
(Na Rede
Fazendo a
Diferenca).
Numero de
encaminhament
0 para mercado
de trabalho.

Melhoria no
desempenho de
habilidades e
oportunidade de
acesso ao
mundo
informatizado.
Ter fomentado a
sua orientagao
profissional.
Melhoria na
condicao
socioecondmica
do adolescente
e
consequenteme
nte sua familia.
Desenvolver
potencialidades
pertinentes e
desafiadoras
paraa
capacidade de
trabalhar em
equipe, saber
conviver com as
adversidades,
estimular a
iniciativa para
acoes solidarias
e
empreendedora
s.

Lista de

Presenca.

Relatorio de

Atividades.

Assistente
Social

Psicoéloga e

Educadores
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO SERVIGO
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ATIVIDADES | AGOES / EVENTOS /ETAPAS | EXECUGAO (Janeiro a Dezembro)

112|3 |4 |5 |6 (7 |8 |9 (10 |1 [1

1 12

Plangjamento X X X X X X
Matriculas X
Inicio das atividades X
*Eventos x | X | X X X | X X | X
**Atividades Extras Externas
Futsal X[ X | X | X [X | X | X | X [X X | X
Informatica/ Educomunicagao X[ X | X | X [x | x |x |X |X X | X
Atividades socioeducativas c/ temas X[x |x |x [x |[x |x [x|Xx X | x
transversais (musica, danga e teatro)
Reunides informativas para pais/responsaveis X X X X
Rece.lsso de atividades*** X
Avai#agéo do servigo X X X X
Reunites Técnicas internas XX [x | X [x |X |X |X |X X | X
Reunides Equipe CRAS Macuco e Zaira/ CREAS | X[ x | x | x | X | X | X | X | X | X X | x
Avaliagao Mensal Lx X|X | X x _ X | X x‘ x_. _nx_ . x. X

8.1.¢

DUADRO DESCRITIVO DAS ATIVIDADES

ATIV

DADES

HORARIOS

/.

!
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“Atividades Educacionais, culturais, esportivas, recreativas e Sociais”

FutsJi
Sociabilizacao e integragao de

(De agordo corT]? Interesse criangas e adolescentes, ?:xﬁ(()}oas
do grupo, previsao de desenvolvendo as capacidades fisicas | segunda e quarta
iﬂC|USf0 de mais e habilidades motoras basicas e Terca e quinta 13h00 as
atividades). especificas da modalidade. 16h00
Proporcionar as criangas e
adolescentes, o conhecimento da
informatica, através da
educomunicagao que € um campo
Informatica/ tedrico-pratico que propde uma Segunda e quarta
intervencéo a partir de algumas linhas .
Educomunicacao basicas %omo:peducagéogpara a midia; Tera e quinta 8h00 as
uso das midias na educagao/ 11h00
formagao; produgéo de contetdos
educativos; gestao democratica das 13h00 as
midias. 16h00
Tem como objetivo abordar temas de
acordo com a necessidade e realidade
do grupo atendido, priorizando a
reflexdo e conscientizagao dos
seguintes temas: Temas Transversais:
preservagao do meio ambiente, 8h0O as
prevengao uso abusivo de drogas e
Atividades alcool; cultura; cultura de paz; esporte; 11h00
Socioeducativas com violagéo de direitos; violéncias; Segunda e quarta 13h00 as
trabalho infantil; exploragao sexual, Terca e quinta
Temas Transversais homicidios; igualdade de género, 16h00

identidade de género; diversidade
sexual, étnico-racial; autocuidado,
autoresponsabilidade. Com atividades
lidicas: Filmes, palestras, debates.
Oficinas de teatro, danga e musica.

ALIMENTACAO: Seré oferecido almogo. Quantidade 140/didrias. Esporadicamente sera servido pao com

recheio e suco ou bolo e suco

9. PROVISOES
a) Ambiente Fisico e Infraestrutura:
Imoével: (x) Proprio (x) Alugado (x) Cedido () Qutros

- Cedido: por meio de concessao da Prefeitura Municipal de Maua, sob Processo 80244/1981 Lei Federal n
8666/93 e Lei Municipal 4.973/2014, por periodo de 20 anos ( validade: 10/09/2014 a 10/09/2034)

Filial: CNPJ: 50.136.076/0002-06
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J

Terreno e Area construida:

Instalagoes Fisicas:

- Imgvel alugado: Rua: Francisco Toledo, 98 com uma area total de 300 m® que contém as seguintes
dispgsicoes: 01 almoxarifado; 03 salas de aula; 01 espago Kids; 01 biblioteca, 02 banheiros; 01 area de servitos;
01 cobertura externa para atividades de recreagao e lazer, 01 sala pedagégico e 01 deposito de materiais
diversos.

- IchveI cedido: Rua Francisco Toledo, 112, Quadra Poliesportiva..

- Prédio Préprio: Rua Francisco Toledo, 124 Disposigao: area de 381,30 m” que contém: 01 cozinha; 01
dispensa; 02 almoxarifados e 01 arquivo morto; 02 banheiros masculinos + 02 mictérios; 03 banheiros femininos;
01 sala de aula/refeitério, 01 sala de Administragdo com adequada iluminacao, ventilagao, conservagao,
privacidade, salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus ambientes de acordo com as normas da
ABNIT.

- Imavel préprio: Rua Francisco Toledo, 130. Disposigao: Com 150 m2 que contém 2 sala de recepgao, 3 salas
(Financeiro, RH,Reuniao), 1 lavanderia, 2 banheiros, 1 sala de aula de Informatica.

Recursos Materiais: Géneros alimenticios, utensilios (pratos, talheres, copos, panelas, materiais de limpeza

necessarios ao desenvalvimento do servigo).
b) Quadro com a relagdo e a quantidade de méveis; *(equipamentos; material permanente e material  de
consumo) *informar marca e modelo de impressora(s)
Equipamento Tpoda. Quantidade Modelo
Equipamento
Televisao Eletrénico 01
DVD Eletrénico 01
Aparelho de som Eletrénico 02 ~
Fogao Industrial Eletrénico 01
Forno Semi-industrial Eletrénico 01
liquidificadores industrial Eletrénico 02
Freezers Eletrénico 02 |
batedeira industrial Eletrénico 01
processador de alimento Eletronico 01
cortador de frios Eletrénico 01
geladeira industrial Eletrénico 01
seladora Eletrénico 01
mesas de plastico Moveis 45
cadeiras de plastico Moveis 180
Mesas Verde 210 cm x 99 cm Moveis 01
Mesa Branca 70 cm x 157 cm Moveis 01
Mesa Quadra Moveis 02
Computadores Eletrénico 33
impressoras ) Eletronico 02 Samsung SCX-5735NX
Impressoras Eletrénico 01 HP Laser 1020 i
projetor de multimidia Eletrénico 02
Filmadora Eletrénico 01
notebook Eletrénico 01
maquina de lavar roupa Eletrénico 01
cadeiras e mesas escolares Moveis 60
c¢) Materiais Socioeducativos: Materiais didaticos, pedagdgicos e esportivos necessarios ao /” \ )
desenvolvimento do servigo. ) f/\ )V
\H'j '('}f-'f /} 17 /
. ﬂ 4
Filial: CNPJ: 50.136.076/0002-06
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=%

d) Vegiculo: Fiat/ Strada WK CC E Modelo: 2019 /Placa: EZG3323
b) RecursosHumanos:
EQUIPE GERAL DA ASSOCIAGAQ ESTRLA AZUL
Qtde Cargo/Funcgio Escolaridadef Vinculo [Carga Salarioem [Fonte do Redurso
ormagio Horaria [R$
Especifica PNV odc

o Responsavel Técnica fgg;:‘ior fServigo CLT Art.62 R$ 4.139,72|( ) ([x )

o Assistente Social Sgg:{ior /Servico CLT 30 horas [R$ 2.500,00|( ) ([x )

02 o . Superior/

Auxiliar Pedagogico Pedaqogia CLT |40 horas [R$2.516,22|( ) (]2
' . Superior / ' ;
01 Educador Social Educacio Flsica CLT 32 horas [R$ 1.320,00|( x ) ( |
Superior/ ‘
02 Educador Il Educagao Fisica CLT [32horas [R$1.715,15|( x )
Superior/
06 Educador I Educacio Fisica CLT 32 horas [R$ 1.715,15/( ) ([X
s . ISuperiar/ ' i
01 Psicdlogo social Psicologia CLT 30 horas |R$ 2.218,82|( ) ( x___,
Superior / ;

01 Pedagoga Pedagogia CLT |Art.62 [R$3.389.88[( ) (x|

01 Monitor de Informatica Ensino Médio CLT 40 horas |R$ 1.715,15|( x ) ( '

01 Oficineiro Superior CLT 16 horas [R$ 864,00 |( x ) (

01 Assistente DP Superior/ RH CLT |40 horas [R$ 1.976,00(( ) (|x |

01 Auxiliar DP ISuperior/ RH CLT |40 horas |R$ 1.553,70{(( ) (|x |

01 Analista Adm. Financeiro Superior/ Adm [CLT |40 horas |R$ 2.704,00{(( ) I

04 Auxiliar de Servicos Gerais  |Ensino Médio CLT |40 horas [R$ 1.320,00[( ) ([x |

01 Analista de Rec. Humanos  |Superior/ RH CLT 40 horas [R$ 3.615,87(( ) ([x |

gy Superior/ ;

01 Nutricionista Nutricao CLT |40 horas [R$ 3.640,00{(( ) (| x

01 Confeiteiro Ensino Médio CLT |40 horas |R$ 1.599,00( ) (| x

01 Assistente Financeiro Ensino Médio CLT 40 horas |[R$ 1.865,00(( ) (| x

01 Analista Financeiro Ensino Médio  |CLT MO horas |R$2.27531)( ) (| X

02 Auxiliar Administrativo Ensino Médio |CLT |40 horas [R$ 1.320,00[( ) ([ x

ISuperior/ R$ 2.927,24( ) (| x

01 Educador IV Educacao fisica [CLT 40 horas

01 Auxiliar de Cozinha Ensino Médio  |CLT |40 horas [R$ 1.320,00)( ) (| %

01 Cozinheira Ensino Médio  [CLT |40 horas |R$ 1.423,67( ) (] X

EQUIPE DE REFERENCIA DO SERVIGO CONFORME NOB-RH/SUAS E ORIENTAGOES TECNICAS DO SERVIGO
Qtde Cargol/Fungédo Escolaridade/ Vinculo [Carga Salario em [Fonte do Regurs:
Formagéo Horaria  |R$
Especifica PMM ost

01 IAssistente Social Servico Social |CLT  [32 horas [R$ 4.139,72|( ) (1)

01 Educador Social Superior / CLT [32 horas |R$ 1.320,00| x ) (
Filial: CNPJ: 50.136.076/0002-06 ] (' : i ':\"'
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Educacgao Fisica
Superior/
02 Educador Il Educacio Fisica CLT 32 horas |R$ 1.715,15|( x ) ( )
01 Monitor de Informatica Ensino Médio CLT 40 horas [R$ 1.715,15|( x ) ( )
01 Oficineiro Superior CLT 16 horas |[R$ 864,00 | x ) ( )

» AlEquipe de Referéncia do Servigo ¢ definida pelas normativas do SUAS e pactuada neste Plano de Trabalhoe, portanto
sua composi¢io deverd ser mantida durante toda a vigéncia da parceria; sendo possivel, se necessdrio, a eventual
ubstitui¢iodefuncionirios,niioasubstitui¢iodecargosouaredugiodonimerodeprofissionais.

w

> Assubstituicdes de funciondrios seriio devidamente informadas ao(s) Técnico(s) de Monitoramento nas visitas e i Divisiio de
’rojetos, Contratos ¢ Convénios na prestagiio de contas por meio de oficio. Estas substituigdes deverio ser realizadas o mais
Feve possivel, assegurando a composi¢io da Equipe de Referéncia prevista, o cumprimento do Plano de Trabalho ¢ o
lequado atendimento aos usudrios.

=

=]

F) AcoesEssenciaisaoServigo:

o Manutencao do fluxo de referéncia e contra referéncia com o CRAS;

o Agolhida;

e QOrientagdo e encaminhamentos;

e Grupos de convivio e fortalecimento de vinculos com os usuarios do SCFV;
Informagao, comunicagao e defesa de direitos;

e Mobbilizagao e fortalecimento de redes sociais de apoio;

= Manutengao de banco de dados de usudrios e organizagoes;
Mopbilizagao para a cidadania;

o Realizacdo de reunides e atividades de planejamento;

e Elaboracao de prontudrios e relatérios de acompanhamento dos usuarios e de execugao do SCFV.

Seguranca de Acolhida:

o Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;

e Receber orientagbes e encaminhamentos, com o objetivo de aumentar o acesso a beneficios
Socigassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos sociais, civis
politicos;

e Ter acesso a ambiéncia acolhedora;

o Ter assequrada sua privacidade.

10. A{UISICGES DOSUSUARIOS

Seguranca de Convivio Familiar, Comunitario e Social:

e Vivenciar experiéncias que contribuam para o estabelecimento e fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

o Vivenciar experiéncias que possibilitem meios e oportunidades de conhecer o territério e re- significa-lo,
de aqordo com seus recursos e potencialidades;

e Ter acesso a servigos de qualidade, conforme demandas e necessidades.
Seguranca de Desenvolvimento da Autonomia:

° ivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éti
de justica e cidadania;

e Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliagao do universo
inforltacional e cultural;

o Vi

opiniges, de reivindicagao e avaliagdo das agoes ofertadas, bem como, de espagos de estimulos para a {

S
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participagao em foruns, conselhos, movimentos sociais, organizagoes comunitarias e outros espacos de

orgarjizagao social;

o Vivenciar experiéncias que contribuam para a construgao de projetos individuais e coletivos, desenvolvime

da adtoestima, autonomia e sustentabilidade;

e Ter acesso a experiéncias de fortalecimento e extensao da cidadania,

e Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do diélogo,
campartilhando outros modos de pensar, agir, atuar,

enciar experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites;

enciar experiéncias de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no territério e a oportunidades d

to a producoes artisticas;

r reduzido o descumprimento das condicionalidades do PBF

ceber orientagdes para o acesso a documentagéo civil;

r acesso a informagdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condi¢oes sobre o seu usufruto;

r acesso a atividades de lazer, esporte e manifestagoes artisticas e culturais do territorio e da cidade;

ceber orientagdes para o acesso beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda;

r oportunidades de escolha e tomada de decisao;

der avaliar as atengdes recebidas, expressar opinides reivindicagdes;

resentar niveis de satisfagao positivos em relagao ao servico;,

r acesso a experimentagdes no processo de formagao e intercdmbios com grupos de outras localidades
etaria semelhante;

quirir conhecimento e desenvolver capacidade para a vida profissional e o acesso ao trabalho.

°
<

6".
S &
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- i o o B s
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11.CONDIGOES EFORMAS DEACESSO

Condigoes: Familias territorialmente referenciadas ao CRAS Macuco e Jardim Zaira, em especial: Publico
Priorjtario.

Formas de Acesso: Por encaminhamento do CRAS Macuco e Jardim Zaira.

12. FUNCIONAMENTO DO SERVICO
Servjgo: Segunda e quarta, terca e quinta-feira, em turnos didrios de 3 horas, das 8h00 as 11h00 e 13h00 ag
16h00, totalizando 24 horas mensais.

13. ABRANGENCIATERRITORIAL
Referenciadas CRAS Zaira e Macuco.

14. ARTICULAGAO EM REDE

o Servigos Socioassistenciais de protegao social basica;

= Servicos publicos locais de educacao, saude, cultura, esporte, seguranga publica e outros conforme
necessidades;

o Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;
e Redes sociais;

o Instituicoes de ensino e pesquisa,

Conselho Tutelar;

o Programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades.
15.INlPACTOSOCIALESPERADO

Confribuir para:

Reducéao da ocorréncia de situagoes de vulnerabilidade social,

Prevencgéo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
Almento de acessos a servigos Socioassistenciais e setoriais,

Ampliagao do acesso aos direitos Socioassistenciais;
M
A

elhoria da qualidade de vida dos usudrios e suas familias;

umento no nimero de jovens autdnomos e participantes na vida familiar e comunitaria, com plena
informagao sobre seus direitos e deveres;

Filial: CNPJ: 50.136.076/0002-06 —
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* Reduzir, junto a outras politicas publicas, indices de: violéncia entre os jovens; uso/abuso de drogas; doeng
sexualmente transmissiveis e gravidez precoce.

16.REGULAMENTAGOES E REFERENCIAS
o Constituicao Federal de 1988 Art.° 227; e os Art.° 264, 265 e 266 da Constituicao do Estado de Sao Paulo d
1989.

¢ Resolugbes SEADS n° 07 de 15 de fevereiro de 2002.

CNAS Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 do Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Resolucao CNAS n° 01 de 21 de fevereiro de 2013

Resolugao CIT n° 01 de 07 de fevereiro de 2013.

NOB-RH/SUAS - Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — Resolugcdo CNAS n°269 de
13 de dezembro de 2006.
o Tiplficagao Nacional de Servigos Socioassistenciais — Resolugao CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2008
(Reimpressao 2014).
o Perguntas Frequentes: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) — MDS (10 de julho deg
2017).

17.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - EM REAIS (R$)
CONCEDENTE:PMM:Secretaria de Promogédo Social VALOR GLOBAL ANUAL: R$ 159.600,00

01 02 03 04 05 06
12.970,17 12.970,17 13.365,97 13.365,97 13.365,97 13:365,97

07 08 09 10 11 12
13.365,97 13.365,97 13.365,97 13.365,97 13.365,97 13.365,97

18.PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS DA PARCERIA

NATUREZA DAS DESPESAS VALORES EM R$
1. Recursos Humanos 118.341,36

2. Material de Consumo 26.858,64

3. Servigos de Terceiros / Pessoa Fisica 0,00

4. Servigos de Terceiros/Pessoa Juridica 14.400,00
TOTAL / VALOR GLOBAL ANUAL: 159.600,00
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E-mail: pedagogicotrabalhador@estrelazul.org.br

e

16




Associagac

“Atividades Educacionais, culturais, esportivas, recreativas e Sociais”
Fundada em 16/08/81 CNPJ 50.136.076/0001-17

Rua Francisco Toledo 124 CEP 09320-790 Jd. Zaira — Maud — SP

Tel. 4519-6615 E-mail contato@estrelazul.org.br

a qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto| a
refeitura do Municipio de Maua, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer déb|to
m mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer orgdo ou entidade fa
dministragado Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas

os orgamentos deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho.

EDE DEFERIMENTO.

aua, 17 de Dezembro de 2019.
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aria Hele:/%Marti » liga Barl;&_;r_aﬂ/a sil
Responsavel Técni -096. do resT’d/epl
Con&elho Regionalde Servigo Social IS e

Filial:
Rua: A
E-mail:

UNPJ: 50.136.076/0002-06

LMIRANTE BARROSO, 496 VILA BOCAINA — CEP 09310-030 - MAUA — SP Tel(11) 3410-6618
pedagogicotrabalhador@estrelazul.org.br
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