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GRUPO RENASCER DE INCENTIVO A VIDA - GRIV
'0 CNPJ n° 03.608.862/0001-90 - CCM n® 39.071 - CRCE n° 2240/2012
Utilidade Publica Municipal (Maua) — Lei n° 4.601 de 22 de setembro de 2010

Sede Social: Avenida Hugo Scachetti, 233 — Jardim Zaira — Maua/SP — Telefone: (11) 3425-9257

Escritério Administrativo: Rua Conde de S&o Joaquim, 179 — Bela Vista - Sao Paulo — SP — Telefone: (11) 3101-1110
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Home Page: www.espacosaude.org.br - E-mail: financeiro@espacosaude.org.br e contato@espacosaude. org.br

PLANO DE TRABALHO 2016 — CO-FINANCIAMENTO DO MUNICIPIO
Servigo Sécio Assistencial: SERVICO DE ACOLHIMENTO DE JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA

SERVICO DE PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL — ALTA COMPLEXIDADE

a0

RAZAO SOCIAL: GRUPO RENASCER DE INCENTIVO A VIDA — GRIV

CNPJ N2: 03.608.862/0001-90 - DATA DA INSCRIGAO DO CNPJ: 05/01/2000
ENDERECO: Avenida Hugo Scachetti, 233 — Jardim Zaira

CIDADE: Maua ESTADO: SP CEP: 09321-340
TELEFONE: (011) 3425-9257 / 3101-11110

N2 INSCRIGAO NO CMAS:  n2 0009/2016 VALIDADE: Indeterminada
N2 REGISTRO NO CMI  Protocolado em 26/10/2015 VALIDADE:
21 REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIOA ERpraliea

NOME: Rosélia Araujo dos Reis

RG N2: 36.766.863-4 CPF N2: 105.692.888-35
FORMAGAOQ: Servigo Social PROFISSAO: Assistente Social em formagédo
ENDERECO: Rua Edson Lima Neves, 37 —Jardim Jade

CIDADE:  Guarulhos/SP ESTADO: SP CEP: 07160-572
TELEFONE: (11) 3101-1110 / 3425-9257

E-MAIL: roselia.araujo@espacosaude.org.br
VIGENCIA DO MANDATO DA DIRETORIA: 30/08/2014 a 30/08/2018

Banco: Caixa Econdmica Federal Cow

cé}/\mﬁL 2 I o © 903
Ag: A ser informado posteriormente
Conta Corrente: A ser informado posteriormente ol 2 1 9 g" >

(4= IBENTIFICAGAQIDO OBIETO A SEREX

SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA

PRAZO PARA EXECUCAO DAS ATIVIDADES E CUMPRIMENTO DA META: Fevereiro/2016 3 Dezembro/2016

PRAZO DE VIGENCIA DO CONVENIO: Até 36 meses. Com atualizacdo anual do Plano de Trabalho e do Cronograma Fisico
Financeiro.

USUARIOS: Jovens e adultos de 18 a 59 anos com deficiéncia, em situagdo de dependéncia, prioritariamente beneficiarios do BPC
que n3o disponham de condigbes de auto sustentabilidade ou de retaguarda familiar e/ou que estejam em processo de
desinstitucionalizagdo de instituigdes de longa permanéncia.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO: 02 Unidade com 10 vagas cada.
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GRUPO RENASCER DE INCENTIVO A VIDA - GRIV

CNPJ n°® 03.608.862/0001-90 - CCM n°® 39 071 - CRCE n° 2240/2012

Utilidade Publica Municipal (Maua) — Lei n°® 4.601 de 22 de setembro de 2010

Sede Social: Avenida Hugo Scachetti, 233 — Jardim Zaira — Maua/SP — Telefone: (11) 3425-9257

Escritério Administrativo: Rua Conde de S&o Joaquim, 179 — Bela Vista - Sdo Paulo — SP — Telefone: (11) 3101-1110

Home Page: www.espacesaude.org.br - E-mail: financeiro@espacosaude.org.br e contato@espacosaude.org.br

NOME: Maria Paula de Souza Lucena

FORMAGAO: Assistente Social REGISTRO NO CONSELHO PROFISSIONAL N2: CRESS n® 46,740 — 92 Regido
RG N2: 21.932.293-4 CPF N©: 116.332.738-73

ENDERECO: Rua.Jequirica, 21~ Parque Boa Esperanga

CIDADE: S3o Paulo ESTADO: SP CEP: 08341-350

TELEFONE: (11) 97194-3730

E-MAIL: maria.pauia@solidarios.org.br

Observagdes:

Os técnicos de Servigo Social e Psicologia serdo fornecidos pela Secretaria de Cidadania e A¢do Social, da Protecdo Social Especial.

A) DESCRICAO GERAL:

Servigo de acolhimento destinado a jovens e adultos com deficiéncia, de ambos os sexos, com diversos graus de dependéncia com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, garantindo a protecdo integral, a privacidade, o respeito aos costumes, as tradicoes e
as diversidades de: - ciclos de vida; arranjos familiares; raca/etnia; religido, género e orientagdo sexual.
Proporcionando um ambiente acolhedor e com estrutura fisica adequada as normas e legislages vigentes de acessibilidade e
sanitarias. Bem como aproximando-se ao maximo de um espago familiar, acolhedor e que possibilite as relagdes sociais e garanta a
individualidade.
Favorecendo o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servicos disponiveis na comunidade
local.

B) DESCRICAO ESPECIFICA PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA:
Acolhimento destinado a jovens e adultos com deficiéncia, cujos os vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados. E previsto
para jovens e adultos com deficiéncia que ndo dispdem de condicBes de autosustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria
ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de instituicdes de longa permanéncia.
0 servico sera desenvolvido em Residéncia Inclusiva inserida na comunidade, funcionando com estrutura fisica adequada e tendo a
finalidade de favorecer a construcdo da autonomia, da inclusdo social e comunitéria e do desenvolvimento de capacidades

adaptativas para a vida diaria.

FEki il

Jovens e adultos com deficiéncia, cujos os vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados, que ndo dispdem de condi¢des de
autosustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou permanente ou que estejam em Processo de desligamento de

instituicdes de longa permanéncia.

A) JUSTIFICATIVA:

A proposta de implantagde de Residéncias Inclusivas estd em sintonia com as metas previstas no Plano Nacional de Direitos da
bessoa corn Deficiéncia - Viver Sem Limite — Eixo Inclusdo, langado, em 17 de novembro de 2011. £ a Convengdo sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia ratificada pelo Brasil em 2008, com equivaléncia constitucional, por meio do Decreto Legisiativo n

186/08 e Decreto n2 6.949, de 25 de agosto de 2009 apresenta 0 conceito:

ORI L y
NTIVO A Vigy




GRUPO RENASCER DE INCENTIVO A VIDA - GRIV

CNPJ n° 03 608.862/0001-90 - CCM n® 39 071 - CRCE n°® 2240/2012

Utilidade Publica Municipal (Maua) - Lei n® 4.601 de 22 de setembro de 2010

Sede Social: Avenida Hugo Scachetti, 233 — Jardim Zaira — Maua/SP — Telefone: (11) 3425-9257

Escritério Administrativo: Rua Conde de S&o Joaquim, 179 — Bela Vista - Sao Paulo — SP - Telefone: (11) 3101-1110

Home Page: www.espacosaude.org.br - E-mail: financeiro@gespacosaude.org.br e contato@espacosaude.org.br

“pessous com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais em interacdo com diversas barreiras
podem obstruir suu participacGo plena e efetiva no sociedade em igualdodes de
condigbes com as demais pessoas”.
Para colaborar com esta informacdo podemos ainda e devemos considerar os dados segundo o Censo Demografico 2010, do IBGE
onde, 45,6 milhGes de brasileiros ou 23,9% da populagdo total, tém algum tipo de deficiéncia - visual, auditiva, fisica ou intelectual;
25,8 mithdes (26,5%) sado mulheres, 19,8 milhtes (21,2%) sdo homens. Do total, 38,4 milhdes de pessoas vivem em areas urbanas e
7,1 milhdes em areas rurais. O numero representa 23,9% da populagdo do pais. E neste contexto temos 1,4% que se declaram com
algum tipo de deficiéncia mental ou intelectual. Assim sendo a deficiéncia mental ou intelectual foi declarada por mais de 2,6 milhdes
de brasileiros.
Outros dados que chamam a atengdo referem-se por exemplo:
. Taxa de alfabetizacdo de pessoas de 15 anos ou mais entre as que tém deficiéncia é de 81,7% - mais baixa do que
observada na populagdo total na mesma faixa etaria, que e de 90,6%.
. No mercado de trabalho também ha diferencas importantes. Dos 44 milhdes de deficientes que estdo em idade ativa,
53,8% estdo desocupados ou fora do mercado de trabalho.
Exposto estes dados percebe-se a importancia de politicas publicas e o quanto se faz necessario a ampliagio e manutengao das

residéncias inclusivas.
B) OBIJETIVOS GERAIS;

Acolher jovens e adultos com deficiéncia, de ambos os sexos, em situagdo de dependéncia, providenciando encaminhamentos
diversos para o atendimento da situagdo apresentada. O trabalho devera ser articulado com a Secretaria Municipal de Saude e com

apoio da SCAS.

A “RESIDENCIA INCLUSIVA - ANTONIA PENTEADO” - respeitara os objetivos especificados na Tipificagdo Nacional de Servigos
Sécioassistenciais (Resolugdo n? 109, de 11 de novembro de 2009) que sdo:

- Acolher e garantir a protegao integral;

- Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover o acesso A rede socioassistencial, aos demais orgaos do Sistema de Garantia de Direitos e 4s demais politicas pﬁbliEas,
setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os individuos facam escolhas

com autonomia;

- Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esportes e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a
interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

C) OBIETIVOS ESPECIFICOS:

. Desenvolver capacidades adaptativas para vida didria; bem como contribuir para a construgdo progressiva da autonomia,
com maior independéncia e protagonismo.

. Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

. Promover o acesso a rede de requalificagdo profissional com vistas a inclusdo produtiva;

. Promover a inclus3o de jovens e adultos na vida comunitaria e social.

(Vide tabela na proxima pagina)
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GRUPO RENASCER DE INCENTIVO A VIDA - GRIV

CNPJ n® 03.608.862/0001-90 - CCM n°® 39.071 - CRCE n° 2240/2012

Utilidade Publica Municipal (Maua) — Lei n° 4.601 de 22 de setembro de 2010

Sede Social: Avenida Hugo Scachetti, 233 — Jardim Zaira — Maua/SP — Telefone: (11) 3425-9257

Escritorio Administrativo: Rua Conde de Sao Joaquim, 179 — Bela Vista - Sao Paulo — SP — Telefone: (11) 3101-1110
Home Page: www.espacosaude.org.br - E-mail: financeiro@espacosaude.org.br e contato@espacosaude.org.br

e

a)  AMBIENTE FiSICO

RESIDENCIA INCLUSIVA — ANTONIA PENTEADO — RUA AVARE, 46 — MATRIZ — MAUA/SP

0 local sera cedido pela Prefeitura Municipal de Maud possuindo hoje a estrutura fisica abaixo relacionada:

- 05 Quartos - 01 Refeitdrio - Jardim
- 03 Banheiros - 01 Lavanderias - 01 Cozinha
- 04 Salas - 01 Saldao Multiuso

RESIDENCIA INCLUSIVA — DILMA SANTIAGO —~ RUA ALMIRANTE TAMANDARE, 181 — VILA BOCAINA — MAUA/SP

0 local sera cedido pela Prefeitura Municipal de Maua possuindo hoje a estrutura fisica abaixo relacionada:

- 03 Quartos - Jardim
- 01 Banheiros - 01 Lavanderia -01 Cozinha
- 02 Salas - 01 Sala Multiuso

Os espagos estdo necessitando de reformas que serdo realizadas gradualmente com acompanhamento profissional e dos orgaos
compelentes em prazos estabelecidos.
b) RECURSQS MATERIAIS

Os recursos materiais existentes hoje no local s30: Mobilias, aparelhos eletrodomésticos e outros equipamentos necessarios para o

bom funcionamento do servigo.

c)  MATERIAIS SOCIO EDUCATIVOS

Os recursos materiais sécio educativos existentes hoje no local séo: Televisores, Data Show, Caixas de som para sonorizagdo

ambiente e jogos ludicos variados e outros gue podem ser necessarios para as atividades socio educativas.

d) VEiCuLO

No momento ndo possuimos veiculo disponivel.

SENTIVO A VA
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GRUPO RENASCER DE INCENTIVO A VIDA - GRIV

CNPJ n° 03.608.862/0001-90 - CCM n° 39.071 - CRCE n° 2240/2012

Utilidade Publica Municipal (Maua) — Lei n® 4.601 de 22 de setembro de 2010

Sede Social: Avenida Hugo Scachetti, 233 — Jardim Zaira - Maua/SP — Telefone: (11) 3425-9257

Escritorio Administrativo: Rua Conde de Sao Joaquim, 179 — Bela Vista - Sdo Paulo — SP — Telefone: (11) 3101-1110
Home Page: www.espacosaude.org.br - E-mail: financeiro@espacosaude.org.br e contatofdespacosa de.org.br

e) ACOES COMPLEMENTARES ESSENCIAIS AO SERVICO:
Acolhida/Recepgio; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a familia na sua fungdo
protetiva; cuidados pessoais; orientagio e encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; construgdo
de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientacdo socio familiar; protocolos; acompanhamento e monitoramento dos
encaminhamentos realizados; referéncia e contra referéncia; elaboragéo de relatérios e/ou prontudrios; trabalho interdisciplinar;
diagnéstico socioecondmico; Informagdo, comunicagdo e defesa de direitos; orientagdo para acesso a documentagdo pessoal;
atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana; inser¢do em projetos/programas de capacitagdo e preparagao para o
trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizagdo, identificacdo da familia extensa ou ampliada; mobilizacdo para
o exercicio da cidadania; articulagdo da rede de servigos socio assistenciais; articulagdo com os servigos de outras politicas publicas
setoriais e de defesa de direitos; articulagdo interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos;
monitoramento e avaliagdo do servico; organizagdo de banco de dados e informagdes sobre o servico, sobre organizagoes

governamentais e ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.

Criacdo de um “Conselho Consultivo” com membros usuarios da casa, da comunidade e da Secretaria de Cidadania e A¢do Social e

dos Conselhos do Idoso e de Assisténcia.

Este conselho tera o papel de contribuir na elaboragio de estratégias para o sucesso e qualificagao do servio, além de possibilitar

uma ampliacdo de vis3o técnica sobre a qualidade e reais necessidades

Seguranca de Acolhida:

Ser acolhido em condicdes de dignidade; ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas; ter acesso a espagos com
padrdes de qualidade quanto a: - higiene, acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranca e conforto; ter acesso a
alimentagdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidades especificas; ter acesso a ambiéncia acolhedora e

espagos reservados a manutencdo da privacidade do usuario e guarda de pertences pessoais;

Seguranga de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social:
Ter acesso a beneficios, programas, outros servigos Sécioassistenciais demais servigos publicos; ter assegurado o convivio familiar,

comunitario e social.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social:

Ter enderego institucional para utilizagdo como referéncia; ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros,
fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania; ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e
possibilidades; ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestdo, autos sustentacdo e
independéncia; ter respeitados os seus direitos de opinido e decis3o; ter acesso a espagos proprios e personalizados; ter acesso 3
documentacdo civil; obter orientacdes e informacdes sobre o servico, direitos e como acessa-los; ser ouvido e expressar
necessidades, interesses e possibilidades; desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcancar a
autonomia; ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagdo de suas dificuldades; ser preparado para o desligamento

do servico; avaliar o servigo.

P R

B Demanda encaminhada e/ou validada pelo CREAS, Ministério Publico ou Poder Judiciario.

ey
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RESIDENCIA INCLUSIVA — ANTONIA PENTEADO
Rua Avaré, 46 — Matriz — Maua/SP
RESIDENCIA INCLUSIVA — DILMA SANTIAGO

Rua Almirante Tamandaré, 181 - Vila Bocaina — Maua/SP

- Demais servigos sécio assistenciais e servigos de politicas publicas setoriais;

- Servigos, programas e projetos de instituigbes ndo governamentais e comunitarias;
- Demais orgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

- Programas e projetos de formagdo para o trabalho, de profissionalizagdo e de inclusdo produtiva;

Para execugdo do projeto ja temos firmada as seguintes paréerias;

- Instituto Espago Saude — Parceria institucional;

- Articulagdo Nacional de Satdde e Direitos Humanos — Parceria Institucional

- Phoenix Consultoria e Gestdo de Pessoas — Ltda - ME — Parceria Técnica

Buscaremos firmar parcerias:

- Secretaria Municipal de Cidadania e A¢do Social de Maua — Parceria Técnico e Financeira
- Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de Maua — Parceria Técnica

- Secretaria Municipal de Educagdo de Maua — Parceria Técnica

- Secretaria Municipal de Salide de Maua — Parceria Técnica

- Secretaria Municipal de Seguranga Alimentar de Maua — Parceria Técnica e Financeira

o
st

. Reducdo das violagoes dos direitos Sdcioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
. Reducdo da presenga de pessoas em situagao de rua e de abandono;

1) b Vi

e
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OpPIA R

. Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

. Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar

. Plano Nacional de Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Viver Sem Limite - Eixo Inclusdo, lan¢ado, em 17 de novembro
de 2011.

. Convencido sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia ratificada pelo Brasil em 2008, com equivaléncia
constitucional, por meio do Decreto Legislativo n? 186/08 e Decreto n? 6.949, de 25 de agosto de 2009;

. NOB RH/SUAS - RESOLUGAO N2 269, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2006. DOU 26/12/2006;

. RESOLUGAO RDC N@ 283, DE 26 DE SETEMBRO DE 2005.

«  TIPIFICAGAO DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS — RESOLUGAO N2 109, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009;

«  ORIENTACOES PARA PROCESSOS DE RECRUTAMENTO E SELEGAO DE PESSOAL NO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL;

29.146, 14

1.000,00

Recursos Humanas; 0,00 192.830,88 19.021,60 85.316,88 297.169,36
Materiais de consumo 10.000,00 45.169,12 40.978,40 11.583,12 107.730,64
i Terceiros — Pessoa
Servigos de Terc - 0,00 0,00 23.100,00 P~
Juridica
icos de Terceiros — Pessoas
Servigos de Terc 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fisicas
! é g & i 10.000,00 238.000,00 60.000,00 120.000,00 428.000,00
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A Entidade possui alguma atividade remunerada?
() Sim. Esclareca:

(X') Nao

0 servico é ofertado de forma gratuita aos usuarios?

( X) Sim. Esclarega:

() Nao

A Entidade recebe doagdes ou possui direito sobre bens dos usuarios de seus servigos?
(x ) Sim () Nao

Em caso afirmativo, quanto? Doagdes de pessoas fisicas e juridicas sendo em espécie e em materiais.

Certifico e dou fé que todas as informagdes aqui prestadas sdo de extrema veracidade e expressam a realidade desta entidade.
Declaro, ainda, estar ciente de que, se qualquer das condigdes ou compromissos estabelecidos neste Plano de Trabalho for ignorado

ou executado de forma incorreta, implicara em descumprimento de contrato, com posterior cancelamento da parceria firmada.

Maua, 15 dezembro, 2015.




