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ANEXOQII- A

PLANO DE TRABALHO 2022

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2018 — SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL
TERMO DE COLABORACAO: 08/2019

SERVICO §0CIOASSISTE’)NCIAL: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
PROTECAO SOCIAL BASICA

1. DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (0SC)
Razido Social: Associagiio Estrela Azul

;. CNPJ: 50.136.076/0001-17 Data delInscrigdo: 11/11/1981

Endereg¢o: Rua Francisco Toledo, 124 Jardim Zaira

Cidade: Mau4 Estado; SP CEP: 09320-790

Telefone(s): (11) 4519-6615/4544-3579

E-mail(s): contato@estrelazul.org.br Site: www.associacaoestrelaazul.com.br

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta-feira — 08:00 as 17:00/ Sbados 08:00 as 13:00

1.1 CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA:
CNPJ: 50.136.076/0001-17
DatadelInscriciio:11/11/1981
Atividade Econdmica Principal:
- 88.00-6-00 Servigo de Assisténeia Social sem alojamento
Atividades Econémicas Secunddrias:
- 94.93-6-00 Atividades de organizagdes associativas ligadas  Cultura e a Arte;
- 94.99-5-00 Atividades Associativas nio especificadas anteriormente;
- 94.30-8-00 Atividades de associagGes de defesa de Direitos Sociais.

1.2 FINALIDADE ESTATUTARIA COMPATIVEL COM OBJETO DA PARCERIA

1 Artigo 1.° - A Associacio Estrela Azul, fundada no dia 16 de agosto de 1981, com sede & Rua Francisco Toledo, n.°

124, bairro Jardim Zaira, municipio de Maus, estado de Siio Paulo, é uma associagfio civil, sem fins econdmicos ou
lucrativos, com personalidade juridica diferente da de seus associados, com tempo de duragfio ilimitado, e com as

seguintes finalidades:

a) Assistenciais, tendo em vista a orientagdo 2 associados e & comunidade, visando a promocio social em todos os
aspectos, no que se refere a protego social basica e especial, profissionalizagio e geragio de renda das familias
atendidas.

b) As atividades culturais, esportivas, recreativas e de lazer terdo por foco a constituigdo de espacos de convivéncia,
formagfio para a participagio e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e autonomia, de criangas,
adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade ou risco social, bem como, extensivamente, as suas
respectivas fanilias a partir dos interesses, e demandas e potencialidades dessa faixa etéria, as intervengdes serdo

realizadas como forma de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protegdo social.

i
/
Filial: CNPJ: 50.136.076/0002-06 ) / I
Rua: ALMIRANTE BARROSO, 496 VILA BOCAINA — CEP 09310-030 — MAUA — SP Tel.(11) 3410-6618 o/

E-mail: pedagogicotrabathador@estrelazul.org,br



0

“Atividades Educacionais, culturais, esportivas, recreativas e Secinis”
Fundada em 16/08/81 CNPJ 50.136.076/0001-17

Rua Francisco Toledo 124 CEP 09320-790 Jd. Zaira - Maud — SP

Tel. 4519-6615 E-mail contato@estrelazul.org.br

¢) Culturais, objetivando a divulgagdo, entre os associados e na comunidade, de conhecimentos gerais,
especializados ou outros de interesse sociocultural, através de cursos versando sobre artes e atualidades,
conferéncias, projegbes de filmes, debates e, eventualmente, da impressdo e distribuicio de um Boletim da
Associagio,

d) Educacionais, com a instalagio de cursos profissionalizantes industriais e comerciais, de creches, pré-escola e

outros, visando a melhoria das condigBes de vida da comunidade.

Paragrafo tinico: O objetivo da Associagfio Estrela Azul é a promogéo de atividades com finalidades de relevéncia publica

¢ social, atendendo criangas, adolescentes ¢ jovens em situagdo de vulnerabilidade ou risco social, bem como,

i extensivamente, as suas respectivas familias, tendo como missdo contribuir, mediante o desenvelvimento de programas

educacionais, profissionalizantes, esportivos, culturais e de lazer, para que criangas, adolescentes e jovens, bem como,

seus familiares, se capacitem ao pleno exercicio da cidadania.

1.3 INSCRICOES E REGISTROS NOS CONSELHOS DA AREA DE ATUACAQ

N°Inscrigiono CMAS: 004 Validade: Indeterminada com Manutengdo Anual do Comprovante
Tipo de Inscrigdo: (X) Entidade de Assistdncia Social () Servigo Socioassistencial

N°Registrono CMDCA: 015 Validade: 30/09/2022

L4 CERTIF ICACAO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEBAS:
Processo n® 71000.036820/2018-15, 704/2018 Validade de 24/08/2018 a 23/08/2021.
Portaria SNAS/MDS n°® 178/2018, publicada no Didrio Oficial da Unifio de 30/07/2018.

L5 PRESIDENTE:

Nome: Israel Basilio

RG: 49.029.326-8 CPF: 407.746.348-39
Formagéo: Direito Profissdo: Advogado

Enderego: Rua Lourdes Lopes Mendes, 23 casa 02 — Jardim Estrela

Cidade: Mana Estado: SP CEP: 09340-510
Telefone Celular: (11) 98212-3891 E-mail: contato@estrelazul.org.br
Vigéncia do Mandato da Diretoria Atual: Biénio 2021 a 2023

1.6 CONTA-CORRENTEESPECIFICADAPARCERIA:
Banco: Caixa Econdmica Federal.

Agéncia: 4709

Conta-Corrente: 444-8

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
Modalidade de Parceria: Termo de Colaboragiio

Objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vineulos

Unidade de Referéncia da Protecfio Social Basica: CRAS Macuco e Zaira

Usudrios: Criangas ¢ Adolescentes de 06 a 15 anos e Adolescentes de 15 a 17 anos, em situagfio de vulnerabilidade e risco social,

territorialmente referenciados e encaminhados prioritariamente pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social —

CRAS Macuco e Zafra ou pelos Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social, mediante avaliagdo 4
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técnica,

Capacidade de Atendimento:

CRAS ZAIRA: 50 criangas e adolescentes de 06 a 15 anos e 20 adolescentes de 15 a 17 anos.

CRAS MACUCQO: 50 criangas e adolescentes de 06 a 15 anos e 20 adolescentes de 15 a 17 anos.
PrazodeExecucio/VigénciadaParceria: 12 (doze) meses, com inicio em 04/01/2022 e término em 311272022,

ValorGlobal Anualpara ExecugiodoObjeto: R$ 175.560,00.

3. UNIDADE EXECUTORA DO SERVICO
Razfio Social: Associaciio Estrela Azul

CNPJ: 50.136.076/0001-17 Data deInseri¢io: 11/11/1981
Enderego: Ru: Francisce Toledo, 124 Jardim Zafra
Cidade: Maud Estado: SP CEP:09320-790

Telefone(s): (11)4519-6615
E-mail(s): contato@estrelazul.org.br  Site: www.associacaoestrelaazul.com.br
Horidrios de Funcionamento: Segunda a quinta — 08:00 &s 12:00/ 13:00 as 17:00/ Sabados 08:00 as 13:00

4. TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO
Nome: Maria Helena Martins

Formacio: Assistente Social Registro no Conselho Regional de Servigo Social: 27.096
RG: 10.139.551-6/SSP CPF: 008.597.938-42

Enderego: Rua Agenor Freire de Morais, 89, apto 22 - Jardim Zaira,

Cidade: Mauj Estado: SP CEP: 09320-620

Telefone (s) para contato: (11) 99536-0168
E-mail: contato@estrelazul.org.br
Carga hordria: Artigo 62 Inciso II da CLT

5. DESCRICAO DOSERVICO
a) Descricdo Geral:
Servigo realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisigdes progressivas aos seus

usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia
de situagGes de risco social. Forma de intervencfio social planejada que cria situagies desafiadoras, estimula e orienta os
usudrios na construgdo e reconstrugfo de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia ¢ no territdrio.
Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade,
fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagdo e a convivéncia comunitaria. Possui cardter preventivo e
proativo, pautado na defesa e afirmaggo dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas
ao alcance de alternativas emancipatdrias para o enfrentamento da vulnerabilidade social. Deve prever o desenvolvimento
de a¢Ges intergeracionais e a heterogeneidade na composigdo dos grupos por sexo, presenca de pessoas com deficiéncia,
etnia, raga entre outros. Possui articulagdo com o Servigo de Protegiio e Atendimento Integral 2 Familia - PAIF, de modo
a promover o atendimento das familias dos usuérios destes servigos, garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica
de assisténcia social.
b) Descri¢io Especifica: Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos

Tem por foco a constituigdo de espago de convivéncia, formagiio para a participagio e cidadania.

desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos interesses, Vi
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demandas e como formas de expressdo, interagio, aprendizagem, sociabilidade ¢ protecdo social. Inclui criangas e
adolescentes com. deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem
para resignificar vivéncias de isolamento ¢ de violagio de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do
desenvolvimento de sociabilidades e na prevengiio de situagdes de risco social.
¢) Deserigdo Especifica: Adolescentes de 15 a 17 anos

Tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria e contribui para o retorno ou permanéncia
dos adolescentes e jovens na escala, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social, a
participagdo cidadd e uma formag#o geral para o mundo do trabalho. As atividades devem abordar as questdes relevantes
sobre a juventude, contribuindo para a construgdo de novos conhecimentos e formagio de atitudes e valores que reflitam
no desenvolvimento integral do jovem. As atividades também devem desenvolver habilidades gerais, tais como a
capacidade comunicativa e a educomunicagio de modo a orientar o jovem para a escolha profissional, bem coimo realizar
ages com foco na convivéncia social por meio da arte-cultura e esporte-lazer. As intervengBes devem valorizar a
pluralidade e a singularidade da condigéo juvenil e suas formas particulares de sociabilidade; sensibilizar para os desafios
da realidade social, cultural, ambiental e politica de seu meio social; criar oportunidades de acesso a direitos; estimular
priticas associativas e as diferentes formas de expressdo dos interesses, posicionamentos ¢ visdes de mundo dos jovens

110 espaco publico.

6. USUARIOS
Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos e Adolescentes de 15 a 17 anos, em situagdo de vulnerabilidade e risco
social pessoal e social, territorialmente referenciados e encaminhados prioritariamente pelos Centros de Referéncia de
assisténcia Social Macuco e Zaira ou pelo Centro de Referéncia Especializado de assisténcia Social, mediante avaliagdo

técnica.

6.1 PUBLICO PRIORITARIO
Conforme Resolugio CIT n® 01/2013 e a Resolugiio CNAS n° 01/2013, considera-se piblico priotitario para

a meta de inclusdo no SCFV criangas efou adolescentes, nas seguintes situagGes:
* Em situacdo de isolamento;
¢ Trabalho infantil;
* Vivéncia de violéncia e, ou negligéncia,
* Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 anos;
* Em situagio de acolhimento;
* Em cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio aberto;
» Epgressos de Medidas Socioeducativas;
» Situagfo de abuso e/ou exploragio sexual;

¢ Com medidas de protegao do ECA;

A
y.
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* Vulnerabilidade que diz respeito &s pessoas com deficiéneia,

7. OBJETIVOS
a) Justificativa:

Os locais mais vulnerdveis do Jardim Zaira apresentam fatores que integram e potencializam o risco € a
vulnerabilidade social, como: habitagses inadequadas e sem saneamento basico; familias monoparentais com poucos
recursos, familias chefiadas por mulheres com baixa renda e pouca escolaridade. Nessa regido estdo instalados dois
Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS dos 7 (sete) do Municipio. A propria existéncia, pela sua natureza,
seja pela proximidade geografica com a residéncia deles, seja ainda por se realizar na area de abrangéncia do CRAS,

coaduna-se com a politica de assisténcia social do municipio.

O Plano de Trabalho para criangas e adolescentes de 06 4 15 anos e adolescentes de 152 17 anos, ora apresentado
para execugdo na entidade € baseado na Tipificagiio Nacional dos Servigos Socioassistenciais, otimizando recursos
humanos, materiais e espago fisico adequados, atendendo em rede a necessidade, dando ateng@o integrada a criangas e
adolescentes , com principal objetivo de garantir o ingresso, o regresso € a permanéncia na escola por meio da redugio
da exposi¢do a situagdo de risco, desigualdade, descriminacio, repeténcia, evasdo escolar € outras vulnerabilidades
sociais, As estratégias e atividades propostas de carater socioculturais, esportivas e de lazer vém contribuir para formagso
de um espago de convivéncia visando obter a participagdo, cidadania, desenvolvimento do protagonismo das criangas ¢

adolescentes a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etéria.

O servigo oferece a esse publico, oportunidades para o seu fortalecimento familiar, pessoal e social, visando a sua
incluséo, o desenvolvimento da autonomia e da independéncia. Proporciona préticas esportivas de qualidade, promove
educagiio, salide, cuitura, e recreagéio valorizando as habilidades e capacidades motoras, a superacio de limites,
desenvolvendo o espirito participative, colaborador bem como o aumento da autoestima, melhorando o desempenho
escolar, fortalecendo e disseminando o impacto positivo de agSes solidarias. A Metodologia aplicada utiliza diferentes
referenciais tedricos, num pressuposto que compde a teoria do pré-conhecimento e experiéncia de vida, segundo Paulo
Freire e outros tedricos como Jacques Delors, Henri Wallon, Ant6nio Carlos Gomes da Costa, Vera Telles e Vygotsky.
Por meio de atividades que visem valorizar a aprendizagem a partir das experiéncias significativas dos atendidos
propiciando uma nova viso do mundo, auxiliando-os a serem protagonista do meio em que vivem.

A execugdo do servigo propde, também, a estimular o convivio familiar e comunitario (através de evento, reunides,
orientagdes e discussdes), tanto nas atividades especificas, junto a criangas e adolescentes da mesma faixa etaria, quanto

na participagfio nas atividades gerais da Instituigio, que atende diferentes idades e membros das familias locais.

Objetivos Gerals:

¢ Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social e

//
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* Zelar pelo real interesse dos usudrios do SCFV;

*  Prevenir a institucionalizagiio e a segregagdo de criangas e adelescentes, em especial, das pessoas com
defici€ncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitéria;

* Promover acessos a beneficios e servigos Socioassistenciais, fortalecendo a rede de protegio social e assisténcia
social nos territ6rios;

* Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educagio, satide, cultura, esporte e lazer
existentes no territério, contribuindo para o usufruto dos usudrios aos demais direitos;

¢ Oportunizar o acesso as informag@es sobre direitos e sobre participagéo cidada, estimulando o desenvolvimento
do protagonismo dos usuérios;

* Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao

desenvolvimento de novas sociabilidades;

* Favorecer o desenvolvimento de atividades Inter geracionais, propiciando trocas de experiéncias & vivéneias,

fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

¢) Ohjetivos Especificos:

o Metodologia/ Resultados Esperados/Indicadores Meios de E;‘:ﬁ;‘?gﬂals da
Objetivos - ) = .
. Estratégias Verificacdo/ Referéncia
Especificos Atividades/Acdes Quantitativos Qualitativos Instrumentais | responsdveis
pelas agbes
1.Complementar | Por meio de Redugio da Ampliagio da Relatério de Assistente Social
as agles da agles socioeducativas | exposigdo a capacidade atividades Psicologa
familia e e eventos com a situagdes de protetiva da realizadas do Maonitor de
comunidade na | Familia e vulnerabilidade familia e de SErvigo. Informética
protegio e Comunidade em social. (70%). superagdo de Reunides Educadores
desenvolviment | parceria com o Aumento do fragilidades periodicas Sociais:
o de criancas e Centro de referencia | acompanhamento | sociais. com pais/ Futsal
adolescentes no | de Assisténcia Social | e envolvimento responsaveis. | Danga
fortalecimento —CRAS (Zaira e dos familiares Roda de Musica
dos vinculos Macuco). bem como melhor conversa Judé
familiares e interaclo com a Encontros Tetnas
sociais. comunidade no intergeracionai | Transversais
desenvolvimento 5.
das atividades
propostas.
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Desenvolvimento de | Aumento de Aprimoramento Assistente Social
2. Assesurar AcgBes participagfio na do Ps's ?le" ¢ wocia
er; a osgde Socioeducativas, modalidade desenvolvimento Avaliagfio M;“lﬁt“’%fi
pagos « Esportivas, Culturais | esportiva. (70%) | psicomotor e Fisica. orde
referéncia para o : . . . Informatica
. e Recreativas com Frequéncia, Melhoria no Registro
convivio grupal, | _. e g . Educadores
hs s vista ao participagdo e condicionamento | fotografico. ..
comunitario e . L . g Sociais:
. fortalecimento de motivagiio nas fisico. Relatério de
sociale o ! oy . . .. Futsal
. . vinculos familiar e atividades Melhoria nas atividades
desenvolviment es . - . Danga
comunitario. propostas, relagdes realizadas do :
o de relagBes de . T ; Musica
- (80%) familiares e servigo. N
afetividade, .. , Judd
S Aumento no sociais, Lista de
solidariedade e . Temas
. . acesso a convivéncia em presenca. .
respeito mutuo. N Transversais
Educomunicagio | grupo.
de todos os
_ atendidos. {70%)
C * | 3. Possibilitar a
ampliaggo do Referenciais tedricos: Assistente Social
iver otsky, . Psicéloga
miverso. Vygotsky . Registro /100 08
informacional, Paulo Freire, Jacques . Monitor de
r : fotografico. (o
artistico e Delors, Henri r . Informaética
e Relatério de
cultural das Wallon, Anténio - Educadores
. atividades .
criangas ¢ Carlos Gomes da Aumento no Acesso a . Sociais:
. . - realizadas do
adolescentes, Costa, Vera Telles— | aproveitamento ¢ | informagio, servico Futsal
bem como As metodologias e frequéncia escolar | culturae no Reunﬁﬁés Danga
estimular o estratégias utilizadas | e diminuigio na desenvolvimento A Musica
- . n o periédicas com .
desenvolviment | buscam valorizar a evasio, de habilidades e M Judd
: . o B diregdo/coorde
ode aprendizagem a partir | (80%) potencialidades. naco das Temas
potencialidades, | de experiéncias es:olas Transversais
habilidades, significativas, s
L publicas.
talentos e propiciando uma
propiciar sua nova visio de mundo.
formagfo
cidadi.
4.Estimular a Assistente Social
-, | participacdo na Psicologa
i [ vidapiblica do A to0d Maior Monitor de
territério e Participagio nos umento do concretizagiio e L. Informitica

X numero de Relatério de Educad
desenvolver Foruns permanentes , seguranga para a . . ucadores

P criangas € atividades. Sociais:
competéncias dos Conselhos. tomada de \ ociais:

.. ) adolescentes . _ Registro Danca
paraa Visitas a locais que atendidos. (60%) decisbes, ter fotografico ang
compreensdo possam agregar SR fomentado o seu ) Musica
critica da valores culturais. sentimento de Judéd
realidade social pertencimento. Temas
¢ do mundo Transversais
contemporaneo.
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Atividades Lidicas
com objetivos
pedagdgicos,
raciocinio logico,
educomunicacio
Temas Transversais:

Melhoria no
aproveitamento e

Assistente Social

preservagéo do meio fregurj:nci_a escolar Psic(?loga
o ambiente, prevengio e diminui¢io na Momtoﬂr fie
5. Con'frtbulr uso abusivo de Aumento do evasfio escolar. Informitica
paraa nlsergﬁo, drogas e dlcool: niimero de Melhoria no Lista de Edu'cz!dores
reinserglo ¢ cultura; cultura de criangas e comportamento presenca. Saciais:
permanéncia do paz; esporte; violagio adole§centes entre 08 Livro de Danc_;a
adolescente no de direitos: atendidos. atendidos. . Musica
. : S ocorréncias. -
snstema' violéncias: trabalho {60%). Dlrnmul.g:ao de Judd
educacional. infantil; exploracdo oportunfdadcf que Temas )
sexual; homicidios: gerem situages Transversais
igualdade de género, de risco social e
identidade de género; pessoal.
diversidade sexual,
étnico-racial;
autocuidado,
autorresponsabilidade
Atividades com
questiondrios, criagio
de apresentagdes,
rodas de conversa, Assistente Social
jogos cooperativos, Psicéloga
.. esquisas, Monitor de
6ZP[0p3mar gengibilizac;ﬁo que Melhor %o de si Informatica
s oo | Smensiod i scompantame | e
autonomia e desenvpl\:flmento das participagdo e valorizar as nto e r'ci.atérlos Sociais:
protagonismo potencialidades do motivagio dos experiéncias e das atividades Dam?a
- adolescente . . propostas. Musica
social. . atendidos. 70% conhecimentos, n
(especifico 15 a Ofercw}do assim compartilhar Judd
17 anos) oportumdad.es para © CONCBITOS. Temas .
seu fortalecimento Transversats

pessoal e social, com
vista & sua inclusdo,
autonomia,
independéncia e auto
estima.
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Meclhoria no
desempentio de
habilidades e
oportunidade de
7 Possibilitar o Aumento no acesse ao mundo
p e;‘.onhecim ento acesso aos meios de | informatizado., Assistente Social
do trabalho e da comunicagio e Ter fomentado a Psicéloga
educaglio como redes sociais, sua orientagio Monitor de
direito de Atividades pelos profissional, Informatica
cidadania ¢ Sol(zmc?iucatlvas. le:ft:[cnddldus. ] Melé‘llorla na Lista de Educadores
desenvoiver culturals ¢ Haaneas de condigdo P Sociais:
Educomunicagio atitude e/ou outras socioeconfmica do fesengd. '
conhecimenios - ; i Danca
) aglies gerada adolescente e . ¥
sobrc 0 mundo do | Relatdrio de Musica
trabatho & peia conscquentemente Atividad "
Preparagio articipagdo familia Ivigades. Judd
competéncias reparag partieipag sua famtia.

: para 0 mundo Trabalho. | do adolescente Desenvolver Temas
cspecificas f s s .
bésicas. assumindo o papel potenciatidades Transversais

o de profagonista. pertinentes ¢

specifico 15 a

(lc;?n 05) (80%) desafiadoras para a

capacidade de
trabalhar em
equipe. saber
conviver com as
adversidades.

8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO SERVICO

ATIVIDADES / ACOES / EVENTOS / ETAPAS =~ |— EXECUGAQ (Janeiro a Dezembro)
o a2 3 e s Te 78 ]9 10 111z
Planejamento b3 X X X X X

Inscri¢ies

Inicio das atividades X

*Eventos X I X |x X X X X
**Atividades Extras Externas X X
Futsal/ Judé XX [ X | X x| XXX X X[ x
Informatica/Educomunicacio Xix | x| x| x|{x|x|x X x| x

Atividades socioeducativas ¢/ temas transversais —

Oficinas Miisica ¢ Danca T B B o B B X X
Reunides informativas para pais/responsiveis X X X X X X
Avaliaciip do servico X x X % X X
Reunides Técnicas infernas X[ x| x| x|x X X X | x
Reunifes Equipe CRAS Macuco ¢ Zaira X |x X X | x| x X X | x
Avalia¢iio Mensal X[ x| x| x| x X X X | x
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3.1. QUADRO DESCRITIVOQ DAS ATIVIDADES

Fundamentos da modalidade
esportiva; Abordard conceitos gerais,
tais como, historia, funges,

Futsal/Judé
De acordo com o

Grupo [ — Seg/Quar-8:00-09:30
Grupo IT—Seg/Quar- 9:30-11:00

interesse do grupo. classificaces e suas caracteristicas. Segundad | Grupo lI- Ter/Qui -8:00-09:30
Abord quinta- Grupo IV- Ter/Qui- 09:30-11:00
Atividades praticas: Abordara . . .
técnicas referentes a cada modalidade feira. Grupo I-Seg/Quar-13:00-14:30
e a simulagfo de jogos e lutas, E um Grupo 11-Seg/Quar-14:30-16:00
momento onde € oportunizado ao Grupo HI - Ter/Qui- 13:00-14:30
{:ﬂ educan_do colocar em prética seu Grupo 1V- Ter/Qui- 14:30-16:00
: aprendizado.

Proporcionar as criangas e
adolescentes, o conhecimento da

informatica, através da Grupo I- Seg- 09:30-11:00

educomunicagio que é um campo Grupo 1I- Seg-0 8:00-9:30
tedrico-prético que propde uma Segundae | Grupo I1T- Qui- 09:30-11:00
Informética/ ntervengdo a partir de algumas linhas | o\ Grupo 1V- Qui- 08:00-09:30
basicas como: educagio para a midia;
Educomunicagiio uso das midias na educagio/ feira Grupo 1-Seg-09:30-11:00
formagfo; produgio de contetidos Grupo H- Seg-08:00-09:30
educativos; gestdo democratica das 14 .
i G HI- Qui-14:30-16:00
midias. Utilizando recursos: Word, Fupo Qm. )
Power Point, Excel — preparando-os Grupo V- Qui- 13:00-14:30

para o mundo do trabalho.

Tem como objetivo abordar ternas de
acordo com a necessidade e realidade
do grupo atendido, priorizando a
reflexdo e conscientizagio dos
seguintes temas; Temas Transversais:
preservagio do meio ambiente,

{ /| Atividades S ;
- prevengdio uso abusivo de drogas e

Grupo 1 e IT- Ter/Qui- 08:00-

Socioeducativas com 4lcool: cultura; cultura de paz: 09:30/09:30-11:00

Temas Transversais esporte; violagio de direitos; Grupo 111 e V- Seg/Qua-08:00-
violéncias; trabalho infantil; Segunda a | 09:30/09:30-11:00
exploragio sexual; homicidios; ) s g
igualdade de género, identidade de quinta- Grupo 1 ¢ [I-Ter/Qui-13:00-
género; diversidade sexual, ético- feira 14:30/14:30-16:00
racial; autocuidado, Grupo 111 e V- Seg/Quar- 13:00-

autoresponsabilidade. Com atividades
ladicas: Filmes, palestras, debates.
Oficina de Danga e Musica,

14:30/14:30-16:00

ALIMENTAGAQ: Serd oferecido lanche, pio com recheio e suco, ou bolo ¢ suco. Quantidade: 140/diaria.
Esporadicamente sera servido almogo.

9. PROVISOES
a) Ambiente Fisico e Infraestrutura:
Imével: (x) Proprio (x) Alugado (x) Cedido () Outros
v" Cedido: por meio de concessdo da Prefeitura Municipal de Maus4, sob Processo 80244/1981 Lei Federal n®

8666/93 e Lei Municipal 4.973/2014, por periodo de 20 anos (validade: 10/09/2014 a 7
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10/09/2034)

Terreno e Area construida:
Instalacfes Fisicas:
v" Imovel alugado: Rua: Francisco Toledo, 98 com uma area total de 300 m> que contém as seguintes disposigdes:

01 almoxarifados; 03 salas de aula; 01 espagos Kids; 01 bibliotecas, 02 banheiros; 01 drea de servigos; 01
cobertura externa para atividades de recreagdo e lazer, 01 sala pedagdgico e 01 depésito de materiais diversos.
v Imével cedido: Rua Francisco Toledo, 112, Quadra Poliesportiva.
v Prédio Proprio: Rua Francisco Toledo, 124 Disposi¢io: drea de 381,30 m? que contém: 01 cozinha; 01 dispensa;
02 almoxarifados e 01 arquivo morto; 02 banheiros masculinos + 02 mictérios; 03 banheiros femininos; 01 sala

— de aula/refeitério, 01 sala de Administragdo com adequada iluminagdo, ventilagdo, conservagio, privacidade,

o

salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus ambientes de acordo com as normas da ABNT.

v’ Imével préprio: Rua Francisco Toledo, 130. Disposigio: Com 150 m? que contém 2 salas de recepedo, 3 salas
(Financeiro, RH, Reunifo), 1 lavanderia, 2 banheiros, 1 sala de aula de Informética,
b) Recursos Materiais: Géneros alimenticios, utensilios (pratos, talheres, copos, panelas, materiais de limpeza

necessarios ao desenvolvimento do servigo).

Quadro com a relagdo e a quantidade de mdveis;

Equipamento -} - Tipo de Equipamento Quantidade Modelo
Televisdo Eletrénico 01
Aparelho de som Eletronico 02
Fogdo Industrial Eletrdnico 01
Forno Semi-industrial Eletrénico 01
liquidificadores industrial Eletrénico 02
Freezers Eletrbutico 02
batedeira industrial Eletrénico 0
processador de alimento Eletrénico 01
~ | cortador de frios Eletrénico 01
“_ - | geladeira industrial Eletrénico 01
seladora Eletrénico 01
mesas de plastico Moveis 45
cadeiras de plastico Mdéveis 180
Mesas Verde 210 cm x 99 cm Mobveis 0l
Mesa Branca 70 cm x {57 cm Méveis 0l
Computadores Eletrénico 33
Impressoras Eletrénico 02 Samsung SCX-5735NX
Impressoras Eletrbnico 01 HP Laser 1020
Projetor de multimidia Eletronico 01
Cimera fotografica Eletrénico 01
Filmadora Eletrdnico 01
notebook Eletrénico 01
méquina de lavar roupa Eletrdnico 01
cadeiras e mesas escolares Mdveis 60

¢) Materiais Socioeducatives: Materiais didaticos, pedagdgicos e esportivos necessrios ao desenvolvimento do servigo.
d} Veiculo: Fiat Strada 2019 — Placa EZG3323
¢} Recursos Humanos:

QUADRO GERAL DE RECURSOS HUMANOS

(Quadro Completo de Recursos Humanos da Organizagie, inclusive Estagiarios e Voluntarios, quando z,/
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houver}
: . Escolaridade/ | | «Carga [ .. ' [Saldrio Base
Nome Cargo/Fungiic Formacao Yinculo Hordria Dias e _Horarms Més RS
o o
l. Alexandra Luana de A. Almeida Analista de DP Ensino superior] CLT 200 0 8'20 0?167. 00 2956,13
Analista Administrativo . . 2°a6°
2. Angela de V. Alves Carvalho Financeiro Ensino Superior| CLT 200 08:00-17:00 2984,78
o o
3. Bruno Jordachi Fromlicki Educador 17 Ensino Superior| CLT 200 08_2002_1167_00 1893,24
S . . 2°a6®
4. Debora de Andrade Cocelho Nutricionista Ensino Superior| CLT 200 08:00-17:00 4138.51
NP . . . . . . 2°a6°
5. Fabia Cristina da Silva Alcantara Assistente Social Ensino Superior{ CLT 150 09:00-16-00 2759.60
. . . <+ | Ensino Superior 2°ag°
6. Gustavo Lira Gomes Severine | Monitor de Informatica Cursando CLT 200 08:00-17:00 189324
. i i 2°ag®
7. Ismacl Rauan Silva Santos Programar de Sistemas | *"00 SUPCrior] ¢ 1 | 909 08001700 | 239324
Q (=3
8. José Jailton Vieira neto Cozinheiro Ensino Médio | CLT 200 08%)0?1(?7'(}0 1571.50
: . . 2°ag°
9. Mabel Andrade Amaral Carvalho Educador I1 Ensino Superior] CLT 200 08'00;—117'00 1893,24
10. Maria Helena Martins Responsdvel Técnica | Ensino Superior| CLT 200 Art62 Inc 11 4706,63
. - 2°a6°
11, Maria Madalcna 8. de O. Lima Analista Financeiro Ensino Médio | CLT 200 08:00-17:00 2511.57
- Auxiliar de Servicos Ensino 2° a3 6°
12. Maria Nilza dos Santos Gerais Fundamental CLT 200 07:00-16:00 1484,10
\ . . Auxiliar de Servigos . . 2°a6®
13. Micael Junior Pereira Gerais Ensino Médio | CLT 200 08:00-17-00 1455,00
. si i 2°ag6”
14. Milena Eugenio de Oliveira Assistente Financeiro | =500 SUPETOT ¢ p | 509 08001700 2079,80
15. Odenisia Montanha da Silva Pedagoga Ensino Superiorf CLT 200 Art62 Inc Il 3854,11
" 20 o
16. Osmar Alves Moreira Junior Educador I Insino Médio | CLT 200 03'00?]67'00 1909,65
. . , 2°a6°
17. Paula Francineth Belo V.Silva Auxiliar De Cozinha Ensino Médio | CLT 200 08:00-17:00 1469,55
. - 2°a6°
18. Priscila Cursino Santos Auxiliar Administrativo | Ensino Médio | CLT 260 08:0 Oe_l! 2:00 145500
. . 2°e 4° 08:00-
19, Regiane Alves Godoi Ferreira Educador Ensino Superior| CLT 30 17:00 824,00
. . 2°a6®
20. Renato Izafas de Moraes Educador IV Ensino Superior] CLT 200 08:00-17:00 3295.82
. - . o 2°a6®
21. Rosa Maria da Silva Brasil Auxiliar De Cozinha | Ensino Médio | CLT 200 8:00-17:00 1484,10
. . 2%°a6°
22, Rosane Soares da Cruz Assistente DP Ensino Superior] CLT 200 08:0 O?! .00 2060,25
2°a6°
23. Rosangela Pereira Da Silva Educador 11 Ensino Superior| CLT 200 08:00?1 .00 1893,24
. 2°ag®
24, Samanta Molinari Braga Auxiliar Pedagégico | Ensino Superior] CLT 200 08:00-17:00 2888,58
. 2°a6°
25. Silvania Nicolau de Farias Auxiliar Administrativo | Ensino Médio | CLT 200 08:00-17:00 1455,00
. 3% e 5° 08:00-
26. Tiago Santos dos Reis Educador Ensino Superior] CLT 30 17:00 824,00
/
7
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. . . . . 2°a 6°
27. V Sant sicol |
ainc Santana Fontes Psicdloga Social Ensino Superior| CLT 150 09:00-15:00 244922
s , . . 2°a6°
28. Virgilio Do N 1 Ed I E T
irgilio Do Nascimento ucador nsing Superior| CL 200 07:00-16:00 1893,24
29. Rosana dos Santos Jesus Voluntario Ens, Mdédio - 24 6 hrs/semanais -
30. Ariana de Carvalho Canata Voluntdrio Ens, Médio - 24 6 hrs/semanais -
31. llca Barbosa da Silva Santos Voluntdrio Ens. Médio - 24 6 hrs/semanais -

EQUIPE DE REFERENCIA DO SERVICO CONFORME NOB-RH/SUAS E ORIENTAGCOES TECNICAS DO SERVICO
(Equipe Responsivel pela execugiio do Plano de Trabalho; especificando N° de Horas Dedicadas ao Servigo)

. Carga )
Nonte Cargo/Funcio Echoland?del Vinculo| Horidria |Dias e Hordrios Sa;\il:m]f; s€
ormagio Especifica es
1.Maria Helena Martins Assistente Social Ens. .Supem‘)r/ CLT Arf. 62 ATL62 Inciso T1 235333
Servico Social Inciso 11
e a . . Ens. Superior/ 2°ag®
. t . .
2. Fabia Cristina Alcintara Assistente Social Servico Social CLT 150 08:00-15:00 2759.,60
. . . Ens. Superior/ 2°a6°
3. Vaine Santana Fontes Psicologa Social Psicologia CLT 150 09:00-15:00 244922

» A Equipe de Referéncia do Servico é definida pelas normativas do SUAS e pactuada neste Plano de Trabatho,
portanto sua composi¢ao deverd ser mantida durante toda a vigéncia da parceria; sendo possivel, se necessario, a
eventual substituicio de funciondrios, no a substitui¢ie de cargos ou a reducio do niimero de profissionais.

»  As substituicdes de funciondrios serdo devidamente informadas ao(s) Técnico(s) de Monitoramento nas visitas e &
Divisao de Projetos, Contratos ¢ Convénios na prestagfio de contas por meio de oficio. Estas substitui¢des deverdo ser
realizadas o mais breve possivel, assegurando a composicdo da Equipe de Referéncia prevista, o cumprimento do
Plano de Trabalho e 0 adequado atendimento aos usudrios.

PROFISSIONAISDAEQUIPEDEREFERENCIADOSERVICOPAGOSCOMRECURSOSDOCOFINANCIAMENTO
(Relacionar os profissionais, especificando N° de Horas Dedicadas ao Servigo Objeto da Parceria)

. Carga . -
Nome Cargo/Fungiio Es;olarldgde/ Vinculo| Horéria HDla's e Sa_}ellhlor?sase
ormagiio Especifica ordrios s
1. Rosangela Pereira Da Silva Educador Il Ens. CLT 200 2%a 6" 1893,24
’ Superior/Pedagogia 08:00-17:00 ’
2. Gustavo Lira Gomes Monitor de Ensino Superior 2°a6°
Severino Informatica Cursando CLT 200 08:00-17:00 1893,24
. Ens.
3. Regiane Alves Godoi Educador Social . o 2°e4°
Ferreira /Danca S”pe“g'lf’; i‘i‘*ca@a" CLT 80 08:00-17:00 824,00
- . Educador Social/ Ens. 3*ase
4. Tiago Santos dos Reis Musica Superior/Musica CLT 80 08:00-17:00 524,00

» Os profissionais da Equipe de Referéncia indicados neste quadro, a serem pagos com recursos pablicos, sio os
mesmos considerados nas estimativas de despesas constantes no Cronograma Fisico-Financeiro; os profissionais
que ndo constarem nesle quadro serfio pagos com recursos proprios, a titulo de contrapartida, durante toda a
vigéncia da parceria.

10, Acdes Essenciais ao Servico:
* Manutengdo do fluxo de referéncia e contra referéncia com o CRAS;
* Acolhida;
¢ QOrientaciio ¢ encaminhamentos;
»  Grupos de convivio e fortalecimento de vinculos com os usurios do SCFV;

* Informago, comunicagio e defesa de direitos;
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* Mobilizagao e fortalecimento de redes sociais de apoio;

¢ Manutengdo de banco de dados de usuérios e organizagses;
» Mobilizagéo para a cidadania;

* Realizagdo de reunides e atividades de planejamento;

* Elaboragio de prontuarios e relatorios de acompanhamento dos usuarios ¢ de execugfio do SCFV.

11.  AQUISICOES DOS USUARIOS
Seguranca de Acolhida:

» Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;

» Receber orientagdes e encaminhamentos, com o objetivo de aumentar o acesso a beneficios Socioassistenciais ¢
programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos sociais, civis e politicos:

* Ter acesso a ambiéncia acothedora;

e Ter assegurada sua privacidade.

Seguranca de Convivio Familiar, Comunitirio e Social;
¢ Vivenciar experiéncias que contribuam para o estabelecimento e fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;
= Vivenciar experiéncias que possibilitem meios ¢ oportunidades de conhecer o territorio e re-significa-lo,
de acordo com seus recursos e potencialidades;

¢ Ter acesso a servigos de qualidade, conforme demandas e necessidades.

Seguranca de Desenvolvimento da Autonomia:

* Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de
justica e cidadania;

* Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliagio do universo
informacional e cultural;

* Vivenciar experiéncias potencializadoras da participagdo social, tais como espagos de livre expressdo de opinides,
de reivindicagdo e avaliagio das agBes ofertadas, bem como, de espagos de estimulos para a participagdo em
foruns, conselhos, movimentos sociais, organizages comunitarias e outros espagos de organizago social;

* Vivenciar experiéncias que contribuam para a construgéio de projetos individuais e coletivos, desenvolvimento
da autoestima, autonomia e sustentabilidade;

» Ter acesso a experiéncias de fortalecimento e extensiio da cidadania;

* Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do didlogo,

compartilhando outros modos de pensar, agir, atuar;

* Vivenciar experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites; ,;
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* Vivenciar experiéncias de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no territério e a oportunidades de
fomento a produgdes artisticas;

* Ter reduzido o descumprimento das condicionalidades do PBF

* Receber orientag@es para o acesso & documentagdo civil;

*  Ter acesso a informagdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condigdes sobre o seu usufruto;

* Ter acesso a atividades de lazer, esporte e manifestagdes artisticas e culturais do territério e da cidade;

* Receber orientages para o acesso beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda;

* Ter oportunidades de escolha e tomada de decisdo;

* Poder avaliar as atenges recebidas, expressar opinides reivindicagdes;

* Apresentar niveis de satisfag@o positivos em relagfio ao servico,

* Teracesso a experimentagdes no processo de formagio e intercambios com grupos de outras localidades e faixa
etdria semelhante;

* Adquirir conhecimento e desenvolver capacidade para a vida profissional e 0 acesso ao trabalho.

12, CONDICOESEFORMASDEACESSO
Condigdes: Usudrios territorialmente referenciados aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social.
Formas:
a) Encaminhados pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social do territério ou pelos Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social, mediante avaliagio téenica.
b) As Organiza¢Ges da Sociedade Civil podem encaminhar ususrios para os Centros de Referéncia de Assisténcia
Social para avaliagfio técnica.
¢) As vagas remanescentes podem ser ocupadas por usudrios ndo prioritarios, desde que avaliados e encaminhados

formalmente pelos CRAS, realizando-se como previsto, na avaliagio, a referéncia e contra referéncia.

13.  FUNCIONAMENTO DOSERVICO
Servigo: Segunda a quinta-feira, em turnos didrios de 3 horas, das 8h00 as 11h00 e 13h00 as 16h00, totalizando 24

horas semanais. *Feriados e finais de semana eventos programados.

14. ABRANGENCIATERRITORIAL

Regido atendida pelos CRAS Zaira e Macuco e proximidades.

15. ARTICULACAOEMREDE
* Servigos Socioassistenciais de proteg#o social basica;
* Servigos publicos locais de educagio, saiide, cultura, esporte, seguranga piblica e outros conforme
nccessidades;

* Conselhos de politicas pitblicas ¢ de defesa de direitos de segmentos especificos;
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Redes sociais;

Institui¢Ses de ensino e pesquisa;
Conselho Tutelar.

IMPACTOSOCIALESPERADO

Contribuir para:

17.

18.

Redugédo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social:

Prevengdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

Aumento de acessos a servigos Socioassistenciais e setoriais;

AmpliagZo do acesso aos direitos Socioassistenciais;

Melhoria da qualidade de vida dos usudrios e suas familias;

Aumento no namero de criangas e adolescentes que conhegam as instincias de denfincia e recurso em casos de
violagdo de seus direitos;

Aumento no niimero de criangas e adolescentes autbnomos e participantes na vida familiar e comunitaria, com
plena informag&o sobre seus direitos e deveres;

Reduzir, junto a outras politicas piblicas, indices de: violéncia entre de criangas e adolescentes; uso/abuso de

drogas; doengas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce.

REGULAMENTACOESEREFERENCIAS

Constitui¢c@o Federal de 1988 Art.° 227; e os Art.° 264, 265 e 266 da Constitui¢do do Estado de S#o Paulo de
1989.

CNAS Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Resolugiio CNAS n® 01 de 21 de fevereiro de 2013,

Resolugiio CIT r® 01 de 07 de fevereiro de 2013.

NOB-RH/SUAS - Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do SUAS - Resolugio CNAS n°269 de 13
de dezembro de 2006.

Tipificagiio Nacional de Servigos Socioassistenciais — Resolugiio CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009
(Reimpressdo 2014).

Perguntas frequentes: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)—MDS (10 de julho de
2017).

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - EM REAIS (R$)

CONCEDENTE: Secretaria de Promoc¢io Social VALOR GLOBAL ANUAL: RS 175.560,00

Janeiro -Fevereiro Marco Abril Maio Junho
7.103,71 14.432,05 14.728,13 14.728,13 14.728,13 14.728,13
Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro
14.728,13 14.728.14 14.728,14 14.728,14 17.768,30 18.430,87 /
.'f’l
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19.  PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DA PARCERIA

NATUREZA DAS DESPESAS VALORES EM R$
1. Recursos Humanos 04.948.21

2. Material de Consumae 64.111,79

3. Servigos de Terceiros / Pessoa Fisica 0,00

4. Servigos de Terceiros/Pessoa Juridica 16.500,00
TOTAL / YALOR GLOBAL ANUAL: 175.560,00

OBSERVACAO: Mediante solicitagio prévia e autorizagio formal da Secretaria de Promogio Social, eventuais
rendimentos de aplicacdes financeiras da conta vinculada & parceria poderZo ser utilizados no Servigo objeto da parceria
durante a vigéncia do Termo de Colaboragio, considerando o Plano de Trabalho aprovado.

“1%\

7

'
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