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CNPI:09.410.570/0001-02
PLANOC DE TRABALHO
[Nome do Projeto: OFICINAS GULTURAIS — ARTES VISUAIS |

ﬂdentificagéo do Proponente

1.1 Nome da Instituicéo: ASSOCIAGAO EDUCACIONAL ESPORTIVAE CULTURAL

1.2 CNPJ: 09.410.570/0001-02

1.3 Endereco: RUA CAMPOS SALES 167 SALA 306 VILA BOCAINA

1.3.1 Complemento: |1.3.2 CEP.09310.040

1.4. Telefone fixo (com DDD) NAC POSSUI

1.5 Celular (com DDD) 011 97410-7701

1.6 Nome do Dirigente: VLADEMIR PEREIRA SILVA

1.7 E-mail do Dirigente: VLADEMIR75@GMAIL.COM )

1.8 RG do Dirigente: 22.194.277-4 11.8.1 Orgéo Expedidor: SSP

1.9 CPF do Dirigente: 255.551.738-30

1.10 Nome do Responsavel pela Elaboragéo do Plano de Trabalho: VLADEMIR PEREIRA SILVA
1.11 E-mail do Responsavel pela Elaboragéo do Plano de Trabalho: VLADEMIR75@GMAIL.COM
1.12 Telefone Fixo (com DDD) NAO POSSU|

1.13 Telefone Celular (com DDD) 011 97410-7701

1.14 Programa de Atividades a serem €Xecufadas:

Oficina de Atelié de Artes Visuais duracdo de 2 horas
Profissional - Ariadne Alves

2 turmas para criangas de 7 a 12 anos

2 turmas para jovens e adultos a partir de 13 anos

Oficina de Cinema, duragéo de 3 horas
Profissional — Camila Silva Coradette Marchi
3 turmas para jovens e adultos a partir de 13 anos

Oficina de Fotografia, duragido de 3 horas
Profissional — Barbara da Silva Girio
3 turmas para jovens e adulios a partir de 13 anos

Oficina de Fanzine, duragio de 2 horas
Profissional — Mayara Marini

2 turmas para criangas de 6 a 12 anos

3 tumas para jovens e adultos a partir de 13 anos

Oficina de Curta Duragdo/ Workshops/Palestras com duracgdo de até 2 horas,
* Desenho de Som para Cinema
*  Composigao de Trilha Sonora para Cinema
*  Captagéo de Video em eventos /
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* Direg&o Cinematografica e Operagéo de Camera

1.15 Justificativa da Proposta de Trabalho:
A ASSEDEC foi fundada em 2008 e desde entio qualificada como OSCIP (Organizagédo da
Socledade Civel de Interesse Publico).
AASSEDEC vem desde 2015 desenvolvendo projetos através de Leis de Incentivo do Governo
do Eslado de S&o Paulo SELJ) e de Leis Federais através do Ministério do Esporte e Cultura,
hoje atendemos mais de 800 criangas em diversas cidades do Estado de Sao Paulo, e assim
suprindo a caréncia de atendimento do poder publico através de convénios e parcerias com
prefeituras.
A ASSEDEC se mostra totalmente capaz de desenvolver tal projeto pois ja possui experiéncia
no trabalho com criancas, jovens e adultos no esporte e na culiura em projetos auxiliados via
ICMS.
Justificando assim a parceria e o desenvolvimento junto as oficinas culturais.

1.16 Objetivos da Proposta de Trabalho:

Atender o maior nimero possivel de municipes garantindo o acesso as aulas aqui propostas no plano
em parceria com a Secretaria de Cultura e Juventude, com turmas para criangas, jovens e adultos
também a possibilidade da formagao de turmas de idosos para os que assim se declararem.

Produzir encontros na linguagem de Artes Visuais

1.17 Metodologia:

A construg&o da abordagem e da metodologia a ser aplicada de forma geral, podera ser construida a
partir do entendimento dos objetivos propostos pela coordenacéo das oficinas culturais da secretaria
de cultura e juventude.

As oficinas aqui descritas terdo duragio de até 12(doze) meses.

Os profissionais deverdo manter a pesquisa, e a constante relagdo com 0s alunos para a maior
desenvoltura das aulas, sejam praticas ou tedricas.

2. EQUIPE DE TRABAIHO:

Remuneragao Carga Horéria .
d Total
Cargo Mensal R$ Semanal Quantidade Tota
01-Gestor de Projeto R$ 2.300,00 20 horas 01 por linguagem
04 - Oficineiros {Cinema, Atelié de L
' . .628,00 11 horas 04 profissionais
Artes Visuais, Fotografia e Fanzine) R$ 18 P
01 - Agente Cultural Comunitario R$ 1.800,00 30 horas 01 profissional

3. OBJETO

O termo de colaboragdo "Oficinas Culturais terd por objeto a concessao de apoio da administragéo
publica municipal para execugéo de projetos destinados & realizagdo de atividades artisticas e culturais,
por meio de eventos e cursos de Iniciacdo as Artes para as seguintes linguagens: Artes Visuais.

4. PUBLICO ALVO PARA OS CURSOS:
Criancas, Jovens, Adultos, Idosos e Portadores de Deficiéncia

4.1, Faixa Etaria
Para todas as idades a partir de 07 anos.

5. EXECUGAO DO PROJETO ~ CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

O
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Mé | Mé | Me | M& | Mé& | Ma | M& | Me | Mé u . R
Metas s s s s s s s s s | Més Mé | Mes
01 | 02 | 03 | 04 | 05 | 06 | 07 | 08 | og | 10 [S11] 12
Planejamento
tecnico-pedagdgico X X X X X X X X X X X
Divulgagao
/Inscricbes X X X X
Divulgagao das
atividades do projeto X X X X X % X X X x X X
Aulas X X X X X X X X X X
Cursos de Curta
- X
Duracéo
Eventos X X X
Mostra dos Alunos X
Prestagéo de Contas
das Atividades do X X X X
Projeto & Secretaria
Prestagdo de contas X X X X
6. EVENTOS

6.1. Participagdo de no minimo 02 (dois) eventos culturais no ano;

6.2. Sugerir dois formatos de eventos para o publico-alvo durante o ano por linguagem, sendo
obrigatoriamente um deles referente & mostra dos alunos, seguindo as observag@es:
a) Os eventos serfo realizados de maneira inclusiva, atendendo simultaneamente os
beneficiarios do projeto e alunos da rede da Secretaria de Cultura e Juventude;

b) A aquisi¢édo de materiais de consumo destinados aos eventos (material artistico, premiacéo, kit
lanches, estrutura de som e iluminacéo, banners de ldentificagéo (minimo 1,20 metro de altura x
1.00 metro de largura), seréo deliberados conjuntamente com o Gestor de Projetos da entidade e
supervisio pedagégica da Secretaria de Cultura e Juventude e ocorrera através de confrapartida
da concedente;

6.3. Os custos relativos correrdo a titulo de contrapartida, de acordo com o valor ja composto ao total
geral de repasse para todos os alunos da Secretaria de Cultura e Juventude envolvidos diretamente
rnos eventos.

Segundo Trimestre:

Mostra de Arte Moderna de Mauj

Contratacéo de artistas para exposigéo de obras na Mostra

Visita Monitorada (Farol Santander, Masp, MAM, Pinacoteca de S&o Paulo)

Terceiro Trimestre:

Os Work Shops aqui citados fica a critério da secretaria para a formagéo e organizacédo dos mespes\
seguindo a demanda e necessidade do projeto em geral. ~ /
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* Desenho de Som para Cinema
*  Composicéo de Trilha Sonora para Cinema
* Captaglo de Video em eventos
* Diregéo Cinematografica e Operacéo de Camera
Quarto Trimestre:
Més 12 — Encerramento das atividades (Alunos dos Cursos de Artes Visuais Oficinas Culturais )

7. CRITERIOS DE SELECAO, INSCRICAQ, PERMANENCIA E EXCLUSAO

Todas pessoas, sem excluséo, poderdo se inscrever e participar das oficinas ofertadas;

As inscrigGes dos interessados serdo realizadas no modo presencial e efetuadas ordem de chegada;
Os interessados poder&o se inscrever em todos 0s cursos propostos;

O nimero de alunos por linguagem se daré de acordo com as dimensdes dos espagos disponibilizados
pela Secretaria de Cultura e Juventude;

A exclusdo podera acontecer & partir da terceira falta consecutiva, sera considerada a desisténcia do
aluno, ainda assim todos os casos serdo observados e analisados pela coordenagdo para uma
possivel exclusio do curso.

8. GRADE HORARIA DOS BENEFICIARIOS e PROFISSIONAIS
Ficou acordado em reunio de ajuste junto a comissdo e secretaria a possivel reestruturacao das
grades horérias, tendo em vista as demandas que podem surgir durante a execucéo do projeto

— (deixando em aberto o remanejamento para um melhor desempenho e cumprimento das metas.
'19. PROPOSTA TECNICA E PEDAGOGICA

9.1. A coordenacéo pedagébgica das Oficinas Culturais estarg a cargo da propria Secretaria de Cultura
€ Juventude e serd debatida junto a gestdo da(s) OSC(s) parceira(s) e compartihada junto & rede
municipal de cultura e juventude para, em comum, realizar calendario tnico de atividades e eventos,
em beneficio total da comunidade. A entidade, porém, deve formular, sua proposta técnica pedagdgica
e apresentar em seu plano de trabalho.

Primeiro Trimestre;
*  Criag80 do material de divulgacao
+  Grade horaria dos cursos
* Abertura das inscrictes
* Reunido pedagdgica junto a dire¢ao das Oficinas
* |Inicio das aulas
*  Reuniao pedagdgica com os Oficineiros e coordenacéo das Oficinas '
*  Prestacdo de contas K\Q
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Segundo Trimestre;
* Abertura de inscrigbes para oficina de curta duracéo
* Divulgagéo das atividades

*  Reuni&o para organizagéo da Semana de Arte Moderna de Maua
*  Prestac8o de contas

Terceiro Trimestre:
¢ WorkShop (Realizagéo de oficinas de curta duragéo)
* Divulgagéo das atividades das Oficinas
* Visitas Monitoradas
*  Prestagio de contas

Quarto Trimestre;

*  Mostras dos alunos

*  Encerramento das atividades
*  Prestagdo de contas

10. ITEM OBRIGATORIO ~AGOES DE ENFRENTAMENTO A PANDEMIA

10.1. A entidade deve apresentar item no plano de trabalho, informando plano de agdo para
atendimento dos beneficiarios durante as fases impeditivas de aulas presenciais, enquanto perdurar a
pandemia do COVID 19, em especial nas fases mais graves do contagio.

10.2. A OSC devera apresentar os meios para realizacido da pratica da linguagem com
seguranca, adotando os protocolos sanitarios, distanciamento social, reducédo das quantidades
de alunos nos horarios estipulados, bhem como, comprometendo-se a acatar as fases do Plano

Sao Paulo e as determinagdes do Centro de Contingéncia ao Contagio do Coronavirus do
Estado e determinagdes da Secretaria de Sadde de Maua em aulas presencias

Durante a pandemia da COVID 19, e diante dos protocolos sanitarios que poderéo ser estipulados
pelas autoridades das areas da salde, a ASSEDEC adotara uma ou mais das atitudes descritas

As aulas presenciais respeitardo os protocolos de distanciamento social:

Sera exigido a utilizacio de mascaras durante as aulas presenciais;

Caso necessario, os alunos poderio revezar o comparecimento nas aulas.

Gaso necessario, as aulas poderdo ter seus horarios divididos para atendimento dos alunos;

Caso haja uma nova onda de contaminag&o referente a Covid 19, a Associagéo se dispde para que as
medidas de seguranga e orientagbes possam ser decididas junto a Secretaria de Cultura e Juventude
e Secretaria de Satde de Maua

11. META DE ATENDIMENTO: Serao oferecidas no minimo 2000 (duas mil) vagas para todo o projeio
Oficinas Culturais, considerando-se os seguintes percentuais por linguagem: Artes Visuais —~ 14% e

performance quantitativa até dobrar o niimero atendidos nos dois Gltimos trimestres.

Literatura — 10% , objetivando, ainda, o crescimento gradual de atendimentos diretos como meta /d?\-
s
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Ntucleos Quantidade de atendimentos por | Periodicidade Tempo de
turma duracio
Equipamentos Fotografia 3 Turmas 1 (uma) vez por{1 (uma) a 2 (duas)
publicos de cuiltura 20 vagas semana horas, a depender
/parcetias do curso e da faixa
Cinerna 3 Turmas etaria atendida,
20 vagas corm intervalo para
procedimentos de
Atelié de Artes Visuais 4 Turmas protocolo de
20 vagas seguranca da
covid.
Fanzine 4 Turmas
20 vagas

12. CURSOS: (serdo determinados apos homologagdo da(s) entidade(s) vencedora(s), no ato
de ajustamento do plano de trabalho, em conjunto com a Secretaria de Cultura e Juventude).

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

13.1. Os recursos seréo liberados de forma trimestral, ou seja, em 04 (quatro) parcelas. Os valores das
parcelas podem ser diferentes, em conformidade com os atendimentos das metas previstas, desde
que ndo ultrapassem o teto do valor global previsto.

13.1.1. O calculo deve ser feito sobre a prestagéo de servigo da Equipe de Trabalho, varidveis de
eventos durante o ano conforme calendério, compra de materiais de consumo e artisticos especificos
para as aulas, certificados e divulgacio proporcional ac executado na primeira parcela.

13.2. O vaior global do projeto & de R$ 1.500.000,00 (hum milhio e quinhentos}. Observado o feto
do valor apresentado no Anexo Vil — Termo de Referéncia; item 5.1.

Més 01 iés 04

1? Parcela — R$ 85.216,00 2% Parcela - R$ 47.236,00
Més 07 Més 10

3? Parcela - R$ 47.236,00 4? Parcela - R$ 30.312,00

14. CONTRAPARTIDA

14.1 Bens e servigos relativos a execugdo do objeto, tais como: aquisicdo de materiais de consumo
especificos para aulas, certificados e divulgagdo (graficos: flyers, folders e banners de identificacao:
minimo 1,20 metro de aitura x 1.00 metro de largura; camarins, alimentagéo e material de limpeza
para atendimento de eventos, a cada linguagem especifica, atendendo simultaneamente os
beneficiarios do projeto, a ser deliberados conjuntamente com o Gestor de projetos da OSC e com a
supervisdo pedagégica da Secretaria de Cultura e Juventude.

14.2. N&o podera ser exigido qualquer tipo de contrapartida financeira, ou em bens, das pessoas
atendidas e/ou de seus familiares quando da utilizagio dos servigos contratados no ambito deste

edital,

Secretaria de Cultura e Juventude e da Gestéo da OSC parceira.

14.3. O calenddrio de eventos, serd elaborado em conjunto com a supervisao pedagégicaﬁ
L
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14.4. Todos os bens remanescente dos eventos sera revertido em favor da Secretaria de Cultura e
Juventude quando término de cada Evento.

14.5. Nao sera exigida contrapartida em valores financeiros, somente apresentada por forma de bens
& servigos economicamente mensuraveis e deve respeitar o percentual entre 1% (um por cento) e
20% (vinle por cento), conforme previsto na Lei 13.898/2019, art. 75, § 1° alinea “c® e Lei
Complementar 101/2000, art. 25, § 1°, alinea "d" (Lei de Responsabilidade Fiscal)

As contrapartidas se dardo nas formas:

* Utllizacdo da sede social administrativa da ASSEDEC, telefone, material administrativo,
o internet, etc;

° 2 Banners 1m x 1,20m para divulgacéo da Mostra de Arte Moderna de Maua;
> Criago de Flyer Virtual, Faixas de Rua 1m x 1,20m;

> Custeio com alimentagio para Mostra;
15. ITEM OBRIGATORIO — EQUILIBRIO DA PROPOSTA

Meta Acdo Limite (%)
Gestor: monitorar os indicadores dos projetos.

Oficineiro: Aplicar as técnicas especificas da R$109.200,00
EquipeTécnica: 1 Gestor/ 4 | linguagem em que atua, esclarecer dividas e
Oficineiros/1 Agente Cultural | acompanhar desenvolvimento dos alunos.

e L 52%
Comunitario/1 Oficineiro
.~ || Curta Duragéo Agente Cultural; intermediar a relagéo entre
comunidade e poder piblico nos diferentes
territorios onde se encontram oS
equipamentos de cultura,
¢ Tripé Profissional
*  Camera Canon Profissional
*  Gravador de Audio Profissional
¢ Fone de Quvido Behringer AKG Prof
| 10 SN R$54.600,00
. " ¢« Microfone Direcional Linha Pro
Material artistico/consumo )
*  Microfone Lapela 26%

= Cabo P10
*  Projetor Full HD HDMI
* NoteBook 15 55D

* Tela Projetor
Eventos Contratag@o de Artistas para a Mostra de R$46.200,00 ’ E
Arte Moderna (Cache Total R$19.200,00)

7
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Mostra de Arte Moderna Visitas Monitgradas (Farol ) Santander,
Masp, MAM, Pinacoteca de Sao Paulo)
Locagéo de Onibus (V.Médio R$1.500,00
Tt R$12.000,00

de Maug

22%
Visitas Monitoradas

l.ocagdo de Equipamenios Técnicos

R$ 15.000,00 _
Este item ndo compde o
valor cedido pelo
Contrapartida(s) da(s) e 2 Banners gnounnCIplc;Op:trs exeCL:;:;s
Entidade(s) s 10 Faixas de Rua 1m x 1,20m ProJeto.

podendo ultrapassar
20% do valor do
recurso.

16. ITEM OBRIGATORIO — DIVULGACAO:

16.1. Nos eventos a divulgacéo sera deliberada conjuntamente com o Gestor de Projetos da entidade
& a supervisao pedagdgica da Secretaria de Cultura e Juventude, e ocorrera através de contrapartida
da concedente em conformidade com item 11.1 do Termo de Referéncia.

16.2. A divulgagio regular das agdes, atividades e resultados do projeto serfio custeadas com recursos
do repasse financeiro.

Divulgacao das oficinas Artes Visuais
10 Banners 1m x 1,20m

800 certificados — tamanho padriao 21x29 cm - frente

17. ITEM OBRIGATORIO — EQUIPE TECNICA:

Gestor: Juciel Henrique Pereira dos Santos

Agente Cultural Comunitario: Guilherme Monteiro da Silva
Oficineira de Fotografia: Barabara da Silva Girdo
Oficineira de Cinema: Camila Coradette

Oficineira Atelié de Artes Visuais: Ariadne Alves
Oficineira de Fanzine: Mayara Marini

18. MATERIAIS ARTISTICOS/ CONSUMO

18.1. Devido o inicio do Termo de Colaboragéo estar previsto para periodo pandémico, a deliberagao
quanto ao “ITEM OBRIGATORIO 15 — EQUILIBRIO DA PROPOSTA”, no Planc de Trabalho, devera
ser ajustado entre a supervisdo pedagogica da Secretaria de Cultura e Juveniude, o Gestor da
entidade e na fase de planejamento, no més 01 (um), sendo incluso na primeira parcela seu valor
percentual total.

18.2. Apds definicéo do tipo e quantidade de material artistico, 0 Gestor de Projetos devera comunicar
a Comissdo de Monitoramento e Avaliaggo para aprovagio e acompanhamento das metas, /‘
18.3. A aquisicdo devera obedecer as Regras de Compras e Contratacées da entidade, aprovada psig)]

s\
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Conselho Fiscal e publicada no Portal da Transparéncia em site oficial da Entidade.
18.4. Todo material remanescente sera revertido em favor da Secretaria de Cultura e Juventude
quando ao término do Termo de Colaboragio.

Apés a indicagdo de materiais artisticos de inicio das aulas com a orientagdo dos oficineiros
observando os valores e custos até o limite de 20% estipulado, sendo assim o primeiro periodo
cusfeara uma parcela maior tendo em vista o bom desempenho do projeto.

19. ALIMENTAGAO

19.1. Nos eventos a aquisigio de alimentagdo sera deliberada conjuntamente com o Gestor de
Projetos da entidade e supervisio pedagdgica da Secretaria de Cultura e Juventude, e ocorrera
através de contrapartida da concedente em conformidade com item 11.1 do Termo de Referéncia,

Custo com alimentagéo: Mostra de Arte Moderna de Maua
Camarins para as Mostras referentes aos Artistas (expositores) contratados;

20. MEMORIA DE CALCULO DO CUSTO DO PROJETO

Demonstrar a memdria de célculo do dispéndio dos recursos, com a relagdo custo/beneficio do
projefo.

Considerando a quantidade de vagas oferecidas neste plano aos alunos das turmas regulares
no seguimento de artes visuais

R$ 210.000,00 / 12 meses / 280 alunos = R$ 62,50
21. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUGAOQ
a) Atas de Reunites de Planejamento;
b) Cadastro das Fichas de Inscricéo;
¢} Cadastro de Frequéncia dos Participantes;
d) Cadastro de Frequéncia de Pessoal:
e) Relatorio das Atividades realizadas;
f) Registro Fotografico, videos, publicagéo impressa das Atividades de CADA turma em
TODAS as linguagens ofertadas;
g) Atestado de Frequéncia dos beneficiarios em idade escolar.

22, PRESTACAO DE CONTAS
22.1 A Entidade devera apresentar prestacdo de contas regularmente, de acordo com o Manual de

Prestagdo de Contas — ANEXO XV, do Edital de Chamamento n°® 001/2022, observando-se ainda, o
disposto no § Segundo na Clausula Sexta do Termo de Colaboracéo —Anexo XlII.
23. PROPOSTA DE ORCAMENTO (Modelo de apresentacdo para despesas previstas) - _

NOMIE DO PROUETO:. “OFICINAS CULTURAIS - "Artes Visuais? ~ - -
Orientagdes gerais:

+  Insira seus gastos com a proposta nas linhas abaixo, organizando-os nas categorias de despesa: Equipe
de Trabalho (RH), Alimentagdo (divisdo por eventos), Material Artistico/Consumo e Divulgagdo do
Projeto.

*  Algumas categorias possuem uma coluna extra para vocé detalhar as despesas que se repetem nos!"
meses. i

» _Lembre-se de que o orgamento precisa ser coerente com as atividades gue seréo desenvolvidas,

o)
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Os orgamentos deverdo ser apresentados em originais acompanhados das certidoes (FGTS, Federal,
Estadual e Municipal e Trabalhista), quando definidos os materiais a serem comprados juntos a
Secretaria de Cultura e Juventude.
S ATEQUIPE DE TRABALHO(RH) . & .. RS
Cargo Nome Quantidade de meses a Remuneracgéo CustoTotal
trabalhar mensal (R$)
Juciel Henrique
1 GESTOR Pereira dos 11 R$ 2.300,00 R$ 25.300,00
Santos
Barbara da Silva
Girao, Camila
4 OFICINEIROS Coradette 10 R$ 1.628,00 | R$ 65.120,00
Marchi, Ariadne e e
Alves, Mayara
Marini
Guilherme
1AGENTE Monteirc da
CULTURAL Silva 10 R$ 1.800,00 R$ 18.000,00
1 OFICINEIRO
Curta Duracgéo a Definir 1 R$ 780,00 R$ 780,00
_ _ ____Sub-total 4 R$109.200,00
s 2 ALIMENTAGAO (DIVISAO'POR EVENTOS) 7 o hegiveni me s
Item CQuantidade Custo por item Cus;i%l;otal
Camarim (Mostra de'Arte Moderna 4 RS 410,00 RS 1.640,00
de Maua)
Sub-total 2| R$ 1.640,00
Ll 0 30 MATERIAIS ARTISTICOS/ICONSUMO - o i o
iem Quantidade Custo por item Cus(*t[;;$'l)'otal
Tripé Profissional 1 R$ 850,00 R$ 850,00
Cémera Canon Profissional 2 R$ 7,780,00 R$ 15.560,00
Gravador de Audio Profissional 2 R$% 850,00 R$ 1.700,00
Faone de Quvide Behringer AKG Prof 3 R$ 590,00 R$ 1.770,00
Microfone Direcional Linha Pro 2 R$ 550,00 R$ 1.100,00
Microfone Lapela 2 R$ 190,00 R$ 380,00
Cabo P10 2 R$ 80,00 R3 180,00
Projetor Full HD HDM!I 1 R$ 7.320,00 R$ 7.320,00
NoteBook 15 SSD 3 R$ 6.630,00 R$ 12.880,00
Tela Projetor 1 R$ 2.790,00 R$ 2.790,00 |~
Sub-total 3| R$ 51.540,004
e 4 DIVUEGAGAO DO PROJETQ e - AR R A I
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RSSOCIAGAD EBUCACIONAL
ESPORTIVA E CULTURAL

CNPJ:09.410.570/0001-02

] jeto, desde a chamacj_a para‘inscriciio dos'beneficiad ‘s-ﬁf;
 suas ‘agées ao longo do tempo) '

item GQuantidade Custo por item Cus(t;s'l)'otaf
FAIXA 3 R$150,00 R$ 450,00
| FLYER 2.500 R$0,20 R$ 500,00
BANNER 2 R$235,00 R$ 470,00
Sub-total 4|

R§1.420,00

ivulgacdo:de suas acdes ao.longo do témipo)

o ltem Quantidade Custo por item Cus{t; $‘I)'otal
o Contratagéo de artistas para a ”
Mostra de Arte Moderna de Maua Caché R$19.200,00

Workshqps e Palestras
Locagéo de Onibus para Visitas

( MASP, Pinacoteca de S&o Paulo, 8 R$1.500,00 R$12.000,00
MAM (Museu de Arte Moderna)
Locagéo de Equipamentos Diversos R$ 15.000,00 R$15.000,00

Técnicos , luz, som , estrutura

Sub-total 5 | R$ 46.200,00
VALOR TOTAL DA PROPOSTA + CONTRAPARTIDA | R$ 212.300,00

VALOR DO REPASSE | R$ 210.000,00

Qz/ﬂaﬁmir Pereira Silva

Presidente
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