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Chamamento Público n°00212Oi8- Termo de Colaboração n0 00112019— Secretaria de Promoção oclal

SERVIÇO SOCIOASSISTENCIAL Serviço de Acolhimento Institucional para Idosos - ILPI — PROTEÇÃO

SOCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

1. DADOSDÁORGANIZAÇÃ0~0A, S

Razão Social: INSTITUTO DE INCENTIVO ÁVIDA — CASA DE ACOLHIDA ISABEL SOLER
CNPJ: 03.608.862/0001-90 Data de Inscrição: 0510112000
EndereÇO Rua Amaro Branco da Silva, 348— Jardim Mauá

Cidade: Mauá Estado: SP CEP: 09340-090

Telefone(5) (11)3410-1234 / 3101-1110

E-mail(s:~financeiro~SOlidari0S.QrP~ - Site:~

Horário de Funcionamento Serviço de ILPI —24 Horas
Administrativo: Segunda a Sexta-Feira das 9h ás 17h00

Visitação Pública: Diariamente das 13h ás 17h

1.1-CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURÍDICA
CNPJ: 03.608.862/000190 Data de Inscrição: 05/01)2000

Atividade Econômica principal:

87,11-5-02 - Instituições de longa permanência para idosos.

Atividades Econômicas Secundárias

87.11-5-03 - Atividades de assistência a deficientes físicos, irnjjnodeprimidos e convalescentes.

87.204-99 - Atividades de assistência psicossocial e à saúde a portadores de distúrbios psíquicos deficiência

mental e dependência qulmica não especificadas anteriormente.

94.30-8-00 - Atividades de associações de defesa de direitos sociais.

( 94,93-6-00 - Atividades de organizaÇÔes associativas ligadas à cultura e à arte.
94.99-5-00 - Atividades associativas não especificadas anteriormente.

1.2. FINALIDADE ESTATUTÁRIA COMPATÍVEL COM OBJETO DA PARCERIA

Conforme nosso Estatuto em seu Artigo 20 item II onde diz:
Serviço de acolhimento em Instituição de Longa Permanência para

Idosos - ILPI destinado a idosos com 60 anos ou mais, de ambos os

sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependência com

vinculos familiares rompidos ou fragilizados, garantindo a proteçào

integral, a privacidade~ o respeito aos costumes ás tradições e as

diversidades de: - ciclos de vida; arranjos familiares; raça/etnia;

reUgiáo género e orientação sexual. Respeitando a Lei 10.741 de

01 de outubro de 2003 que dispõe sobre o Estatuto do Idoso e a
Resolução n° 109 de 11 de novembro de 2009— TipificaçãO Nacional

dos Serviços Socioassistencias
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1.3. INSCRIÇÕES E REGISTROS NOS CONSELHOS’DA ÁREA DE ATUAÇÃO

N° Inscrição no CMAS: 0009 Validade: Indeterminada com Manutenção Anual do Comprovante

Tipo de Inscrição: ( ) Entidade de Assistência Social (X) Serviço Socloassistential

N° Inscrição no CMI: 0001 - Validade: 31 de dezembro de 2022.

1.4. CERTIFICAÇÃO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTÊNCIA SOCIAL CEBAS:

Processo n°235874000690612019 Validade: 20/10/2024

~1.5 PRESIDENTE DA ENTIDADEOU REPRESENTANTELEGAL~X~a
— — - - - 4

Nome: Maria Fátima dos Santos -

FZG: 19,671.903-3 CPF: 079.908.228-73

Formação: Ensino Médio incompleto Profissão: Consultora
/ Endereço: Rua Angelo DaDa Betta, 233n — Jardim Mauá.

Cidade: Mauá Estado: SP CEP: 09340-310

Telefona: (11) 98554-4727 E-maU:~

Vigência do Mandato da Atual Diretoria: 2110812018 à 20/0812023

1 6 COMTA CORRENTE EXCLUSIVA DA PARCERIA

CONTA PARA A PARCERIA

Caixa Económica Federal

Agência~ 2934

Operação: 003

Conta-Corrente: 1761-O

2 ~~ENTIFICAÇÃO DO OBJETO A SER EXECUTADO

Modalidade de Parceria: Termo de Colaboração.

Objeto: Serviço de Acolhimento Institucional para Idosos - ILPI — PROTEÇÃO SOCIAL DE ALTA

COMPLEXIDADE

Unidade de Referência da Proteção Social Especial: Centros de Referência Especializados de

Assistência Social - CREAS Matriz e CREAS Bocaina

Usuários: idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, em situação de risco, violência e/ou negligência

com vinculos familiares fragihzados ou rompidos e com diferentes necessidades e graus de dependência

ressalvando o parágrafo único, do inciso 9° do artigo 40, da Lei Federal 8.842/94.

Capacidade de Atendimento: 50 vagas (20 vagas Femininas —30 vagas Masculinas).

Prazo de Execução/Vigência da Parceria: 01/01/2019 a 3Ill2/2019~ prorrogado até 31)12)2023.

Valor Global Anual para Execução do Objeto: R$ R$ 1.530.151,48 (Rum Milhão Quinhentos e Trinta Mil

Cento e Cinquenta e Um Reais e Quarenta e Oito Centavos). — Percapita em média — R$ 2.550,25.

3410—1234 / 3101.1110 (Segunda a 5.xta das 9h í, ISh)

~ ~oIidarios.o;&br/W o~oI~dado~0~
_ir~n~.on.br



A AMOR, RESPEiTO E DIGNIDADE’

2~L ~
3:UHIDADE EXECiJÍCRA DO SERVIÇO

Razào Social: INSTITUTO DE INCENTIVO À VIDA — CASA DE ACOLHIDA ISABEL SOLER

CNPJ: 03.608,86210001-90 Data de Inscrição: 05/01/2000

Endereço: Rua Amam Branco da Silva, 348—Jardim Mauá

Cidade: Mauá Estado: SP CEP: 09340-090

Telefone(s): (11)3410-123413101-1110

E-mail(s: coordenacao@.soIidarioS.0r0b~ financeiro~ã~soIIdariOS.OrP.br - Site: w.soIidari0S.Orfl~t

Horário de FuncionaMento: Serviço de ILPI —24 Horas
Administrativo: Segunda a Sexta-Feira das 9h ás 17h00

Visitação Pública: Diariamente das 13h ás 17h,

Receber novos acolhidos: Segunda a Sexta-Feira das 9h ãs 17h

~ T~C:-:;CO RESPONSL.VEL ?ELO SE~’JIÇO

Nome: Gaise KelIy da Fonseca

Formação: Serviço Social Registro no Conselho Profissional: CRESS/SP 62029 ~92 REGIÃO

n~ 33.265.807-7 CPF n° 294.905.818-36

Endereço: Rua Presidente Nereu Ramos 234— Parque São Vicente

Cidade: Mauá Estado: SP CEP: 09371 -210

Telefone(s) para contato: (11)97740-4362

E-mau: coordenacag~olidario~0rPbr

Carga Horária: 44 Horas Semanais - Dias e Horários: Segunda a Sábado das 9h às 17h:20m

LDES~lÇAO DO SERV~ÇO

a) Descrição Geral:

Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos. destinado a familias e/ou individuos com vinculos familiares

rompidos ou fragilizados, a fim de garantir proteçõo integral. A organização do serviço deverá garantir

privacidade o respeito aos costumes às tradições e à diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares,

raça/etnia, religião gênero e orientação sexual.

o atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convívio familiar e
comunitário, bem corno a utilização dos equipamentos e serviços disponíveis na comunidade local. As regras

de gestão e de convivência deverão ser construídas de forma participativa e coletiva a ~m de assegurar a

autonomia dos usuários, conforme perfis.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e

estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relações mais próximas do ambiente familiar. As

edificações devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes e

às necessidades dos usuários, oferecendo condições de habitabilidade higiene salubridade4 segurança,

acessibilidade e privacidade.

b) Descrição Específica:

O serviço terá como especificidades:

3410-123~ / 3101-1110 (Segunda a Lata das oh á, lsh)
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idosos com8ü anos ou mais, de ambos os sexos, em sftuação de risco violência e/ou negligência, com vEn~iõs
familiares fragitizados ou rompidos e com diferentes necessidades e graus de dependência; ressalvando o
parágrafo único, do indso 9°, do artigo 4°, da Lei Federal 8842194. A natureza do acolhimento deverá ser
provisória e, excepcionalmente, de longa permanénola quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convívio com os familiares. É previsto para Idosos que não dispõem de condições para
permanecer com a família, com vivência de situações de violência e negligénda, em siluação de rua e de
abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. idosos com vinculo de parentesco ou afinidade —

casais, irmãos, amigos, etc., devem ser atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado
aos casais de idosos o compartilhamento do mesmo quarto. Idosos com deficiência devem ser induídos nesse
serviço, de modo a prevenir práticas segregacionistas e o Isolamento desse segmento.

S USU~ RIOS

Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, em situação de risco, violência e/ou negligência, com vínculos
( familiares fragilizados ou rompidos e com diferentes necessidades e graus de dependência; ressalvando o

parágrafo único, do inciso 9°, do artigo 4°, da Lei Federal 8.842/94.

‘/. OBJETIVOS

a) Justificativa:

Um dos grandes desafios da atualidade e o desenvolvimento e aplicabilidade de políticas públicas que
conten,p!em o idoso em suas mais diversas formas de envelhecimento. E nos impõe mudanças nos modos de

pensara viver a velhice na socíedsde. No Brasil foi instituida a política nacional do idoso (PNI), Lei n°8,842, da

4 de janeiro de 1994 regulamentada pelo Estatuto do Idoso, Lei: 10.741 de 1° de outubro de 2003, que definem
idoso pessoas acima de 60 anos e garante oportunidades para a preservação de sua saúde física e mental,
bem como seu aperfeiçoamento moral, intelectual, espiritual e social em condições de liberdade e dignidade
(BRASIL, 2010; GOUSEN, 2016). Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Eslatistica (IBGE), a
população brasileira manteve a tendência de envelhecimento dos últimos anos e ganhou 4,8 milhões de idosos
desde 2012, superando a marca dos 30,2 milhões em 2017, segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicílios Continua — Características dos Moradores e Domicilios, divulgada hoje pelo IBGE.

~ - Acessado em 22/10/2021 ás 10:28). Ainda

segundo o IBGE uma pessoa nascida no Brasil em 2019 tinha expectativa de viver, em média, até os 76,6 anos.

isso representa um aumento de três meses em relação a 2018 (76,3 anos). A expectativa de vida dos homens
passou de 72,8 para 73,1 anos e a das mulheres foi de 79,9 para 80,1 anos.

2019.exneclativa.de~Vida’era-de76~S~05 Acessado em 22)10)2021 - ás 10:33). E em 2020 e 2021 tivemos

ainda o agravo no impacto da população idosa a PANDEMIA DO COVID-l 9. Segundo o estudo desenvolvido

pela Scielo com o objetivo de caracterizar a população idosa brasileira durante a pandemia de
COVIIJ-19, considerou suas condições de saúde, socioeconômicas, desigualdade de sexo

adesão ao distanciamento social e sentimento de tristeza ou depressâo. O estudo transversal

foi realizado com idosos brasileiros que participaram de um inquérito de saúde (N = 9.173). COtït

método de amostragem ubola de neve virtuar. Os dados foram coletados via web, por meio de

~41O’1234 / 310t’lliO [Serund~ ~Snta dn ah áo £5h)
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questionário autopreenchido. Foram estimadas prevalêndas, intervalos de confiança e,

verificar a independência das estimativas, utilizou-se o teste qui-quadrado de Pearson. Duranteo1h~—Ç--2”’

a pandemia, houve diminuição da renda em quase metade dos domicílios dos idosos,

distanciamento social total foi adotado por 30;9% (1C95%: 27,8; 341) e 12,2% (1C95%: 101;

14,7) não aderiram. Idosos que não trabalhavam antes da pandemia aderiram em maior número

às medidas de distanciamento social total. Grande parte apresentou comorbidades associadas

ao maior risco de desenvolvimento da forma grave de COVID-1 9. Sentimentos de solidão,

ansiedade e tristeza foram frequentes entre os idosos, especialmente entre as mulheres. A

pandemia da COVID-19 aprofundou a desigualdade ao afetar os idosos mais vulneráveis.

($cíELO -saúde Pública - Idosos no contexto da pandernia da COVID-19 no Brasil: efeitos nas condicões de saúde. rend&~

trabalho Idosos no contexto da pandemia da COVID-19 no Brasil: efeitos nas condicões de saúde, renda e trabalho
(sdeloso org~ — Acessado em 22/10/2021 — 10:50). Este estudo da Scielo corrobora com desafios enfrentados em nosso
público na Instituição de Longa Permanência para Idosos — ILPI (CASA DE ACOLHIDA ISABEL SOLER), tendo era vista que
diversos dos fatores citados no estudo foram vivenciados no dia a dia dos idosos em situação de acolhimento. E ainda ao
considerarmos a realidade para nosso município (Mauá) temos os dados da Fundação Sistema Estadual de

Análise de Dados (SEADE) http:/Iwww.seade.gov.brl onde a população total em 2021 é de 463.338 e destes

13.01% são idosos com 60 anos ou mais, ou seja, estamos falando de 60.470 pessoas. Também não podemos

nos furtar ao fato da demanda levantada nos serviços de referência do municipio como os Centros de Referência

em Assistência Social — CRAS e os Centros de Referência Especializados de Assistência Social — CREAS que
apontam à necessidade de políticas públicas voltadas a população idosa, demanda está já existente e porém

ainda não sendo atendida em sua plenitude. E outro fatorsendo Mauá o único niunicipio do ABC Paulista a não

possuir nenhum Serviço Especifico de Atendimento ao Idoso, além da ILPI. Assim sendo a importância da

manutenção da Instituição de Longa Permanência para idosos — ILPI em conformidade com a Resolução

109/2009 — Tipiuicação Nacional dos Serviços Socioassistencias não só é fundamer,tal como necessária.

b) Objetivos Gerais:

A CASA DE ACOLHIDA — ISABEL SOLER respeitará os objetivos especificados na Tipificação Nacional de

Serviços $ocioassistencias (Resolução n°109, de 11 de novembro de 2009) que são:

- Acolher e garantir a proteção integral, assegurando preservação da identidade;

Contribuir para a prevenção do agravamento de situações de negligência, violência e ruptura de vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivência comunitária;

- Promover o acesso à rede sodoassistencial, aos demais órgãos do Sistema de Garantia de Direitos e ás

demais poItas públicas, setoriais;

- Favorecer o surgimento ao desenvolvimento de aptidões, capacidades e oportunidades para que os individuos

façam escolhas com autonomia;

- Promover o acesso a programações culturais, de lazer, de espolies e Ocupacionais internas e externas,

relacionando-as a interesses, vivências, desejos e possibilidades do público.

c) Objetivos Específicos:

3410-1234/ 3101-1110 (Sesun~a a SexIs dasSl~ 4,lah)
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- Promover a convivência mista entre os residentes.

lIlifLuitI

- Promover o acesso a programações culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas,

relacionando-as a interesses, vivências, desejos e possibilidades do público:

~

) a1o~-1zzo (squnda a S,nta das Oh ási6h)
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- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para realizaçáo de atividades da vida diária,

- Desenvolver condições para independência e o autocuidado: ‘ “~“~ - — -—
—

- Restabelecer vínculos familiares e/ou sociais; _ -

- Promover o acesso à renda;

Resultados Esperados! Meios de Profissionais
Metodologia! Indicadores Vedilcação! Responsáveis pela

Objedvos Estratégias:

Específicos Ativtdades 1 Ações Quantitativos Qualitativos Instrumentais Execução

Inserção dos Ampliação da

residentes nas mobilidade;

atividades da vida

diária; Prevenção do - Plano - Coordenador

atrotiamento do individual de Serviço1-Incentivar O Participação nas Ter pelo meno~ corpo e da mente: Atendimento- —Assistente Social;

desenvotvimento do atividades internas e 60% dos PIA; - Psicólogo;

protagonismo e de externas, sempre de residentes Melhoria da - Relatórios; - cuidadores;

capacidades para acordo com os envolvidos nas autoestima e - Registro - Monitor de Ações

realização de atividades interesses e atividades. sociabilidade. Fotográfico; Sócio Culturais;

da vida diária; -
poss~bilidades

individuais; sensação de

Pe~encimentOao
Atividades Sócio espaço.

Cufturais; J —

2-Desenvolver

condições para

independência co

auto-tuidado

Desenvolver

atividades de

autoculdado, como

manicura, cabeleireiro

e cuidados com os

objetos pessoais e seu

espaço individual.

Atividades de

movimento.

Ter 85% dos

residentes aptos

a participar da

atMdade.

Melhoria da

autoestima através

de atividades

pessoais de

higiene, beleza.

Ampliação da

mobilidade:

- Garantia da

Autonomia

- RelatórIos;

- Registro

Fotográfico;

- Coordenador

Serviço

— Assistente Social;

- Psicólogo;

• cuidadores;

- Monitor de Ações

Sócio culturais:
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Duscarlnformaçõessobreo 1
histórico familiar;

Melhoria da

autoestima através
Incentivar a aproicimaç~o

da convivóncia - Coordenador Serviço
familiar;

3-Restabelecer familiar a — Relatórios; —Assistente Social;
Ter 85% dos -

vínculos familiares comunitária; - Registro - Psicologo;
Criar e Fortalecer os residentes

eIou sociais; Fotográficos; — Cuidadores;
vincules através da contemplados.

Melhorada - Monitor de Ações Sócio
convivência familiar e

- Qualidade de Vida Culturais;
comun ita ria;

Saídas e Passeias tom a

farnilia e Comunidade.

Encaminhamentos - Registro de - Coordenador SeMço
4. Promover o Conforme a Garantia do acesso

referentes a benefícios e encaminhamentos e —Assistente Social;
acesso ê renda; demanda, aos direitos;

aposentadorias; relatórios: — Psicólogo;

Atividades da vida diária;
Melhoria geral da

- Coordenador SeMço

5. Promover a mobilidade, da
- . Atividades de movimento; Ter 70% dos - Relatórios; — Assistente Social;convivencia mista sociabilidade e daresidentes aptos a - Registro - Psicólogo’

entre os residentes autoestima;
Atividades Sãcio Culturais; participar da Fotográficos; -Cuidadores

de dh,ersos graus de atividade. - Monitor de Ações Sócio
dependencia; Arnpliaç~odo

Eventos internos e Culturais;universo cultural;
externos;

1’
Trabalhar as demandas Melhoria geral da

6-Promover o elencadas em “Oficina mobilidade, da

acesso a realizada junto aos sociabilidade e da

programações residentes e equipe’ no autoestinla;

culturais, de lazer, de desenvolvimento do - Coordenador Serviço

esporte e presente plano de Ampliação do — Assistente Social;Ter 70% dos - Relatorios;
ocupacionais Internas Trabalho; universo cultural; - Psicólogo;residentes aptos a - Registro

e ecternas, - Cuidadores;participar da Fotograficos:
relacionando-as a Realizar passeios culturais Garantia do acesso - Monitor de Ações S6cioatividade.

interesses, vivências, junto a programas do aos direitos; Culturais;

desejos e município; - Purcerias Externas;

possibilidades do prevenç~o do

público: cumpriroPlanode atrofiamentodo

Trabalho em conformidade corpo e da mente;

com as demandas surgidas;

34a~123a !~ (Sesunda a sexte das 5h h
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xIx~~x ~—-;--r-r~Ãiividades de vida diária: x x

Passeio - aia de
comprasi Passeio no x x
Shoppinglida ao
Cinema — —

1 x

ARRA~A FORA DE ~ — —~ x t~r 1
ÉPOCA e, —

DIA DA BELEZA

Gafe da Tarde —

Parcerias com a
comunidade)

rDIA DE VISITA SOCIAL E
FAMIIUAR X X X X X X X X X X X X
(Diariamente das 13h às 17h) —

34104234 / 3101-1110 (kgund~ a Ente das 9h á~

ATIVIDADES / AÇÕES 1
EVENTOS! ETAPAS

Atividades de movimento x x x
~1
A

x x

x x x x

x

x

x

xAtividades Sócio Culturais —

Artesanato, jogos, manifestações
artísticas e culturais

Pic-Nic Social

Eventos Passeio em Parques
externos LPublicos

1 Ida a Praia

x

x

x

x

x

x

x

Ida ao Pesqueiro

Sertanejo Fest

1 1
x

X

x

x

x

x

x
x x

x x

x
Eventos
internos

CEIA ot PÁSCOA!
CEIA DE NATAL /
CEIA DE ANO NOVO
ALMOÇO EM
COMEM O~.ÇÂO
AO DIA DO IDOSO
FESTA DOS
ANIVERSARLANTES
DO MÊS

x

x x vn x x x x x

x

x

x

x

x

x x x

x

x

x x x

x

x

x x x

x x x

vjiw,,soi~dario,ottbf / (J contaioçsohdariOlCfl.br
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Participação dos acolhidos nas atividades básicas do cotidiano como; alimentar-se, fazer a

higiene pessoal, locomover-se até o banheiro, tomar banho, vestir-se, etc.

Atividades de vida diária; Diariamente 0711 às 17K

Além da participação nas rotinas da casa, bem como na realização de atividades

instrumentais da vida diária como: fazer compras; utilizar meios de transporte; cuidar da

pr6prla saúde; manter sua própria segurança...etc.

~ Movimentos realizados através do estimulo de dança para propiciar melhoria nos conforme cronograma qe atividades
Atividades do movimento - Diariamente

aspectos físicos, assim corno na autoestima e socialização, Internas e eventuais parcerias.

Atividades que visam o desenvolvimento de hobilidades relativas ao raciocínio lógico,
Atividadcs Sócio Culturais —Artesanato, jogos, Conforme cronogram~ de atividadesconcentração, memorização. Diariamente

manifestações artísticas e culitirais. internas e eventuais parcerias.promover acesso a manifestações artísticas e culturais.

Contribuindo em ambas as atividades para a socialização e autoestima.

N ~‘‘ Passelos em parques da cidade ou adjacências para socïalização cota a comunidade, 02 vezes ao ano conformo ~
~ f ic- Ic 0~fl envolvendo os idosos, equipe e voluntários. cronograrna 911 as

Passeio—Dia de

Á compras!. Passeio no l’as~cio no centro de Mauá para compras, lrao shopping e ao cinema, proporcionando o Conforme cronograma a 13h-17h

e4 05 Shopping — Ida ao acesso ao lazer e o desenvolvimento da independência. ser desenvolvido.

Cinema

Passeio em Parques
Pôblicos

Passelos em Parques públicos para socialização com a comunidade, envolvendo os Idosos,

equipe e voluntários.

az vezes ao ano conforme

cronograma
0911 ás 12h

n~ç



CEIA DE PÁSCOA / CEIA

DE NATAL! CEIA DE

ANO NOVO

ALMOÇO EM Eventos comemorativos com o objetivo de promover a convivência entre os idosos e a 1orifori~ecxonograme de atividades

COMEMORAÇÃO AO Inclusão na vida comunitária e social.

DIA DO IDOSO

internas e. eventuais parcerias.

FESTA DOS

ANIVERSARIANTES 00

MÊS

Atividade de ;ocialIzaç~o realizada com a parceria da comunidade. Fins deSemana
-

Possibilitar a recuperação co fortalecimento dos vinculos familiares. Possibilitar a
convivência comunitária.

0135 1—Refeições diárias: — Café da manhã (07h—OBh); Lanche da manhã (10h); Almoço (12h— 131,); Lanche da Tarde(lSh); Jantar(lBh)

Lanche da Noile (21h). Tendo os horários llexvelS era conformidade como respeito da individualidade.

055 2—A instituição poderá realizar eventos beneficentes para captação de recursos, tais como: Festival de Prêmios, Feijoada, Sertanejo

FEST e Vernissage Lotação dos salões.

outrasatividades ou ações poderãoserincluídas deacordo com a necessidade dos IDOSOS, e será comunicado a Secretaria de Promoção

Social mediante a apresentação do Relatório de Atividades Mensais

3410-1234 / 31014110 (5cgi~nda a Sex,, das ah 4; lah)
~‘ wwwsoiiclarios.~~k / G~

f~’~ htins,Ifwww.fac*h~.karn1folidaríoa0

i:: .f.T r~ [mil. -,.

Ida ao Pesqueiro

‘ \
Àt AMOR~ RESPEITO E IYIGNI DADE!

Sertanejo Fest

passeie em Pesqueiro para socialização cem a comunidade, envolvendo os Idosos, equipe

e voluntários.

is
lflftt ~ttC

Festa temática realizada em parceria cora asComitivas Sertanejas - envolvendo os idosos,

comunidade, parcelros, equipe e voluntários ampliando a socialização.

Conforme crono~rama 1 OSh ás 2h

Conforme cronograma 1 12h ás lBh

ARRAIA FORA DE

ÉPOCA

DIA DA BEI.EZA

~AFI! DA TARDE

resta temática realizada em parceria com as Comunidade - envolvendo os Idosos,

comunidade, parceiros. equipe e voluntários ampliando a socialização.

Atividade que visa trabalhar autocuidado, autonomia, protagonismo. bem como a

melhoria da autoestima.

DIA DE VIS AOCIAL E FAMILIAR

Agosto

Quinzenalmente

10h ás ISh

O9h—12h

lah às 16h00

13h—17hDiariamente



J AMOR, RESPEITO E DIGNIDADE! a
a) Ambiente Física: CCDV r

Imóvel: ( ) Próprio ( ) Alugado (X CedIdo ( ) Outros: Jt’
O Serviço de Acolhimento Institucional para Idosos - ILPI — PROTEÇÃO SOCIAL DE ALTA COMPLEX~S~0ES&a

desenvolvido no imóvel situado a Rua Amaro Branco da Silva, 348— Jardim Mauá — SP O mesmo está cedido a nossa

instituição pelo Decreto n°8.224 de 30 de novembro de 2018.

Terreno e área Construída:

- Terreno 6.760,48m2

- Área Construída nara o Propeto 1 267,48 m2

- Instalacões Fisicas

A residêrtia possui

19 Quarïos (13 Masculinos e 06 Femininos)

01 Lavanderia 01 Cozinhe

01 Refeitono 01- Sala Multiuso

02 Almoxarifados (Estoque de Produtos de Higiene Pessoal e Limpeza)

01 Banheiro Masculino com 05 chuveiros e 06 reservados adaptados

01 Banhe~ro Feminino com 04 Chuveiros e 04 reservados adaptados

02- Salas (Eouipe Tecriica e Coordenação)

3310-12D4 ~31O1411O (Seru~da a Sexta dessh ~1~M

5~ ~ida4oas br ‘ e io~&fl0&
?~_~Â#~~

r

01 Sala de Convivência Mista

01 Sala de Medicação

01 Sala de Recebimento

01 Pátio Coberto

01—Jardins

03 banheiros para funcionários

b) Recursos Materiais:

Eau~hU~ ~

01 Armário de Escritório (2 portas)
01 Armário Horizontal 02 portas madeira
02 Armário Vertical 02 portas madeira
02 Armários de Medicação
02 Argui~’os de Aço
02 Bacia de Aluminio Média
02 Bandejas de Plástico
02 Batèdor de ovos manual
01 ~p~jãoi90kg
01 Buffet Madeira
01 BuÍe de Akjininio 05 litros
ba C~deiras de Escritório
01 Cadeiras de Pl~s(ico
53 CádeirasRdfeitório
04 Caix~ acrilica média
01 Ca~xa acrilica pegüena

J 03 Caixa PVC qr~nde
L_0~~ Caixa PVC~!~

07 jCaixas Orqanizádoras Grandes
04_J Caldefrâod& Alúrninio 10 litros

1 03 Cáldeirão de Alurhlnio 25 litros
GI Cãmara fria 03 rtas -

01 dãinata Fria de 04 Portas



~~rnmnin~

~JGNIDADE!
tirai

L_5O Camas
28 Canecas Branca
39 Canecas de Plástico Verde (Personal)
01 Carrinhõ de entrega de aUmentos
35 Colchões Hospitares
48 Coihéres
72 Colheres de aluminio
54 Colheres de Plástico pequeno amarelo
41 Colheres de Sobremesa
02 Colheres Plásticas Grandes
04 Computadores
04 Conchas de Alumínio Grande
05 Condias de Plástico Grandé
60 Copos de Acritico (laranja transparente)
25 Copos de vidro
01 Escada 2 degraus
01 Escada Dobrável 5 degraus
02 Escorredor de macarráo ~egueno
01 Escoriedor de Pratos (Giande)
01 Escôrredor de Pratos (Médio)
03 Escórredores deMacarrão
02 Escumadeiras pequenas
01 Espremedor de batata
104 Facas de alumínio
03 Facas de corte de serra para pão
03 Facas de corte grandes
70 Facas para refei~ão
02 Fogão industrial 06 bocas cI forno
01 Forma para Pizza (Conjunto de 32 peças)
02 Formas de Alumínio Grande
02 Formas de Alumínio Industrial Grande
03 Formas de Alumínio Média
02 1 Freezer vertical
01 Filgobar
02 Fritadeiras a óleo
01 Funil de plástico
03 Galões de água
77 Garfos
113 Garfos de alumínio
32 Garfos de Sobremesa
01 Garráfas térrnicas de 10 litros
oi Geladeira
02 j~~fessoras
oi Jarra pequenas 01 litro

Jarras pequenas 02 litros
Jarras pequenas 03 litros
Liquidificadores
Lixeira grande cóm pedal
Lixeiras grandes com tampa

iI~sás de Escritório

r~ ~tfl2o1itror~~-cPanela~!PreSS!9 -~ h~ros
Páias Alúrninio ~0 ~ui!os

Áluminio 20 quilos (cítam~s)
Pe adoreá de mcx
Peneira de Aluminio
Peneirs Plãstica
pipoqueira e dóis copos de medida
Prateleira de lnõx 4 ándares

3410-1234 131014110 (Seg~n4a a Sexta das 9h á~ ISLS)

~ ~g~dariai.o .br / e ~towJId~Oe.CrC~bZ

Foliiz~_

F~1~

n

02
Dl
02
01
02
05



09 1
76 Pratos Plásticos Amarelo
29 Pratos Plásticos Azul
02 Raladores de Aluminio
03
02

Raladores de Plástico

Rolos de macarrão de acrítico
Sofá de 03 luqares

Sofás de 02 luqares

04
01
05
07
01
04

Prateleiras dos Quartos -
Pratos de vidro rasos

_________ Rechaud com lO tubas grandes €02 pequenas

_________ Sofás barigueta

_________ Su~orte de aluminio com coador de café (Grande)
_________ Tábuas_da_Corte de alimentos

07 j Tigelas de Plástico
58 Tigelas de sobremesa ~ferde~
01 Travessa ovál média 1
01 Travessa quad~da média
02 Travessas redàndas pequenas
02 Tuppe~re quadrado médio

Tuppe~are redondo médio

Termômetro de qozinha

cl
j~0l Tv & 29 Polegadas

01 j Tv de Plasma 32 Polegadas
O~J Ventiladores de Mesa
03 1 Ventiladores de Pé

34104234/ 31014110 (ScwJt’4& a Sexta da,9h ~~1Sh)
~ ida rioia .br )Q iida~a~.o.br

~
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o) Materbis Socloculturats:

~~>:‘~GUANflDADE ______

‘3 AOOfdSdOV
1 fln,áio ata,Idn1Sflta podolcale

SambaM
1 Se uaasla~ood0iOO~tPS~tt3

—EET_EE..EEE6i.[~4~-~~
Solos da ftJItbOI mddlas

1 BdhtaketSd000tOO O
5 Borrados
1 O d ira r~d,,raflh’ ~o1ela

10 Cadeiras cwí,trsilártas
5
e ~fCaiXa de sais
1 Calaada sjarcola 56nt.m erga cai, 12___

14 Cala,de~Zdecara
14 caras d ela de coe
20 Caralas asfaVôSrúflGfl carga rnàdca
5 Canelas Piblo
8
1 (Carnrita auilearcabele~rahs
3 Ceslas
o Cclaloi4dsbm~~i~14Y5ld0 1 tg
5 ~Ç9~~jC1ide ~r,ca la~ival de 00~
1 Dadacianda

30 DIscodenadolra
1 Eslsraacofli42ralab~~
5 Estarra coto pralaialras ai matais
1 Farsadie
12 Fica edasl%51 p ganas findado)

Filas adesivas tnna sierga 1 atolas
Filas colo,ida pata embataoem IpacolaS)
Fusa cusce Cascatas)

4 Fitas dgo!a faca fundado)
25 GittarsoiO
5 Cramoosdor
1 Giarr’ooS (cabal

5 Jooadedoniiná
2 JocosdemssatOnl e a
3 filada cansdrtas com doze indade
20 Lácis pieira (unidade)
o Lirfira de 005555 (unidade)
40 Livros
1 Mesa da Certo
1 Masa da madeira 4 soares
2 Mesa S&IaIOI da siuniSdo
2 racessaires

f~cato coes aladecos
1 pacctacamsacoisspláadcaa

— 1 PscciedoeWatOdatle5T55t0
— Pacato dagoaso em pó

2 Pecam da paSto da sorteio

3 pacalsa com tubos do cola guerra
2 Pasta L verusaalOrle (pacote)

ao upincás
2 pera cis~tar cabelo
2 Pislolada caia miaria

5 1 Prasulha )de cabelo
— t lQusd?orAtroPaCuOas

20 Ré to
1 lRé305cornleUSs
1 j!2~P00mó~2(aac0io)

1 ~lTe~Psni pr ice
20 lteeova
4 Tinia s~ra~
2 Touca cota bari~o
20 uiridedo de soas cailCo
15 Unidade de p3 1 ceitotila
4 Uradededeas elcst m
a UesdedtS p_efilfiVP~

~9üiJ dado da peP 5 øuosanla
50 tk,udadø de tinta puaciia prende —

jZZ Uivdad dehnhSSPectJPP~!~

~ •~

ti) Veículo; -

N~ temos.

34101234 1 3W1.fllO (Se3unda e Leste das oh Ss 10h)
~ ~eoUdarp1o5sbT ~ e r~a~.s~a

co~2



pj. wq~: ~j~33J~ ~ aaw~~
ra ~f~jf~ ~Ç~jf~ti~4 ~r~4r ç~2~i2_ IM~RI Ifl~ ‘~

L_L. ÂCtCaj i,c.~o e~àr~ eu 4413;, l7~2* 2722.1? —

[ 1 ÀO.4~,s 0*144 A44i E~.nLo.to OU III tn C,*. 4400n 17)30 310040 11 310203

ÀOoO& A,at&i E?*11034300 .EEI e::: :4 3,22.32

L0.la, P’~~e~ ~ OU 1 ~‘ 440fl~l77)2O h133~2 —

A~o.&LCe 11144$,n1443 OLT{ 020’ Ol03êtl?)30 2J3332 o —

À La ASn Ereto MiLo ~ j 4101 0001 lo 1032 101844 20 410424

._2._ À 0* 044400201*41 03OIIO 13~4, OU 2012 p&ht’ l.flU4 20 5200022
ÁD4to Cuo.Oocd O 24 13301 OU ~ 1408.44 20 411371

Áo.àt Ct,4 Saco O 11 CM!Çfl404 12x23 1743..i013 2.5,440 20 02)324

3 3ptt~, J 0)12530; 2824 Ererowoo OU 22.34 {EO34~G7C0 1.5)440 1V43)

2 Ào.t,~. CoO Saci) 20 5*01 1003 042 13.13 )5021o0740 15)844 0 — 414424

40.1* Em) 4~~4c 1J40o Orar. 8344* OU 4.1 07,032817523 1 733,54 — 1 fl3.54

,_1__ 40.34v PtotS$**340 Enlo’0I4801 OU 444 01053k1503 1440,13 4 — 1443,01

~°“~‘~~‘ OU 53) 0os2~l403 443,12 20 140.12

2 ÁOlf.’ P;tb.oac .531sdaco.tL co’ co ~ 1435.43 20 247053

O ÂQ*l.,’ P12 la~oac E*oflrdr.n4 CL? Oal 20243101103 .431.46 70 14fl4

2 45313. 344 LSOt4.4. 4woPa33a.r.oc1 CL? 0208 0040,1208» 2.0544 — lfl&4

~ 4O.4~ At&L¼nsárçla E*ro$.nlarwoO 002 411 0400108822 L0&40 0 — 2.4354

8 Ár.lor a.*.saRH E*ra&o*ra. OU 010 0400100800 543,52 — 191207

~ Ae;Sra A8,448441 II p5k4 EcFwcasn~ 042 8)02 Efl 081 G200,s 12r33 1 O 433,43 10 — 132044

1 AoqI’.1 kedcn.* Eraral.ete OU 820’ 8800100440 J 2035.22 20 2 233.7?

1Ü.A~ÕES cor~wLE ~ENTÃ1~S~ ~‘~“••~

Acolhida/recepção; Escuta; Estudo social; Apoio à familia na sua função protetiva; Cuidados pessoais; Orientação e

encaminhameritos sobre/para a rede de serviços locais; Construção de Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento;

Orientação socio familiar; Protocolos; Acompanhamento e monitoramento dos encaminhameritos realizados;

Elaboração de prontuários e relatórios; Trabalho interdisciplinar; Diagnóstico socioeconõmico; Informação,

comunicação e defesa de direitos; Acesso a ddcumantação pessoal; Acesso a renda (aposentadoria/pensão ou SPC),

quando for o caso; Atividades de convívio e de organização da vida cotidiana; Estimulo ao convivio familiar, grupal e

social; Articulação da rede de serviços socioassistenciais; Articulação com os serviços de outras politicas pi~bIicas

setoriais e de defesa de direitos; Articulação inlerinstitucional com os demais ôrgãos do sistema de garantia de direitos;

Monitoramento e avaliação do serviço; Organização de bancos de dados e informações sobre o serviço organizações

governamentais e não governamentais e o sistema de garantia de direitos.

11. ÁOIJISICOES DOS USIJARIOS ‘

Segurança de Acolhida;

Ser acolhido em condições de dignidade; ter sua identidade, integridade imagem e história de vida preservadas; ter

acesso a espaço com padrões de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade, salubridade, segurança

e conforto; ter acesso a alimentação em padróes adequados e adaptados a necessidades especificas; Ter acesso a

ambiência acolhedora e espaços reservados à manutenção da privacidade do usuário e guarda de pertences pessoais;

Segurança de Convívio ou Vivência Familiar, Comunitária e Social: ,

Ter acesso a beneiicios, programas, outros serviços socioassistenciais e demais servrços oubhcos; Ter assegurado o

convivio familiar, comunitãdo e/ou social.

3410-fl34 ,P 3101-1210 (Seguoda a Leom dnsh ~s ZSM

~ ~4~soDdcrosaro3~r J ~ E~sOfldo~:0r~r

t~t&W ~!t 1L1~

W j AMOR, RESPEITO L DIGNIDADE’ ~ [
~:~————--———~

e) ‘Recursos ~dr~a’~cj~ EQUIPE DE PEFERÊi~c’I~’bSSERVIÇÕ ~O~JFO’RMEMOE;P~HÍSUAS ‘.

~ 0J0030’tt: P.a°Ct,&1L4 31
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Folln~ .iLJ~

Segurança de Desenvolvimento de Autonomia individual, Familiar a Social: t4- ~ 1”

Ter endereço institucional para utflização como referência; Ter vivências pautadas pelo respeitoasi pró ice aos

outros, fundamentadas em princípios éticas de justiça e cidadania; Ter acesso a atividades, segundo suas

necessidades, interesses e possibilidades; Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de

autogest~o e independência; Ter respeitados os seus direitos de opinião e decisão; Ter acesso a espaços próprios e

personalizados; Ter acesso a documentação civil; Obter orientações e informações sobre o serviço, direitos e corno

acessá-los; Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades; Desenvolver capacidades para

autocuidados e autonomia; Ser preparado para o desligamento do serviço; Avaliar o serviço.

i2. CONDIÇÕES E FORMAS DE ACESSO : -

Demanda avaliada e encaminhada pelos Centros de Referência Especializado de Assistencial Social CREAS do

municipio de Mauá, sempre referendada pela Proteção Social Especial de Alta Complexidade responsável pela gestão

das vagas. Pdorttadamente serão mentidos acolhidos os ~osos já atendidos pelo serviço e, na disponibilidade de

vagas, o acesso ao serviço irá se processar por avaliação e encaminhamento dos CREAS de Mauá.

~aFUNCIOHAMENTODOSERVIÇO~ ~r-~

CASA DE ACOLHIDA — ISABEL SOLER

Rua Amara Branco da Silva, 348- Jardim Mauá, Mauá - SP, 09340-090

Ininterrupto (24 horas)

r.l4 ASRANC-~NClA T~RRtTORIAL

Municipio de Mauá

‘lii. ÂRTICIJLAÇAO EM REDE

(
- Secretaria Municipal de Promoção Social de Mauá;

- Secretaria Municipal de Cultura, Esporte ê lizer de Mauá;

- Secretaria Munidpal de Saúde de Mauá;

- Secretaria Municipal de Segurança Alimentar de Mauá;

- Demais serviços socioassistenciais e órgãos do Sistema de Garantia de Direitos;

16. IMPACTO SOCIAL. ESPERADO -.

• Redução das violações dos direitos Socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidência;

• Redução da presença de pessoas em situação de rua e de abandono;

• Individuos e familias incluldas em serviços e com acesso a oportunidades;

• Rompimento do ciclo da vioiéncia doméstica e familiar

• Construção da Autonomia;

:17 REGULsMENV.ÇÕ~S E REFERÉNCIAS - - . -

S410-fl36J 3101-1110 !csitc~ S.4ad,19S ~s1thi
~ twawsolid~rk~-artbr / (~J~

~s L..if cknarh’ssrrh,
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11T*tÁn4 lUIrLIlItI

~
o NOB RH/SLJAS - RESOLUÇÃO N°269 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2006 DOU 26?lmog ~ C

RESOLUÇÃO 85—123 DE 27 DE SETEMBRO DE 2001, —

o RESOLUÇÃO RDC N°283 DE 26 DE SETEMBRO DE 2005

o TIPIFICAÇÃO NACIONAL DE SERVIÇOS SÕCIOASSISTÈNCIA!S — RESOWÇ.$O N° 109. DE li E

NOVEMBRO DE 2009,
o POLITICA N.8.CIONAL DO IDOSO — LEI NÕ 8 842 DE JANEIRO DE 1994;

o OPJENTAÇÕES PARA PROCESSOS DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL NO SISTEMA

ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL — NOB-RH-SUAS;
o ESTATUTO DO IDOSO - LEI No 10741, DE 1° DE OUTUBRO DE 2003

LEI 13 019 DE 31 DE JULHO DE 2014— Afterada pela LEI 13.204 DE 14 DEZEMBRO DE 2015;
o PRESIDÉNCIA DA REPÚBLICA - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS - SECRETARIA NACIONAL DE

PROMOÇÃO DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS - Coordenação Geral dos Direitos do Idoso —

Publicação Tados sobre o Envelhecimento
o LEI N°9 892, DE 10 DE DEZEMBRO DE 1997,

o LEI 10123, DE 06 DE DEZEMBRO DE 1998,

o DECRETO N°44954, DE 6 DE JUNHO DE 2000

Hs.cRONOG~AMKDEDEsEMBÕ’Cso-EM REA S~RC -

Jan Fev j Mar Abr Maio~ 44 ~~Jun
112 298,40 111.668,00 108 668,00 108.668,00 106 668,00 106 668,00

Jul Age ~et Out Nov1 ~, ~ádz
106.668,00 107.668,00 j 138.668,00 j 10&668,0O 161 668,00 282.173,08

• CCNCEOENTE: Secretaria de Promoção Social - Valor Global Anual: R$ 1.530.151,48 (Hum Milhão

Quinhentos e Trinta Mil Cento e Cinquenta e Um Reais e Quarenta e Oito Centavos)

(

3410-1234/3101-1110 t5~aunda Soxtsda$ 9h41
~ y~isdarioso / 9
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w.eLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA PARCERIA

ProC~
Foi~i3-~.

~t~t:V3 —
PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA

PARCERIA

Natureza das Despesas VALORES EM R$

1. Recursos Humanos 1.390.135,71

2. Materbi de Consumo 42.81577

3. Serviços de Terceiros! Pessoa Física 1.200,00

4. Serviços de Terceiros! Pessoa Jurídica 96.000,00

TOTAL IVALOR GLOBAL ANUAL 1,530.i51,48

3410.123213101.1110 (9e~unda a Soxta dia 9h k1SN
.MÁ.,t... ~.. 1 íb cnntatóí~~oHda~Oo,,p~L
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Folt~—

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a

Prefeitura do Município de Mauá, para efeitos e sob penas da lei, que inexiste qualquer

debito em mora ou situação de inadimplência com o tesouro ou qualquer árgão OU

entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de

dotações consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma deste Plano de trabalho.

Pede deferimento,

Maué, 09 de ncvernbro de 2022.

(•

Maria F~~a dos Santos

t4 2’

CIO $1
o’.

Geise KeLM~ Fonseca
Coorden~dbra Técnica

3410-1234/ 3101-1110 (Sagunda a Sexta dat 9h ~3 13k)

6 w~vwsoIEder;as,or~.br ~e cont4o@iolldarbc.vn.br

20.~DECL4RÁÇÀO

Representante egal
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CRONOGRAMA FÍS!CO-F!NANCE!RO 2023 - EM REMS (R$)

[_____________________________ Oronogramafl.flnanceko2O22-Rccurso
~ Fev Folar Male 3w, Peo S,0 Qial J_,_Jf~ ) cai Tccl

1,F00U~03FM%kN03 . •--.._. 1 1
Salários 65.630,63 81000,00 61000,00 55.000,00 se.o~õoo ‘ós.ooo,oo 56,000,00 08.000,00 61000,00 61000,00 000.000,00 170.606,03 $21.138,71

Encarg~ FGTSIINSSdPISORRF) — 46.00000 46,000,00 42.000,00 42.000,00 40.000,00 40,000,00 40.000,00 41,00,00 42.00000 42.000,00 60,000,00 100.000,00 — 600.000,00

SLISTOTALOI 100.630,63 100.000,00 91,000,00 97000,00 85.000,00 96000,00 86.000,00 88.000,00 87.000,00 97.000,00 160,000,00 270.806,03 1330.136,71

2. MATS~AL OEOONS0543

Sta~elal Socioeducat,o /P0dagóg~co; Escritôdo e
6pec3ento (Tenor, Papal SuSto, Cartuchos, Canelas, etc);

HigtenaeLime~;ftiirnen~flo;MedcanicntosCotcb0es, 3,667,77 3.668,00 3,668,00 3.660,00 3,668,00 3.668,00 3.080,00 3.668,00 3.668,00 3.068,00 3160,04 3.608,00 42,016,77

Fraldas, Lsr,as, M5wis e EIe~cdom6slicoa, Pequrnos
açores (Chmelro, Torneua, Lámpadaa e et) e Gasolina

8USTOTAL 02 3.667,77 3.668,00 3.668,00 3.668,00 3.668,00 3.568,00 3.568,00 3,669,00 3.508,0 3.368,00 3.600,00 3,638,00 $2.616,77

3.00SOETQCOROM’E)SOARSWA
Pin~onals Put3nomos {RPN Poquer~zs reparos 100,00 100,00 100,00 100,00 ibo,oo 100,00 100,00 100,00 100,00 100,0 -100,00 100,00 1.200.00

Encagoa — 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBWTAL03 100,00 400,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 , 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 1200,00

4.$ffi~08 DETERCSR03JPESS0AJL~JGCA —

Cápias,Osspesas De cartOla; Recarga doCarlucho!
Toeer;Gãs;E>ames (Pdmissloreis, Peitádicos e
Demissionals):FPR.\ PCMsqLaudsT4cnlcode

hisalutodode; Pequenos Reparas; *004 LUZ, TaEFCNE, 8,000,00 8,000,00 6.000,00 0.000,00 0,000,00 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0,000,00 0.000,00 0.000,00 8.000,00 83,008,00
Gasolina,TRNSPC4flO(taugueldeCarro,TA,0 ETC);
SeMços CoritObies e Sersiços Juildicos, Cori~rbui~1o

Sndical

svsToTao4 1000,00 8.000,00 0,000,00 9.000,00 8.000,09 0,000,04 8,600,00 0.000,00 6.000,00 1000,00 0.000,00 1000,00 94.000,00
T07ALGEvAL(t+2t3,4f~ —~~ j~j~s~ fltfl_ .jpM~a.,, ,jQacea,,, J9~fl jÇ~tff~ ~ ~s~aJpaaeL !t!1~1±~

-fl ‘11 ‘c
-r

ai)

1otj

3410-1234) 3101’1130 (sasurida a Saalo dos Oh á: 10h) \ \~
15 &60lii2b≥f5&! 1 S ~QOl2l~2~7J!~

gj~ haiwa~-&c



PJanl[hs4

Cronograma Físico - Financeiro 2022— Recurso
Natureza da Despesa Jan Fev Mar Abr Maio Jun Jul Ago Set Out Nov Dez rotal

IRECURSOSHUMANOS \ Ç

Salários 55.83063 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 100.000,00 170.505,08 821.135,71

Encargos (FGTSIINSSIPIS/IRRF) 45.000,00 45.000,00 42.000,00 42.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 41.000,00 42.000,00 42.000,00 50.000,00 100.000,00 569.000,00

SUBTOTAL 01 100.630,63 100.000,00 97.000,00 97.000,00 95.000,00 95.000,00 95.000,00 96.000,00 97.000,00 97.000,00 150.000,00 270.505,08 1.390.135,71

2. MATERIAL DE CONSUMO /

Material Socioeducativo / Pedagógico; Escritório e
Expediente (Toner, Papel Sulfite, Cartuchos,

Canetas, etc); Higiene e Limpeza; Alimentação;
Medicamentos, Colchães, Travesseiros, Lençóis, 3.567,77 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 42.815,77

Toalhas de Banho e Fronhas, Fraldas, Luvas,
Móveis e Eletrodomésticos, Pequenos reparos

(Chuveiro, Torneira, Lâmpadas e etc) e Gasolina.

SUBTOTAL 02 3.567,77 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 3.568,00 42.815,77

3. SERVIÇOS DE TERCEIROSIPESSOA FÍSICA

Profissionais Autónomos (RPA) Pequenos reparos. 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 1.200,00

Encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL 03 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 1.200,00

1. SERVIÇOS DE TERCEIROS! PESSOA
IURÍDICA

Cópias; Despesas De cartório; Recarga da Cartucho
1 Toner; Gás; Exames (Admissionais, Periôdicos a
Demissionais); PPRA, PCMSO; Laudo Técnico de
Insalubridade; Pequenos Reparos; AGUA, LUZ, 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 96.000,00

TELEFONE, Gasolina, TRANSPORTE (Aluguel de
Carro, TAXI ETC); Serviços Contábies e Serviços

Juridicos, Contribuição Sindical

SUBTOTAL 04 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 96.000,00

/

FOTAL GERAL (1+2+3+4) 112.298,40 111.668,00 108,668,00 108 668.00 106.658,00 106.668,00 106.668,00 107.668,00 108.668,00 108.668,00 161,668,00 282.173,08 1.530.151~48
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