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. PROCESSO N° 683/ 2024

roLin 9 RUBRICAYA»>
1- DADOS DA INSTITUK_;AO

CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO PEDRO — CASSAP

CRECHE BEM-ME-QUER

C.N.P.J. 48.860.928/0001-72

Enderego: Rua Vergilio dos Santos n.19 com Rua Armando Benedeitti n. 90
Jd. ltapeva - Maua - S&o Paulo

Cep: 09330-270 Fone: 4576-4839

Utilidade Puablica Municipal Lei n. 2.609 de 02/01/1995

Utilidade Pdblica Estadual Lei n. 9.140 de 08/03/1995

Utilidade Puablica Federal Lei n.91/35 Decreto 50.517/61

Registro no Conselho Municipal de Educacgio — Cadastro n. 06/2021
Registro no Conselho Municipal dos Direitos das Crian¢as e dos Adolescentes - Cadastro n.108
E-mail: cassap@outlook.com - cassap@educacao.maua.sp.gov.br

Dias de Funcionamento: de segunda a sexta-feira

Horario de funcionamento: 7:00 as 17:00

Horério de atendimento da secretaria: 7:00 as 12:00 das 13.00 as 17:00

Site: cassap.webnode.com

2. Presidente da Entidade

Mirtes Betega Ortega

Endereco residencial: Rua Princesa Isabel n. 363, apartamento 112, Vila Bocaina, Maua, SP
Telefone: 98787-9963

Mandado 05/03/2023 a 05/03/2025

3.Responsavel pelo objeto do Convénio
Nome: Kélia Régia Lourengo

Telefone: 4576-4839 celular 98367-8317
Formagao Profissional: Pedagogia

4. Finalidade Estatutaria

- Amparar e promover por todos 0s meios possiveis, a infancia, a adolescéncia, a mocidade e o
povo em geral, dando-lhes condigdes e oportunidades de instrugédo e aprimoramento pessoal;
- Manter através de instalagtes e funcionamento de escolas, cursos profissionais e técnicos, e

outros que atendam as necessidades da comunidade.
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5. Area de Atuagio

Educacéo Infantil - creche
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6.1. Atendimento a demanda da modalidade de creche para 110 criangas.

6.2. Vigéncia do Objeto: De 01/01/2023 a 31/12/2025

7. Local de Atendimento

Enderec¢o: Rua Vergilio dos Santos n. 19 com Rua Armando Benedetti n. 80

Jd. ltapeva - Maua - Cep: 09330-270
Fone: 4576-4839

8. Publico Alvo

- Criangas nascidas de 01/04/2020 a 31/03/2022;

- Ser Morador do Municipio de Maua;

- Criangas em situacéo de risco, vulnerabilidade e abandono;

- Criangas com necessidades especiais;

- Criancas com a menor renda per capita;

- Criangas de maes que trabalham.

9. Capacidade de Atendimento: 110 criangas

Numero da Grupos Capacidade
Sala de Aula

01 G3B 25

02 G3C 25

03 G2A 18

04 G3A 24

05 G2B 18

PROCESSO N° €83 72024
FOLHA 3‘5 RUBRICA




CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO PEDRO
CRECHE BEM-ME-QUER

Ded. il Plbtica  hlun Lei n® 2609 de 020185 - Decl O Publies Est Lad n? 0140 do 030395

Dodl. 4I Publica Federal Poriana n? £30 do 300840 - Pogayo CNAS An. B do L 1453 da 131251

Procossa DBEOOE GROOORB410 de 1/10/95 - Leralicada dd Fims Fi N 150557
CNPJ. 40.B30028/0001-72 - Fundads 15/05/63

PROCESSO N° 633 /2024

FOLHA 36 RUBRICA _f__w

10. Justificativa

Desde o ano de 1985 a instituicido vem realizando o atendimento as criangas de creche
por meio de Celebragdo de Convénio com a Prefeitura de Maua, tendo em vista que o
municipio apresenta uma grande demanda para as criangas nessa faixa etaria.

Desta maneira vemos a necessidade da realizagdo da parceria desta Instituicdo com o
Poder Publico para o atendimento desta demanda e assim contribuirmos com a construgéo de
uma sociedade justa e solidaria, trabalhando para a garantia de direitos, para a redugéo das
desigualdades sociais, promovende uma educacio de qualidade e o bem estar das criangas
com a participacao de todos os atores da sociedade.

11. Objetivo Geral
Atender as criangas de creche, nascidas entre 01/04/2020 a 31/03/2022.

12. Objetivos Especificos:

- Garantir as criangas uma educagio de qualidade sem distingdo de credo, raga e condigao
s6cio econdmica;

- Priorizar as interagbes e brincadeiras como processo de aprendizagem;

- Respeitar o educando e suas experiéncias trazidas do seu cotidiano, contribuindo em seu
desenvolvimento emocional e cultural;

- Valorizar os profissicnais de ensino;

- Garantir a formacéo continuada aos professores e demais trabalhadores e avaliar de forma
constante suas praticas pedagégicas;

- Fortalecer a participag@o dos pais e familias nas atividades escolares;

- Desenvolver com a comunidade agdes socioculturais e educativas;

- Contribuir para o fortalecimento dos vinculos familiares e buscar a integracdo das redes

sociais € de apoio ao atendimento as criangas e as familias.

13. Métodos

A metodologia ocorre através dos Planos de Ensinos, Planos de Trabalhos bimestrais e
projetos, desenvolvidos a partir do cuidar e educar, das interagdes sociais e das brincadeiras

sendo planejados de acordo com o Curriculo do municipio e toda legislacao.
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14. Metas
Acdo Estratégia Instrumento Periodo
Atender a|Divulgar para a comunidade a|Cartazes e meios eletrénicos como site,| lnicio |Termino
demanda de|cferta de vagas; paginas, aplicativos, wathsapp e-mails;
creche. Disponibilizar o link para inscricdo | Inscrigéo online 01/2023 |12/2025
e auxiliar a comunidade na}Fichas de matriculas
realizacio da mesma; Documentos das criangas e  dos
Divulgar a lista de criancasiresponsaveis
aprovadas e de esperg; Sistema Siem
Realizar as inscricdes e matriculas jSED — Secretaria Escolar Digital
nos sistemas SIEM e SED; Censo
Realizar um prontuario com todos [Educacenso
os documenios pessoais dos
alunos e dos responsaveis;
Para o anc de 2024 atenderemos:
criangas nascidas em:
\ G 3: de 01/04/2020 a 31/03/2021;
G 2: de 01/04/2021 a 31/03/2022;
Inicio | Término
Garantir uma|Garantir uma educagdo de|Organizar uma rotina diaria, cuidar e
educagéo de|qualidade respeitando o educando|educarmos indissociavelmente, realizando | 01/2023 |12/2025
quaiidade. e suas experiéncias trazidas do|atividades de interagao e brincadeiras.
seu cotidiano, contribuindo com o| Desenvolver os Planos de Ensino, de
seu desenvolvimento global. trabalho e projetos pedagogicos de
Priorizar o lidico como processo |acordo com a faixa etaria e caracterizagao
de aprendizagem e assegurar que |do grupo, partindo do interesse do aluno e
a entidade seja um espago derespeitando sua subjetividade.
cultura, de educagdo e exercicio] Desenvolver com os alunos atividades de
da cidadania. acordo com os direitos de aprendizagens:
Conviver, Brincar, Participar, Explorar
Expressar e Conhecer-se e dos Campos
de experiéncia: O eu, o outro e nos;
Corpo, gestos e movimentos; Tragos,
sons, cores e formas; Escuia, fala,
i pensamento e imaginag@o; Espacos,
{ tempos, quantidades, relagbes e
o fransformacgdes, de Tecnologia,
recreativas e de Educagdo Ambiental.
Realizar estudo do meio e passeios.
Garantir as|Ofertar as criangas os alimentos |Divulgar o Cardapio para a comunidade Inicio | Término
criangas uma |fornecidos pela Merenda Escolar, |Seguir as OrientagSes da Nufricionista
alimentacao de|cumprir o cardapio, respeitar as|Orientagdo médica para os alunos que| 01/2023 |12/2025
qualidade. criangas que apresentam restricdo |tenham restricdo alimentar.
alimentar. Acompanhamento da organizagao,
manipulagdo e dos procedimentos de
preparo e higiene dos alimentos,
equipamentos e espagos.
Acompanhamento da organizaggdo do
estoque.
Etiquetas de validade em dia.
Manual de Boas Praticas.
Preenchimento do controle dos alimentos
e da quantidade de alunos.
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familia, de maneira
que a comunidade
escolar valorize o
trabalho educativo
e a |Instituicao
como um bem
coletivo, cuidando
e preservande esfe
espaco
educacional.

suas familias possam interagir,
conhecer e divuilgar os trabalhos
realizados na Instituigao,
valorizando cada crianga, suas
aprendizagens e os profissionais
atuanies diretamente ou
indiretamente com seus filhos.

Relatos dos familiares;

Folhas de Frequéncia;

Bilhetes informativos:;

Registros escritos, fotogréaficos e videos;
Portfolios;

Relatérios;

Fichas de Avaliagao.

Agdo Estratégia Instrumento S T Pe{;’}ip%?m
Garantir um | Realizar diariamente a|Acompanhamento da higienizagdo dos| Inicio |Término
espago adequado, | higienizacdio e organizagdo dos|espagos e equipamentos.
limpo, confortavel e | espagos. Acompanhamento da execucdo das| 01/2023 |12/2025
segurc a todos os|Adotar normas de seguranga da|normas e procedimentos.
alunos, Vigilancia Sanitaria, Corpo de|lLevantamento da quantidade e qualidade
funcionarics e a|Bombeiros e oufros  érgdos|dos materiais.
comunidade. determinantes. Acompanhamentoc e avaliagdo dos

Realizar a lavagem semestral das|Recursos humanos.
caixas de agug; Manual de Boas Praticas.
- dedetizag&o dos espagos. Legislagoes.
- recarga dos extintores; Verificagdc dos Extintores de incéndio
- curso de Brigada; vigentes.
- renovagao do AVCB,; Certificado dos orgdos competentes
- renovacdo do Laudo da Vigilancia | atualizados.
Sanitaria; Certificado de Dedetizacio
- Laudo Técnico de Avaliagao LTA. (Cerlificado de Lavagem das caixas de
agua.
o Inicic | Término
Oferecer condi¢Bes | Garantir os direitos trabalhistas |Legislag@o
dignas de trabalho, | conforme estabelecido na | Sindicato da categoria 01/2023 |12/2025
promovendo  umjConvenc¢do Coletiva da Entidades |Convengéo Coletiva de Trabalho
ambiente de|Beneficentes e o pagamento de|Contratc de Trabalho - registro em
colaboragao, salarios; salario familia; férias:|carieira
incentivo, respeito | 13°.salarios; vale transporte; | Livro Ponto
e de valorizagdo|seguro de Vida, encargos sociais; | Caderne de registros e acorréncias
profissional. exames médicos de admissfo, [Prontuario dos funcionarios com 08
periddicos e demissionais. documentos
Oferecer alimentag@o saudavel, | Regimento Interno
um ambiente salubre, de respeito e | Preenchimento de Ficha de Avaliagéo
valorizagao; Formacgao
Oferecer materiais e equipamentos | Palestras primeiros socorros, de Brigada,
para realizacéo de um frabalho de |uso dos EPIs de Ergonomia.
gualidade.
Inicio | Término
Garantir a|Garantir os espagos de formagdo: | Calendario Escolar
| formagéo HTP.C.s e HTP.Ls, ReunibesRegimento Interno 01/2023 | 12/2025
ontinuada de seus | Pedagdégicas, trocas de |Livros de Registros
“rprofissionais. experiéncias e Seminarics. Certificados
Inicio | Término
Promover a|Promover diferentes atividades de|Projeto Politico Pedagogico;
integragdo escola|parcerias, nas quais os alunos com | Reunides Bimestrais; 01/2023 | 12/2025
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Agdo Estratégia Instrumento e ek RO\ Periodo 4@
Realizar a|Realizar a pintura dos espagos, |Verificagdo  dos  equipamertos €| Inicio |[Término
manutengdo  dos|manutencio da parte eléfrica, |instalacdes.
espacos fisicos e|hidraulica e predial, aquisicdo de|Levantamento das necessidades 01/2023 1 12/2025
dos equipamenios |aparelhos eletrodomésticos: |Mao de obra especializada
bem como | geladeira, freezer, maquina de|Manual de Compras
aquisicéo dos |lavar roupas, micro-ondas, | Crgamentos
mesmaos. tanqguinho, eletrénicos e | Cficios

tecnologicos: televisores, caixas de
som, microfones, radio, aparelho

de som, computadores,
notebooks, televisores,
impressoras, datashow, e eletro
portateis: liquidificador,
multiprocessador, batedeira, mixer,
armarios, prateleiras e oufros

materiais geladeiras, utensilios de
cozinha, moveis, livros, materiais
pedagdgicos e bringuedos que
forem necessarios

Pagamentos
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Objetivo Estratégia Avaliagao
- Realizar um trabalho | - Elaborar atividades de acordo com o | - Ocorrera por meio de registros
pedagdgico de acordo com o | calenddrio anual estabelecido pela | das atividades realizadas em

curriculo da rede municipal,
formulade de acordo com a

Secretaria da Educagio.

formacéo.

- Registros escritos com relatos

Base Nacional Gomum | - O Professor Coordenador Pedagdgico \ corpo docente das formagdes
Curricular. participara de. . todas as reunides, | -\ nidade escolar.
palesiras e atividades oferecidos pela
rede municipal. - Documentacdo pedagdgica
definida pela Secretaria de
- Elaborar as formagdes na unidade | Equcacao.
escolar de acordo com as solicitagdes da
secretaria e ou temas e projetos
abordados nesses enconfros, bem como,
temas que atendam as demandas e
necessidades da unidade escolar.
- Realizar a elaboragdo e | - Realizar reunides de Replanejamento e | - Ocorrera ao lfongo do ano

avaliacdo do Projeto Politico
Pedagdgico com a participagéo
de todos os atores da instituicdo
e da comunidade, seguindo as
orientagbes da Secretaria de
Educacdo e da Legislacao.

- Deixar os documentos
acessiveis aos profissionais e a
comunidade.

avaliagdo do Projeto Politico Pedagégico
com a participagdo de todos os atores da
comunidade escolar.

através do dialogo, discussdes,
levantamento de dados,
realizacao de registros
realizados com todos o©Os
profissionais da instituicdo e
com a comunidade, verificando
se as metas propostas foram
atingidas e quais acbes
necessitam ser realizadas para
gue a mesma ocorra,

- Desenvolver atividades de
acordo com a com a faixa etaria,
especificidades, necessidades e
interesses dos alunos. Visando
o desenvolvimento cognitivo,
motor, social e afetivo, por meio
das brincadeiras e interagdes,
de acordo com o0s principios
éticos, politicos, estéticos e o

- Elaboragéo e avaliagéo de acordo com o
Plano Politico Pedagégico e com a
proposta Pedagdégica da Instituigao dos:

- Planos de Ensino Anual;

- Planos de Trabalho;

- Projetos Institucionais;

- Caracterizagbes dos grupoes;

- Semanarios;

- Registros das agdes pedagogicas;

- Realizagdo de observagbes,
registros escritos individuais e
coletivos, fotografias, videos e

portfolios.

- Relatérios mensais de
atividades.

- Avaliagbes do trabalho.

- Relatorios bimestrais do

desenvolvimento individual dos

Curriculo para a Educagéo | - Elaboragao de uma rotina flexivel que | alunos.
infantil. proponha  atividades diversas que
favorecam o desenvolvimento e a
aprendizagem do aluno.
- Acompanhar, a frequéncia | - Realizar o calendario escolar. Qcorrera diariamente por meio
escolar de cada aluno | - Preencher diariamente a lista de | de registros.

matriculado.

- QGarantir a permanéncia da
crianga na creche.

freguéncia individual dos alunos por sala.
- Entrar em contato com os respensaveis
das criangas que apresentam auséncias
nao justificadas.

- Quando houver desisténcia matricular
outro aluno.

- Entrega de uniformes, kit de higiene e
de materiais pedagogicos.

FOLHA _zj_o_ RUBRICA w




CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO PEDRO
CRECHE BEM-ME-QUER

Ded. it Pibica Mun Lel n? 2603 de O20LS5 - Ducd Col Publion Esl Lel n® 9440 da QRLOX05

Dodd, utd Phblon Fedoeral Portaria o9 539 da H/06/00 - Pegero CNAS. A B da L 1,403 de 121250

y] Piocesso 28006 UI00G804-10 d¢ 10/1AD6 - Cornftate de Fins Flanubpiccs WO 28004 D76447/95-00-05.0597
G.HPS 43.B0D.52040001.72 - Funulagin 15M05ARY

15, R H PROCESSO N° 683 / 2024
. Recursos Humanos:
PROFESSORAS FOLHA I rusrica K2

Perfil: Ter formagdo em pedagogia, cumprir a carga horaria estipulada no gontrato de frabalho,
participar do processo de elaboragéo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagogico bem como de toda a
documentagdo pedagogica de acordo com a legisiagdo e orientacBes da Secretaria de Educagio.
Paiticipar dos momentos destinados ao planejamento e formacdes fornecidos pela Secretaria de
Educacgao e instituigdo numa perspectiva permanente de aprimoramento profissional.

Registrar e manter atualizados os dados referentes a agdo pedagdgica e & vida escolar dos alunos,
tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo, o replanejamento e as exigéncias
administrativas da escola; avaliar o processo de ensino aprendizagem conforme os objetivos definidos
no plano de trabatho,

Participar da execucéo das atividades de integracao da escola com as familias e comunidade, executar
demais atribuicdes que s&o da competéncia da fungéo e que forem estabelecidos por atos nermativos.

102

NOME Cargo Data de Vale Vale Vale Salario
admissiao | Transporte | Alimentagao | Refeigdo
Edvalda Sodré Bertunes! Professora | 11/09/2017 Sim Sim Sim R$ 2.811,76
de Carvalho
Fabiana Silva Dias Professora | 01/04/20086 Sim Sim Sim R$ 2.811,76
03 |Gecilvana da Silva Lira | Professora | 11/08/2014 Sim Sim Sim R$ 2.811,76
Mariano
04 |Jagueline Menezes Dias | Professora | 05/10/2017 Sim Sim Sim R$2.811,76
05 | Thatiane Aparecida Professora | 16/02/2012 Sim Sim Sim R$ 2.811,76
Facci

ADI — Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

Perfil: Ter formacdo minima no Ensino Médio, cumprir a carga horéaria estabelecida no contrato de
trabalho, participar do processo de elaboragao e avaliagao do Projeto Politico Pedagdgico, dos planos de
trabaiho colaborando com o professor na execugdo dos mesmos. Auxiliar as criangas nas suas atividade
didrias quanio ac cuidar e educar, garantindo que todas tenham os mesmos direitos. Buscar numa
perspectiva de formagio permanente o aprimoramento do desempenho profissional e a ampliagéo do
conhecimento participande do processo de formagao da instituicdc e os fornecidos pela Secretaria de
Educagao.

Manter os docentes e a equipe gestora cientes de informagges importantes sobre os alunos; colaborar
com as atividades de integragio da escola com as familias e a comunidade e executar demais

atribuicdes que lhes forem estabelecidos por atos normativos.

N. NOME Cargo Data de Vale Vale Vale Salario
admissao Transporte | Alimentagdo | Refeigao Base
01 {Adriana Aparecida Auxiliar de 02/02/2022 Sim Sim Sim R$ 1.954,91
Neves Batista desenvolvimento
Infantil
02 [Bruna Ferreira da Auxiliar de 31/01/2020 Sim Sim Sim R$ 1.954,91
Silva desenvolvimento
Infantil
03 | Elizabete Beletato Auxiliar de 01/02/20186 Nao Sim Sim R$ 1.954,91
Gomes desenvolvimento
Infantil
04 | Patricia dos Santos Auxiliar de 13/10/2022 Sim Sim Sim R$ 1.954,91
Franca desenvolvimento
Infanti
05 | Simone Alves Abreu Auxiliar de 11/04/2022 Sim Sim Sim R%$ 1.954.91
desenvolvimento
Infantil
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Coordenacgao Pedagogica

Perfil: Ter formagao em Pedagogia, cumprir a carga horaria estabelecida no contrato de trabalho bem
como os principios e a legislag@o em vigor, coordenar, participar da elaboragao, da execugao, do
acompanhamento, da avaliagao do Projeto Politico Pedagégico, dos planos de ensino e de trabalho.
Organizar e coordenar os momentos de formagio dos docentes, H.T.P.C.s, Reunides Pedagdgicas,
trocas de experiéncias, reunites de pais, conselho escelar e participar das formagdes da Secretaria de
Educacgdo.

Acompanhar o processo continuo de avaliagdo formativa nas diferentes atividades e componentes
curriculares, orientar, acompanhar e garantir a elaboracio dos registros do processo pedagdgico.

Buscar, coletivamente, formas de apoio aos educadores para os casos de alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades, superdotagio e acompanhar o professor do
AEE.

Elaborar juntamente com a direc@o o calendario escolar de acordo com as orientagées e Resolugbes da
Secretaria de Educacéo.

QOrganizar e participar das atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade &
executar demais atribuicbes que s@o da competéncia da fungéo e que forem estabelecidos por atos

normativos.

N. NOME Carga Cargo Data de Vale Vale Vale Salario
Horaria admissao Transporte | Alimentagdo ; Refeigdo
01 |Claudia 44h/sem | Pedagoga | 31/01/2023 Sim Sim Sim R$ 3.329,71
Perissinotto
Marques

Coordenacao Administrativa

Perfil: Ter formagdo em Pedagogia, cumprir a carga horaria estabelecida no contrato de trabalho,
coordenar o funcionamento geral da escola, administrativa e pedagogicamente; coordenar e participar da
elaboragdo, da execugdo, do acompanhamento e da avaliaggo do Projeto Politico Pedagodgico
juntamente com a coordenagao pedagogica e funcionarios.

Garantir o cumprimente da legislagdo em vigor e das orientagbes e determinagbes técnico-
administrativas e pedagoégicas, participar das reunides de formagdes e orientagdes da Secretaria de
Educacao, zelar pela regularizacio e autenticidade da vida escolar dos alunos e da documentagéo
escolar; coordenar as atividades de ordem administrativa referentes aos recursos humanos, financeiros,
materiais, de bens e equipamentos;

Dar condigbes e zelar pela atuagio dos profissionais da educagdo, criar alternativas que viabilizem o
acesso e a socializagdo das informagbes no interior da escola e na comunidade escolar.

Organizar e participar das atividades de articulagio da escola com as familias e a comunidade.

Realizar o acompanhamento das visitas técnicas da Supervisdo, Vigilancia Sanitaria, Seguranga
Alimentar e outros orgéos governamentais, fornecendo aos mesmos as informagdes necessarias sobre
todo funcionamento da instituico.

NOME Carga Cargo Data de Vale Vale Vale Salario
Horaria admissio Transporte | Alimentagdc | Refeigdo
01 [Kélia Régia | 44h/sem | Coordenadora | 01/08/2014 Sim Sim Sim R$ 4.883,82
Lourenco




Jovem Aprendiz

Perfil: Cumprir a carga horaria estabelecida no contrato de trabalho, participar das
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formacbes ofertadas

pela instituig@o e CIEE, auxiliar na execugéo das atividades administrativas acompanhada pela gestao

escolar.
N. NOME Carga Cargo Data de Vale Vale Vale Salario
Horaria admissio | Transporte | Alimentagdo | Refeigio
01 |A contfratar | 20h/sem | Auxiliar Administrative | 01/2024 Sim Nao Nao R$ 697,15
Jovem Aprendiz
Cozinheira e Auxiliar
Perfil: Ter formagéo minima no Ensino Fundamental, cumprir 2 carga horaria estabelecida no contrato
de trabalho, preparar e acompanhar as refeicdes dos educandos; zelar pela qualidade do preparo da
alimentagac evitando desperdicio;
Receber, conferir, acondicionar os géneros recebidos, observando a data de validade dos produtos,
manter a limpeza, higiene e organizacio dos utensilios, da cozinha e suas dependéncias. Seguir as
normas de higiene na manipulagdo dos alimentos, executar demais atribuicdes que lhes forem
delegadas pela diregdo da escola e do drgdo responsavel pela alimentag@o escolar, respeitada a
legislac@o vigente.
Participar das formagdes da instituicdo e da Secretaria de Educacdo e Seguranga Alimentar.
N. NOME Carga Cargo Data de Vale Vale Vale Salario
Horaria admissdo | Transporte | Alimentagio | Refeigao
01 |Vera Lucia Albanc | 44h/sem | Cozinheira | 21/08/2017 Sim Sim Sim R$ 2.078,35
Gomes
01 |Janete Aparecida | 44h/sem | Auxiliar de | 02/08/2010 Sim Sim Sim R$ 1.877,90
Bonifacio de Souza Cozinha
Apoio — Auxiliar de Servigos Gerais
Perfil: Cumprir a carga horaria estabelecida no contrato de trabalho, responsabilizar-se pela limpeza e
higiene das instalagdes da instifuicdo, bem como equipamenios e materiais seguindo as normas e
procedimentos legais. Usar os equipamentos de segurancga exigidos pela legislagéo e fornecidos pela
Instituigdo. Informar & direglo da escola eventuais ocorréncias com os alunos e auxiliar nas providéncias
necessarias, participar dos momentos de formagdo oferecidos pela instituicdo, executar as demais
atribuictes que |lhes forem delegadas pela diregdo da escola, respeitada a legislacao vigente.
N. NOME Carga Cargo Vale Vale Vale Data de Salario
Horaria Transporte | Alimentagdo | Refei¢do | admissdo
01 1Maria 44h/sem Auxiliar de Sim Sim Sim | 26/05/2023 | R$ 1.877,90

Aparecida de
Lira Silva

Servicos Gerais
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Professor Volante

Perfil: Ter formagac em pedagogia, cumprir a carga horaria estipulada no contrato de trabalho, a
mesma participara com todo o grupo de professores do processo de elaboragdo e avaliagdo do Projeto
Politico Pedagogico bem como de toda a documentag&o pedagdgica de acordo com a legislacéo e
orienta¢es, dos momentos destinados ao planejamento e formagdes fornecidos pela Secretaria de
Educagdo e instituicdo numa perspectiva permanente de aprimoramento profissicnal.

Participar da execuc@o das atividades de integragdo da escola com as familias e comunidade,
executando demais atribuicdes que s&o da competéncia da fungéo e que forem estabelecidos por atos
normativos.

Diarlamente a mesma auxiliara todos os professores na elaboragdio das atividades pedagdgicas, na
auséncia desses profissionais a mesma ira substitui-lo exercendo as competéncias que cabe a fungéo,

NOME Carga Cargo Data de Vale Vale Vale Salario
Horaria admissio | Transporte | Alimentagdo | Refeigédo
Thais Carvalho | 44h/sem | Professora | 12/02/2019 Sim Sim Sim R$ 2.811,76
Borges Cardoso volante
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186. Estrutura Fisica

Item Descrigao Existentes Necessarios
1 Almoxarifado 01 -
2 | Area de semvico 01 -
3 Area verde 01 -
4 Banheiros infantis 11 -
5 Banheiros para adulto 02 -
6 Cozinha 01 -
7 Despensa D1 -
8 Patio coberto 01 -
9 Quadra descoberta 01 -
10 Recepc¢ao 01 -
11 Refeitorio 01 -
12 Salas de aula 05 -
13 | Secretaria - coordenacdo 01 -

Materiais
ltem Descri¢ao Existentes Necessarios
Abaco 09 -
Aparelhos de DVD 05 -
Aparelho telefénico 01 -
Armarios 14 -
Armarios de cozinha 02 -
Assadeiras sem furo 05 -
Assadeiras com furo 02 -
Balanca digital 01 -
Bancos de refeitorio 08 -
Bandinhas 05 -
Banquetas 02 -
Batedeira 01 -
Blocos logicos 09 -
Brinquedos diversos 34 -
Brinquedos pedagogicos de madeira 29 -
Brinquedo inflavel 01 -
Cadeiras 15 -
Cadeiras de alunos 100 -
Caldeirdes 03 -
Canecas plasticas 117 -
Canecas de aluminio 05 -
Capas para colchonetes 110 -
Caixa de som 02 -
Colchonetes 110 -
Colheres 156 -
Colheres médias 02 -
Colheres de sobremesa 80 -
Computador 02 -
Conchas de aluminio 03 -
Cortinas 05 -
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Datashow 01 -
Escorredor de macarréo 02

Escumadeira 02 -
Espatula 01 -
Espelhos grandes 08 -
Facas de cozinha 05 -
Facas para alimentagéo 21 -
Fogao comum 01 -
Fogéao industrial 01 -
Forno Micro-ondas 01 -
Freezer 02 -
Garfos 38 -
Garrafas térmicas 03 -
Geladeiras 02 01
Impressora multifuncional 02 -
Jarras de plastico 05 -
Jogo de dominés 11 -
Liquidificador 01 -
Livros 491 -
Lousas pequenas 05 -
Maquina de lavar 01 -
Mesas 11 -
Mesas sextavadas 100 -
Mesa de som D1 -
Mesas grandes de refeitério 03 -
Microfone sem fio 02 -
Notebook 01 -
Painel de projecao 01 -
Panelas grandes 04 -
Panelas médias 03 -
Panelas peguena 05 -
Panelas de pressao 10L 01 -
Parque 01 -
Patio descoberto 01 -
Pegador de salada 02 -
Pia com gabinete 01 -
Pias para escovacao 03 -
Pia sem gabinete 01 -
Prateleiras 28 -
Pratos 100 -
Portdes de protegio para portas 05 -
Potes plastico para refeicio 150 -
Quebra cabec¢a 26 -
Radios 05 -
Secadora de roupas 01 -
Suporte para galdes de agua 07 -
Tanguinho 01 -
Tatames de E.V.A. 87 -
Telas de protecéo para janelas 08 -
Telas de protecéo para porias 02 -
Televisores smart 32” 05 -
Torneira elétrica 01 -
Ventiladores de parede 09 -
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17. PLANO DE APLICAGAO: PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 2024:

Natureza da despesa Total Concedente Proponente
Pessoal R$ 801.563,00 R$ 800.720,00 R$ 843,00
Consumo R$ 30.250,00 R$ 29.260,00 R$ 890,00
Terceiros R$ 45.287,00 R$ 41.220,00 R$ 4.067,00
Total geral R$ 877.100,00 R$ 871.200,00 R$ 5.900,00
g ' DESCRIMINACAO DAS DESPESAS:
PESSOAL CONSUMO TERCEIROS
Salarios Equipamentos de seguranga do trabalho, uniformes. Agua -~ Luz — telefone —
Encargos Material de escritorio em geral: canetas, lapis, grampos, clipes, | internet

trabalhistas:
P18, FGTS, IRFF,
Vale refeicéo

Vale transparte
Vale alimentagéo
Salario Familia
Seguro de vida
Bem Estar Social
13°. Salario

Férias

Rescis@o contratual
Imposto Sindical
Sindicato

Exames periddicos
Programa de
Prevengéo de
Riscos Ambientais,
de Controle Médico
Ccupacional,
Analise
Ergomeétrica do
trabatho.

INSS,

borrachas, tesouras, durex, fita crepe, dupla face, marca fexto,
tintas para impressora, entre outros.

Material pedagogico em geral: livros, bringuedos, sulfite, folha
de EVA, TNT, guache, dliter, cola liquida e bastio, cola

quenie, cola colorida, tintas, contact, papel laminado,
microondulado, cartdo, collor set, toalhas e saquinhos
plasticas,

Material de armarinho; elastico, velcro, olhinhos, fitas diversas,
migangas, bexigas, TNTs.

Materiais descartaveis: copos, embalagens plasticas, papel
aluminio e filme, sacos de amostra, sacos, perfex.

Higiene: papel higiénico e interfolha, sabonete liquido, lenco
umedecido, fraldas, algoddo, soro fisioldégico, bandaid,
termdmetro, arnica, fita microporo.

Limpeza em geral. agua sanitaria, detergente, amaciante,
desinfetantes, sabdo em po, sacos de lixo, panos. Lixeiras,
lustra moéveis, buchas, rodos, vassouras, pas de lixo.
Equipamentos para a cozinha: talheres, pratos, canecas:
concha, escumadeira, facas, tabuas de plastico, panelas,
caixas organizadoras e para armazenamento, potes plasticos.
Pintura: tintas, tiner, pincéis, lixa, brocha, role, verniz, resina.
Elétricos: fios, alicates, fita isolante, caixa de luz, caixa de
disjuntor, canduite, passa fio, tomadas, espelhos, l1ampadas,
parafusos, buchas, reator, utensilios para este fim.

Telhado: telhas, forro, buchas, parafuscs, gessos, pregos,
brocas.

Hidraulico: torneiras, fita veda rosca, canos, cola, cimento,
areia, pedra, cimenticola, cotovelo, luva, T, rejunte, silicone,
ardosias, pisos, portas, batentes, macanefas, fita
antiderrapante, valvulas de descargas, vaso sanitario, fampas
para vaso sanitaria, cadeados, trincos, telas de ferro, maderite,
fechaduras, divisorias, extenséao, prateleiras pequenas.

Servicos de chaveiro: copias de chaves.

Publicagdo do Balango
Locagao de brinquedos
Servigos contabeis
Servigos de informatica.
Coplas, plastificagdo,
recarga de cartuchos e
toner,

Servicos de méo de
obra em geral.
Prestadores de servigo.
Locagdo de transporte.
Servigos de chaveiro:
copias de chaves.
Servigos de informatica.
ARTs,

recarga de extintores,
renovagdo do AVCB
Auto de Vistoria do
Corpo de Bombeiros.

Servicos de |avagem
das caixas de &gua e
dedetiza¢éo.

Servi¢o de jardinagem e
limpeza.
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18.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA 2023/2025

Valor Total R$ 2.613.600,00

ANO 2024
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
R$ 72.600,00 | R$ 72.600,00 RS 72.600,00 R$ 72.800,00 R$ 72.600,00 R$ 72.600,00
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
R$ 72.600,00 R$ 72.600,00 R$ 72.600,00 R$ 72.600,00 R$ 72.600,00 R$ 72.600,00
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19. Monitoramento e Avaliagido
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Acgao Estratégia Instrumento Publico alvo
avaliado
Observacgdes e registros | Observacbes e registros
do desenvolvimento | escritos, fotograficos e Alunos
individual do aluno. videos.
Portfélios das atividades
Conselho de Classe
Folhas de frequéncia
Semanarios
Caracterizacéo do grupo
Pedagbgicas Relatdrios bimestrais de
Desenvolvimento
individual.
Avaliacao das | Regimento Interno Professoras
atribuicbes das fungbes | Livros de registros Auxiliares de

e do planejamento e
execucao dos Planos de

Semanarios
Relatorios

Pesenvolvimento
Infantil

Trabalho e de Ensino. Auto avaliagao Coordenagéo
Direcao
Levantamento de dados | Registros Gestores
qualitativos do trabalho. | Fichas de avaliagéo Funcionarios
Administrativas | Reuniao de Avaliacao Indicadores da | Comunidade

Autoavaliagao.

Qualidade na Educacao
Infantil

Folha de frequéncia
Tabulacao de dados da
avaliacao

Responsavel pela coleta de dados: Kélia Régia Lourencgo

20. Prestacao de Conta

Entrega de Mensal Anual/Final Modo de entrega
contas
Kélia RégialDia 15 do més | 15/02 do ano | Documentos originais
Lourengo subsequente subsequente e cOpias dos mesmos,

dos
discriminando
os gastos conforme
orientagao

convenente

em ordem de datas
pagamentos,
todos

da
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21. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto
a Prefeitura de Mau4, por intermédio da Secretaria de Educacio, para os efeitos e sob
as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia
com o Tesouro ou qualquer 6rgao ou entidade da Administragdo Publica, que impega a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste

Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento.

Maua, 01 de dezembro de 2023.

Mirtes Betega Ortega
Presidente da instituicao

Claudia Perissinotto Marques
Coordenadora Pedagogica

Kélia Régia Lourengo
Coordenadora Administrativa



