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PLANQO DE TRABALHO 2024

1. Dados da Organizagio da Sociedade Civil:

Nome: Associagéo Educativa Madre Vincenza

CNPJ: 44.352.870/0002-86

Endereco: Avenida Zaira Mansur Sadek, 797 — Jd. Zaira — Maua — SP
C M E: 07/2021 com validade de 24 meses

CEP: 09321-010

FONE:(11) 4518-1162

CEL: (11) 960708717

E MAIL.: crechelarsantaterezinha@yahoo.com.br

Sextas-feiras: 8h00 as 9h30 (HTPC);

Das 08h00 as 16h00 (Secretaria);

Segunda-feira a sexta-feira das 07h30 as 17h00; ( saida e enirada das criangas).

2.PRESIDENTE DA ENTIDADE:

Nome: Viviane Bandeira

Enderego residencial: Avenida Zaira Mansur Sadek, 673 — Jd. Zaira - Maua — SP
Fone: (11) 958294227

E-Mail: crechelarsantaterezinha@yahoo.com.br
Mandado: 18/02/2022 a 17/02/2025

3. RESPONSAVEL PELO OBJETO DO CONVENIO:

Nome: Viviane Bandeira
Fone: (11) 958294227

Formacao Profissional: Pedagogia
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4. FINALIDADE ESTATUTARIA:

A Associagdo tem por finalidades primordial e principal a educacdio, o
desenvolvimento da educagdo, do ensino e da cultura, com instrumento de
defesa e proteg&o da infancia, da adolescéncia, da juventude e de adultos, em
consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB) e as
diretrizes e metas do Plano Nacional de Educagio — PNE e ainda, em sinfonia
com a Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). (Art. 3 do Estatuto)

5. AREA DE ATUACAO:

Atuamos na Educago Infantil, que tem por objetivo o desenvolvimento integral
da crianga de até 4 (quatro) anos de idade, em seus aspectos: fisico, afetivo,
psicoldgico, intelectual e social, completando a ac&o da familia e da comunidade.
De modo geral, séo criancas de 2 e 3 anos de idade também conhecidas como

18 meses a 42 meses, que estejam em situagio de risco ou vulnerabilidade
social do bairro Zaira e entorno.

6. IDENTIFICACAO DO OBJETO E VIGENCIA:

8.1. O projeto serd desenvolvido com as 112 criangas que serfio atendidas pela
instituicdo no ano de 2024. O mesmo tem como objetivo trilhar uma “estrada”
pela qual caminhar&o juntos: a equipe de frabalho e as familias. Este caminhar
tem uma finalidade de estimular e motivar as criangas através de atividades que
serdo desenvolvidas na creche, mas, que exigem de maneira direta a
participagio dos responséveis através de um acompanhamento ativo e efetivo
no processo educativo que as criangas receberéo na creche estando em contafo
com as demais criangas, com a equipe pedagdgica e educativa, com as
atividades que lhes serdo propostas no decorrer do ano e no desenvolver das
suas habilidades.

7.LOCAL DE ATENDIMENTO:

Endereco: Avenida Zaira Mansur Sadek, 797 — Jd. Zaira — Maua — SP
FONE:( 11) 4518-1162
CEL: (11) 960708717
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8.PUBLICO ALVO:

As criancas inscritas que permanecerem em lista de espera, cuja inscrigdo foi
realizada dentro ou fora do prazo, nas unidades escolares gue atendem alunos
de 18 meses a 4 anos (Creche). Toda crianga nascida a partir do dia 01/04/2020
a31/03/2021 podera ser inscrita, independente de o responsavel ser trabalhador
ou ndo, e a classificagdo das inscrigdes para as turmas de 18 meses a 4 anos,
obedecerd ao estabelecido pela creche. No que tange as yulnerabilidades
detectadas, a Associag8o Educativa Madre Vincenza, ndo difere muito das
demais escolas situadas na periferia das grandes cidades: carenciada de modo
geral, proveniente de lares desfeitos ou desestruturados pela falta de emprego
ou atividade econdmica, alcoolismo e uso de drogas, por isso a Associacio
Educativa Madre Vincenza, junto as familias desempenha uma fungsio muito
imporfante, uma vez que o poder Publico hdo tem espago suficiente para atender
a demanda.

7. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
Temos capacidade de atender 112 criancas.

8. JUSTIFICATIVA:

A instifuicdo vem realizando este trabalho em parceria com a Secretaria de
Educacéo; o dltimo termo assinado vem "sofrendo” aditamento desde o ano de
2018, esse atendimento por meio de Celebragdo de Convénio com a Prefeitura
de Maud, e busca continuar com essa parceria, tendo em vista que o municipio
apresenta uma grande demanda para o atendimento de creche. Realizamos as
inscrigdes de 42 criangas do G2 e serdo disponibilizadas 28 vagas para atingir a
iotalidade para o ano que vem , visto que, os demais alunos do G2 de 2023 ser&o
transferidos para a turma do G3 de 2024. Para completarmos as 112 criancas
aguardaremos as orientagdes da Secretaria de Educagdo quando abrir as
inscrigbes. Desta maneira, vemosa necessidade da realizagio da parceria desta
instituico com o Poder Plblico para o atendimento desta demanda e assim
contribuirmos com a construg&o de uma sociedade justa e solidaria, trabathando
para a reducéo das desigualdades sociais e regionais, promovendo o bem-estar
da crianga com a participacéo de todos os atores da sociedade. A Associagéo
Educativa Madre Vincenza, é marcada por a¢des que garantem as brincadeiras
e interacdes como eixos norteadores do trabatho, garantindo as criangas
diversas possibilidades de interagBes com pessoas, objetos e sifuacfes.
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O Bairro onde se situa a nossa entidade (filial) é um dos mais populosos do nosso
municipio & € um local onde se concentra um nimero enorme de criangas em
idade escolar, mas as escolas que oferecem o atendimento da Educacio Infantil
- Creche (de 18 meses a 42 meses), ndo conseguem suprir a demanda. Portanto,
o Programa de Atendimento & Crianca, desenvolvido dentro da Creche,continua a
ser de fundamental importancia para as familias que habitam nesta zona e, por
varias razdes, desde trabalhista ou por estar expostas a vulnerabilidade e
necessitam de um local seguro para deixar seus filhos; por vezes as criancas
convivem em ambientes tumultuados e pouco adequados para um
desenvolvimento integral. Além de proporcionar este local seguro a Associagdo
contribui justamente para que haja este desenvolvimento integral das criangas,
Estas s&o atendidas, com cuidados & profissionalizagdo necesséria de acordo
com a faixa etaria.

9. OBJETIVO GERAL:

Reconhecer e respeitar cuidando e educando oferecendo condigSes necessarias
para que a crianga possa socializar e interagir possibilitando as situagdes de
aprendizagens.

10. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

A Educacéo Infantil tem por objetivo o desenvolvimento integral da crianga,
eém seus aspectos: fisico, afetivo, psicoldgico, intelectual, social,
complementando a agdo da familia e da comunidade. Desta forma, nesta
efapa deve-se assumir o cuidado e a educacdo, valorizando a
aprendizagem para a conquista da cultura da vida, por meio de atividades
ladicas em situagbes de aprendizagem (jogos e brinquedos), formulando
proposta pedagodgica que considere o curriculo como conjunto de
experiéncias em que se articulam saberes da experiéncia e socializacéo
do conhecimento em seu dinamismo, depositando énfase:

| — Na gestdo das emogdes;

It - No desenvolvimento de habitos higiénicos e alimentares;

Il — na vivéncia de situacBes destinadas & organizagdo dos objetos
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pessoais e escolares;

IV~ Na vivéncia de situagbes de preservacéo dos recursos da natureza:
V —No contato com diferentes linguagensrepresentadas,
predominantemente, por icones e ndo apenas pelo desenvolvimento da

prontid&o para a leitura e escrita, potencialidades indispensaveis do
interlocutor cultural.

11. METODOS:

S

™ A educaggo infantil tem por objetivo o desenvolvimento integral da crianca, em
seus aspectos fisicos, afetivos, psicoldgico, intelectual, social, complementando
a agéo da familia e da comunidade. Nessa pe‘rspectiva as criangas constroem o
conhecimento a partir das interages que estabelecem com as outras pessoas e
com O melo em que vivem. Partindo deste principio, a acdo educativa vai
colocando indices norteadores como plano de trabafho, planc de ensino
bimestral e o planejamento semanal (semandarios) bem como:
e Avaliacdo dos profissionais envolvidos;
e Avaliag&o com os pais por meio de encontros individuais/reunites;
¢ A realizagdo de HTPCs onde se discute situactes especificas de
algumas criangas;
¢ Parada pedagdgica, planejamento e formagéo como um todo;
o Relatério individual da criancga;
¢ S0I- Solicitagéo de Orientagéio Individual (Servigco de Psicopedagogia
Institucional e Psicologia Escolar);
e Trabalhando os cantos promovendo a socializag&o de turmas;
» Roda de conversa na sua sala e a socializagdo da roda de conversa em
outras salas (inferacéo entre professor/aluno de modo remoto);

o Curso externo que cada professor faz dentro de seu interesse e afim
agregando ao trabalho.
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12. MIETAS:
CRONOGRAWMA DE EXECUCAQ DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
O que vai fazer Como vai fazer Identificador fisico Duragéo
Inicio | Término
Atender a *Divulgar vagas e distribuir as | Formuldrio especffico 10/2023 | 02/2024
demanda da fichas de inscrigéo; Matriculas na
creche *Fazer selegfo dos inscritos e PRODESP e SIEM
divulgar as vagas existentes; documentos pessoais
*Realizar as rematriculas
\ dos alunos.
atualizar os dados;
*Efetivagio de matriculas.
Realizar e Preencher diariamente a lista | Lista de frequéncia e Diariamente | Diariamente
acompanhara | de frequéncia dirio escolar.
frequéncia das
criangas
Observare Verificar a quantidade, Seguranca alimentar. Diariamente | Diariamente
assegurar validade, qualidade dos
produtos, se preciso entrar em
contato com seguranga
alimentar.
Realizar a Através da organizacao dos Lista de frequéncia + Mensalmente | Mensaimente
prestacéo de documentos necessérios e Relatérios das
contas. respeitar o fempo de entrega | atividades, Notas
que é de 15 dias apods o Fiscais, holerites.
repasse da verba.
Zelar pela Providenciar os reparos Recursos humanos e Diariamente | Diariamente

manutencgdo e
preservagéo dos
espagos e
equipamentos.

necessarios e manter a
limpeza e a organizagéo dos
espacos disponiveis.

materiais.




iz

\%7

ASSOCIAGAQ EDUCATIVA SANTA TEREZINHA

CNPJ: 44352870/0002-86

010Telefone: 11 4518-1162
e-mail: crechelarsantaterezinha @yahoo.com.br

AV, Zaira Mansur Sadek, 797- Jardim Zaira ~ Maud — SP -09321-

13. RECURSOS HUMANOS
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& DATADE |VALE VALE VALE SALARIO

NOME FUNGAO ADMISSAC | TRANSPORTE | ALIMENTAGAOC | REFEIGAO |  BASE
Ana Claudia Analista =
Cerchiari administrativo 120412021 | NAO SIv SIM 1.560,00
Cecilia Chessa de Auxiliar -
Lemes administrativo 040412022 [NAO Slivi SV 1.560,00
s, . Coordenadora =
Erida da Silva Souza Pedagégica 0410172021 |NAG SIM siv 3.958,68
Gleicy da Silva =
Menezes Rodrigues ADI 04/04/2022 | NAO SIM Sim 1.774,76
ISt ; :'V!aria da Silva =
Crispin Api 08/02/2023 |[NAO SIM SV 1.774,75
Izabel Crisfina
Mendes Santos AbDl 0110212023 | Sl SiM SiM 1.774,75
Jammylles Alves da
Silva Santos ADE 0170212023 | SIM SiM S 1.774,75
Asleide Femrari de | professora 120472018 | NAO Sy SIM 2.749,70
Lucineide Oliveira 9
Sousa Pereira Professora 07/02/2018 | SIM SIM SIM 2.749,70
Maria Luciana
Beserra do Cozinheira 03/02{2020 | SIM SIM SIM 1.560,00
Mascimento
Maria Zelia da Silva Professora 02/05/2022 | SIM S SIM 2,749,170
Mariane Almeida de

2.749,70

Gast— Professora 01/0212023 | SIM SIM SiM
Paaela Olivelra sl 2.748.70
Barbosa da Silva Professora 01/02/2023 | SIM S M y
Roseli Ribeiro dos Auxiliar de Li 05/04/2021 | NAG SiM SIM 1.560,00
Santos uxiliar de Limpeza 580,
Vanilda Cristina Cozinheira 220212021 |NAO sIM sIm 1.560,00

Ferreira
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CRONOGRAMA DE EXECUCAQ DAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS /
DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS.
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Objetivo Estratégia Avaliacgo
Oferecer um ambiente e Atividades A avalia¢do se dard por
seguro e acolhedor que coletivas; meio de:
proporcione o s  Atengdo Relatorios diarios sobre

desenvolvimento
integral das criangas.

individualizada;

e Dingmicas e
atividades de
acolhida;

e Profissionais
gualificados;

e |Integracéo com os
demais grupos;

e Exercicios
corporais;

o Mdsica;

e Danga;

s Mimica, etc.

a participacdo dos
alunos nas atividades e
do préprio plano de
aula;

Relatdrios mensais
constando o
desenvolvimento e
aquisicéo do grupo;
Observagdo das
criangas pelas
professoras e peia
coordenacgio;

Através de avaliagbes
escritas pelos pais
semestralmente;

Nas paradas
pedagogicas;

Na autoavaliacao dos
profissionais.

Propiciar formag&o para o Pglestras; Retorno informal nas
0s pais. Recursos conversas com o0s pais e
audiovisuais; a equipe de trabalho.
¢ Recursos
humanos.
Estimular a integracéo o Eventos culturais e |Através do feedback
entre familia, escola e comemorativos; que 0s pais dao;

sociedade,

e No dialogo diario
com 0s pais no
momento da

cuidados da
Instituicio.

entrega do fitho aos

A repercussao com as
criangas nas rodas de
conversa;

A avaliacBo em grupo.
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Formagéo confinuada
da Equipe de tfrabalho.

L]

®

Através dos
HTPCs, reunides
pedagdgicas,
Palestras e oficinas
com profissionais
qualificados e
voluntarios com
apoio da Secretaria
de Educagéo,
Profissionais da
area de atuacao;
Subsidios didaticos
pedagégicos.

Avaliagéo em grupe &
conversa individual de
forma ordinaria e
extraordinaria mediante
alguma ocorréncia.

Reunido de pais e
formagdes.

¢

Realizar as
reunides
estabelecidas no
calendario e
encontros com
profissionais da
salde

Avaliagao feita com os
professores e ADIs apds
o término da conversa
tida em sala de aula
para ver o feedback.

Acolhimenio e
Adaptacdo dos novos
alunos.
Conhecimento do
Ambiente Fisico;

-]

Socializagéo com a
equipe de trabalho
e com as
atividades
coletivas,
apreseniacio e
exploragéo do
Ambiente Fisico.
Passeios internos e
externos pela

Diariamente apés o
término do periodo de
adaptacio obter a
repercuss&o da equipe
de trabatho incluindo a
coordenacgéo;
Observacgéo da
capacidade de
reconhecer os espacos
por eles utilizados.

Conhecimento da
cultura, estilos
musicais.

Horta, cuidado
com a agua,
higtorias,

cuidado como
meio ambiente,

Creche.
Adquirir conhecimentos *Projetos diversos: | Através de relatérios,
a partir da identidade; observacio da
aprendizagem recebida Alimentacéo; professora, estudos de
através de atividades e Higiene pessoal; casos, registro de falas
projetos coletivos. Autonomia e ocorridas nas rodas de
independéncia; conversa, etc.;

Descrever o contato
com a naiureza
narrando a facilidade ou
ndo de entrar em
coniato com terrg,
insetos, efc.
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passeio, entre
ouiras.

Desenvolvimento da
Expressao corporal e
expressaoc oral.

Realizar eventos
internos abertos &
familia das criangas da
creche onde, as
mesmas de forma ativa
participem com
atividades com seus
familiares.

Afravés do
entrosamento que se
cria enfre escola e
familia, sedaa
avaliaggo qualitativa da
presenga dos pais nos
evenios..

Miss&o educadora que
promova uma
consciéncia politica e
social na qual a familia,
a sociedade e o poder
publico somam esforgos
para semear hoje e
colher os resultados no
futuro.

A partir de um
processo de reunides,
eventos culiurais com
a participagéo da
comunidade escolar.

Partindo da conquista

de uma parceria efetiva
com cada familia de
nossos alunos.

21953 JAd
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14. ESTRUTURA FiSICA:-
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ltem Descricdo Existentes | Necessarios
01 Imovel 01 01
02 Sala 05 05
03 Cadeirinhas 70 70
04 Computador 03 03
05 Biblioteca 01 01
06 Dispensa 01 01
07 Cozinha 01 01
08 Secretaria 01 01
09 Banheiros internos 12 12
10 Refeitério 01 01
(K Saléo de Reunibes e sono 01 01
12 Patio 01 01
13 Parque 01 01
14 Area verde 01 01
15 Chuveiros infantis 02 0z
16 Banheiros externos 06 06
17 Banheiros para deficientes | 03 03
18 Banheiros para adultos 03 03
19 Telefone direto 01 01
20 TV 42 polegadas 01 01
21 Caixa de som 03 03
22 Almoxarifado 01 01
23 Data show 01 01
24 Lavanderia o1 01
25 Filtro 01 01
02 Impressoras 01 01
01 Notebook 01 01
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15. PLANO DE APLICAGAO PARA 2024:

Fi1G5D

Natu
daa de:gf)aesa Total Concedente Proponente
Pessoal 780.000,00 745.000,00 35.000,00
Consumo 20.000,00 5.000,00 15.000,00
Terceiros 40.000,00 30.000,00 10.000,00
Utilidade
Prblica 20.000,00 11.800,00 8.200,00
Tarifa
Bancarias 200,00 200,00 0,00
Total geral 860.200,00 792.000,00 68.200,00
QUADRO DISCRIMINANDO AS DESPESAS ACIMA
Pessoal Consumo Terceiros

Salario,

Encargos sociais (INSS,
FGTS), sindicato, 13° salario,
Férias, biénio, Rescisdo
contratual proporcional ao
efetivo exercicio na vigéncia da
parceria,

Salario familia ou auxilio creche
Vale transporte,

Materiais de escritdrio, de
informatica de higiene
pessoal, pedagoégicos, de
limpeza, materiais
nNecessarios para
pequenos consertos ou
manutenc¢io do prédio e
materiais descartaveis
(copos, guardanapos e

Vale alimentagéo ou cesta outras).
basica, vale refeicfio, exames |Gas de cozinha.
medicos admissional/ Combustivel.

demissional, seguro de vida.

Tarifas bancarias da conta
exclusiva para a
parceria,

Agua, luz, telefone,
internet,vale

transporte ( Cartdo
empresarial),

Servicos contabeis e de
informatica; servigos de
cartério

Cépia, plastificagéo,
recarga de cartuchos ou
toner, servigos de méao de
obra (manutenc¢é&o predial
para pequenos reparos de
elétrica, hidraulica,
pintura, telhado e
outros...)

Chaveiro, manutenciio e
recarga de extintores.
Aluguel de 6nibus para
excursdo com os alunos
conforme organizacéo do
projeto pedagdgico.
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16. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2024
Despesas Empenho Pessoal / Geral — valor total R$ 792.000,00
JANEIRO | FEVEREIRO MARGCO ABRIL MAIO JUNHO
©66.000,00 | ©66.000,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00
JULHO AGOSTO |SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
66.000,00 | 66.000,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00
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17. MONITORAMENTO E AVALIACAO:

creche

distribuir as fichas de
inscricéo.

*Fazer selegao dos
inscritos e divulgar
as vagas existentes.
*Realizar as
rematriculas atualizar
os dados.

* Efetivagéo de
matricula.

Acgéo Estratégia [nstrumento Pablico  alvo
avaliado
Pedagdgicas h Formag&o corn os HTPCs e Reunido Professores
Professcres de temas Pedagégica,
gerats, formagao continuada
Relatério individual; da equipe de
trabalho.
SOl {(Servico de
Orientagao Individual). Acompanh_amentc
de cada crianga,
______ encaminhamenio  |Educando
da familia para o
Psicologo;
Administrativas Atender a demanda da *Divulgar vagas e Educando

.« Pedagdgicas Realizar e acompanhar |Lista de frequéncia |Educando
: a frequéncia das

criangas. o

Administrativas Observar e assegurar | Cardéapio da Educando
Alimentagdo. seguranga alimentar.

Pedagégicas Trazer a familia parao | Reunido de pais; Professores;
convivio educacional de | Atividades culturais.
sey filho. Educando
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Responsavel pela coleta de dados:
Ana Claudia Cerchiari / Erida da Silva Souza

18. PRESTAGCAO DE CONTAS:

Entrega | Mensal Anual/Final Nodo de entrega

de contas

Responsavel Dia 16do | 15/02 do ano Documentos originais e cdpias dos

Ana Claudia meés subsequente mesmos, em ordem crescente dos

Cerchiari subsequente pagamentos, discriminando todos
os gastos conforme orientacédo da
convenenie.

’/"’“\\

19. DECLARAGAO:

Na qualidade de representante legal do proponents, declaro para fins de
prova junto & Prefeitura de Maug, por intermédio da Secretaria de
Educacdo, para os efeitos € sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagéo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer
orgéo ou entidade da Administragéo Plblica, que impega a transferéncia
de recursos oriundos de dotagfes consignadas nos orgamentos deste
Poder, na forma deste plano de trabalho.

Maug, 05 de dezembro de 2023.

Pede deferimento
- R ~ .

‘ M@?&&%&uﬂ
Presidente da OSC Coordenadora Pedagdgica
Viviane Bandeira Erida da$ilva Souza

Diretora\Pfgsidente Coordenpdigra Pedagdgica
RG:402485.354-6 RG; 8.180-7
CPF:3227836.558-11



