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ASSOcIAçAO EDIJCATIVASANTATEREZINHA
- — CNPJ:44352370/0002-$6
* * AV. Zaira Mansur Sadek, 797- Jard im Zaira — Mauá — SP -09321-

OlOTeFefone: 11 4518-1162
e-mail: crechelarsantaterezjnha@yahoo.com.br

PLANO BE TR4]3ALHO 2024

1. Dados da Organizaçäo da Sociedade Civil:

Name: Associação Educativa Madre Vincenza

CNPJ: 44.352.870/0002-86

Endereço: Avenida Zaire Mansur Sadek, 797— Jd. Zaira — MaiM — SP

C M E: 07/2021 corn valiclade de 24 meses

CEP: 09321-010

FONE:(1 1)4518-1162

CEL: (11) 960708717

E luJ]AIL: crecheIarsantaterezinha~Jyahoo.combr

Sextas-feiras: 8h00 as 9h30 CHTPC);

Das OShOQ as 16h00 (Secretaria);

Segunda-feira a sexta-feira das 07h30 as 17h00; (saIda e entrada das crianças).

2.PRESIDENTE DA ENTIDADE:

Name: Viviane Bandeira

Endereço residential: Avenida Zaire Mansur Sadek, 673— Jd. Zaira — Mauá — SP

Forte: (11) 958294227

E-lVlail: crechelarsantaterezjnha~nJyahoo~com.br

Mandado: 18/02/2022 a 1710212025

3. RESPONSAVEL PELO OBJETO DO CONVENIO:

Nome: VMane Bandeira

Fone: (11)958294227

Formaçao Profissional: Pedagogia
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4. FINALIDADE ESTATUTARIA;

A Associação tern por finalidades primordial e principal a educaçäo, 0
desenvolvimento da educação, do ensino e da cultura, corn instrumento de
dofesa e proteçáo da infãncia, da adolescéncia, da juventude e de aduitos, em
consonãncia corn a Let de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB) e as
diretrizes e metas do Piano Nacional de Educação — PNE e ainda, em sintonia
corn o Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA). (Art. 3 do Estatuto)

5 AREA DE ATuAçAO:

( ~“ Atuamos na Educação Infantil, que tern por objetivo o desenvoivimento integral
da criança de ate 4 (quatro) anos de Wade, em seus aspectos: fIsico, afetivo,
psicolôgico, intelectual e social, cornpletando a ação da famIlia e da cornunidade.
De modo geral, são crianças do 2 e 3 anos de idade tambérn conhecidas come
18 meses a 42 meses, que estejam em situação de risco ou vulnerabilidade
social do bairro Zaira e entorno.

6. IDENTIFICAçA0 DO OBJETO F VIGENCIA:

6.1. 0 projeto será desenvolvido corn as 112 crianças que serâo atendidas pela
instituição no ano do 2024. 0 rnesrno tern como objetivo trilhar uma “estrada”
peia qual caminharão juntos: a equipe de trabaiho e as farnulias. Este caminhar
tom urna fina[idade de estimuiar e motivar as crianças através de atividades que
serão dosenvo]vidas na creche, mas, quo exigern de maneira direta a
participaçäo dos responsãveis através de urn acompanharnento ativo e efetivo
no processo educativo quo as crianças receberão na creche estando em contato
corn as dernais crianças, corn a equipe pedagOgica e educativa, corn as
atividades que Ihes serão propostas no decorrer do ano e no dosenvolver das
suas habilidades.

7.LOCAL DE ATENDIflAENTO:

Endereço: Avenida Zaira Mansur Sadek, 797 — Jd. Zaira — Mauá — SP

FONE:( 11) 4518-1162

CEL: (11) 960708717
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8.PUBLLCO ALVO:

As crianças inscritas que permanecerern em lista de espera, cuja inscdção fol
realizada dentro ou fore do prazo, nas unidades escolares que atendem alunos
de 18 meses a4 anos (Creche). Toda criança nasdda a partir do dia 01/04/2020
a 31/03/2021 poderá ser inscrita, indepericiente de o responsãvel ser trabaihador
Cu nâo, € a classif]caçâo des inscriçöes para as turmas do 18 moses a 4 anos,
obedecera ao estabelecicto pela creche. No que tango as vulnerabilidades
detectadas, a Associaç~o Educativa Madre VinGenza, nâo clifere muito das
demais escolas situadas na periferia das grandes cidades: carenciada de modo
geral, proveniente do lares desfeitos ou desestruturados pela falta de emprego
ou atividade econOmica, alcoolismo e USC de drogas, por isso a Associação
Educativa Madre Vincenza, junto as famIlias desempenha urna função muito
importante, uma vez quo a poder Pübllco não tern espaço suficiente pare atender
a demanda.

7. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

Temos capacidade de atender 112 crianças.

8. JUSTIFICATIVA:

A instituição vern realizando este trabalho em parceria corn a Secretaria de
Educação; a ültimo termo assinado vem “sofrendo” aditarnento desde o ano de
2018, esse atendimento por meio de Celebraçäo do Convênio corn a Prefeitura
do Mauá, € busca continuar corn essa parceria, tendo em vista que o municIpio
apresenta urna grande demanda para o atendirnento de creche. Realizamos as
inscriçöes do 42 crianças do G2 € serão disponibflizadas 28 vagas para atingir a
totalidade para a aria que vem , visto quo, Os demais alunos do G2 do 2023 serão
transferidos para a turma do G3 de 2024. Para completarmos as 112 crianças
aguardarernos as orientagöes cia Secretaria do Educaçãa quando abrir as
inscriçöes. Desta maneira, vemosa necessidade cia realização da parceria desta
instituiçäo corn o Poder Püblico para o atendimento desta demanda e assim
contribuirmos corn a construção de uma sociedade justa e solidária, trabaiharido
para a redução das desigualdades sociais e regionais, prornovendo a bem-estar
da criança corn a participagào de todos as atores cia sociedade. A Associação
Educativa Macire Vincenza, 6 rnarcada por açôes quo garantern as brincadeiras
a interaçoes corno eixos norteadores do trabaiho, garantindo as criangas
diversas possibilidades de interaçôes corn pessoas, objetos e situaçôes.
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o Bairro oncie se situa a nossa entidade (filial) é urn dos mais populasos do nosso
municIpio e é urn local onde se concentra urn nürnero enorme de crianças em
idade escolar, mas as escolas que oferecem a atendirnento da Educação Infantil
- Creche (de 18 meses a 42 meses), não canseguem suprir a demanda. Portanto,
o Prograrna deAtendimento a Criança, desenvolvido dentro da Creche,continua a
ser de fundamental importãncja para as famlilas que habitarn nesta zona e, por
várias razOes, desde trabaihista ou por estar expostas a vulnerabilidade 0

necessitarn do urn local seguro para deixar seus filhos; par vezes as crianças
convivern em ambientes tumultuados e pouco adequados para urn
desenvolvimento integral. Além do proporcionar este local seguro a Associaçao
contribui justamente para que haja este desenvolvimento integral das crianças.
Estas sac atendidas, cam cuidados e profissionalizaçao necesséria de acordo
corn a faixa etãria.

9. OBJETIVO GERAL:

Reconhecer e respeitar cuidando e educando oferecendo condiçôes necessárias
para que a criariça possa socializar e interagir passibilitando as situaçOes de

aprendizagens.

10. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

A Educaçäo Infantil tern por objetivo o desenvolvimento integral da criança,

em seus aspectos: fIsico, afetivo, psicolOgico, intelectual, social,
complementando a açäo cia familia e cia comunidade. Desta forma, nesta

etapa deve-se assumir o cuidado e a educaçao, valorizando a

aprendizagen, para a conquista da cultura da vida, par melo de atividades

lUdicas em situaçoes do aprendizagem (jogos e brinquedos), formulando

proposta pedagOgica quo considere o curriculo coma conjunto do

experiências em que se articulam saberes cia experiência e socializaçao

do conhecimento em seu dinarnismo, depositando ênfase:

— Na gestão das emoçöes;

II— No desenvolvimento de hábitos higlénicos e alimentares;

Ill — na vivOncia de situaçOes ciestinadas a organizaçãa dos objetos
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pessoals e escolares;
IV— Na vivência de situaçöes de preservaçâo dos recursos cia natureza;

V — No contato corn diferentes iinguagensrepresentadas,

predominantemente, por icones e nâo apenas pelo desenvolvimento cia
prontidào para a leitura e escrita, potencialidades indispensáveis do

interlocutor cultural.

11. MET000S:

A educaç~o infantil tern por objetivo o desenvolvirnento integral da criança, em

seus aspectos fIsicos, afetivos, psicolágico, intelectual, social, complementando

a ação da famllia e da comunidade. Nessa perspectiva as crianças constroem o

conhecirnento a partir das interaçôes que estabelecem com as outras pessoas e

corn o meio em que vivem. Partindo deste princIplo, a ação educativa vai

colocando Indices norteadores como piano de trabaiho, piano de ensino

bimestral e o pianejamento semanal (semanários) bern corno:

o Avafação dos profissionais envoividos;

o Avaliação corn os pais por meio de encontros individuaisfreunioes;

• A realização do HTPCs onde se discute situaçöes especuficas do

aigumas crianças;

• Parada pedagOgica, planejamento e formação como urn todo;

o Re[atório individual da crianga;

o 5Q~- Soiicitação de Orientaçâo individual (Serviço de Psicopedagogia

institucional e Psicologia Escolar);
o Trabaihando os cantos prornovendo a socialização de turrnas;

• Roda do conversa na sua sala e a socialização da roda de conversa em

outras salas (interacão entre professor/aiuno de rnodo remoto);

• Curso externo que cada professor faz dentro de seu interesse e afirn

agregando ao trabaiho.
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12. METAS:

CRONOGRAMA DE EXECucA0 DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

LS~

0 que val fazer Como val fazer Identificadorfisico Duraçao

Iniclo Término

Atender a *DwuIgar vagas e distribuir as Formulário especifico 10/2023 0212024
dernanda da fichas de inscrição; Matriculas na
creche tFazer seleção dos iriscritos e PR0DESP e SIEM

divulgar as vagas existerites; documentos pessoals
*ReaiIzar as rematriculas dos alunos.
atualizar os dados;
*Efetivacao de matrIculas.

Realizar a Preencher diariamente a lista Lista de frequencia e Diariamente Diariamente
acompanhara de frequência diErio escolar.
frequência das

crianças
Observar e Verificar a quantidade, Segurança alirnentar. Diariamente Diariamente
assegurar validade, qualidade dos

produtos, se preciso entrar em
coritato corn segurança
alimentar.

Realizar a Atraves cia organizaçao dos Lista de frequencia + Mensalmente Mensaimente
prestação de documentos necessérios e Relatórios das
contas. respeitar a tempo de entrega atividades, Notas

que é de 15 dias apôs a Fiscais, holerites.
repasse da verba.

Zelar pela Providenciar as reparos Recursas humanos e Diariamente Diarianiente
manutençao e necessários e manter a materials.
preserv:cao dos hmpeza a a organizaçâo dos

equipamentos. espaços disponiveis.



119 S~3

ASSOcIAçA0 EDUCATIVASANTATEREZINHA
CNPJ: 44352870/0002-86

* AV. Zaira Mansur Sadek, 797- Jardim Zaira — Mauá —SP -09321- Q~SS7c2Y
OlOTejefone: 11 4518-1162 3(3

e-mail:crechelarsantaterezjnha@yahoocombr

13. RECURSOS HUIVIANOS

DATADE VALE VALE VALE SALARIGNOME FUNcA0 ADMISSAO TRANSPORTE ALIMENTAcAO REFEIcAO SASE

Ana Claudia Analista
1210412021 NAG SIM SIN] 1.560,00Cerchiarj administrativo

Cecilia Chessa de Auxiliar
0410412022 NAO SIN] SIN] 1.560,00Lemes administrativo

CoordenadoraErida cia Silva Souza 0410112021 NAO SIN] SIN] 3.956,68Pedagógica

Gleicy da Silva AOl 0410412022 NAG SIN] SIN] 1.774,76
Nlenezes Rodrigues

]~_ ~ cia Silva
Aol 0610212023 NAG SIN] SIN] 1.774,75Crispin

lzabel Cristina AOl 0110212023 SIN] SIN] SIN] 1.774,75Mendes Santos

.iarnmylles Alves da AOl 01102(2023 SIN] SIN] SIN] 1.774,75
Silva Santos

Krisleide Ferrari de Professora 1210412018 NAO SIN] SIN] 2.749,70Assis

Lucineide Oliveira Professora 0710212018 SIN] SIN] SIM 2.749,70Sousa Pereira
Maria Luciana
Beserra do Cozinheira 0310212020 SIN] SIN] SIN] 1.560,00
Nascimento

Maria Zelia cia Silva Professora 0210512022 SIN] SIN] SIN] 2.749,70

Mariane Almeida tie Professora 0110212023 SIN] SIN] SIN] 2.749,70Casfr-’~

~ Gliveira Professora 0110212023 SIN] SIN] SIN] 2.749,70Barbosa da Silva

Roseli Riboiro dos Auxiliarde Limpeza 05104/2021 NAO SIN] SIN] 1.560,00Santos

Vanilda Cristina Cozinheira 2210212021 NAO SIN] SIN] 1.560,00Ferrefra
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CRONOGRAMA DE EXECucAO DAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS!
DESCRIçA0 DAS METAS A SEREM ATINGIDAS.

‘a

—~ Objetivo Estratégia Avaliação____

bdüi~i~ibiente a Atividades A avaliaçâo se dará par
seguro e acoihedor que coletivas; melo de:
proporcione o Atençäo Relatorios diários sabre
desenvolvimenta individualizada; a participagão dos
integral das cnanças. • Diriàmicas e alunos nas atividades e

atividades de do próprio pIano do
acoihida; aula;

• Profissionais RelatOrios mensais
qualificados; constando a

• integração corn ~ desonvolvimento e
demais grupos; aquisiçao do grupo;

• Exercicios Observaçáo das
corporals; crianças pelas

• MUsica; professoras e pela
e Dança coordenaçao; -

a MImica, etc. Atrayés de avaliaçöes
escritas pelos pais
sernestralmente;
Nas paradas
pedagOgicas;
Na autoavaliação dos
profissionais.

Propiciar formaç~o para Palestras; Retorno informal nas
as pals. a Recursos conversas corn os pals e

audiovisuals; a equipe de trabalho.
a Recursos

hurnarios.
Estimular a integração e Eventos culturais e Através do feedback
entre farnIlia, escola e comemorativos; que os pals dâo;
sociedade. • No diálogo diãrio A repercussâo corn as

corn os pais no crianças nas rodas de
momento da conversa
entrega do fliho aos A avaliação em grupo.
cuidados da

C
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Formaçao continuada o Através dos Avaliação em grupo e
da Equipe do trabaiho. HTPCs, reuniöes conversa individual do

pedagogicas, forma ordinéria e
Palestras e oficinas extraordinária mediante
corn profissionais alguma ocorréncia.
qualificados e
voluntarics corn
apoio da Secretaria
do Educaçac,

a Profissionais da
area de atuaçâo;
Subsidios didãticos
pedagágicos.

Reuniâo de pais e -- • Realizar as Avaliação felts corn os
formaçOes. reunlOes professores e ADIs após

estabelecidas no 0 térmjno da conversa
calendãrio e tida em sala de aula
encontros corn pars ver o feedback.
profissionais da

______________________ saUde
Acoihirnento e a Socialização corn a Diariarnente apôs 0 —

Adaptação dos novas equipe do trabaiho término do periodo de
alunos. e corn as adaptação obter a
Conhecimento do atividades repercuss~o da equipe
Ambiente FIsico; coletivas, do trabalho incluindo a

apresentaçâo e coordenação;
exploraçâo do Observaçáo da
Ambiente FIsico. capacidade de
Passelos internos e reconhecer Os espaços
externos pela par eles utilizados.
Creche.

Adquirir conhecirneritos Projetos diversos: Através de relatários,
a partir da Icientidade; observaçäo da
aprendizagern recebida Alimentação; professora, estudos de
atravOs de atividades e Higiene pessoal; casos, registro de falas
projetos coletivos. Autonomia e ocorridas nas rodas de

independéncia; conversa, etc.;
Conhecimento da Descrever a contato
cultura, estilos corn a natureza
musicals. narrando a facilicIade ou
Horta, cuidado nëo de entrar em
corn a água, contato cam terra,
histOrias, insetos, etc.
cuidado corn o
melo ambiente,
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DesenvoMmento cia
Expressão corporal e
expressão oral.

Missão educadora que
prornova urna
consciOncia politica e
soda! na qual a famulia,
a sociedade e o poder
püblico sornam esforços
para sernear hoje e
coiher Os resu!tados no
future.

passelo, entre
outras. _______

Realizar eventos
internos abertos a
famlila das crianças da
creche onde, as
mesmas de forma ativa
participern corn
atividades corn seus
farniliares. - -_____

o A partir de urn
processo de reuniôes,
eventos cu!turais corn
a participação da
comunidade escolar.

Através do
entrosamento que se
cria entre escola e
farnIlia, se dá a
avaliaç~o qualitativa da
presença dos pals nos
eventos..

Partindo da conquista
de urna parceria efetiva
corn cada familla de
nossos a!unos.N
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14. ESTRLJTURA FISICA:
Item Descriçao Existentes Necessarios
01 Imovel 01 01
02 Sala 05 05
03 Cadeirinhas 70 70
04 Computador 03 03
05 Biblioteca 01 01
06 Dispensa 01 01
07 Cozinha 01 01
08 Secretaria 01 01
09 Banheiros internos 12 12
10 RefeitOrio 01 01
11 SalàodeReuriioesesono 01 01
12 Patio 01 01
13 Parque 01 01
14 Area verde 01 01
15 Chuveiros infantis 02 02
16 Banheiros externos 06 06
17 Banheiros para deficientes 03 03
18 Banheiros para adultos 03 03
19 Teleforiedireto 01 01
20 TV42polegadas 01 01
21 Caixa de scm 03 03
22 Almoxarifado 01 01
23 Data show 01 01
24 Lavanderia 01 01
25 Filtro 01 01
02 Impressoras 01 01
01 Notebook 01 01
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15. PLANO 02 APLICAcAC PARA 2024:

Natureza
da despesa Total Concedente Proponente

Pessoal 780.000,00 745.000,00 35.000,00
Consumo 20.000,00 5.000,00 15.000,00
Terceiros 40.000,00 30.000,00 10.000,00
Utilidade 20.000,00 11.800,00 8.200,00POblica
Tarifa
Bancárias 200,00 200,00 0,00
Total geral 860.200,00 792.000,00 68.200,00

QUADRO DISCRIMINANDO AS DESPESAS ACIIVIA

Pessoal Consumo Terceiros
Salário, Materials de escritOrlo, de Tarifas bancárias da conta
Encargos socials (!NSS, inforrnática do higiene exclusiva para a
FGTS), sindicato, 13° salário, pessoal, pedagOgicos, de parceria,
Férias, b!enio, Rescisão limpeza, materials Agua, Iuz, telefone,
contratual proporcional ao necessários para internet,vale
efetivo exercicic na vigencia da pequenos consertos ou transporte ( Cartão
parceria, manutenção do prêdio e empresarial),
Salario familia ou auxIllo creche materials descartãveis Serviços contábeis e do
Vale transporte, (copos, guardanapos e informatica; serviços de
Vale alimentaçao ou cesta outros). cartOrlo
bãsica, vale refeição, exames Gas de cozinha. COpia, plastiflcação,
medicos admissional/ Combustive!. recarga do cartuchos ou
demissional, seguro de vida. toner, serviços do mao de

obra (manutençâo predial
para pequenos reparos de
elétrica, hidráulica,
pintura, teihado e
outros...)
Chaveiro, manutençäo e
recarga do extintores.
Aluguel de Onibus para
excursão corn os alunos
conforme organizaçäo do
projeto pedagOgico.
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16. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2024

Despesas Empenho Pessoal I Geral — valor total R$ 792.000,00

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO

66.000,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00

JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

66.000,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00
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17. MONITORAMENT0 C AVALIAcAO~ __________ _____

Aç~o Estrategia Instrumento PCiblico alvo

avallado

Pedagagicas Formagac corn os HTPCs a Reuriião Professores
Professores de temas Pedagógica,
gerais; formação continuada
Relatarlo individual; cia equipe de

trabaiho.

SQl (Serviço de
Orientaçao Individual). Acornpanhamento

cia cada criança,
encaminhamento Educando
da familia para o
PsicOlogo;

Administrativas Atender a demanda cia *Divulgar vagas e Educanclo
creche distribuir as fichas de

inscrição.
*F~er seleção dos
inscritos a divulgar
as vegas existentes.
*Realizar as
rernatriculas atualizar
os dados.
* Efetivaçâo de
matrIcula.

Pedagógicas ReaTizar e acompanhar Liste da frequencia Eciucando
a freq uência das
criangas.

Administrativas Observar e assegurar Cardápio cia Educando
Alimentação. segurança alimeritar.

Pedagógicas Trazer a familia para o Reuniao de pals; Professores;
convIvio educacional de Atividades culturais.
seu fliho. Educando
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Responsével pela coleta de dados:
Ana Claudia Cerchiari I Erida da Silva Souza

CD.

18. PREsTAçA0 DE CONTAS:
Entrega Mensal AnuallFinal lUlodo do entrega
do contas
Responsável Dia 15 do 15/02 do ano Documentos originals e cOpias dos

Ana Claudia més subsequente mesmos, em ordem crescente dos
Cerchiari subsequente pagamentos, discriminando todos

os gastos conforme orientação da
convenente.

19. DEcLARAçA0:

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de
prova junto a Prefeitura do Mauã, por intermedio da Secretaria de
Educação, para Os efeitos e sob as penas da lei, quo inexiste qualquer
dObito em mora Cu situaçao de inadimplencia com o Tesouro ou qualquer
ôrgâo ou entidade da Administração POblica, quo impeça a transferencia
do recursos oriundos do dotaçOes consignadas nos orçamentos deste
Poder, na forma deste piano de trabalho.

Pede deferimento

Mauá, 05 de dezembro do 2023.

Presidents da OSC
Viviane Bandeira
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Coordenadora ~edagO~ica

Erkia djIilva Souza
Coordefla&a Pedagogica


