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ANEXOII-A

PLANO DETRABALHO 2024

$ERVl~O SOCIOASSISTENCIAL: SERVI~O DE CONVIV~NCIA E FORTALECIMENTO DE VINCIJLOS

PR0TEçA0 SOCIAL BASICA

1. DADOS DA ORGANIZAcAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) Razão
Social: Associaçâo Estrela Azul
CNPJ:50.136.076/0001-17 Data delnscriçäo: 11/11/1981
Endereço: Rua Francisco Toledo, 124 Jardirn ZaIra

Cidade: Mauá Estado: SP CEP:09320-790
Telefone(s): (11)4519-6615/4544-3579
E-mail(s): contato@estrelazul.org.br Site: www.associacaoestrelaazul.com.br

Horário de Funcionamento: Segunda a sexta-feira — 08:00 as 17:00/ Sábados 08:00 as 13:00.

1.1. CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA
CNPJ: 50.136.076/0001-17 Data de lnscriçâo: 11/11/1981
Atividade Econômica Principal:
- 88.00-6-00 Serviço de Assisténcia Social sem alojarnento
Atividades Econômicas Secundárias:
- 94.93-6-00 Atividades de organizaçôes associativas ligadas a Cultura e a Arte;
- 94.99-5-00 Atividades Associativas nâo especificadás anteriormente;
- 94.30-8-00 Atividades de associaçöes de defesa de Direitos Sociais.

1.2 FINAIJDADE ESTATUTARIACOMPATIVELCOM OBJETO DA PARCERIA
Artigo 1.~ - A Associaçäo Estrela Azul, fundada no dia 16 de agosto de 1981, corn sede a Rua Francisco Toledo, n.2
124, bairro Jardim Zaira, municipio de Mauá, estado de São Paulo, é uma associaç~o civil, sem fins econâmicos ou
lucrativos, corn personalidade juridica diferente dade seus associados, corn tempo de duracão ilirnitado, e corn as
seguintes finalidades:

a) Assistenciais, tendo em vista a orientaçäo a associados e a comunidade, visando a promocão social em todos
os aspectos, no que se refere a proteção social básica e especial, profissionalizaçao e geraçäo de renda das
familias atendidas.

b) As atividades culturais, esportivas, recreativas e de lazer teräo por foco a constituição de espaços de
convivência, forrnaçâo para a participaçäo e cidadania, desenvolvirnento do protagonismo e autonomia, de
crianças, adolescentes e jovens em situação de vulnerabilidade ou risco social, bern como, extensivamente, as
suas respectivas farnilias a partir dos interesses, e demandas e potencialidades dessa faixa etária, as
intervençöes ser~o realizadas como forma de expressão, interaç~o, aprendizagem, sociabilidade e proteção
social.

c) Culturais, objetivando a divulgação, entre os associados e na comunidade, de conhecirnentos gerais,
especializados ou outros de interesse sociocultural, através de cursos versando sobre aries e atualidades,
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conferencias, projecöes de fumes, debates e, eventualmente, da impressâo e distribuição de urn Boletirn da
Associaç5o.

d) Educacionais, corn a instalação de cursos profissionalizarites industrials e cornerciais, de creches, pre-escola e
outros, visando a rnelhoria das condiçôes de vida da comunidade.

Parágrafo ünico: 0 objetivo da Associaçâo Estrela Azul é a prornoç~o de atividades corn flnalidades de relevância
püblica e social, atendendo criancas, adolescentes e jovens em situaçáo de vulnerabilidade ou risco social, bern
corno, extensivamente, as suas respectivas farnIlias, tendo corno rnissäo contribuir, mediante o desenvolvimento
de prograrnas educacionais, profissionalizantes, esportivos, culturais e de lazer, para que crianças, adolescentes e
jovens, bern corno, seus farniliares, se capacitern ao pleno exercIcio da cidadania.

1.3INScRIçOES E REGISTROS NOS CONSELHQS DAAREA DE ATUAcAO

~—N~ InscricâonoCMAS: 004 Validade: lndeterrninada corn ManutençâoAnual doCornprovante
Tipo de lnscriç~o: (X) Entidade de Assisténcia Social ( ) Serviço Socloassistencial

N~ Registro no CMDCA: 15

1.4CERTWIcAçAO DE ENTIDADE BENEFICENTE DEASSISTENCIASOCIAL - CEBAS:
Processo n2 235874.0094619/2021, Validade de 24/08/2021 a 23/08/2024.
Portaria SNAS/MDS ~ 108/2022, publicada no Diário Oficial da Uni~o de lode outubro de 2022.

1.5 PRESIDENTE:
Nome: Luiz Aparecido Ferreira
RG: 16.117.064-0 CPF: 050.683.078-07
Formaçâo: Direito Profissâo: Advogado
Endereco: Rua Doutor Flaquer, 593 Apto 121— Bairro: Centro
Cidade: S~o Bernardo do Carnpo Estado: SP CEP: 09710-180
Telefone Celular: (11) 99949-7638 E-mail: contato@estrelazul.org.br

( Vigéncia do Mandato da Diretoria Atual: Biênio 2023 a 2025

1.6CONTA-CORRENTEESPECIFICADAPARCERIA:
Banco: Caixa Econôrnica Federal.
Agenda: 4709

Conta-Corrente: 444-8

2. IDENTIFICAçAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
Modalidade de Parceria: Terrno de Colaboração
Objeto: Serviço de Convivéncia e Fortalecirnento de Vmnculos

Unidade de Referenda da Proteçäo Social Básica: CRAS Macuco e Zaira
Usuários: Crianças e Adolescentes de 06 a 15 anos e Adolescentes de 15 a 17 anos, ern situaçao de vulnerabilidade

e risco social, territorialrnente referenciados e encarninhados prioritariamente pelos Centros de Referenda de
Assistência Social — CRAS Macuco e Zaira.
Capacidade de Atendimento:
CRAS ZA1RA: 50 criancas e adolescentes de 06 a 15 anos e 20 adolescentes de 15 a 17 anos.
CRAS MACUCO: 50 criancas e adolescentes de 06 a 15 anos e 20 adolescentes de iSa 17 anos.
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3. UNIDADE EXECUTORA DO SERVI~O
Razäo Social: Associaç~o Estrela Azul
CNPJ: 50.136.076/0001-17 Data deInscric~o: 11/11/1981

Endereco: Rua Francisco Toledo, 124 Jardim Zaira

Cidade: Mauá Estado: SP CEP:09320-790

Telefone(s): (11) 4519-6615
E-mail(s): contato@estrelazul.org.br Site: www.associacaoestrelaazul.com.br

Horários de Funcionamento: Segunda a quinta — 08:00 as 12:00/ 13:00 as 17:00/ Sábados 08:00 as 13:00

4. TECNICO RESPONSAVEL PEL0SERVl~O
Nome: Maria Helena Martins
Formacäo: Assistente Social
RG: 10.139.551-6/SSP
Endereco: Rua Agenor Freire de
Cidade: Mauá
Telefone (s) para contato: (11) 99536-0168
E-mail: contato@estrelazul.org.br
Carga horária: Segunda a sexta feira, das 8h00 as 17h00 — Carga hora especifica 200h

5. DEscRlçAo DOSERVl~O
a) Descriçäo Geral:
Servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisiçöes progressivas aos seus
usuários, de acordo corn o seu ciclo de vida, a fim de complernentar o trabalho social corn famIlias e prevenir a

( ocorréncia de situacoes de risco social. Forma de intervençâo social planejada que cria situaçôes desafiadoras,
estimula e orienta os usuários na construção e reconstruc5o de suas historias e vivéncias individuais e coletivas, na
farnIlia e no territOrio. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivências, desenvolver o sentirnento de
pertenca e de identidade, fortalecer vInculos familiares e incentivar a socializaçäo e a convivência comunitária.
Possui caráter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmação dos direitos e no desenvolvirnento de
capacidades e potencialidades, corn vistas ao alcance de alternativas ernancipatOrias para o enfrentarnento da
vulnerabilidade social. Deve prever o desenvolvimento de acöes intergeracionais e a heterogeneidade na
composiçäo dos grupos por sexo, presenca de pessoas corn defIciência, etnia, raça entre outros. Possui articulaçäo
corn o Serviço de Proteçäo e Atendirnento Integral a Familia - PAIF, de modo a promovero atendirnento dasfamIlias
dos usuários destes serviços, garantindo a rnatricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.
b) Descrição Especifica: Crianças e Adolescentes de 06 a 15 anos
Tem por foco a constituiçäo de espaço de convivéncia, formaçäo para a participaç~o e cidadania, desenvolvirnento
do protagonismo e da autonornia das criancas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e corno forrnas
de expressão, interaçäo, aprendizagern, sociabilidade e proteçâo social. lnclui crianças e adolescentes corn.
deficiencia, retirados do trabaiho infantil ou subrnetidos a outras violaçôes, cujas atividades contribuem para
ressignificar vivências de isolamento e de violac~o de direitos, bern como propiciar experiências favorecedoras do
desenvolvimento de sociabilidades e na prevenção de situaçoes de risco social.
c) Descricäo EspecIfica: Adolescentes de 15 a 17 anos
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PrazodeExecucâo/VigênciadaParceria: 12 (doze) meses, a partir de Janeiro/2024.
ValorGlobalAnual para ExecuçâodoObjeto: R$ 198.909,48.

Registro no Conselbo Regional de Servico Social: 27.096
CPF: 008.597.938-42

Morais, 89, apto 22 -Jardim Zaira.
Estado: SP CEP: 09320-620
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Tern por foco o fortalecirnento da convivência familiar e cornunitária e contribui para o retorno ou perrnanência
dos adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivência
social, a participaçâo cidadâ e uma forrnaçâo geral para o mundo do trabaiho. As atividades devem abordar as
questöes relevantes sobre a juventude, contribuindo para a construçâo de novos conhecirnentos e forrnaçao de
atitudes e valores que reflitam no desenvolvimento integral do jovem. As atividades também devern desenvolver
habilidades gerais, tais como a capacidade comunicativa e a educomunicacão de modo a orientar o jovem para a
escolha profissional, bern corno realizar açöes corn foco na convivência social por meio da arte-cultura e esporte
lazer. As intervençôes devem valorizar a pluralidade e a singularidade da condicâo juvenil e suas formas
particulares de sociabilidade; sensibilizar para os desafios da realidade social, cultural, ambiental e polItica de seu
rneio social; criar oportunidades de acesso a direitos; estirnular práticas associativas e as diferentes formas de
expressäo dos interesses, posicionamentos e visôes de mundo dos jovens no espaço püblico.

usuArnos
Criancas e Adolescentes de 06 a 15 anos e Adolescentes de 15 a 17 anos, em situaç~o de vulnerabilidade e risco
social pessoal e social, territorialmente referenciados e encaminhados prioritariarnente pelos Centros de
Referência de assistência Social — CRAS Macuco e Zaira.

6.1 PL3BLICO PRIORITARIO
Conforme Resolucâo CIT n~ 01/2013 e a Resoluç~o CNAS n2 01/2013, considera-se püblico prioritário para
a rneta de inclusäo no SCFV crianças e/ou adolescentes, nas seguintes situaçöes:

• Em situacäo de isolarnento;
• Trabalho infantil;
• Vivência de violencia e, ou negligencia;
• Fora da escola ou corn defasagem escolar superior a 2 anos;
• Em situacäo de acolhimento;
• Em cumprirnento de Medidas Socioeducativas em meio aberto;
• Egressos de Medidas Socioeducativas;
• Situaç~o de abuso e/ou expIoraç~o sexual;
• Com rnedidas de proteçâo do ECA;
• Crianças e adolescentes em situaçäo de rua;
• Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiencia.

7. OBJETIVOS
a) Justificativa:

Os locais rnais vulneráveis do Jardirn Zaira apresentarn fatores que integrarn e potencializarn o risco e a
vulnerabilidade social, corno: habitacöes inadequadas e sem saneamento básico; familias rnonoparentais corn
poucos recursos, familias chefladas por mulheres corn baixa renda e pouca escolaridade. Nessa regi~o estão
instalados dois Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS dos 7 (sete) do Municipio. A prOpria existência,
pela sua natureza, seja pela proxirnidade geográfica corn a residéncia deles, seja ainda por se realizar na area de
abrangéncia do CRAS, coaduna-se corn a polftica de assistência social do rnunicIpio.

O PIano de Trabalho para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos e adolescentes de 15 a 17 anos, ora
apresentado para execucâo na entidade é baseado na Tipificaç~o Nacional dos Serviços Socioassistenciais,
otirnizando recursos hurnanos, rnateriais e espaco fisico adequados, atendendo em rede a necessidade, dando
atenção integrada a crianças e adolescentes , corn principal objetivo de garantir o ingresso, o regresso e a
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permanência na escola por meio da reduç~o da exposic~o a situac~o de risco, desigualdade, descriminaçäo,
repeténcia, evasäo escolar e outras vulnerabilidades soclais. As estrategias e atividades propostas de caráter
socioculturais, esportivas e de lazer vém contribuir para formaçäo de urn espaço de convivência visando obter a
participação, cidadania, desenvolvimento do protagonismo das crianças e adolescentes a partir dos interesses,
demandas e potencialidades dessa faixa etária.

0 serviço oferece oportunidades para o fortalecimento familiar, pessoal e social, visando a inclus5o, o
desenvolvimento da autonomia e da independencia. Proporciona praticas esportivas de qualidade, promove
educaçâo, saOde, cultura e recreaç~o, valorizando as habilidades e capacidades motoras, a superaç~o de
limites e o espIrito participativo, bern como o aurnento da autoestima, rnelhorando o desempenho escolar,
fortalecendo e disserninando o impacto positivo de acöes solidérias. A metodologia aplicada utiliza diferentes
referenciais teóricos, tais corno Celestin Freinet e Mario Kaplan e seus estudos sobre Comunicaç~o e
dialogicidade nos processos de educaç5o popular (educaçâo nâo formal); Paulo Freire - Filosofla da educação
para a emancipaç~o corn recorte sobre a realidade local; Emilia Ferrero - Letramento digital no apoio as etapas
inicials de alfabetizaç~o; Jesi~s Martin Barbero e Manuel Castells, autores consagrados no campo das
Tecnologias da inforrnação e cornunicacäo; Jacques Delors, expoente dos quatro pilares da educacäo, e
Antonio Carlos Gornes da Costa, referenda em Direitos da crianca e adolescente: ECA.

Por meio de atividades que visem valorizar a aprendizagem a partir das experiéncias significativas dos
atendidos propiciando uma nova visâo do mundo, auxiliando-os a serem protagonista do rneio em que
vivem.

A execucäo do servico propöe, tambern, a estimular o convivio familiar e comunitário (através de eventos,
reuniöes, orientaçOes e discussOes), tanto nas atividades especificas, junto a crianças e adolescentes da mesma
faixa etaria, quanto na partidipaçâo nas atividades gerais da lnstituiçâo, que atende diferentes idades e membros
das farnilias locals.

b) ObjetivosGerais:
• Complementar o trabalho social corn familia, prevenindo a ocorrência de situacOes de risco social e

fortalecendo a convivência familiar e comunitária;
• Zelar pelo real interesse dos usuàrios do SCFV;
• Prevenir a institucionalizaçâo e a segregacâo de crianças e adolescentes, em especial, das pessoas corn

deflciência, assegurando o direito a convivência familiar e comunitária;
• Promover acessos a beneficios e serviços Socioassistenciais, fortalecendo a rede de proteçâo social e

assisténcia social nos territOrios;
• Prornover acessos a serviços setorials, em especial das politicas de educação, saüde, cultura, esporte e lazer

existentes no territérlo, contribuindo para o usufruto dos usuários aos demais direitos;
• Oportunizar o acesso as informaçOes sobre direitos e sobre participaçâo cidad~, estimulando o

desenvolvirnento do protagonismo dos usuários;
• Possibilitar acessos a experiências e rnanifestaçôes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, corn vistas ao

desenvolvirnento de novas sociabilidades;

• Favorecer o desenvolvirnento de atividades Inter geracionais, propiciando trocas de experiências e vivências,
fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos farniliares e comunitários.
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c) Objetivos EspecIficos / Metas:

Resultados
. Esperados/Indicadores Melos de Profissionais daMetodologia/

. . . Verificacao/ Equipe deObjetivos Estrategias
Referencia:

Especificos
Atividades/Acöes Quantitativos Qualitativos responsaveis

. Instrumentais pelas acoes

1.Complementar Acöes socioeducativas Reduç~o do AmpIiaç~o da RelatOrlo de Assistente
as acôes da e eventos corn a tempo de capacidade atividades do Social,
famIlia e famIlia e comunidade exposiçâo a protetiva da servico. Psicóloga,
comunidade na em parceria corn o situaçöes de farnIlia e de Reuniöes Monitor de
proteçâo e Centro de Referenda vulnerabilidade superacâo de periodicas Informática e
desenvolvimento de Assisténcia Social — social (70%). fragilidades corn pals! Educadores
de crianças e CRAS (Zaira e Aurnento de sociais. responsáveis. Sociais nas
adolescentes no Macuco). 60% no Roda de areas de:
fortalecimento acornpanharnen conversa, Futsal
dos vmnculos to e encontros Dança
familiarese envolvimento intergeraciona Judo
socials. dos familiares, is. Ternas

bern como Transversais
rnaior interaçâo
corn a
comunidade no
desenvolviment
o das atividades
propostas.

2. Assegurar Desenvolvimento de Aumento de Aprirnorarnent Avaliacâo Assistente Social
espaços de AçOes 70% na adesão 0 psicomotor Fisica. Psicologa
referéncia para o Socioeducativas, a prática e meihoria no Registro Monitor de
convivio grupal, Esportivas, Culturais e esportiva; condicionarne fotográfico. lnformática
comunitário e Recreativas corn vista Frequência de nto fisico. ReiatOrio de Educadores:
social e o ao fortalecimento de 80% nas Melhoria nas atividades Futsal
desenvolvimento vinculos familiar e atividades; relaçOes realizadas do Dança
de relaçOes de comunitário. Aumento de familiares e serviço. JudO
afetividade, 70% no acesso a sociais. Lista de Temas
solidariedade e Educornunicaçã presença. Transversais
respeito mütuo. 0
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3. Possibihtar a
ampliacão do
repertOrio
artistico e cultural
das crianças e
adolescentes,
bern como
estirnular o
desenvolvimento
de
potencialidades,
habilidades,
talentos e
propiciar sua
forrnação cidadâ.

As açôes
socioeducativas e de
fortalecirnento da
aprendizagem, através
do letramento digital,
da forrnac~o de
leitores e da prática
esportiva s~o
fundamentadas em
referências como:
Celestin Freinet e
Mario Kaplün
— estudiosos da
comunicacäo e
dialogicidade na
educacâo popular;
Paulo Freire - Filosofia
da educaçâo para a
emancipação do
indivIduo;
Emilia Ferrero -

Letramento digital nas
etapas iriiciais de
alfabetização;
JesUs MartIn Barbero
e Manuel Castells -

Tecnologias da
informação e
comunicaçäo.

Aumento no
aproveitarnento
e frequencia
escolar e
diminuic~o na
evas~o
(80%)

Acesso a
inforrnaçäo,
cultura e no
desenvolvime
nto de
habilidades e
potencialidade
S.

Assistente Social
PsicOloga
Monitor de
lnformática
Educadores
Sociais:
Futsal
Dança
Judo
Ternas
Transversais

Registro
fotográfico.
Relatório de
atividades do
servico.
ReuniOes
periOdicas
corn
direçâo/coord
enaçäo das
escolas
pUblicas.

K 4.Estirnular a
participacäo na
vida pUblica do
territOrio e
desenvolver
cornpetências
para a
compreensâo
crItica da
realidade social e
do mundo
conternporâneo.

Participaçäo nos
Fáruns permanentes
dos Conselhos, Visitas
a locals que possam
agregar valores
cultura is.

Aurnento do
nUmero de
criancas e
adolescentes
atendidos (60%)

Major
concretizaçäo
e segurança
para a tomada
de decisOes,
ter fomentado
0 seu
sentimento de
pertencirnento

RelatOrio de
atividades.
Registro
fotográfico.

Assistente Social
PsicOloga
Monitor de
lnforrnática
Educadores
Sociais:
Dança
Judo
Ternas
Transversais
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Atividades Lüdicas
corn objetivos Meihoria no
pedagOgicos, aproveitament
raciocInio logico, o e frequência
educomunicaçäo escolare -

Assistente Social
TernasTransversais: diminuicao da

Psicologa
preservaçao do meio evasao

Monitor de
ambiente, prevençäo escolar.

5. Contribuir para . . Informatica
uso abusivo de drogas Aumento de Meihoria no

a insercao, Educadores
— e alcool; cultura; 60% no numero comportamen Lista de . -

reinsercao e - Socia,s:
cultura de paz; de criancas e to entre Os presenca.ç permanencia do . . . Dança
esporte; violaçao de adolescentes atendidos. Livro de

adolescente no . ,. . . . .. ,. . Judo
direitos; violencias; atendidos. Dirninuiçao de ocorrencias.

sistema . . - Ternas
trabaiho infantil; oportunidades

educacional. Transversais
exploracao sexual; que gerem
homicidios; igualdade situaçôes de
de gênero, identidade risco social e
de gênero; diversidade pessoal.
sexual, etnico-racial;
autocuidado,
autorresponsabilidade

Assistente Social
Rodas de conversa, logos PsicOloga

( - cooperativos, pesquisas, Melhor Monitor de
sensibilização para cornpreensäo c ‘.~•n1orrna~ica
auxiiarno desiedo

vivéncias para 0 desenvolvimento das Aurnento de outro, Acompanham uca ores
alcance de potencialidades do 70% na valorizar as ento e oclais.
autonornia e adolescente, oferecendo . . . relatorios das Dança

participaçao e experiencias e . .

protagonisrno oportunidades para o - . atividades u 0
motivaçao dos conhecimento -r

social. seu fortalecirnento . propostas. •emas
(especifico 15 a pessoal e social, corn atendidos. Transversais
17 anos) vista a sua incIus~o, compartilhar

autonomia, conceitos.
independência e
autoestima.
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Meihoria no
desempenho
de
habilidades e

( oportunidadede

Aumento de acesso ao

7. Possibilitar o 80% no mundo
reconhecimento acesso aos informatizado
do trabaiho e da meios de corn
educaç~o como Atividades comunicacão e ~m~t0 ~ Assistente Social
direito de Socioeducativas redes sociais orientaçäo PsicOloga
cidadania e culturais ~ profissional. Monitor de
desenvolver Educomunicaçâo atendidos. A Meihoria na Lista de
conhecimentos porcentagem de condiç~o Presenca. Educadores
sobre a mundo elevação no socioeconomic Socials:
do trabaiho e Preparação acesso ~5 midias a do Relatôrio de Danca
competências para 0 rnundo contempla adolescente e Atividades. j~0
especificas Trabalho. mudanças de de Temas
básicas. atitude e/ou sua familia. Transversais
(especifico 15 a outras acOes Desenvolver
l7anos) geradoras de potencialidade

protagonismo.
desafiadoras
para a
capacidade de
trabaihar em
equipe e saber
conviver com
as
adversidades.
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8. CRONOGRAMA DE EXECUcAO DO SERVI~O
I

ATMDADES/ AcOEs / EVENTOS I ETAPAS — ~AO oadezembro) —

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Planejamento x x x x x x
Inscriçöes x
InIcio das atividades x
*Eventos — x x x — ...L_ ..L...
**Atividades Extras Externas x x

Futsal/Judô/Taekwondo x x x x x x x x x x x

Informatica/Educomunicacäo x x x x x x x x x x x

Formaçäo de leitores e Ieitoras/
.. xxxxxxxx x x x

Oficina de Danca

Atividades socioeducativas c/ temas
xx x x x x x x x x x

transversais
Reuniöes informativas para pais/responsáveis x x x x x x
Avaliacâo do serviço x x x x x x
Reuniöes Técnicas internas x x x x x x x x x x x x
ReuniöesEquipeCRASMacucoeZaira x x x x x x x x x x x x
AvaliacâoMensal x xxx xxx xx x x x

ut~a~ae ~~ ~a h1i~ ~ ~r ~

— —

8.1. QUADRO DESCRITIVO DAS ATIVIDADES

ATIVIDADES CONTEUDO RESUMIDO WAS DA HORARIOS
SEMANA

Futsal/Judô/ Furidamentosda modalidade esportiva:

Taekwondo Abordará conceitos gerais, tais como, 8:00 hs as 11:00 hs
história, funçoes, classificaçôes e suas

Deacordocomo - . Segundacaracteristicas.
interesse do grupo. Atividades práticas: Abordará técnicas a 13:00 hs as 16:00 hs

referentes a cada modalidade e a quinta
sirnulaçäo de jogos e lutas. E urn momento
onde e oportunizado ao educando colocar
em prática seu aprendizado.

— ~~ r•• —
~/rWtfl~.
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Inforrnática/
Educomunicação

Atividades
Socloeducativas corn
Ternas Transversais

Proporcionar as crianças e
adolescentes o conhecirnento da
informática e das práticas de
Educornunicaçäo, que é urn campo
teOrico-prático que propöe uma
intervenção a partir de linhas básicas
corno: educação para a midia e uso das
midias na educação.
A Educomunicaçäo será vivenciada em
otlcinas de criação de urn fanzine
chamado “Estrelinha”. A publicaçäo
será urn Iaboratório de exercicio
criativo, no qual as crianças e
adolescentes — divididos por faixas
etárias — aprenderão noçöes básicas de
elaboraçäo de noticias e entrevistas

Tern como objetivo abordar temas
de acordo corn a necessidade e
realidade do grupo atendido,
priorizando a reflexâo e
conscientizaçâo dos seguintes
ternas: preservacäo do rneio
arnbiente, prevenç~o do uso
abusivo de drogas e álcool; cultura;
cultura de paz; esporte; violaçäo de
direitos; violéncias; trabaiho
infantil; exploracäo sexual;
homicidios; igualdade de género,
identidade de gênero; diversidade
sexual, étriico-racial; autocuidado,
autorresponsabilidade. Corn
atividades Iüdicas: Filmes,
palestras, debates.

Associaç~
‘~Atividades Educacionais, culturais, esportivas, recreativas e Sociais~~L -

Fundadaeml6/08/81 CNPJ50.136.076/0001-17 o4iia —

Rita Francisco Toledo 124 CEP 09320-790 .Jd~ Zaira — Maud — SP Ruorica —

TeL 4519-6615 E-mail contato®estrelazuLorg.br

Segunda
e
quinta
feira

8:00 hs as 11:00 hs

13:00 hs as 16:00 hs

( U

8:00 hs as 11:00 hs

13:00 hs as 16:00 hsSegunda
a
quinta
feira
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A oficina estã baseada em
Oficina de Dança fundamentos, como: coordenação
corn ternáticas motora, linguagem corporal, Terca
regionais, rnodernas flexibilidade, postura, consciência feira e 8:00 hs as 11:00 hs
e clâssicas corporal e nocöes de espaco. quinta

São atividades práticas da oficina: o feira 13:00 hs as 16:00 hs
desenvolvimento de técnicas que
abordam os estilos de dança, entre
o regional, moderno e clássico.
As atjvidades trazem ritmos e
expressöes por meio de
coreografias e apresentaçöes
voltadas a integraçäo social.

A oficina faz a mediaçäo da
experiência corn o livro, desde o Terça- 8:00 hs as 11:00 hs

Formacão de leitores primeiro contato ate o rnomento feira e
e leitoras em que as crianças e adolescentes quinta- 13:00 hs as 16:00 hs

participam de Leituras Imersivas, feira
C’ acompanhadas por educadores que

rnonitoram a evolução individual
dos novos leitores.
As atividades dirigidas envolvem:
leitura de livros indicados a faixa de
6 a 11 anos e de livros indicados a
faixa de 12 a 17 anos.
Divididos em grupos, Os
participantes gravarão em video os
trechos dos livros lidos,
intercambiarâo as gravaçöes pelas
redes socials do Estrela Azul e
estar~o rnobilizados em atividades
de contacao de histórias.

ALIMENTACAO: Será oferecido lanche, pão com recheio e suco, ou bob e suco. Quantidade: 140/diana.
Esporadicarnente será servido almoço.
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9. PROVISOES
a. Ambiente FIsico e Infraestrutura:

Imovel: (x) PrOprio (x) Alugado (x) Cedido ( ) Outros
V Cedido: por meio de concessäo da Prefeitura Municipal de Mauá, sob Processo 80244/1981 Lei Federal n°

8666/93 e Lei Municipal 4.973/2014, por perlodo de 20 anos (validade: 10/09/2014 a 10/09/2034)

Terreno e Area construlda:
lnstalacöes FIsicas:

V lmóvel alugado: Rua: Francisco Toledo, 98 corn uma area total de 300 m2que contérn as seguintes disposicöes:

01 almoxarifados; 1 lavanderia, 03 salas de aula; 01 espacos Kids; 01 bibliotecas, 02 banheiros; 01 area de
servicos; 01 cobertura externa para atividades de recreaç~o e lazer, 01 sala pedagégico e 01 deposito de
materiais diversos.

V Imóvel cedido: Rua Francisco Toledo, 112, Quadra Poliesportiva.
V Predio Próprio: Rua Francisco Toledo, 124 Disposiç~o: area de 381,30 m2 que contérn: 01 cozinha; 01 dispensa;

02 alrnoxarifados e 01 arquivo morto; 02 banheiros masculinos + 02 mictórios; 03 banheiros fernininos; 01 sala de
aula/refeitOrio, 01 sala de Administração corn adequada ilurninaçäo, ventilacão, conservaçâo, privacidade,
salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus arnbientes de acordo corn as normas da ABNT.
V lmóvel próprio: Rua Francisco Toledo, 130. Disposiçâo: Corn 150 & que contém 2 salas de recepçäo, 3 salas

(Financeiro, RH, TI), 1 copa, 2 banheiros, 1 salade aula de Inforrnática.
b. Recursos Materials: Gêneros alirnenticios, utensilios (pratos, talheres, copos, panelas, rnateriais de limpeza
necessários ao desenvolvimento do servico).

Quadro corn a relacöo e a quaritidade tie rnóveis;
Equipamento Tipo de Equipamento Quantidade Modelo

Televisâo Eletrânico 01
Aparelho de sorn Eletrônico 02
Fog~o Industrial Eletronico 01
Forno Semi-industrial Eletrônico 01
liquidificadores industrial Eletrônico 02

Freezers Eletrônico 02
batedeira industrial Eletrânico 01
processador de alimento Eletronico 01
cortador de frios Eletrânico 01

geladeira industrial Eletrônico 01
seladora Eletrônico 01

mesas de plástico Méveis 45
cadeiras de plástico Móveis 180
Mesas Verde 210cm x 99cm Môveis 01
Mesa Branca 70cm x 157cm Móveis 01

Computadores Eletrônico 33
Irnpressoras Eletrônico 02 Samsung SCX-5735NX
Irnpressoras Eletrânico 01 HP Laser 1020
Projetor de rnultirnIdia Eletrônico 01

Camera fotográfica Eletranico 01
Filmadora Eletranico 01

I

13



Associaçã
‘~tividades Educacionais, culturais, esportfr~, recreativas e Sociais”

rrocesso —‘ LI

Folha
Fundada em 16/08/81 CNPJ 50.136.076/0001-17
Rua Francisco Toledo 124 CEP 09320-790 Jd. Zaira — Maud — SP RuDric~
Tel 4519-6615 E-mail contato~estrelazuLorg.br

notebook Eletronico 01

máquina de lavar roupa Eletrânico 01
cadeiras e mesas escolares Móveis 60

c)

MateriaisSocioeducativos: Materials didáticos, pedagogicos e esportivos necessários ao desenvoivimento do
serviço.

d) Veiculo: Fiat Strada 2019— Placa EZ63323

e) Recursos Humanos:
EQUIPE DE REFER~NCIA DO SERVI~0 CONFORME N0B-RH/SUAS E ORIENTAcOEs TECNICAS DO SERVIçO
(Equipe Responsàvel pela execucäo do Piano de Trabaiho; especificando N~ de Horas Dedicadas ao Servico)

> A Equipe de Referenda do Servico e definida pelas normativas do SUAS e pactuada neste Piano de
Trabaiho, portanto sua composicâo deverá ser mantida durante toda a vigência da parceria; sendo
possivel, se necessário, a eventual substituição de funcionários, não a substituicäo de cargos ou a
reduçäo do nümero de profissionais.

> As substituicöes de funcionários serâo devidamente informadas ao(s) Técnico(s) de Monitoramento nas
visitas da Divisâo de Gestão de Parcerias, na prestacäo de contas por meio de oficlo. Estas substitulcoes
deverào ser reaiizadas o mais breve possIvei, assegurando a composicâo da Equipe de Referenda
prevista, o cumprimento do Piano de Trabaiho e o adequado atendimento aos usuários.

PROFISSIONAISDAEQUIPEDEREFERENCIADOSERV1cOPAGcJSCOMRECURSOSDQcQF1NANCiAMENTO
(Relacionar Os proflssionais, especificando N~ de Horas Dedicadas ao Servico Objeto da Parceria)

. Carga . Recursosdo
Escolaridade/ Dias e Saiario Base

Name CargofFunçäo - lincuic Horána lamento
Formacao Horários Més R$

Especifica
Ens. Superior! 2° a 6°

MI Helena Martins Assistente Social . . CIT 200 5.063,09 Entidade
~ Serviço Social 08:00 -17:00

. . Ens. Superior! 2° a 6°
~. contratar Psicologa Social . . CLT 150 3.618,00 Entidade

Psicologia 09:00 -15:00

. . . . TereQulBruno Leonidas Aparecido Ensino Superior!
Educador CLT 80 08:00 as 1.083,07 cofinanciamento

GregOrio Musica 17:00

. Ensino Superior! Seg - Sex
Fabiano Carvaiho De Souza Monitorde Seguranca da CIT 200 08:00 as 2.212,45 cofinancianiento

informatica
informaçao 17:00

. . Ensino Superior! 2° a 6°Evelyn Brito Silva Educador Ii . CLT 200 2.212,45 cofinanclamento
Pedagogia 08:00-17:00

Seg e Quar
Mayara Dos Santos Iisboa Educador Ensino Superior CIT 80 10:00 as 1.901,14 Entidade

16:00

Seg-Sex
Renato izalas De Moraes Educador IV Ensino Superior CLT 200 08:00 as 3.776,01 Entidade

17:00
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Seg-Qui
Rodrigo Ponciano De

Educador Ensino Superior CIT 150 08:00 as 2.423,16 Entidade
Carvaiho

16:30
Ter e Qui

Ensino Superior!
Janessa Ribeiro Educador CLT 80 08:00 as 1.083,07 cofinanciamenta

Educaçâo FIsica
17:00

Seg e ter
08:00 as

Ensino Superior! 11:00
Peferson Roberto Gornes Educador , . CIT 10 1781,01 Entidade

Educaçao Fisica Sabado
3:00 as 12:OC

> Os profissionais da Equipe de Referenda indicados neste quadro, a serern pagos corn recursos püblicos,
säo OS rnesrnos considerados nas estirnativas de despesas constantes no Cronograrna FIsico-Financeiro; Os
profissionais que näo constarern neste quadro ser~o pagos corn recursos prOprios, a tftulo de
contrapartida, durante toda a vigéncia da parceria.

10. Acöes Essenciais ao Servico:
• Manutencâo do fluxo de referenda e contra referencia corn o CRAS;
• Acoihida;
• Orientaçâo e encaminharnentos;
• Grupos de convIvio e fortalecirnento de vinculos corn os usuários do SCFV;
• lnforrnacão, cornunicaçâo e defesa de direitos;
• Mobilizaçâo e fortalecirnento de redes socials de apoio;
• Manutenc5o de banco de dados de usuários e organizaçôes;
• Mobilizaçäo para a cidadania;
• Realizaçäo de reuniôes e atividades de planejarnento;
• Elaboracâo de prontuários e relatOrios de acompanharnento dos usuârios e de execuçâo do SCFV.

11. AquIslçOEs DOS uSuARIOS
Segurança de Acoihida:

• Ter acoihida suas dernandas, interesses, necessidades e possibilidades;
• Receber orientacoes e encarninharnentos, corn o objetivo de aurnentar o acesso a beneficios

Socioassistenciais e programas de transferência de renda, bern corno aos dernais direitos sociais, civis e
polIticos;

• Ter acesso a ambiencia acoihedora;
• Ter assegurada sua privacidade.

Seguranca de ConvIvio Familiar, Comunitário e Social:
• Vivenciar experiencias que contribuam para o estabelecirnento e fortalecirnento de vinculos farniliares e

cornunitários;
• Vivenciar experiências que possibilitern rneios e oportunidades de conhecer o território e ressignificá-lo,

de acordo corn seus recursos e potencialidades;
• Ter acesso a serviços de qualidade, conforrne demandas e necessidades.
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Segurança de Desenvolvimento da Autonomia:
• Vivenciar experiências pautadas pelo respeito a si próprio e aos outros, fundamentadas em principios

éticos de justica e cidadania;
• Vivenciar experiências que possibilitern a desenvolvimento de potencialidades e ampliaçâo do universo

informacional e cultural;
• Vivenciar experiéncias potencializadoras da participação social, tais como espacos de livre expressäo de

opiniöes, de reivindicação e avaliaç~o das acöes ofertadas, bern como, de espacos de estimulos para a
participaç~o em fóruns, conselhos, movimentos sociais, organizaçöes comunitárias e outros espacos de
organizacäo social;

• Vivenciar experiências que contribuam para a construçäo de projetos individuals e coletivos,
desenvolvimento da autoestirna, autonornia e sustentabilidade;

• Ter acesso a experiências de fortalecimento e extens~o da cidadania;
• Vivenciar experiências para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do diálogo,

cornpartilhando outros modos de pensar, agir, atuar;
• Vivenciar experiências gue possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites;
• Vivenciar experiências de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no territOrio e a oportunidades

de fornento a produçôes artisticas;
• Ter reduzido o descumprimento das condicionalidades do PBF
• Receber orientacöes para o acesso a documentaçâo civil;
• Ter acesso a informaçoes sobre direitos sociais, civis e polfticos e condiçöes sabre a seu usufruto;
• Ter acesso a atividades de lazer, esporte e manifestaçoes artisticas e culturais do territOrio e da cidade;
• Receber orientaçöes para o acesso benefIcios socioassistenciais e prograrnas de transferencia de renda;
• Ter oportunidades de escolha e tomada de decisâo;
• Poder avaliar as atençôes recebidas, expressar opiniöes reivindicaçöes;
• Apresentar nIveis de satisfacäo positivos em relaçäo ao servico;
• Ter acesso a experimentaçöes no processo de formaçâo e intercâmbios corn grupos de outras localidades

e faixa etäria semeihante;
• Adquirir conhecirnento e desenvolver capacidade para a vida profissional e o acesso ao trabalho.

12. cONDIcOESEFORMASDEAcEsS0
Condicöes: Usuários territorialmente referenciados aos Centros de Referenda de Assistência Social.
Formas:
a) Encaminhados pelos Centros de Referência de Assistência Social do território ou pelos Centros de Referenda
Especializados de Assistência Social, mediante avaliação técnica.
b) As Crganizacöes da Sociedade Civil podern encarninhar usuários para Os Centros de Referenda de
Assisténcia Social para avaliaçäo técnica.
c) As vagas rernanescentes podem ser ocupadas por usuários näo prioritários, desde que avaliados e
encarninhados formalmente pelos CRAS, realizando-se corno previsto, na avaliac~o, a referência e contra
referéncia.

13. FUNCIONAMENTO DOSERVl~O
Servico: Segunda a quinta-feira, em turnos diários de 3 horas, das ShOD as llhOO e 13h00 as 16h00,
totalizando 24 horas semanais. *Feriados e finals de semana eventos programados.
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14. ABRANG~NClATERRlTORlAL
Regiâo atendida pelos CRAS Zaira e Macuco e proximidades.

15. ARTIcuLAcA0 EM REDE
• Serviços Socioassistenciais de protecäo social básica;
• Serviços püblicos locais de educacäo, saüde, cultura, esporte, segurança páblica e outros conforme

necessidades;
• Conseihos de politicas püblicas e de defesa de direitos de segmentos especIficos;
• Redes sociais;
• lnstituiçöes de ensino e pesquisa;
• Conselho Tutelar.

16. IMPACTOSOCIALESPERADO
Contribuir para:

• Reducäo da ocorrência de situacöes de vulnerabilidade social;
• Prevençâo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravarnento ou reincidência;
• Aumento de acessos a serviços Socioassistenciais e setoriais;
• Ampliaçäo do acesso aos direitos Socioassistenciais;
• Melhoria da qualidade de vida dos usuários e suas familias;
• Aumento no nürnero de crianças e adolescentes que conheçam as instâncias de denflncia e recurso em

casos de violaç~o de seus direitos;
• Aumento no námero de crianças e adolescentes autônomos e participantes na vida familiar e

comunitária, corn plena inforrnaçäo sobre seus direitos e deveres;
• Reduzir, junto a outras poilticas püblicas, Indices de: violencia entre de criancas e adolescentes;

uso/abuso de drogas; doenças sexualmente transmissiveis e gravidez precoce.
IZ REGuLAMENTAcOEsEREFER~NclAs
• Constituiçâo Federal de 1988 Art.9 227; e os Art.9 264, 265 e 266 da Constituiç~o do Estado de S~o Paulo

de 1989.
• CNAS Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 do Estatuto da Criança edo Adolescente.
• Resoluç~o CNAS n9 01 de 21 de fevereiro de 2013.
• Resoluç~o CIT no 01 de 07 de fevereiro de 2013.
• NOB-RH/SUAS - Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do SUAS — Resoluç~o CNAS n°269 de 13

de dezembro de 2006.
• Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais — Resoluçâo CNAS n2 109, de 11 de novembro de 2009

(Reimpressâo 2014).
• Perguntas frequentes: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) — MDS (10 de julho de

2017).

Processo93D\ a-oak
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18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — EM REAlS (R$)
CONCEDENTE: Secretaria de Assisténcia Social VALOR GLOBAL ANUAL: R$ 198.909,48

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho

3.556,32 16.457,18 17.889,57 17.889,57 17.889,57 17.889,57

Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

17.889,57 17.889,57 17.889,57 17.889,57 17.889,57 17.889,85

19. PIANO DE APLIcAcA0 DOS RECURSOS DA PARCERIA

NATUREZA DAS DESPESAS VALORES EM R$
1. Recursos Humanos 98.620,O(

2. Material de Consumo 79.389,48

3. Serviços de Terceiros I Pessoa FIsica O,O(

I. Serviços de Terceiros/Pessoa Juridica 20.900,OC

IOTAL I VALOR GLOBAL ANUAL: 198.9O9,4~

OBSERVAcAO: Mediante soIicitaç~o prévia e autorizacäo formal da Secretaria de Assistência Social, eventuais
rendimentos de aplicacöes financeiras da conta vinculada a parceria poderão ser utilizados no Servico objeto da
parceria durante a vigência do Termo de Colaboração, considerando o Piano de Trabaiho aprovado.

18



Associai
‘~4lividades Educacionais, cufturais, esportivas, recreativas e SociaLc”
Fundada em 16/08/81 CNPJ 50.136.076/0001-17
Rita Francisco Toledo 124 CEP 09320-790 St Zaira — Maui! — SF
TeL 4519-6615 E-mail contato~estrelazuLorg.br

Processo..i~\~Q2~\.
Fc~a ~~35 —

Ruorica_________

20. DEcLARAcAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, pan fins de prova junto I Prefeitura do
MunicIpio de Maua, para os efeitos e sob as penas da Id, pie inexiste qualquer débito em mon on situaçao
de inadimplência corn o Tesouro ou qualquer órgAo ou entidade da AdministraçAo Pñbiica, que impeca a
transferêucia de recursos oriundos de dotacOes consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma deste
Piano de Trabaiho.

PIDE DEFE1UMENTO.

Mauá, 17 de novembro de 2023.

Luiz Apar o F eira
Presidente27.096.

Conselho Regional de Serviço Social



Associav~
“Atividades Educacionais, culturals, esportivos, recreativase Social?’
Fundadoem 16/08/81 CNPJ 50,336.076/0001-17
Rim Francisco Toledo 324 CE?’ 09320-790 Id. Zoira —Maud— 3?’
Tel. 4519-6615 E-mail contato@eflrekszuLorg.br

CRONOGRAMA FiSICO - FINANCEIRO 2024

Associaç~o Estrela Azul

Orcamento Delalhsdo Recur,o :SERY1~O SOCIASSISTENCIAL: SERVIcO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - PROTECAO SOCIAL DASICA

NATUREZADADESPESA JAN I 8EV I MAR I ABR I MA! I JUN I JUL I AGO I SET I OUT I NOV I DEZ I TOTAL
01- RECURSOS HUMANOS
SslsrloeRescls!oContratusl Eduesdorl! KS 2.03313 KS 2.03313 KS 2.133,79 RS 2.133,79 KS 2.133,79 KS 2.133,79 KS 2133.79 KS 2.333,79 KS 2.133,79 KS 2.133,79 KS 2.133,79 KS 2.333,79 RS 25.404,16
SslnrioeRe.cisaoConlratusl Monilordolnformalica KS 68,22 KS 1.041,87 KS 2.13379 KS 2.133,79 KS 2133.79 KS 2.133,79 KS 2133.79 KS 2.333,79 KS 2.13379 KS 2133.79 KS 2.133,79 KS 2.133,79 KS 22.447,99
SslarioeRescls8o Coniratusi Educsdor KS 153.04 KS 1121.70 KS 1.17192 KS 1.171,92 RS 1.171,92 KS 3.171,92 KS 1.171,92 KS 1.17192 KS 1,171.92 KS 1,171.92 KS 1,171.92 KS 1171.92 KS 12.993,94
SalnrioeRescleloContrntusl Educador KS 33.40 KS 1.002,06 KS 1,052.28 KS 3.052,21 KS 1052.28 KS 1.052,28 KS 1052.28 KS 1.052,28 KS 1.052,28 KS 1.052,28 KS 1.052,28 KS 1.052,28 KS 11.558,26
vALEALIMENTAcA0 KS 217,97 KS 421,88 KS 443,00 KS 443,00 KS 443,00 KS 443,00 KS 443,00 KS 443,00 KS 443,00 KS 443.00 KS 443,00 KS 443,00 KS 5.069,85
Férias e 13’ 670,92 KS 670.92 KS 734.71 KS 734,7! KS 734.71 KS 734,71 KS 734.71 KS 734,71 KS 734,71 KS 734.71 KS 734.71 KS 734.71 KS 8.688,94
GPS KS 190,97 KS 521,12 KS 549,20 KS 549.20 KS 549.20 KS 549,20 KS 549,20 KS 549.20 KS 549,20 KS 549,20 KS 549,20 KS 549,20 KS 6.204,09
FGTS KS 188,67 KS 527.30 KS 553.68 KS 553,68 KS 553,68 KS 553,68 KS $53.68 KS 553,68 KS 553.68 KS 553,68 KS 553,68 KS 553,68 KS 6.252,77

SUB-TOTAL 01 KS 3.556,32 KS 7,339,98 US 8.772,37 KS 8.772,37 KS 8.772,37 KS 8.772,37 KS 8.772,37 US 8.772,37 ES 8.772,37 AS 8.772,37 KS 8.772,37 KS 8.772,37 KS 98,620,00

02’ MATEKIAL DE CONSUMO JAN FEV

KS
KS

MAR ABA

KS 7,217,20

7.21730 IIKS

ABR

KS

AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL

Alimentaçao/LlmpnaiDescartAvel/FedsgóglcolEscrilório

SUB-TOTAL 02

03. SERVICO DE TEKCEIRO I’ESSOA FiSICA

SUB-TOTAL 03

04’ SEKVIç0S DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

JAN

JAN

KS 7.217,20

KS 7.2 1730

FEY

KS 7.217,20

KS 7.21730

AGUA. LUZ. GAS, TELEFONEI INTERNET
SUB.TOTAL 04 KS

FEY

KS 1.900,00

3.900,00KS

MAR

KS 1.900,00

KS 8.900,00

MAR

MA!

7.217,20

KS 7,21730

MAI

KS

JUN

7.217,20

KS 7.2 1730

JUN

KS

JUL

7.217,20

AS 7,21730 I

JUL

KS 7.217,20

KS 7.21730

AGO

KS 7.217,20

KS 7,217,20

SET

KS 7.217,20

KS 7.217,20

ABR

1.900,00KS
1,900,00KS

MAI

1.900,00KS
1.900,00KS

JUN

KS 1.900,00

KS 1.900,00 I JUL

1.900,00KS
US 1.900,00

AGO

1,900.00KS
8,900.00KS

SET

KS 1,900.00

1900.00KS

OUT

1.900,00KS
1.900,00 IKS

OUT

KS 7.217,20

KS 7.21730

NOV

NOV

KS 1.900,00

KS 1.900,00

KS 7.217,48

KS 7.217,48

DEZ

DEZ

KS 1.900,00

KS 3,900.00

KS 79389,48

I KS 79389,48

. TOTAL
0.00
0.00

TOTAL

KS 20.900,00

I 55 20.900,00

ITOTALGEMLP+2+3+4) I 553.556,32 I RSI~457,i8 I R517.889,57 I R$1Z889,57 I R$1Z889,57 I I I R51Z889,57 I R51Z889,S7 I 5517.889,57 I 5517,889,57 I R51Z889,85 I

Union? Evelyn! Fabiano / Vaneasa
OI,s.: A parLir do mis do Marco os funcionirios torSo urn reajusto reforente so dissidin, corn ostirnativa do 5%.

17 de novembro de 2023

Luiz Aparecido Ferreira
Presidente
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