‘ . INSTITUTQ LABIRINTO

PLANO DE TRABALHO

Nome do Projeto: OFICINAS CULTURAIS - Misica

1. ldentificagdo do Proponente

1.1 Nome da Instituicdo: INSTITUTO LABIRINTO

1.2 CNPJ: 43.122.630/0001-41

1.3 Enderego: RUA ALMIRANTE BARROSO, 30 VILA BOCAINA ~ MAUA SP

1.3.1 Complemento: Sala 21 |1.3.2 CEP 09310-030

1.4. Tetefone fixo (com DDD): (11) 4780-0535

1.5 Celular (com DDD}: (11) 94723-8520

1.6 Nome do Dirigente: RICARDO ALEXANDRE ALVES DE LIMA

1.7 E-mail do Dirigente: ricardolimafr@hotmail.com

1+RG do Dirigente: 19.205.353-x [1.8.1 Orgéo Expedidor: SSP

1:9 CPF do Dirigente: 245.539.958-32

1.10 Nome do Responsavel pela Elaboragio do Plano de Trabalho: RICARDO A. ALVES DE LIMA

1.11 E-mail do Responsavel pela Elaboragéo do Plano de Trabalho: ricardolimafr@hotmail.com

1.12 Telefone Fixo (com DDD): NAO POSSUI

1.13 Telefone Celular (com DDD): (11) 94723-9520

1.14 Programa de Atividades a serem executadas:

Oficina de Viol&do (duragédo de 2 horas)
04 turmas para jovens e adultos a partir de 12 anos

Oficina de Violdo (duragéo de 2 horas)
04 turmas para jovens e adultos a partir de 12 anos

Oficina de Violdo (duragio de 2 horas)
(?famgurmas para jovens e adultos a partir de 12 anos
O}icina de Canto Coral {duragéo 2 horas)

04 turmas para jovens e adulios a partir de 16 anos

Oficina de Coro Cénico (duragdo 2 horas)
04 turmas para jovens e adultos a partir de 16 anos

Oficina de Viola Caipira (duragio de 2 horas)
04 turmas para jovens e adultos a partir de 10 anos

Oficina de Pandeiro/Percusséao (duragio de 2 horas)
02 turmas para criangas de 07 a 11 anos
02 turmas para jovens e adultos a partir de 12 anos

Evento
Contratacao de artistas, shows, estrutura, som e ete.
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Mostra dos Alunos das Oficinas
Encontro dos alunos para apresentacdo de atividades produzidas em auia.

1.15 Justificativa da Proposta de Trabalho:

A Labirinto & uma Organizagdo Social sem fins lucrativos centrada no compromisso social por meio de agées e
projetos na Cultura, Educacéo, Esportes, Meio Ambiente, Salde e Cidadania.

Como uma instituicdo inovadora busca agregar valores da diversidade social, apoiando e desenvolvendo acdes
para a construgdo do artista oculto, propondo a elevagéo da qualidade de vida do ser humano através de
atividades e projetos socioculturais, artisticos, da tecnologia, da sustentabilidade e da economia criativa,
(fm’*f.:ufando novas linguagens e integrando conhecimentos, impulsionando para gque os artistas explorem o
siénificado e 0 impacto dessas experiéncias no seu proprio trabalho, no territério e na troca com o outro, gerando
um legado permanente e continuo no patriménio material e imaterial brasileiro. Baseado no conceito de
‘globalizagéo” - que se refere a presenca da dimenséo local na producéo de uma cultura global - fomenta a
constante conex&o entre pesquisas e produgdes locais atuando como um canal constituido a partir de uma rede
aberfa de relacionamentos. Atuando a partir da pesquisa, da educacéo, do desenvolvimento e concepcgéo de
projetos culturais de curta a longa duragdo. A Labirinto pretende se estabelecer como uma plataforma
colaborativa de conjugagdo e difusdo de saberes, catalisando o potencial criativo preserte nos artistas da
comunidade. Uma instituicio que visa edificar o didlogo universal entre as comunidades do entorno da regiéo
do ABC com a arte contemporanea e suas vertentes.

17 Objetivos da Proposta de Trabalho:

A Proposta tem por objetivos abrir espago para que os alunos possam se expressar € se comunicar através
dela, bem como promover experiéncias de apreciacéo e abordagem em seus varios contextos culturais e
historicos. a comunicagéo e a expressio através da interpretac&o, criagéo e visualizacdo. Os cursos devem
utilizar como metodologia atividades que favoregcam esse processo. Tais como, trazer para sala de aula o espirito
de convivéncia e respeito muituo, para que os alunos possam vivenciar o processo de expresséo individual e
grupal, ndo se esquecendo de fazer conexdes com a localidade e a identidade cuitural dos alunos, permitindo-
lhes tambem improvisar, observar e analisar suas estratégias e de seus colegas nas atividades pedagogicas.
Atender o maior nimero possivel de municipes garantindo o acesso as aulas aqui propostas no plano, em
parceria com a Secretaria de Cultura, com turmas para criangas, jovens e adultos.

1.17 Metodologia:
A metodologia utilizada é a de trazer para sala de aula diferentes vivéncias visuais, perceptivas e expressivas e
a partir delas instigar a curiosidade dos alunos indagando-os sobre a que cultura elas pertencem, e a partir dai
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tragar as suas caracteristicas. Assim como, deve ser incentivada e motivada a criatividade dos alunos no ato
da elaborag&o e interpretagéo por meio da manifestacio artistica.

As oficinas aqui descritas terdo duragéo de até 12(doze) meses.

Os alunos terdo aulas praticas e tedricas uma vez por semana.

2. EQUIPE DE TRABALHO:

Remuneragio Carga Horéria .

Cargo Mensal R$ S!szana! Quantidade Total
Gestor de Projeto R$ 2.500,00 20 horas 01 por linguagem
Agente Administrativo R$ 2.000,00 20 horas 01 por linguagem
Agente Cultural R$ 1.800,00 20 horas 01 por linguagem
Oficineiro de Violao R$ 1.628,00 11 horas 03 profissionais
Oficineiro de Viola Caipira R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional
*“gineiro de Pandeiro/Percusséo R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional
éineiro de Coro Cénico R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional
Oficineiro de Canto Coral R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional

3. OBJETO

O termo de colaboragéo “Oficinas Culturais” tera por objeto a concessao de apoio da administragéo publica
municipal para execugdo de projetos destinados a realizag&o de atividades artisticas e culturais, por meio de
eventos e cursos de Iniciagdo para o seguimento da linguagem de Musica.

4. PUBLICO ALVO PARA OS CURSOS:

Criangas, Jovens, Adultos, Idosos e Portadores de Deficiéncia

4.1. Faixa Etaria

Para criancas de 07 a 11 anos e aberto para todas as idades a partir de 12 anos.

5. EXECUGAO DO PROJETO ~ CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Wietas Més 01 | Més 02 | mas 03 | Mas 04 | Mes 05 | mias 06 | Mas 07 | Mes 08 | Més 09| mas 10 Més 11 | Més 12
Planejamento X
pedagdgico
finscrictes

Definicao dej X
grade de aulas

Divulgacéo das X X X X X X X X X X X X
atividades do

projeto

Aulas X b X X X X X X X X X X
Fventos X

Mostra dos X

Alunos
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Cursos de Curta

Duragéo

Prestagao de X X X X
Contas das

Atividades do

Projeto & Secreiaria

6. EVENTOS

a) Os eventos serdo realizados de maneira inclusiva, atendendo simultaneamente os beneficidrios do projeto,
pdblico regional e alunos  da rede da Secretaria de Cultura;

b} A aquisicdo de materiais de consumo destinados aos eventos (material artistico, premiacio,
camarim/alimentagdo, banners de Identificacio {minimo 1,20 metro de altura x 1.00 metro de largura).
Os custos relativos correrdo a titulo de contrapartida, de acordo com o valor j& composto ao total geral de
(" "asse para todos os alunos da Secretaria de Cultura envolvidos diretamente nos eventos.

Més 03 - Evento de Musica
Contratagéo de artistas, shows, estrutura, som e etc.

Més 08 - Mostra dos Alunos das Oficinas
Encontro dos alunos para apresentacao de atividades produzidas em aula.

7. CRITERIOS DE SELEGAQ, INSCRICAO, PERMANENCIA E EXCLUSAQ

Todas pessoas, sem excluséo, poderdo se inscrever e participar das oficinas ofertadas:

As inscriges seréo realizadas no modo presencial nos locais onde acontecerfio as aulas:

Os interessados poderéo se inscrever em todos 0s cursos propostos;

O namero de alunos por linguagem se dara de acordo com as dimensdes dos espacos disponibilizados

~~  pela Secretaria de Cultura;

e A partir da terceira falta consecutiva, sera considerada a desisténcia do aluno, ainda assim todos os
casos serdo observados e analisados pela coordenagéo para uma possivel exclusao do curso,

e ® 6 @

8. GRADE HORARIA DOS BENEFICIARIOS e PROFISSIONAIS

Tendo em vista a grande procura por cursos regulares de artes, fica aqui proposto a possivel reestruturagao das
grades horarias junto a secretaria, tendo em vista as demandas que podem surgir durante a execugio do projeto
deixando em aberto o remanejamento para um methor desempenho e cumprimento das metas a serem
alcangadas. !
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9. PROPOSTA TECNICA E PEDAGOGICA
9.1. A coordenagéo pedagdgica das Oficinas Culturais estard a cargo da propria Secretaria de Cultura e seré
debatida junto a gestdo da(s) OSC(s) parceira(s} e compartilhada Junto & rede municipal de cultura para, em
comum, realizar calendario tinico de atividades e eventos, em beneficio fotal da comunidade. A entidade, porém,
deve formular, sua proposta técnica pedagdgica e apresentar em seu plano de trabalho.
Més 1
e Sequéncia das Aulas
Niés 2
e Sequéncia das Aulas
Més 3
e Sequéncia das Aulas
e Evento de Mdsica
Més 4
£ ® Sequéncia das Aulas
. Més 5
e Seguéncia das Aulas
Miés 6
e Sequéncia das Aulas
Més 7
e Sequéncia das Aulas
Més 8
e Sequéncia das Aulas
# Mostra dos Alunos das Oficinas
Més 9
e Sequéncia das Aulas
Més 10
o Sequéncias das Aulas
Més 11
N e Sequéncia das Aulas
7 mes 12
o e Sequéncia das Aulas

10. META DE ATENDIMENTO:

Nucleos Quantidade de atendimentos por | Periodicidade |Tempo de duracdo
turma
Equipamentos Canto Coral - 04 Turmas 1 (uma)vez por (1 (uma} a 2 (duas)
plblicos de cultura 20 vagas semana horas, a depender dd
{parcerias curso e da faixg
Coro Cénico - 04 etaria atendida.

Turmas 20 vagas

Violao - 12
Turmas 20 vagas
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Viola Caipira - 04
Turmas 20 vagas

Pandeiro/Percussao - 04
Turmas 20 vagas

11. CURSOS: (serdo determinados apés homologacédo da(s) entidade(s) vencedora(s), no aio de
ajustamento do plano de trabalho, em conjunto com a Secretaria de Cultura).

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

f“”’\

4 Parcelas

Valor Maximo previsto de até R$ 255.000,00
Valor Praposto - R$ 254.352,00

Parcela 1: R$ 95.088,00 Parcela 3: R$ 53.088,00
Parcela 2: R$ 53.088,00 Parcela 4: R$ 53.088,00

4. CONTRAPARTIDA

14.1 Bens e servigos relativos a execugdo do objeto, tais como: aquisicdo de materiais de consumo especifig
para aulas, certificados e divulgagéo (graficos: flyers, folders e banners de identificagdo: minimo 1,20 metro

linguagem especifica, atendendo simultaneamente os beneficiarios do projeto.

14.2. Ndo podera ser exigido qualquer tipo de contrapartida financeira, ou em bens, das pessoas atendidas e/ou de sg
familiares quando da utilizagdo dos servicas contratados no dmbito deste edital.

14.3. O calendario de eventos, serd elaborado em conjunto com a supervisio pedagdgica da Secretaria de Cultura e da Ges
da OSC parceira,

Fvento.

economicamente mensuraveis e deve respeitar o percentual entre 1% {um por cento) e 20% (vinte por cento), confor
previsto na Lei 13.898/2019, art. 75, § 12, alinea “c” e Lei Complementar 101/2000, art. 25, § 19, alinea “d” (Lei
Responsabilidade Fisc;
As contrapartidas se dardo nas formas:

Banners 1m x 1,20m para divulgac¢ao, Faixas de rua med. 0,70 x 3,00m, estrutura camarins (alimentaca

criacé@o de Flyers Virtuais, internet, telefone.

14.4. Todos os bens remanescentes dos eventos serdo revertidos em favor da Secretaria de Cultura quando término de cg

14.5. Ndo serd exigida contrapartida em valores financeiros, somente apresentada por forma de bens e servi¢

0S
de

ira x 1.00 metro de largura; camarins, alimentagéo e material de limpeza para atendimento de eventos, a cdda

BUIS
50
da
0s
me
de
al).

),
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15. ITEM OBRIGATORIO — EQUILIBRIO DA PROPOSTA

Meta Acdo Limite {%)

Gestor: monitorar o0s  indicadores dos
projetos.
Oficineiro: Aplicar as técnicas especificas da

EquipeTécnica: linguagem em que atua, esclarecer ddvidas 84%

1 Gestor/ 7 Oficineiros/ e acompanhar desenvolvimento dos alunos. R$212.352,00

1 Agente Administrativo/ Agente Administrativo; Suporte

1 Agente cultural administrativo nas areas de administracéo,

recursos humanos, departamento pessoal,
financeiro e logistico tratar dos processos
burocraticos das organizacdes nas mais

diversas areas.

jm\} Agente Cultura: Suporte a produgéo artistica

cultural da comunidade.

Materiat artistico/consumo Teclad ical 1%

e Divulgagdo eclado musical. R$2.000,00
Eventos

isica. ‘
Evento de Music Contratagéo de artistas, shows, estrutura,

som e eic.
verba 40.000,00 15%
Mostra dos Alunos das . R$40.000,00
. Encontro dos alunos para apresentacdo de
Oficinas. . .
atividades produzidas em aula.
()
Banners 1m x 1,20m, Faixas de rua med] _ _

, 0,70  x  3,00m, estrutura camarinsES’[e ttem T‘?o, compoe o valor ~C edido
Contrapartida(s) da(s) _ i o ~_ fpelo Municipio para execugdc do
Entidade(s) (alimentagéo), criagéo de Flyers Virtuais,nroieto. Mo podendo ultrapassar

internet, telefone. 20% do valor do recurso.

16. ITEM OBRIGATORIO — DIVULGACAO:

16.1. Nos eventos a divulgacdo sera deliberada conjuntamente com o Gestor de Projetos da entidade e a
supervisdo pedagdgica da Secretaria de Cultura, e ocorreréd através de contrapartida da concedente em
conformidade com item 10.1 do Termo de Referéncia.

16.2. A divuigacao regular das agdes, atividades e resultados do projeto serdo custeadas com recursos do
repasse financeiro.

Divulgacio dos Cursos

Flyers virtuais

Material impresso: Banners 1m x 1,20m, Faixa, Flyer, Wind banner.
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17. ITEM OBRIGATORIO — EQUIPE TECNICA-

Gestor do Projeto: Thiago Roberto de Moraes Santos

Agente Administrativo: Lucas Victor de Figueiredo

Agente Cultural: Alexandre Carolei

Oficineiro de Violdo: André Rodrigues Ferreira

Oficineiro de Violdo: Lucas Godinho do Santos

Oficineiro de Violdo: Guitherme Monieiro da Silva

Oficineiro de Canto Coral: Maria Marlene do Nascimento Gremelmayer
(" icineiro de Cora Cénico: Maria Marlene do Nascimento Gremelmayer
dficineiro de Viola Caipira: Leandro Pimenta de Abreu

Oficineiro de Pandeiro/Percussao: Débora Menezes iazzetto

18. MEMORIA DE CALCULO DO CUSTO DO PROJETO

Demonstrar a memdria de céalculo do dispéndio dos recursos, com a refagdo custo/beneficio do projeto.
Considerando a quantidade de vagas oferecidas neste plano aos alunos das turmas regulares no
seguimento de Artes Visuais.

R$ 254.352,00 / 12 meses / 560 alunos = R$ 37,85

19. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAO

e a) Atas de Reunides de Planejamento;

. b) Cadastro das Fichas de Inscricao;

¢} Cadastro de Frequéncia dos Participantes;

d) Cadastro de Frequéncia de Pessoal:

e) Relatério das Atividades realizadas;

f) Registro Fotogréfico das Atividades nas linguagens ofertadas;

23. PROPOSTA DE ORCAMENTO (Modelo de apresentacao para despesas previstas)

NOME DO PROJETO: “OFICINAS CULTURAIS — “MUSICA”

OrientagOes gerais:
1. Insira seus gastos com a proposta nas linhas abaixo, organizando-os nas categorias de despesa:
Equipe de Trabalho (RH), Alimentagdo, Material Artistico/Consumo e Divufgagéo do Projeto.
2. Algumas categorias possuem uma coluna extra para vocé detalhar as despesas que se repetern nos
meses.
3. Lembre-se de que o orgamento precisa ser coerente com as atividades que serfo desenvolvidas.
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1. EQUIPE DE TRABALHO (RH)
Cargo Nome Quantidade de meses a Remuneracio Custo Total
trabalhar mensal (R$)
Gestor do .
Projeto Thiago Roberto 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
Agente Cultural [Alexandre Carolei 12 R$ 1.800,00 R$ 21.600,00
Oficineiro d
=20 %€ André Ferreira 12 R$ 1.628,00 R$ 19.536,00
Viol&do
Oficineiro de .
Violo Lucas Godinho 12 R$ 1.628,00 R$ 19.536,00
Oficineiro de Guilherme
ViolZo Monteiro 12 R$ 1.628,00 R$ 19.536,00
Oficineiro de
_J;’apdeiro/Percussﬁ Débora Menezes 12 R$ 1.628,00 R$ 19.536,00
| a0
O.ﬂcmelrc.:. fje Leandro de 12 R$ 1.628,00 R§ 19.536,00
Viola Caipira Abreu
Oficineira de Marlene
1 . .
Canto Coral Gremelmayer 2 R$ 1.628,00 R$ 19.536,00
Oficineira de Mariene
Cora Cénico Gremelmayer 12 R$ 1.628,00 R% 19.536,00
Agente | Lucas Victor de 12 R$ 2.000,00 RS 24.000,00
Administrativo Figueiredo
Subtotal 1 R$ 212.352,00
2. ALIMENTACAO (DIVISAQ POR EVENTOS)
Hem Quantidade Custo por item Custo Total (R$)
Camarim Diversos Contrapartida R$ 1.000,00
TN
: Subtotal 2 R$ 1.000,00
3. MATERIAIS ARTISTICOS/CONSUMO
Htem Quantidade Custo por item Custo Total (R$)
Teclado Musical. 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
Subtotat R$ 2.000,00

4. DIVULGAGAO DO PROJETO

(indicar custos com a divulgacgio do projeto, desde a chamada para inscri

divulgacdo de suas agdes ao longo do tempo)

¢do dos beneficiados, como

ltem Quantidade Custo por item Custo Total (R$)
Banners 1m x 1,20m, Faixas de rua
med. 0,70 x 3,00m, criagdo de Flyers
Virtuais, internet, telefone., Diversos Contrapartida R$ 1.600,00
( A Titulo de Contrapartida)
Subtotal R$ 1.600,00
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5. EVENTOS

suas a¢hes ao longo do tempo)

{indicar custos com a divuigacSo do projeto, desde a chamada para inscricdo dos beneficiados,

355

como divulgacio de

ltem Quantidade Custo por item Custo Total (R$)
Evento de MUsica 1
verba R$40.000,00
Mostra dos Alunos - -

Subtotal §

R$ 40.000,00

VALOR TOTAL DA PROPOSTA + CONTRAPARTIDA
VALOR DO REPASSE

R$ 256.952,00
R$ 254.352,00

Maua, 20 de fevereiro de 2024,

4 w/\\»\/
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1. Item de Custo 01 — Equipe de Trabalho

Mes | Més 2 Més 3 TOTAL Més 4 Més 5 Més 6 TOTAL
1.1 Gestor do Projeto R$ 2.500.00 RS 2.500.00 R$ 2.500,00 RS 7.500,00 R$ 2.500,00 RS 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 7.500,00
1.2 Agente Adm R§ 2.000.00 R$ 2.000,00 R$ 2.000.00 R$ 6.000,00 R$ 2.000,00 RS 2.000,00 RS 2.000,00 R$ 6.000,00
[.3 Agenda Cultural R$ 1.800,00 RS 1.800,00 R$ 1.800,00 R3S 5.400,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 RS 5.400,00
1.4 Oficineiros (7) R§ 11.396,00 R$ 11.395,00 R% 11.396,00 R$ 34.188,00 R$ 11.396,00  |R$ 11.396,00 R$ 11.396,00 R¥ 34.188,00
Sub Total Custe 01 RS 53.088,00 RE £3,088,00

2. Item de Custo 02 — Contrapartida/Alimentaciio

Més | Més2 Més 3 TOTAL Meés 4 Més 5 Més 6 TOTAL
2.1 Camarim - - - RS 1.000.60 - - -
Sub Totai Custo 02 RS 1.600,00

3. Item de Custo 03 — Materiais Artisticos/Consumo

Més 1 Més 2 Més 3 TOTAL Més 4 Mes 5 Més 6 TOTAL
3.1 Material - R$ 2.000,00 - RS 2.000,00 - - -
Artistico/Consumo
Sub Total Custo 03 R$ 2.000,00

4. Hem de Custo 04 — Contrapartida/Divulgacio do Projeto

Meés | Més 2 Més 3 TOTAL Més 4 Més 3 Més 6 TOTAL
4.1 Materiais grficos para - - - R¥ 1.600,00 - - -
Divulgacio
Sub Total Custo 04 RS 1.600,00

3. Item de Custo 85 — Eventos

Més | Més 2 Més 3 TOTAL Més 4 Més 5 Més 6 TOTAL
5.1 Evento de Mdsica - - R3 40.000.00 R$ 40.000,00 -
Sub Total Custo 05 RE 40.000,00
Primeira Parcela R§95.08800  ISeounda Parcela RS 53.088,00
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1. Item de Custo 01 — Equipe de Trabalho

Més 7 Meés 8 Més9 TOTAL Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL TOTAL PROJETO
1.1 Gestor do Projeto R¥ 2.500,00 [R$2.500,00 [R$2.500,00 RS 7.500,00 |R$ 2.500,00 R$2.500,00 |RS 2.300,00 RS 7.500,00 R$ 30.000,00
1.2 Agente Adm R$2.000,00 [R$2.000,00 [RS 2.000,00 R$ 6.000,00 (RS 2.000,00 R$2.000.00 [R$ 2.000,00 R¥ 6.000,00 R3 24.000,00
1.3 Agenda Cultural RS 1.800,00 [RS$ 1.800,00 {R$ 1.800,00 R$ 5.400,00 |RS 1.800.00 RS 1.800,00 [RS 1.800.00 RS 5.400.,00 R3$ 21.600,00
1.4 Oficineiros (7) RS 11.396.00 [R$ 11.396,00 |R$ 11.396,00 R$34.188,00 [R$11.396,00 [R$11.396,00 |RS | 1.396,00 R$34.188.00 RS 136.752,00
Sub Fotal Custo 01 RE 53.088,00 R$ 53.088,00 - R$ 212.352,00

2. tem de Custo 02 — Contrapartida/Alimentaciio

Més7 Més 8 Més 9 TOTAL Meés 10 Més 11 Més 12 TOTAL TOTAL
2.1 Camarim - - - - - - - - RS 1.000,00
Sub Total Custo 02 - - RS 1.000,00

3. Item de Custo 03 — Materiais Artisticos/Consumo

Més 7 Més § Més 9 TOTAL Mes 10 Més 1 Meés 12 TOTAL TOTAL
3.1 Material - - - - - - - - RE 2,000,00
Artistico/Consumo
Sub Total Custo 03 - - R$ 2.000,00

4. Hem de Custo 04— Centrapartida/Divulgacio do Projeto

Mes 7 Meés 8 Mes 9 TOTAL Més 10 Mes 1 Més 12 TOTAL TOTAL
4.1 Materiais graficos para - - - - - - - - R$ 1.600,00
Divulgagio
Sub Total Custo 04 - - RS 1.600,00

5. Item de Custo 05 — Eventos

Més7 Més 8 Més 9 TOTAL Mes 10 Més [1 Més 12 TOTAL TOTAL
3.1 Evento de Misica - - - - - - - - RS 40.000,00
Sub Total Custo 05 - - RS 40.000,00
Terceira Parcela RS 53.088,00 Quarta Parcela R$ 53.088,00 R$ 254.352,00
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