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ANEXO Vi

PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto: OFICINAS CULTURAIS — Artes Cénicas / Cultura Popular

1. [dentificagdo do Proponente

1.1 Nome da Instituicao: Instituto Maua de Responsabilidade Social

1.2 CNPJ: 08.579.343/0001-64

1.3 Enderego: Av. Herminio Pegoraro, n® 807 — Jardim Itapark — Maua — SP — CEP: 09351480

1.3.1 Complemento:

1.4 Telefone fixo (com DDD)  (11) 4577-2130

1.5 Celular (com DDD)  (11) 99540-0029

1.6 Nome do Dirigente: Claudia Silvana Dias Ferreira

1.7 E-mail do Dirigente: silvana@institutodonacreusa.org.br

1.8 RG do Dirigente: 22.807.247 SSP/SP

1.9 CPF do Dirigente: 149.037.748-48

1.10 Nome do Responsavel pela Elaboracgéo do Plano de Trabalho: Sérgio Pires de Moraes

1.11 E-mail do Responsavel pela Elaboragao do Plano de Trabalho;
sergiopires@institutodonacreusa.org.br

1.12 Telefone Fixo (com DDD) - ndo possui Q\ﬂ i‘?ﬁ% i;‘ﬁ e .QQQ\ e B;
1.13 Telefone Celular (com DDD) (11) 99850-2224 \j oo L oo

1.14 Programa de Atividades a serem executadas:

Oficinas de Teatro, com duragido de 02 horas/aula
Serao contratados 03 profissionais de teatro.
Um total de 12 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos seis anos.

Oficina de Circo, com duragdo de 02 horas/aula
Sera contratado 01 profissional de circo
Um total de 04 furmas, divididas para atender pessoas a partir dos 10 anos.

Oficinas de Ballet, com durag¢ido de 02 horas/aula
Serao contratados 02 profissionais de danga/ballet
Um total de oito turmas, divididas para atender pessoas a partir dos seis anos.

Oficinas de Danga do Venire, com duracgéo de 02 horas/aula
Sera contratada 01 profissicnal de Danga do Ventre
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Um total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos quatorze anos.

Oficinas de Trangas Nagé e Identidade, com duragao de 02 horas/aula
Sera contratada 01 profissional de Trangas Nagd
Um total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a pariir dos quatorze anos.

Oficinas de Bonecaria e Esculturas em Papel Maché, com duragao de 02 horasfaula
Sera contratada 01 profissional de Bonecaria e Escultura em Papel Maché
Um total de 04 {urmas, divididas para atender pessoas a pariir dos quatorze anos.

Oficinas de Artesanato, com duracgao de 02 horas/aula
Serd contratada 01 profissional de artesanato
Um i{otal de 04 turmas, divididas para atender pessoas a pariir dos 10 anos.

Oficinas de Forrd, com duragao de 02 horas/aula
Serd contratadas 01 profissional de forré
Um total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos 14 anos.

Oficinas de Criagdo em Rodas de Samba, com duragio de 02 horas/aula
Sera contratado 01 profissional da area do Samba.
Um total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos 16 anos.

Oficinas de Dangas Terapia e Dangas Populares, com duragdo de 02 horas/aula
Sera contratada 01 profissional da area de Danga
Um total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos quatorze anos.

Oficinas de Dancas e Brinquedos de Roda, com durag¢&o de 02 horasfaula
Sera contratado 01 profissional da area de Dangas e Brincadeiras.
Um total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos 06 anos.

Oficinas de Capoeira, com duragao de duas horas/aula
Sera contratado 01 profissional da area de capoeira
Um total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos 06 anos.

Oficina de Curta Duragdo — Elaboragao de Projetos Culturais
Sera contratado 01 profissional da area de Elaborac&o de Projetos
Para atender pessoas a partir dos 18 anos.

Oficina de Curta Duragio — Danga Afro e Afro Brasileiras.
Para atender pessoas a partir dos 10 anos de idade

Evento 1
Sampa na Paineira — Manifesta¢des da Cultura Popular em Maua
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Evento 2

Samba na Paineira — Manifestagdes da Cultura Popular em Maua
Evento 3

2° Encontro de Capoeira de Maua

Evento 4
2° Encontro do Entre os Olhares das Infancia

Acao Educativa
Visita Pedagogica para algum museu ou espago cultural.

Mosira de Encerramento das Atividades.

1.15 Justificativa da Proposta de Trabalho: (Apresente de modo claro e objetivo qual a importancia
da implementacdo da Acdo para a entidade proponente e para a popufac¢édo local)

Fundado em 26 de junho de 2006 e qualificado pela lei 9790 de 23/03/99 (Lei do Terceiro
Setor), o Institutc Maua de Responsabilidade Social € qualificado como OSCIP: Organiza¢ao da
Sociedade Civil de Interesse Publico.

O Instituto Maua de Responsabilidade social esta apto e regulamentado para atuar dentro
de todo o territorioc nacional e para estabelecer parcerias e convénios com todas as esferas

governamentais e érgdos plblicos (federal, estaduat e municipal).

Padre sem sacristao toca sino com os pés!
(Provérbio Africano)

Este provérbio comenta gque fodos noés precisamos de
apoio nesta vida. Ndo da para realizar tudo, contando
apenas com as proprias forcas. Precisamos de apoio,
precisamos de mentores, tutores, colaboradores, amigos e

pessoas que nos ajudem em nossos empreendimentos.

Acreditamos que uma sociedade se constréi com varias mdos e para as indmeras
subjetividades. Um dos papéis da cuitura € o de valorizar, ponderar e, principalmente, o de resgatar
ancestralidades e apontar caminho para a constante constru¢do de uma sociedade mais igualitaria.
E fundamenial que a cultura esteja pautada numa discussao triangular: formagdo, difusdo e
producdo cultural. Mas a cultura ndo se restringe apenas as atividades aristicas. A cultura se

configura também na relagdo com outros setores responsaveis pelo progresso de uma cidade: a
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educacao, a salide, o esporte, 0 meic ambiente, o social, etc. E por esta razao que o Instituto Maua
de Responsabilidade Social atua a partir da perspectiva da multidisciplinaridade, com agbes e
profissionais nas areas de Educacio Fisica, Mdusica, Teatro, Danca, Artes, Pedagogia,
Massoterapia, Fisioterapia, Assisténcia Social etc. Areas que se encontram e se conectam
estrateg'icamente, garantindo a ampliagdo dos conceitos de cultura e cidadania.

O Instituto Maua de Responsabilidade Social tem em seu histdrico projetos nas mais
diversas areas: ginastica ritmica, escolinha de Futebol, aulas de artes marciais (judé e tackwondo),
oficinas de iniciagdo musical, oficinas de iniciaglo teatral, capoeira, ginastica para a terceira idade
etc. E destacamos a fradicional apresentagdo da Comunidade do Samba que mensalmente
contribui para a distribuigdo de inimeras cestas basicas para as familias cadastradas no instituto.

O gue queremos € um mundo de oportunidades!

Nossoc olhar esta voltado para familias de baixa renda, localizadas em areas de
vulnerabilidade social, e para a ampla diversidade das configuragdes e relagbes humanas. Nossa
postura esta livre de preconceitos e atenta as politicas afirmativas. Nossas méaos est&o unidas para
um trabalho sério, perene e de enorme responsabilidade social. Nosso fnstifufo é formado por
corpos e mentes de pessoas que estdo prontas e dispostas a trabalhar e lutar ac lado de criangas,
jovens, adultos, idosos, pretos, indigenas, homens e mulheres cis e trans.

Ocasionalmente, o /nstifutc também desenvolve outros formalos de acdes que se
configuram como fontes de recursos: feiras e caminhadas beneficentes, bazares, convénios,

parcerias plblico, privadas e doagdes.

Daniel Munduruku, em seu livro Schre Piolhos e Quitros
Afagos (pag. 27), reflete sobre educagdo e nos diz que
“uma solucdo é fazer com que os alunos busquem sua
ancestralidade. Quando a gente se percebe continuador de
uma historia, nossa responsabilidade cresce e o respeito
pela historia do outro também. E preciso trazer a figura dos
antepassados para dentro da escola. Trazer suas histérias,
seus comprometimentos, suas angustias, sua humanidade.
E preciso fazer com que nossas crian¢as possam buscar a

riqueza dos ancestrais, dos avos, bisavés f...).

Neste plano de trabalho, o Insfituto propde somar com uma administragdo atenta a
historia e ao cotidiano de olhares mauaenses. As propostas aqui apresentadas possuem um viés

didatico-pedagogico que se pautara nas historias, imaginarios, memorias afetivas narradas pelas
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criangas jovens e adultos que adentrarem nosso projeto. E pelo viés da subjetividade e

sensibilidade que criaremos materialidades visuais, ¢cénicas, corporais, artesanais, musicais etc.

Para além de qualquer marcador social que seja preponderante entre nés adultos, para
alem das “"desigualdades’ que poderdo permear os frajetos dos alunos e alunas deste projeto,
devemos considerar que ha em Maua pessoas pretas, brancas, indigenas, nordestinas, sudestinas,
sulistas... e uma condigio que perpassa por todas elas: o anseio pela cultura!

Temos certeza de que nossos conceitos e objetivod atendem aos principios do Edital de
Chamamento Puablico 003/2023; o qual visa a selecdo de Organizagbes da Sociedade Civil
interessadas em celebrar Termo de Colaboragdo no PROJETO CFICINAS CULTURAIS.

Um Termo de Colaboragdo entre o Instituto Maua de Responsabilidade Social e a
Secretaria de Cultura e Juventude da Prefeitura de Maud, voitada para implementacéo das Oficinas
Culturais de Artes Cénicas / Cultura Popular € de fundamental importancia para o publico que

atendemos e para os que poderemos atender.

» Ampliaremos o0s ndmeros de familias atendidas pelo Institufo Maua de

Responsabilidade Social;

» Ampliaremos a expansdo geografica de nosso projeto para um maior nimero de

bairros;

» Ofertaremos um maior nimero de atividades nas éreas de teatro, danga

contemporanea, ballet, circo, capoeira, danga-do-ventre, bonecaria, artesanato etc;

» Realizaremos o 2° Encontro Entre Olhares da Infancia;
» Realizaremos o 2° Encontro de Capoeira de Mauj;

> Realizaremos duas edigbes do Samba na Paineira — Manifestagcdes da Cultura Popular
em Maua.

» Realizaremos um passeio/atividade pedagégica com alunos e alunas do projeto.
¥» Realizaremos a Mostra de Encerramento das Atividades.

E por muitas outras razdes que serdo citadas e desenvolvidas neste Plano de Trabalho.
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1.16 Objetivos da Proposta de Trabalho: (Descrever quais objetivos se prefende alcangar com a
implementagdo da Agdo)

Objetivos:

» Garantir o acesso as aulas de Teatro e Cultura Popular, com contetidos que abordem os
mais diversos géneros, estilos e repertérios de manifestagdes culturais. Com funmas para

criangas, jovens, adultos, idosos e inclusédo de pessoas com deficiéncia.

» Possibilitar o conhecimento e a reflexéo sobre a histéria da cidade de Maua.

» Garantir 0 acesso s aulas de Danca, com conteQdos que abordem a danga moderna, ballet,
jazz, popular, dentre outras. Com furmas para criangas, jovens, adultos, idosos e incluséo de

pessoas com deficiéncia.

» Garantir 0 acesso as aulas de Circo com confelidos que abordem acrobacias de solo,
acrobacias aéreas, malabares, equilibrismo. Com turmas para criangas, jovens, adulfos,

idosos e inclusdo de pessocas com deficiéneia.

» Garantir o acesso as aulas de Artesanato, Bonecaria, Esculturas em Papel Maché, Forré.

Com turmas para criangas, jovens, adulfos, idosos e inclus8o de pessoas com deficiéncia.

» Possibilitar o conhecimento e a reflexao sobre a Histdria do Negro na Danga, no Teatro e no
Circo. Atividade de curta duragéo voltada pra jovens, adultos, idosos, estudantes e

profissionais de teatro, professores.

» Produzir a realizagdo do 2° Encontro Entre Olhares da Infancia: mostra de teatro, danca e

circo de produgdes voltadas ao piblico infantil.
» Produzir a realiza¢io do 2° Encontro de Capoeira de Maua.

» Produzir duas edigbes do Samba na Paineira — Manifestagdes da Cultura Popular em Maua.

» Realizar passeio dos alunos de Artes Cénicas para algum museu efou outro formato de
espaco cultural.
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» Realizar a Mostra de Encerramentos das Atividades de Artes Cénicas e Cultura Popular.

Objetivos Especificos:

» Possibilitar que cidaddos desprovidos de recursos financeiros tenham acesso a formacio e
atividades artisticas e culturais;

» Instrumentar jovens e adultos com competéncias e habilidades necessarias ao desempenho

do protagonismo e participag&o social;
» Promover o encontro e a reflexdo cidada;
» Estimular o raciocinio, criatividade e o convivio em grupo
» Afastar criangas e adolescentes dos grupos de risco;

¥» Reduzir a evasido escolar fortalecendo a importancia do estudo, por meio da pratica artistica

e cultural;
» Trabalhar a motivagao e valorizagao do idoso;
¥ Colahorar para a formacgao de pablico.

» Trabalhar com a inclus@o de pessoas com deficiéncia.

1.17 Metodologia: (Descrever como serd realizada a Agao)

As acbes deste Plano de Trabalho acontecerdo em dialogo e construg&o conjunta com a
Secretaria de Cultura da Prefeitura de Maua e profissionais contratados.

O principal objetivo € o de garantir o aprendizado artistico para pessoas que tenham ou
nao experiéncia em aigumas das linguagens cénicas.

Os profissionais para as Oficinas de Artes Cénicas / Cultura Popular dever&o manter um
espirito pesquisador e constante na relagdo com os Cficinandos / Alunos (as). Uma construgéo
mutua de conhecimento. Trabalhar a partir do histérico e da realidade dos proprios
Oficinando/Alunos (as), adequando diferentes recursos didaticos e pedagogicos as diversidades

pessoais e regionais dos participantes. Propor, participar e estimular a criagdo e desenvolvimento
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artistico com base em sua realidade social, geografica e cultural.

Os alunos terac aulas praticas e tedricas uma vez por semana, com excec¢do das
Atividades Formativas de Curta Duracdo que podera acontecer em formato diferenciado: duas ou
trés vezes por semana.

Os alunos, das linguagens que integram as Aries Cénicas / Cultura Popular, devero ter

interesse em um conteddo pluriperspectivo.
Os profissionais de artes-cénicas abordario em aulas:

Intepretagao;

Dramaturgia da cena;

Corpo e voz,

Teatre na cultura popular;

Teatro contemporaneo;

Anatomia do movimento:

Introdug&o ao movimenio acrobatico;

>
>
>
>
P
>
>
> Dentre outras.

Os profissionais de Cultura Popular abordarde em aulas:

Historia da Cultura Popular;
Identidades Tradicionais;
A Influéncia da Cuitura Popular em Manifestagcbes Contemporéneas;

p
»
>
» Anatomia do Movimento;
» Customizagao;

>

Dentre outras.
Por que algumas aulas voltadas ao Publico Idoso?

As aulas que serdo ofertadas ao publico idoso se configurardo como encontros e partilhas
de troca de experiéncias. Manter o foco, a concentragido e exercitar a criatividade poética em
atividades que facilitern o estabelecimento de novas formas de relagdes sociais. Contribuir para a
manutenc¢do do sentimento de utilidade e autoestima. A metodologia partird sempre de dinamicas e
perguntas gue permitam o (re}encontro com a poética interior.

Os participantes sero incentivados a buscar suas memorias por meio, da memaria e dos

sentidos do corpo humano: paladar, olfato, audigdo, oralidade. A partir destes sentidos poderao
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revelar experiéncias de suas frajetorias.

Por que um “2° Encontro Entre Olhares da infancia”?

E de fundamental importancia um espago de encontro, de troca e de busca de solucdes
entre coletivos de linguagens cénicas. E sabemos que eles ja ocorrem voluntariamente. O “2°
Encontro Entre Olhares da Infancia” sera um espago para celebragdo, para troca de experiéncias
entre produtores atuantes em grupos, coletivos e cias de teatro, circo e danga da cidade de Maua.
Este encontros dialogara com as atividades de formacgé&o desenvolvidas nas Oficinas Uma reflexao
sobre a importancia de uma estética autoral para a produgéo de espeticulos de teatro, danga e

circo.
Por que um 2° Encontro de Capoeira de Maua”?

O ENCONTRO DE CAPOEIRA DE MAUA é um evento cultural idealizado pelo Instituto
Dona Creusa de Santana Alves, em parceria com a Secretaria de Cultura da Prefeitura do Municipio
de Maua. Integrar, aproximar e promover a froca de experiéncias entre 0s grupos, coletivos e as
entidades de ensino da capoeira. O encontro é formado por apresentacfes e acdes formativas.

Nds sabemos o quanto o cardter lidico e simbdlico de nossa ancestralidade nos foi
negado, sendo simplesmente subtraido de nossa infancia. A proibigdo das manifestagdes culturais
e dos cultos religiosos africanos no Brasil no inicio da colonizagdo, até hoje, € a responsavel por um
uma aboligdo inacabada e pela segregacc de nossos espagos, tantos geograficos como
simbdlicos e filoséficos. O Encontro de Capoeira de Maua € mais um ponto de resisténcia e
militdncia.

Por que duas edigdes do Samba na Paineira — Manifestagfes da Cultura Popular em
Maua?

A Comunidade do Samba de Maua, projeto ligado ao Instituto Dona Creusa de Sanfana
Alves, trata-se de um grupo de sambistas, em sua maioria negros, que se reiinem em espagos
comum e cantam os seus sambas, Em nossa, como na maioria das comunidades afrodiaspdricas,
nao existe a figura do patrono: somos amigos, vizinhos, com interesses comuns. O samba de rua
ndo € apenas um espacge para convivéncia, cultura e lazer. Ocupar os espacgos publicos com samba
é fazer politica pablica.




L1y S"J;INT TG
( %27 ¢5er  INSTITUTO DONA CREUSA DE SANTANA ALVES

CNPJ: 08.579.343/0001-64

Desde sempre, as agfes da Comunidade do Samba de Mauéa ulirapassaram o lazer e o
entretenimento. As acbes mensais da Comunidade do Samba de Maua colaboram para a
assisténcia que damos as mais de 170 familias cadastradas em nosso Instituto.

Mais da metade da populaggdo de Maua é formada por pessoas pretas, assim como maioria
dos musicos que integram a nossa Comunidade do Samba. A maioria de nés, trabalhadores e
colaboradores da Comunidade de Samba de Maua e do Instituto Dona Creusa de Santana Alves,
S0MoSs pessoas que ja adentraram o pericdo da meia idade. Isto €, temos ne minimo 35 anos de
idade. E estamos, aqui, lutando para a desconstrugdo de um imaginarioc que desde sempre nos &

ofertado: o de que o negro ndo existe.

2. EQUIPE DE TRABALHO

2.1. Profissionais da édrea artistica com qualificagbes técnicas nas referidas linguagens, formagéo
académica, téchica ou noiéric saber reconhecido.

2.2, O Gestor da entidade ¢ pessoca de confianga da diretoria/consetho, responsavel pelo bom
andamento da parcenia, junto ao elo secretania/entidade, e prestagéo de contas.

2.3. A coordenacédo pedagégica da Secretaria de Cultura poderd ainda propor méfodo de selegdo
desses profissionais no periodo da celebragdo da parceria.

2.4. Ildentificar com nomes, fungbes, a qualificagdo com os critérios de selegdo dos profissionais
com experiéncia na area, formagdo académica ou critérios ja descritos, através de curricufo anexo
com perfil profissional. Os valores indicados s8o referenciais e podem sofrer adequacgdes, conforme
ja citado em edital.

= Carga
Cargo Remunera;;;ao Mensal Horaria Quantidade Total
$ Semanal
. 01 para linguagem Artes
Gestor de Projeto R$ 5.500,00 30 horas Cénicas/Cultura Popular
02 para linguagem Artes
Agente Cultural R§ 1.800,00 30 horas Cénicas/Cultura Popular
. ) 01 para a Linguagem de Artes
Agente Administrativo R$ 3.500,00 20 horas Cénicas/Cultura Popular
. 11 horas L
Oficineiros(as) de Teatro R$ 1.628,00 03 profissionais
Oficineiro de Circo R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional

4z
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Oficineiros(as) de Ballet R$ 1.628,00 11 horas 02 profissionais

Oficineira de

Danga do Ventre R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional
Oficineira de )

Trangas Nagé e Identidade R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional
Oficineira de

Bonecaria e Esculturas R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional

em Papel Maché

Oficineiras de Artesanato R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional

Oficineira de Forro R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional
Oficineiro de

Criacao em Rodas de R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional

Samba

Oficineira de
Danga Terapia e R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional
Danga Populares

Oficineiro de Capoeira R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional

Oficineiro de Dangas e

Brincadeiras de Roda R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional

Observacdo: os valores previstos e niumero de profissionais indicados sao referenciais, podendo
ser ajustados, desde que apresentadas as fontes de pesquisa que se fundamentarem, observado
os ajustes no ifem 15 - “Equilibrio da Proposta”.

3. OBJETO

3.1, O termo de colaboragdo “Oficinas Culturais tera por objetoc a concessdo de apoio da
administragé@o publica municipal para execugfo de projetos destinados a realizagdo de atividades
artisticas e culturais, por meio de eventos e cursos de Iniciagdo as Artes para as seguinies
linguagens: Artes Cénicas/Culiura Popular.

4. PUBLICO ALVO PARA 0S8 CURSOS:
4.1. Faixa Etaria

Para todas as Oficinas Culturais de Artes Cénicas/ Cultura Popular, as turmas serdo
divididas e formadas considerando a demanda e a capacidade fisica dos espagos/
equipamentos culturais, que serdo acordados juntos a Secretaria de Cultura da Prefeitura
de Maua.

O atendimento a partir de determinada faixa etaria sera realizado conforme descrito
abaixo:

Oficinas de Teatro
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Para todas as idades a partir de 06 anos.

Oficina de Circo
Para todas as idades a partir de 10 anos.

Oficinas de Ballet
Para todas as idades a partir de seis anos.

Oficinas de Danga do Ventre
Para todas as idades a partir de quatorze anos.

Oficinas de Trancas Nagd e Identidade
Para todas as idades a partir de quatorze anos.

o Oficinas de Bonecaria e Esculturas em Papel Maché
Para todas as idades a partir de quatorze anocs.

Oficinas de Artesanato
Para todas as idades a partir de 10 anos.

Oficina de Forrd
Para todas as idades a partir de 14 anos

Oficinas de Criagdo em Rodas de Samba
Para todas as idades a partir de 16 anos.

Oficinas de Dangas Terapia e Dangas Populares
Para todas as idades a partir de 14 anos.

Oficinas de Dangas e Bringquedos de Roda
I Para todas as idades a partir de 06 anos.

Oficinas de Capoeira
Para todas as idades a partir de 06 anos.

Oficina de Curta Duracio — Elaboracio de Projetos Culturais
Sera contratado 01 profissional da drea de Elaboragao de Projetos
Para atender pessoas a partir dos 18 anos.

Oficina de Curta Duragdo — Danca Afrc e Afro Brasileiras.
Para atender pessoas a partir dos 10 anos de idade

5. EXECUCAO DO PROJETO - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (Descrever as etapas de
execugdo do Plano de Trabalho, apresentando o cronograma das atividades de acordo com a(s)
area(s) de atuagdo ou servigos. Poderdo ser incluidas melas que a proponente entender
necessanas)
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O planejamento técnico pedagodgico e a divulgagdo do Projeto Oficinas Culturais de
Artes Cénicas / Cultura Popular sera constante. Gestor, dirigentes e colaboradores do
Instituto Dona Creusa estardo em contato permanente com Oficineiros e Oficineiras. O
objetivo é que o Planejamento Técnico Pedagdgico se mantenha vivo, em um continuo
aperfeicoamento. Por esta razdo, algumas necessidades como as descritas e, em
seguida, elencadas na tabela ahaixo:

Més 1

> Inicio dos trabalhos para Gestor do Projeto, Agentes Culturais e Agente Administrativo.

» Criacéo das artes e do material grafico para divulgacgéo.

> Definigdo dos espagos em que acontecerdo as Oficinas Culturais de Artes Cénicas e

Cultura Popular.

Més 2

> Inicio dos trabalhos para os Cficineiros e Oficineiras contratados.

» Apresentacao e alinhamento das propostas didaticas e pedagodgicas.

» Trocas de saberes e estratégias entre os Oficineiros e Oficineiras.

Més 3

» Os Oficineiros e Oficineiras atuardo em alguns espacos durante o periodo de inscrigbes.

» Importanie que os profissionais tenham contato com os municipes, principalmente com pais
e responsaveis das criangas que serde suas alunas.

» Estreitamento de vinculos entre Oficineiros/Oficineiras, Municipes e Espacgos Culturais.

Més 4

¥ Inicio das aulas junto aos municipes.

NMiés 5

» Edigao do Samba na Paineira — Manifestacfes da Cultura Popular em Maua.

Més 6

» Somente aulas e muito possivelmente Reunido com pais de alunos e alunas.

Més 7

¥ Passeio Cultural
» Oficina de curta duragao sobre elaboracio de projetos.

46
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Més 8

» Samba na Paineira — Manifesta¢fes da Cultura Popular em Maua
» Oficina de curta duragao: Danga Afro e Afro Brasileiras

Més 9
» Entrega Prestacio de Contas
Més 10 e 11

¥» Apenas a continuidade das aulas.
» Inicio do Planejamento para a Mostra de Encerramento.

Més 12

» Encontro Entre Olhares das Artes Cénicas.
Més 13

% Apenas a continuidade das aulas.

Més 14

» Inicic da Mostra de Encerramento.

Més 15

» Concretizac&o da Mostra de Encerramento.
» Prestacdo de Contas.

Més | Més | mas | Més | Més | Mes | Més | Més | Més | Mas | Més | Més | Més | Més | Mas

Metas 01 | 02 | 03 |04 | 05 |06 |07 |08 | 02 | 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15

Planejamento
técnico-pedagodgico

Divulgacéo
finscricbes

Definico de grade
de aulas

Divulgacdo das
atividades do
projeto

Aulas

Planejamento e
Alinhamento
Pedagégico entre
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os Oficineiros e
Oficineiras

Participacio dos
COficineiros e
Oficineiras no
periodo de
rmatriculas

Evento
Samba na Paineira
Manifestagdes da
Cultura Popular em
Maua

Evento
2° Encontro de
Capoeira de Maua

Evento
2% Enconiro Entre
Olhares da Infancia

Passeio Cultural

Mostra dos Alunos

Cursos de Curta
Duragéo
Elaboracio de
Projetos

Oficina de Curta
Duracao
Danga Afro e Afro
Brasileiras

Prestacdo de Contas
das Alividades do

Projeto & Secretaria

6. EVENTOS
6.1. Participa¢ao de no minimo 02 (dois) eventos culturais no ano;
6.2. Sugerir dois formatos de eventos para o publico-alvo durante o ano por linguagem, sendo
obrigatoriamente um deles referente a mostra dos alunos, para o seguimento de Arfes Cénicas/Cultura
Popular o proponente devera propor 02 {dois) eventos além da mostra dos alunos seguindo as
observacdes:
a) Os eventos serdo realizados de maneira inclusiva, atendendo simultaneamente os beneficiarios
do projeto e alunos da rede da Secretaria de Cultura;
b) A aguisicio de materiais de consumo destinados aos eventos (material artistico, premiagéo, kit
lanches, estrutura de som e iluminag&o, banners de ldentificagéo {minimo 1,20 metro de altura x
1.00 metro de largura).
6.3. Os custos relativos correrdo a titulo de contrapartida, de acordo com o valor ja composto ao total
geral de repasse para todos os alunos da Secretaria de Cultura envolvidos diretamente nos eventos.

Més 5
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» Edi¢do do Samba na Paineira — Manifesta¢es da Cultura Popular em Maua.
Més 7

» Passeio Cultural
» Oficina de curta duragdo sobre elaboragio de projetos.

Més 8

» Samba na Paineira — Manifestacdes da Cultura Popular em Maua
» Oficina de curta duragio: Danga Afro e Afro Brasileiras

Més 12

» Encontro Entre Clhares das Artes Cénicas.

Més 14 e 15

> Mostra de Encerramento de Afividades.

7. CRITERIOS DE SELEGAO, INSCRIGCAO, PERMANENCIA E EXCLUSAO (identificar os critérios
de selegdo e inscrigdo dos beneficiarios, bem como, os critérios de permanéncia e exclusédo do
projeto)

a) As inscrigdes dos interessados serao realizadas no modo presencial e efetuadas por ordem
de chegada.

b) Os interessados poderéo se inscrever, no maximo, em duas atividades por equipamento.

c) O numero de alunos por linguagem se dard de acordo com as dimensdes dos espagos
disponibilizados pela Secretaria de Cultura da Prefeitura de Maua, pelo numero de

atendimentos inclusivos (adesdo de pessoas com deficiéncia e neurodiversas)

d)

> Os Orientadores terao o controle de frequéncia dos alunos.

> Os alunos que tiverem mais de duas faltas consecutivas serdo afastados do curso, exceto
quandeo houver justificativa médica.

» Os alunos que totalizarem 07 faltas durante o curso serdo afastados do curso.

» Faltas justificadas por atestados médicos seréo abonadas.

e) O Instituto Maua de Responsabilidade realizara relatérios sobre a frequéncia e participagio
dos alunos.
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Os relatérios serdo compostos por listas de presenca.

f) No que se refere aocs alunos menores de idade, o Instituto Maua de Responsabilidade Social

entrara em contato com pals ou responsaveis para apurar razdes de possiveis faltas.

8. GRADE HORARIA DOS BENEFICIARIOS e PROFISSIONAIS (sera definido junto a Secretaria
de Cultura, apos assinatura da parceria)

Embora o quadro de aulas seja criado em conjunto com os profissionais da Secretaria de
Cuitura da Prefeitura de Maua, apontamos abaixo alguns cursos que atenderiam um namero
consideravel de interessados ja registrados em nossa lista de espera. Apontamos também cursos
que, com certeza, atenderiam uma demanda do publico que frequenta a nossa sede, localizada na

Av. Herminio Pegorarg, no Jardim ltapark.

> 03 turmas de teatro para o publico jovem e adulto.
» 01 turma de circo.

» 03 turmas de ballet.

» 01 turma de Danga do Ventre.

¥ 02 turmas de Trancas Nagé e ldentidade.

» 03 turmas de artesanato

» 02 turmas de Bonecaria e Escuitura em Papel Maché.
> 01 turma de capoeira.

» 01 turma de Criagdo em Roda de Samba

» 01 turma de Danga Terapia e Dancga Folclérica.

> 01 turma de Dancas e Brincadeiras de Roda.
» 01 turma de Forrd

9. PROPOSTA TECNICA E PEDAGOGICA

9.1. A coordenagédo pedagdgica das Oficinas Culturais estard a cargo da propria Secretaria de
Cuitura e sera debatida junto a gestdo da(s) OSC(s) parceira(s) e compartihada junto a rede
municipal de cultura para, em comum, realizar calendario tnico de atividades e eventos, em
beneficio total da comunidade. A entidade, porém, deve formular, sua proposta técnica pedagogica
e apresentar em seu plano de frabalho.

Meés 1

» Inicio dos trabalhos para Gestor do Projeto, Agentes Culturais e Agente Administrativo.
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» Criac8o das artes e do material grafico para divulgagéo.
> Definigdo dos espagos em gue acontecerdo as Oficinas Culturais de Artes Cénicas e
Cultura Popular.

Més 2

Inicio dos trabalhos para os Oficineiros e Oficineiras contratados.
Apresentagdo e alinhamento das propostas didaticas e pedagdgicas.
Trocas de saberes e estratégias enire os Oficineiros e Oficineiras.
Divulgagéo das Inscrigbes em ambientes virtuais e presenciais.

Visita técnica aos equipamentos culturais em que acontecerdo as Oficinas.

VVVVYY

Més 3

Os Oficineiros e Cficineiras atuardo em alguns espacos durante ¢ periodo de inscrigdes.
Importante que os profissionais tenham contato com os municipes, principalmente com pais e
responsaveis das criangas que serao suas alunas.

Estreitamento de vinculos entre Oficineiros/Oficineiras, Municipes e Espacgos Culturais.
Divulgacao das Inscricdes em ambientes virtuais e presenciais.

YV VY

Més 4

» Inicio das aulas junto aos municipes.
» Pre-produgdo para a Edicdo do Sambana Paineira — Manifesta¢fes da Cultura Popular em
Maua (material de divulgacgao, agendamentos elc)

Més 5

» Edicdo do Samba na Paineira — Manifestagfes da Cultura Popular em Maua.

» Criagdo do Material de divulgacdo e divulgagdo para a oficina de curta durag&o Elaboracao
de Projetos

Més 6

» Somente aulas e muito possivelmente Reunido com pais de alunos e alunas.

» Pré-producéo e agendamento para o passeio cultural

Més 7

Passeio Cultural

Oficina de curta duragdo sobre elaboracao de projetos.

Pré-producéo para a edigdo do Samba na Paineira ~ Manifestacdes da Cultura Popular em
Maua {material de divulgagéo, agendamentos eic).

YV ¥V

Y

Criagdo do Material de divulgagao e divulgagao para a oficina de curta duragdo Danga Afro e
Afro Brasileiras.

54
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Més 8

» Samba na Paineira — Manifestagfes da Cultura Popular em Maua
> Oficina de curta duragéo; Danga Afro e Afro Brasileiras
Més 9

» Entrega Prestacio de Contas .
» Criago do Material de divulgagdo e divulgag8o para o 2° Encontro Entre Olhares da Infancia.

Més 10 e 11

» Apenas a continuidade das aulas.
» Inicio do Planejamento para a Mostra de Encerramento.

Més 12

» Encontro Entre Olhares das Artes Cénicas.

Més 13

» Continuidade das aulas.
» Criagéoc do Material de divulgacgéo e divulgacdo para a Mostra de Encerramento;

Més 14

> Inicio da Mostra de Encerramento.

Més 15

» Concretizacdo da Mostra de Encerramento.
» Prestag@o de Contas.

10. META DE ATENDIMENTO: Serao oferecidas: na linguagem Artes Cénicas/Cultura Popular, no
minimo, 800 vagas e na linguagem Artes Visuais atendimentos, no minimo, 300 vagas, objetivando,
ainda, o crescimento gradual de diretos como meta frequencial dos alunos.

Quantidade de
Locais atendimentos por Periodicidade Tempo de duragéo
turmas regulares

Até 12 alunos para turmas
restritas criangas e
adolescentes, podendo 1 {(uma) a 2 (duas)
Equipamentos publicos | ocorrer turmas maiores horas, a depender do

de cultura /parcerias para adultos (de acordo |’ (uma) vez por semana . o e da faixa etaria
com o espago disponivel) atendida.
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Teatro
168 vagas

Ballet
104 vagas

Circo
52 vagas

Danga do Ventre
60 vagas

Trangas Nagob e
Identidade
52 vagas

Bonecaria e Escultura
em Papel Maché
52 vagas

G/XF-‘?\
b

Artesanato
48 vagas

Forré
60 vagas

Criagdo em
Roda de Samba
48 vagas

Danga Terapia
e Popular
72 vagas

Capoeira
60 vagas

Dangas e
Brincadeiras de Roda
60 vagas

1. CURSOS: (serdo determinados apés homologacgédo da(s) entidade(s) vencedora(s), no ato
de ajustamento do plano de frabalho, em conjunto com a Secretaria de Cultura).

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

12.1. Os recursos serdo liberados em parcela dnica correspondente aos meses que compde o plano
de trabatho referente ao ano de 2023. Parcelas semestrais para o ano de 2024, sendo 2 (duas)
parcelas que obedecerdo ao cronograma de desembolso, observada o disposto no artigo 48 da Lei
n° 13.019/2014. Os valores das parcelas podem ser diferentes, em conformidade com o0s
atendimentos das metas previstas, desde que ndo ultrapassem o teto do valor global previsto.

12.1.1. O célculo deve ser feito sobre a prestagdo de servigo da Equipe de Trabalho, varidveis de
evenfos durante o ano conforme calendario, compra de materiais de consumo e artisticos
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especificos para as aulas, certificados e divulgagéo proporcional ao executado na primeira parcefa.

12.2. O valor global do projeto é de R$ 1.200.000,60 (um milhdo e duzentos mil reais).
Observada a distribuigdo do valor conforme item 6.1 do Anexo VIl - Termo de Referéncia;

Parcela 1: Meses 01 a 03

Valor Proposto pela Entidade R$ 230.000,00

Despesas previstas com: Recursos Humanos, Aquisicdo de Materiais e Material de Divulgacdo

Parcela 2: Meses 04 a 09
Valor Praposto pela Entidade

Parcela 3: Meta 3 — Meses 10 a 15
Valor Proposto Pela Entidade

0

R$ 326.080,00 R$ 243.920,00
item de Custof | wex_ | Ma A . - A A - - =
\ Més es | . Més [Mas 05ins Més i,,. Mas 09 Més |, . Més | Més | Més |Més| O
Sub item de 01 02 [Més 03 04 Més 06 07 Més 08 10 Més 11 12 13 14 | 15 ;I
Despesa L
1. Ifem de Custo — Equipe de Trabalho (Descrever os ifem)
1.1. Gestor |5500,00]5500,00| 5.500,00 | 5,500,00 | 5,500,00 | 5.500,00 | 5.500,00 | 5.500,00 | 5.500,00 | 5.600,00 | 5.500,60 | 5.500,00 | 5.500,00 | 5.500,00 |5.500,00; 82.500,00
1.2,
Dois agentes 3.600,00 | 3.600,6¢| 3.600,00 | 3.600,0¢ § 3.500,00 | 3.600,00 | 3.600,00 | 3.50C,00 | 3.600,00 | 3.600,00  3600,00 | 3.600,00  3.600,00 §3.500,00 3.600,00 54,000,600
culturais
1.3.
Agente 3.500,00 | 3.500,00{ 3.500,00 | 3.500,00 | 3.500,00 | 3.500,00 | 3.500,00 | 3.500,00 | 3.500,00 | 3.500,00 | 3.500,00 [ 3.500,00 | 3.500,00 |3.500,00 |3.500,00} 52.500,00
Administrative
1.3.
Quinze X [24.420,00] 24.420,00| 24.420,00| 24.420,00)| 24 420 00|24 420,00( 24.420,00| 24.420,00 | 24.420,00| 24.420,00| 24.420,00 |24.420,0024.420,00{24.420,00( 341,880 00
Oficineiros
1.4
Oficinas de Curta| X X X X X X | 4.120,00} 1.000,00 X X X X X X X | sa2000
Duracdo
Subtotal
ltem de 12,600,00|37.020,00| 37.020,00]37,020,00] 27,020,00{ 37,020,00 | 44.440,00| 38.020,00| 37.020,00 | 37.020,00} 37.020,00| 37.020,00 | 37.020,00 [37.020,0037.020.00] $36.000.00
Custo 01
2. ltem de Custo — Alimentagdo (Descrever os ifem)
2.1 X X X X X X X X X X X X X X X X
2.2 X X X X X X X X X X X X X X X X
Subtotal
ltern de X X X X X X X X X X X X X X X X
Custo 02
3. tem de Custo — Materiais Artisticos/Consumo (Descrever o item)
3.1
Materiais
Didaticos x x 5,000,00 x X X x x X X X X X X X | 5.000,00
diversos para
criangas com
autismo e TDH
32
Piso Tatil de
Alerta para x x  [13eoece] x X X |sosoeo| x X X X X X X X }18.000,00
pessoas com
deficiéncia
visual
33
Treliga Kit X X 3.000,00 X X X X X X x x x X X X | 300000
Trave Box
3.4
Lampadas b x 8.00C,00 X x x 2.000,00 X X X X X X X X | iD.000,00
Diversas para
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lluminagéo
Cénicae
Espacial
3.5
Impressora laser| X X [15.c00,00 X X X X |15.00000
Muitifuncionat
3.6
dumbe e x x | 250000 X X X X | 250000
Acessodrios para
Cahelo
3.7
150 pares X X 6.500,00 X X 5.500,00 X {13.000,00
de sapatilha
3.8
Cordas para X X 300,00 X X 300,00 X 600,00
Violao
3.9
Tecidos Diversos
{feitro, brim, X X 6.000,00 X X 2.000,00 X | e.noo00
algodao cry, juta
etc)
3.1 0 X X 580,00 X x 300,00 X 850,00
Aviamentos
3.11
Tintas para X X 500,00 X X 300,00 X 1 80000
Tecido
3.12 b4 X 500,00 bs X 200,00 X 700,00
Maquiagem
3.13
Carrinho X X 1.200,00 X X % X | 1.200,00
de Carga
3.14 X X 3.750,00 X X % X 3.750,00
Spray
3.15
03 caixas com 10| X X 920,00 X X 920,00 X | 1.840,00
pacotes de suifite
3.16
Demais materiais; x 2.000,00 X X 2000,00 x | acoo00
de Escritario /
Papelaria
3.17
02 Kit Caixa de x x  |12.00000 X % % % |1200000
Som
Ativa + Passiva
3.18
10 Pandeiros X X | 3.000,00 X X x X ] 3.000,00
Profisgional
3.10
10 Cata-Vento X X 550,00 X X X X 550,60
Indigena
3.19
10 maracas X X 500,00 X X X X | so000
(indigena}
3.20
Bibolqués X X 500,00 x X X X 500,00
{indigena)
3.21
Demais X X 1.000,00 X x X b4 1.000,00
brinquedos
Indigenas
3.22
15 ventiladores X X 3.000,60 X X X X §3000,00
portateis
3.23
28 titos de (1
mesa e 04 X x | 758000 X X | 758000 X 1512000
cadeiras de
plastico
3.24
Servigo Interprete
de Libras X X X X X X 3.000,00| 3.000,00
Mosira de
Encerramento
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3.25
60 bengalas para| X X X X X X |240000] x X X X X X X % | 24c000
Danca do Ventre
3.26
70 mis de Lindleo
3.27
30 rolos de fita x X X x X X 1.200,00 x X x X X X X X | t.200,00
para lindleo
3.28
836 Camisetas X X X X X X 1i09s000 X X x X X X X X |098000
do projeto
Subtotal
ltem de x x |sessoma| x X X laros0ool  x X * X x X X |3.000,00/146.900,00

Custo 03
4. ltem de Custo — Divulgagao do Projeto (Descrever o itern)

4.1
Impulsionamentol x| 400000} 400000 [ x X X X X X x x x X |so0a00] X |1200000
em Midias
Digitais
42
15 Banneres de;
Divulgacao nos
espagos
4.3
30.000 fiyer X x |25.50000] x X X X X x X X X X X X |25.500,00
frente e verso

4.4

X x X x X X 5.400,00 x X X X X X X X 6.400,00

X 3.000,00 X X X X X X X x X X X X | 3.000,00

Video % x |semo00! x X X X x X % % x X X X | 500000
Institucional de

Divulgacdo
45

03 Banneres
Divuigagéo x X A X X X X X X x x 4 X 500,00 X 500,00

Mostra de
Encerramento
4.6

Criagao de X X 2.000,00 X X X X 1.000,00 X X X X X 1.00000; X | 4.coo00
Designer Digital
4.7
Divulgagdo em X X 3.000,0 X X X X X X X X X X X X | 300000
Midia Impressa

Subtotal

[tem de x |400000{s2.50000( x X X X |1o0000| X X X X X |sso000f X §53.10000
Custo 04

5. item de Custo — Eventos (Descrever o item)

5.1
Samba na X X X X |seo000| X X |ssoc0] x X X X X X X | 720000
Paineira
{Arlistas)

52

Samba na
Paineira X X X X ji20000 X X (13200000 X X X X X X X |26.400,00

(estrutura
em geral)

53
Encontro de
Cepoeira X X X X X X X 100 X X X X X X X |11.10000
(grupos,
convidado e
alimentacdo)

54

Passeio Cultural|  x X X X X X |saoooo| X X X X X X X X | 610000
Onibus e

alimentagio
5.5

Encontro Entre ;. x X X X X X X X X X X 13.200,00 X X X }13.20000
Olhares da

Infancia
Subtotal
ltem de X X X X [1eeo000] X |ed0000|27.90000 X X X 13.200,00 b4 X X 164.000,00

Custo 05
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DESEM
BOLSO

R$ 230.000,00 ‘ R$ 326.080,00 R$ 243.920,00

IVLOL

14. CONTRAPARTIDA

14.1 Bens e servicos relativos & execugdo do objeto, tais como; aquisico de materiais de consumo
especificos para aulas, certificados e divulgagdo (graficos: flyers, folders e banners de identificago:
minimo 1,20 metro de altura x 1.00 metro de largura; camarins, alimentagio e material de limpeza para
atendimento de eventos, a cada linguagem especifica, atendendo simultaneamente os beneficiarios do
projeto.

14.2. Nao poderd ser exigido qualquer tipo de contrapartida financeira, ou em bens, das pessoas
atendidas efou de seus familiares quando da utilizag&o dos servigos contratados no &mbito deste edital.
14.3. O calendario de eventos, serd elaborado em conjunte com a supervisdo pedagdgica da Secretaria
de Cultura e da Gestéo da OSC parceira.

14.4. Todos os bens remanescente dos eventos sera revertido em favor da Secretaria de Cultura quando,
término de cada Evento.

14.5. Nio sera exigida contrapartida em valores financeiros, somente apresentada por forma de
bens e servigos economicamente mensuraveis e deve respeitar o percentual entre 1% (um por
cento) e 20% (vinte por cento}, conforme previsto na Lei 13.898/2019, art. 75, § 1°, alinea “c” e Lei
Complementar 101/2000, art. 25, § 1°, alinea “d” (Lei de Responsabilidade Fiscal).

15. ITEM OBRIGATORIO — EQUILIBRIO DA PROPOSTA

Limite (%)

Meta Acéao Artes Cénicas/

Cultura Popular Artes Visuais

Gestor: monitorar os indicadores dos projetos.
Oficineiro: Aplicar as técnicas especificas da

Equipe Técnica: linguagem em que atua, esclarecer duvidas e
Gestor/Oficineiros/ acompanhar desenvolvimento dos alunos.
Agente Agente Administrativo: Suporte administrativol  536.000,00 -0-
Administrativo/Agente  nas 4reas de administragéo, recursos humanos,
Cultural departamento pessoal, financeiro e logistico

tratar dos processos burocrdticos das
organizagdes nas mais diversas areas.

ltens de consumo dos segmentos/ material

Material . .. e

o ristico/consumo artistico pedagdgico de uso obrigatério para as| R$ 200.000,00 -0-
aulas.

Eventos Atividades extras e encontros relacionados as R$ 64.000,00 0-

diferentes linguagens artisticas.

Materiais de consumo especificos para as
aulas, certificados e divulgag@o (gréficos; flyers.eqa tem nao compse o valor cedido pelo
folders e banners de identificagio; camarins,Municipio para execugdo do projeto. Nédo podende

H - . . 1] .
alimentacdo e material de limpeza parg|trepassar 20% dovafor do recurso
atendimento de eventos

Contrapartida(s) da(s)
Entidade(s)

16. ITEM OBRIGATORIO - DIVULGAGAO:

16.1. Nos eventos a divulgagdo serd deliberada conjuntamente com o Gesfor de Projetos da
entidade e a supervisdo pedagdgica da Secretaria de Cultura, e ocorrera através de contrapartida da
concedente em conformidade com item 10.1 do Termo de Referéncia.

16.2. A divulgag¢do regular das ac¢ées, atividades e resultados do projeto serdo custeadas com
recursos do repasse financeiro,

)
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Divulgagdo regular - ltens descritos em tabela “12.2" — cronograma de Desembolso.

Divulgagéo de Eventos — Contrapartida, segue abaixo:

02 Banners para Samba na Paineira

02 Banners para 2° Edic8o do Encontro de Capoeira de Maua
02 Banners para 2° Encontro Entre Olhares das Artes Cénicas
Criagao de Flyer Virtual para todos os eventos

Criagao de Teaser Convite para os Eventos

17. ITEM OBRIGATORIO — EQUIPE TECNICA: Indicar Equipe Técnica — Deverad ser composta:
Gestor, Oficineiros, Agente Cultural e Agente Administrativo para Artes Cénicas/Cultura Popular.

Gestor do Projeto: Sérgio Pires de Moraes

Agente Administrativo: Jhardiane do Nascimento Santos
Agente Cultural: Nilza Ferreira de Andrade

Agente Cultural: Simone Alessandra Alves Moletta

Oficineiros(as):

Rosangela Bento de Souza — Teatro

Gabrielle Faula Diogo — Teatro

Fabio Santos de Morais — Circo

Paulo Jorge Cardoso de Moraes — Teatro

L arissa Batista de Oliveira — Ballet

Jefferson Brito Ramos — Ballet

Vanessa da Costa Rosa — Danga do Ventre

Cinthia Cristina de Mello Passos — Trangas Nag6 e Identidade
Neusa de Oliveira — Bonecaria e Escultura em Papel Maché
Kleber Eduardo de Rodrigues — Criagdo em Samba de Roda
Zenilda Maria Antunes Barbosa — Dancga Terapia e Dangas Populares
Marcela Evaristo de Sousa Silva — Artesanato

Cibele Vanessa Pinto — Forré

Giovani Frascaroli Paiva — Dancas e Brincadeiras de Roda
Gildasio Pereira de Oliveira — Capoeira

18, MEMORIA DE CALCULO DO CUSTO DO PROJETO (Demonstrar a memoéria de célculo do
dispéndio dos recursos, com a relagdo custo/beneficio do projeto)

800.000,00 / 15 meses / 836 alunos = 63,79
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19. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUGAO
a) Atas de Reunibes de Planejamento;
b) Cadastro das Fichas de Inscrigio;

c) Cadastro de Frequéncia dos Participantes;
d) Cadastro de Frequéncia de Pessoal;
e) Relatério das Atividades realizadas;
f) Registro Fotografico das Atividades nas linguagens ofertadas;

Orientagbes gerais:
1. Insira seus gasfos com a proposta nas linhas abaixo, organizando-os nas categorias de despesa:
Equipe de Trabalho (RH), Alimentagéo, Material Artistico/Consumo e Divulgacdo do Frojeto.

2. Algumas categorias possuem uma coluna exira para vocé detalhar as despesas que se repetem nos
meses.
3. Lembre-se de que o orgamento precisa ser coerente com as afividades que serdo desenvolvidas.

Antunes Barbosa

Quantidade Remuneragio
Cargo Nome de meses a ¢ Custo Total {R$)
mensal
trabalhar
Gestor do .
. Sérgio Pires de Moraes 15 R$ 5.500,00 R$ 82,500,00

projeto

Agente Jhardiane do 15 R$ 3.500,00 R$ 52.500,00
Administrativo Nascimento Santos

Agente Nilza Ferreira de Andrade 15 R$ 1.800,00 R$ 27.000,00
Cultural

Agente Simone Alessandra Alves Moletta 15 R$ 1.800,00 R$ 27.000,00
Cultural

Oficineira Rosangela Bento de Souza 14 R$ 1.628,00 R$ 22.782,00
Oficineira Gabrielle Paula Diogo 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00
Oficineiro Paulo Jorge Cardoso 14 R$ 1.62800 | R$?22.792,00

de Moraes

Oficineira Larissa Batista de Oliveira 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00
Oficineiro Jefferson Britc Ramos 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00
Oficineira Vanessa da Costa Rosa 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00

. Cinthia Cristina de

Oficineira Mello Passos 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00
Oficineiro Kleber Eduardo de Rodrigues 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00
Oficineira Zenilda Maria 14 R$ 1.628.00 | R$22.792,00

&
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Oficineira

Marcela Evaristo de Sousa Silva

14

R$ 1.628,00

INSTITUTO DONA CREUSA DE SANTANA ALVES

R$ 22.792,00

Oficineira

Cibele Vanessa Pinto

14

R$ 1.628,00

R§ 22.792,00

Oficineiro

Giovani Frascaroli Paiva

14

R$ 1.628,00

R$ 22.792,00

Oficineiro

Gildasio Pereira de QOliveira

14

R$ 1.628,00

R$ 22.792,00

Oficina de
Curta
Duracéo
Elaboragao
de Projetos

A definir

A definir

R$% 4.120,00

R$ 4.120,00

Oficina de
Curta
Duragao
Danca Afro
e Afro
Brasileira

A definir

A definir

R$ 1.000,00

R$ 1.000,00

- Subtotal 1

~ R$ §36.000,00

ltem Quantidade | Custo por item Custo Total
(R$)
Subtotal 2 0,00

Custo Total

(feltro, brim, algod&o cru, juta etc)

Item uantidade | Custo por item
@ P (RS)

Materiais DldatICOS' diversos para criangas com verba R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
autismo efou tdh

Piso Tétil de A!gﬁrta F)arfa pessoas com verba R$ 18.000.00 RS 18.000,00
deficiéncia visual

Treliga Kit Trave Box 01 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00

Lémpadas Diversas para. iluminag&o cénica verba R$ 10.000,00 R$ 10.000,00

e espacial

Impressora Laser Multifuncional 01 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00

Jumbo e Acessérios para Cabelo verba R$ 2.500,00 R$ 2.500,00

Pares de Sapatilhas para Ballet 300 R$ 43,33 R$ 13.000,00

Cordas para Violao verba R$ 600,00 R$ 600,00
Tecidos diversos verba R$8.000,00 | R$ 8.000,00
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Aviamentos verba R$ 880,00 R$ 880,00
Tintas para tecido verba R$ 800,00 R$ 800,00
Magquiagem verba R$ 700,00 R$ 700,00
Carrinho de Carga 01 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00
Spray 200 R$ 18,75 R$ 3.750,00
o foha st tamanho Acd 06 | RS30666 | R$184000
eré’;i;gaetigzlzﬁ: verba R$4.000,00 | R$4.000,00
Kit de Caixas de Som Ativa + Passiva 02 R$% 6.000,00 R$ 12.000,00
Pandeiro Profissional 10 R$ 300,00 R$ 3.000,00
Cata-Vento Indigena 10 R$ 55,00 R$ 550,00
Maracas 10 R$ 50,00 R$ 500,00
Bibolgués 10 R$ 50,00 R$ 500,00
Demais brinquedos indigenas verba R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
Ventiladores Portateis 15 R$ 200,00 R$ 3.000,00
Conjunto de 01 Mesa e 04 cadeiras plasticas 56 RS 270,00 R$ 15.120,00
Servigo de Interprete de Libras 03 diarias R$ 1.000,00 R%$ 3.000,00
Bengalas para Dancga do Ventre 60 R$ 40,00 R$ 2.400,00
Lindleo 70 mis R$ 77,14 R$ 5.400,00
Rolos de Fita de Linéleo 30 R$ 40,00 R$ 1.200,00
Camisetas do projeto 836 R$ 13,11 R$ 10.960,00
R . Subtotal 3| R$ 146.900,00
ltem Quantidade | Custo por item Cus(t;;otal
Servigo de Impulsionamento em 03 meses | R$4.000,00 | RS$12.000,00
Midias Digitais
Banners 15 R$ 200,00 R$ 3.000,00
Flyer impresso — frente e verso — 30.000 R$ 0.85 R$ 25.000,00
tam 10emx15em
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Video Institucional
Para divulgagso do Projeto verba R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
Banners Divulgagao
Mostra de Encerramento 03 R$ 200,00 R§ 600,00
Criag&o de Designer Digital verba R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
Divulgagéo em Midia Impressa verba R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
02 Banners para Samba na Paineira
02 Banners para 2° Edigdo do
Encontro de Caposira de Maug
02 Banners para 2° Encontro .
Entre Olhares das Artes Cénicas Contrapartida | R$ 8.000,00 R$ 8.000,00
Criag&o de Flyer Virtua! para todos os eventos
Criagdo de Teaser Convite
para os Eventos
Subtotal 4| R$ 61.100,00
5 ~ EVENTOS
. i
ltem Quantidade | Custo por item Cus(t;gota
Contratagéo de Artistas
Samba na Paineira 06 grupos R$ 1.200,00 R$ 1.200,00
Manifestag@o da Cuitura Popular em Maud
Samba na Paineira verba R$ 26.400,00 | R$ 26.400,00
(estrutura em geral)
" . ;
2° Encontro d.e Capoeir‘a de Maﬂua verba R$ 11.100,00 R$ 11.100,00
(grupos, convidade e alimentag&o)
_ Passeio Cultural verba R$6.100,00 | R$6.100,00
(6nibus e alimentagio)
2° Encontro Entre Olhares da Infancia verba R$ 13.200,00 R$ 13.200,00
Subtotai 5| R$ 64.000,00
VALOR TOTAL DA PROPOSTA| R$ 808.000,00

Maua, 26 de setembro de 2023
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