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ANEXO VIII

PROPOSTA DE TRABALHQ

Nome do Projeto: OFICINAS CULTURAIS — Artes Cenicas / Cultura Popular

1. identificação do Proponente

1.1 Norne da Instituiçao: Instituto Maua de Responsabilidade Social

1.2 CNPJ: 08.579.343/0001-64

1.3 Endereço: Av. Herminio Pegoraro, n° 807— Jardim Itapark — Mauá — SP — CEP: 09351-490

1.3.1 Complemento:

1.4 Telefone fixo (corn DDD) (11) 4577-2130

1.5 Celular (corn DDD) (11) 99540-0029

1.6 Norne do Dirigente: Claudia Silvana Dias Ferreira

1.7 E-rnail do Dirigente: silvana~institutodonacreusa.org.br

1.8 RG do Dirigente: 22.807.947 SSP/SP

1.9 CPF do Dirigente: 149.037.748-48

1.10 Norne do Responsavel pela Elaboração do PIano de Trabalho: Sergio Pires de Moraes

1.11 E-mail do Responsável pela Elaboraçao do Piano de Trabalho:
sergiopires~institutodonacreusa.org.br

1.12 Teietone Fixo (corn DDD) - não possui Q\ Sc) — ~t2cN 0 ~
1.13 Telefone Celular (corn DDD) (11) 99850-2224 ~

1.14 Programa de Atividades a serern executadas:

Oficinas de Teatro, corn duração de 02 horas!aula
Serao contratados 03 profissionais de teatro.
Urn total de 12 turrnas, divididas para atender pessoas a partir dos seis anos.

Oficina de Circo, corn duracão de 02 horaslaula
Sera contratado 01 profissional de circo
Urn total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos 10 anos.

Oficinas de Ballet, corn duração de 02 horaslaula
Serao contratados 02 profissionais de dançalbailet
Urn total de oito turn,as, divididas para atender pessoas a partir dos seis anos.

Oficinas de Dança do Ventre, corn duracào de 02 horaslauia
Sera contratada 01 profissional de Dança do Ventre
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Urn total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos quatorze anos.

Oficinas do Tranças Nagô e Identidade, corn duraçao de 02 horas!aula
Sera contratada 01 profissional do Tranças NagO
Urn total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos quatorze anos.

Oficinas de Bonecaria e Esculturas em Papel Mache, corn duracão do 02 horaslaula
Sera contratada 01 profissional de Bonecaria e Escultura em Papel Mache
Urn total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos quatorze anos.

Oficinas de Artesanato, com duraçao de 02 horas!aula
Será contratada 01 profissional de artesanato
Urn total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos 10 anos.

Oficinas do ForrO, corn duracão de 02 horas/aula
Sera contratadas 01 profissional de forrO
Urn total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos 14 anos.

Oficinas do Criaçào em Rodas de Samba, corn duração do 02 horas/aula
Sera contratado 01 profissional da area do Samba.
Urn total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos 16 anos.

Oficinas do Danças Torapia o Danças Popularos, corn duração do 02 horaslaula
Sera contratada 01 profissional da area de Dança
Urn total de 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos quatorze anos.

Oficinas do Danças o Brinquodos do Roda, corn duracao do 02 horas!aula
Sera contratado 01 profissional da area do Danças e Brincadeiras.
Um total do 04 turmas, divididas para atender pessoas a partir dos 06 anos.

Oficinas de Capooira, corn duração de duas horaslaula
Sera contratado 01 profissional da area de capoeira
Um total de 04 turrnas, divididas para atender pessoas a partir dos 06 anos.

Oficina de Curta Duraçao — Elaboração do Projetos Culturais
Sera contratado 01 profissional da area do Elaboraçäo de Projetos
Para atender pessoas a partir dos 18 anos.

Oficina do Curta Duração — Dança Afro e Afro Brasiloiras.
Para atender pessoas a partir dos 10 anos de idade

Evento 1
Sarnpa na Paineira — ManifestaçOes da Cultura Popular ern Mauã
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Evento 2
Samba na Paineira — ManifestaçOes da Cultura Popular em Maua
Evento 3
2° Encontro de Capoeira de Mauà

Evento 4
2° Encontro do Entre os Qihares das lnfáncia

Açao Educativa
Visita Pedagagica para algum museu ou espaço cultural.

Mostra de Encerramento das Atividades.

1.15 Justificativa da Proposta de Trabalho: (Apresente de modo clam & objetivo quala importância
da implementaçao da Agão para a entidade proponente e para a populaçao laceD

Fundado em 26 de junho de 2006 e qualificado pela Iei 9790 de 23/03/99 (Lei do Terceiro

Setor), o lnstituto Maua de Responsabilidade Social é qualificado como OSCIP: Organização da

Sociedade Civil de Interesse Püblico.

0 Instituto Maua de Responsabilidade social está apto e regulamentado para atuar dentro

de todo o territOrio nacional e para estabelecer parcerias e convênios corn todas as esferas

governamentais e Orgãos pUblicos (federal, estadual e municipal).

Padre sem sacristão toca sino corn Os pés!

(Provérbio Africano)

Este provérbio cornenta que todos ntis precisarnos de

apoio nesta vida. Nao da para reaIizar tudo, contando

apenas corn as próprias forças. Precisamos de apolo,

precisamos de men tores, tutores, colaboradores, amigos e

pessoas que nos ajudem em nossos empreendirnentos.

Acreditamos que uma sociedade se constrOi corn vãrias mãos e para as inUmeras

subjetividades. Urn dos papéis da cultura e o de valorizar, ponderar e, principalrnente, 0 de resgatar

ancestralidades e apontar caminho para a constante construçao de urna sociedade mais igualitária.

E fundamental que a cultura esteja pautada numa discussão triangular: forrnaçao, difusao e

produção cultural. Mas a cultura näo se restringe apenas as atividades artisticas. A culture se

configure também na relaçao corn outros setores responsãveis pelo progresso de uma cidade: a
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educaçao, a saQde, o esporte, o rneio ambiente, o social, etc. E por esta razäo que o lnstituto Maua

de Responsabilidade Social atua a partir da perspectiva da multidisciplinaridade, corn açOes e

profissionais nas areas de Educação Fisica, Müsica, Teatro, Dança, Artes, Pedagogia,

Massoterapia, Fisioterapia, Assistencia Social etc. Areas que se encontrarn e se conectarn

estrategicarnente, garantindo a ampliação dos conceitos de cultura e cidadania.

o Instituto Maua de Responsabilidade Social tern ern seu histOrico projetos nas mais

diversas areas: ginastica ritmica, escolinha de Futebol, aulas de artes rnarciais (judo e taekwondo),

oficinas de iniciação musical, oficinas de iniciação teatral, capoeira, ginãstica para a terceira idade

etc. E destacarnos a tradicional apresentação da Comunidade do Samba que mensalmente

contribui para a distribuiçao de inUrneras cestas basicas para as famulias cadastradas no instituto.

o que queremos e um mundo de oportunidades!

Nosso olhar está voltado para famulias de baixa renda, localizadas em areas de

vulnerabilidade social, e para a ampla diversidade das conflguraçOes e relaçOes humanas. Nossa

postura está livre de preconceitos e atenta as politicas afirmativas. Nossas rnäos estão unidas para

um trabaiho sério, perene e de enorme responsabilidade social. Nosso Instituto é formado por

corpos e rnentes de pessoas que estäo prontas e dispostas a trabaihar e lutar ao ado de crianças,

jovens, adultos, idosos, pretos, indIgenas, hornens e mulheres cis e trans.

Ocasionalmente, o Instituto tarnbem desenvolve outros forrnatos de açOes que se

configuram corno fontes de recursos: feiras e carninhadas beneficentes, bazares, convénios,

parcerias pQblico, privadas e doaçOes.

Daniel Munduruku, em sea livro Sabre Piolhos e Outros

Afagas (pág. 27), reflete sabre educaçao e nos diz que

“uma saluçao e fazer corn que as alunos busquern sua

ancestralidade. Quando a gente se percebe cantinuador de

uma histOria, nossa responsabilidade cresce e a respeito

pela histOria do outra tambérn. E preciso trazer a figura dos

antepassados para den tro da escola. Trazer suas histórias,

seas comprometimentos, suas angástias, sua humanidade.

E preciso fazer corn que nossas crianças possam buscar a

riqueza dos ancestrais, dos avós, bisavôs (...).

Neste piano de trabalho, a Instituto propOe somar corn urna adrninistração atenta a
historia e ao cotidiano de olhares mauaenses. As propostas aqui apresentadas possuem urn vies

didático-pedagogico que se pautará nas histOrias, imaginários, mernOrias afetivas narradas pelas
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crianças jovens € aduitos que adentrarem nosso projeto. E pelo vies da subjetividade e

sensibilidade que criaremos materialidades visuais, cenicas, corporais, artesanais, musicais etc.

Para além de qualquer marcador social que seja preponderante entre nos adultos, para

além das “desigualdades” que poderao permear os trajetos dos alunos e alunas deste projeto,

devemos considerar que ha em Mauá pessoas pretas, brancas, indigenas, nordestinas, sudestinas,

sulistas... € urna condição que perpassa portodas elas: o anseio pela cultura!

Temos certeza de que nossos conceitos e objetivod atendern aos principios do Edital de

Charnamento Püblico 003/2023; o qual visa a selegão de Organizaçoes da Sociedade Civil

interessadas em celebrar Termo de Colaboraçao no PROJETO OFICINAS CULTURAIS.

Um Terrno de Coiaboragao entre o Instituto Mauã de Responsabilidade Social € a

Secretaria de Cultura € Juventude da Prefeitura de Mauá, voltada para impiementaç~o das Oficinas

Culturais de Artes Cenicas I Cuitura Popular é de fundamental importáncia para o püblico que

atendemos e para os que poderernos atender.

~‘ Ampliaremos os nürneros de familias atendidas pelo Instituto Mauá de

Responsabilidade Social;

> Ampliaremos a expansão geogrãflca de nosso projeto para urn maior nümero de

bairros;

~‘ Ofertaremos urn rnaior nümero de atividades nas areas de teatro, dança

contemporânea, ballet, circo, capoeira, dança-do-ventre, bonecaria, artesanato eto;

> Realizarernos o 2° Encontro Entre Oihares da inféncia;

> Realizaremos o 2° Encontro de Capoeira de Mauá;

)‘ Realizarernos duas ediçOes do Samba na Paineira — Manifestaçoes da Cultura Popular

em Mauã.

~‘ Realizaremos um passeiolatividade pedagogica corn alunos e alunas do projeto.

> Realizarernos a Mostra de Encerrarnento das Atividades.

E por muitas outras razOes que seräo citadas e desenvolvidas neste Piano de Trabaiho.



o
lns-rrroTo

INSTITUTO DONA CREUSA DE SM4TANA ALVES
DC saN-rANA ALVES

CNPJ: 08.579.343/0001-64

1.16 Objetivos da Proposta de Trabalho: (Descrever quais objetivos se pretende alcançar corn a
irnp!ernentaçäo da Açao)

Objetivos:

> Garantir o acesso as aulas de Teatro e Cultura Popular, corn conteUdos que abordem Os

mais diversos gêneros, estilos e repertôrios de rnanifestaçoes culturais. Corn tunnas para

crianças, jovens, adultos, idosos e incIusão de pessoas corn deficioncia.

> Possibilitar o conhecirnento e a reflexão sobre a histOria da cidade de Maua.

> Garantir o acesso as aulas de Dança, corn conteudos que abordern a dança moderna, ballet,

jazz, popular, dentre outras. Corn turnias para crianças, jovens, adultos, idosos e inclusao de

pessoas corn deficiencia.

> Garantir o acesso as aulas de Circo corn conteüdos que abordem acrobacias de solo,

acrobacias aéreas, rnalabares, equilibrismo. Corn turmas para crianças, jovens, adultos,

idosos e inclusão de pessoas corn deficiëncia.

> Garantir o acesso as aulas de Artesanato, Bonecaria, Esculturas em Papel Mache, ForrO.

Corn turn~as para crianças, jovens, adultos, idosos e inclusão de pessoas corn deticiencia.

> Possibilitar o conhecimento e a reflexáo sobre a HistOria do Negro na Dança, no Teatro e no

Circo. Atividade de curta duraçao voltada pra jovens, adultos, idosos, estudantes e

profissionais de teatro, professores.

> Produzir a realizaçao do 2° Encontro Entre Olhares da lnfáncia: mostra de teatro, danca e

circo de produçães voltadas ao pUblico infantil.

> Produzir a realização do 2° Encontro de Capoeira de Mauá.

> Produzir duas ediçoes do Samba na Paineira — Manifestaçoes da Cultura Popular em Maua.

> Realizar passeio dos alunos de Artes COnicas para algum museu e/ou outro forrnato de

espaço cultural.
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> Realizar a Mostra de Encerrarnentos das Atividades de Aries Cenicas e Cultura Popular.

Objetivos EspecIficos:

> Possibilitar que cidadaos desprovidos de recursos financeiros tenharn acesso a formaçao e

atividades artisticas e culturais;

> Instrurnentarjovens e adultos corn cornpetencias e habilidades necessárias ao desernpenho

do protagonisrno e participação social;

> Promover o encontro e a reflexão cidadã;

> Estirnular o raciocinio, criatividade e o convivio em grupo

> Afastar crianças e adolescentes dos grupos de risco;

> Reduzir a evasão escolar tortalecendo a irnportáncia do estudo, por rneio da prática artistica

e cultural;

> Trabaihar a rnotivagão e valorização do idoso;

> Colaborar para a forrnação de pUblico.

> Trabalhar corn a inclusao de pessoas corn deficlencia.

1.17 Metodologia: (Descrevar como sara realizada a Açao)

As açöes deste Piano de Trabalho acontecerao ern dialogo e construção conjunta corn a

Secretaria de Cultura da Prefeitura de Mauä e profissionais contratados.

o principal objetivo e o de garantir o aprendizado artistico para pessoas que tenharn ou

näo experiência em algumas das linguagens cénicas.

Os profissionais para as Oficinas de Aries Cenicas I Cultura Popular deverão manter urn

espirito pesquisador e constante na relagâo corn os Oficinandos I Alunos (as). Urna construção

rnOtua de conhecirnento. Trabalhar a partir do historico e da realidade dos prôprios

Oficinando/Alunos (as), adequando diferentes recursos didáticos e pedagOgicos as diversidades

pessoais e regionais dos participantes. Propor, participar e estimular a criação e desenvolvirnento
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artistico corn base em sua realidade social, geograflca e cultural.

Os alunos teräo aulas pràticas e teOricas uma vez por semana, corn exceçäo das

Atividades Formativas de Curta Duraçäo que podera acontecer em formato diferenciado: duas ou

trés vezes por sernana.

Os alunos, das linguagens que integrarn as Artes Cenicas I Cultura Popular, deverão ter

interesse em urn conteüdo pluriperspectivo.

Os profissionais de artes-cénicas abordarão em aulas:

> Intepretaçao;
~ Drarnaturgia da cena;
> Corpo e voz;
~ Teatro na cultura popular;
>- Teatro contemporãneo;
> Anatomia do movimento;
~ lntroduçao ao movimento acrobático;
~ Dentre outras.

Os profissionais de Cultura Popular abordarao em aulas:

> HistOria da Cultura Popular;

> Identidades Tradicionais;

> A lnfluencia da Cultura Popular em Manifestaçoes Conternporãneas;

> Anatomia do Movimento;

~ Customizaçao;

> Dentre outras.

Por que algumas aulas voltadas ao PUblico Idoso?

As aulas que serão ofertadas ao püblico idoso se configurarao como encontros e partilhas

de troca de experiências. Manter o foco, a concentração e exercitar a criatividade poética em

atividades que facilitern o estabelecirnento de novas fornias de relaçOes sociais. Contribuir para a

manutençáo do sentimento de utilidade e autoestima. A metodologia partirá sempre de dinémicas e

perguntas que permitam o (re)encontro corn a poética interior.

Os participantes serão incentivados a buscar suas rnemórias por meio, da memória e dos

sentidos do corpo hurnano: paladar, olfato, audição, oralidade. A partir destes sentidos poderao
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revelar experiências de suas trajetôrias.

Per que urn “2° Encontro Entre Olhares da Infância”?

E de fundamental importancia urn espaço de encontro, de troca e de busca de soluçoes

entre coletivos de linguagens cênicas. E sabemos que eles ja ocorrem voluntariamente. 0 “2°

Encontro Entre Oihares da Infância” serã um espaço para celebraçao, para troca de experiéncias

entre produtores atuantes em grupos, coletivos e cias de teatro, circo e dança da cidade de Mauá.

Este encontros dialogara corn as atividades de formaçäo desenvolvidas nas Oficinas Urna reflexao

sobre a irnportancia de urns estética autoral para a produçao de espetaculos de teatro, dança e

circo.

Por que urn 2° Encontro de Capoeira de Mauá”?

0 ENCONTRO DE CAPOEIRA DE MAUA é urn evento cultural idealizado pelo Instituto

Dona Creusa de Santana Alves, em parceria com a Secretaria de Cultura da Prefeitura do MunicIpio

de Maua. Integrar, aproximar e promover a troca de experiências entre Os grupos, coletivos e as

entidades de ensino da capoeira. 0 encontro e formado por apresentaçoes e açöes formativas.

NOs sabemos o quanto o carãter IQdico e simbOlico de nossa ancestralidade nos foi

negado, sendo simplesmente subtraido de nossa infância. A proibição das rnanifestaçoes culturais

e dos cultos religiosos africanos no Brasil no inicio da colonizaçäo, ate hoje, é a responsàvel por urn

uma aboliçao inacabada e pela segregação de nossos espaços, tantos geograficos como

simbolicos e filosOficos. 0 Encontro de Capoeira de Maua e mais urn ponto de resisténcia e

rnilitância.

Por que duas ediçoes do Sarnba na Paineira — Manifestaçoes da Cultura Popular ern

Nlauá?

A Comunidade do Samba de Maua, projeto ligado ao lnstituto Dons Creusa de Santana

Alves, trata-se de urn grupo de sambistas, em sua maioria negros, que se reünem em espaços

comurn e cantam Os seus sambas. Em nossa, como na maioria das comunidades afrodiasporicas,

não existe a figura do patrono: somos amigos, vizinhos, corn interesses comuns. 0 samba de rua

não e apenas urn espaço para convivência, cultura e lazer. Ocupar os espaços pOblicos com samba

e fazer poiltica pUblica.

aS
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Desde sempre, as açöes da Cornunidade do Samba de Pvlauá ultrapassaram 0 lazer e 0

entretenimento. As agöes mensais da Comunidade do Samba de Mauã colaboram para a

assisténcia que damos as mais de 170 familias cadastradas em nosso Instituto.

Mais da metade da população de Mauá e formada ~01 pessoas pretas, assim como maioria

dos mUsicos que integram a nossa Comunidade do Samba. A maioria de nOs, trabaihadores e

colaboradores da Comunidade de Samba de Mauá e do Instituto Dona Creusa de Santana Alves,

somos pessoas que ja adentraram o periodo da meia idade. Isto e, temos no minimo 35 anos de

dade. E estamos, aqui, lutando para a desconstruçao de urn imaginário que desde sempre nos é

ofertado: o de que o negro náo existe.

2. EQUIPE DE TRABALHO
2.1. Profissionais da area artIstica corn qualiflcaçOes técnicas nas referidas linguaqens, forrnaçäo
acadernica, técnica ou notôrio saber reconhecido.
2.2. 0 Gestor da entidade é pessoa do con fiança da diretoria/conselho, responsavel polo born
andarnento da parceria, junto ao elo secretada/entidade, e prestaçao do contas.
2.3. A coordenaçao pedagogica do Secretaria de Cultura poderá ainda propor rnetodo do seleção
desses profissionais no periodo da celebração do parceria.
2.4. Identificar corn nornes, funcoos, a qualificaçäo corn os critérios do solecáo dos profissionais
corn experiencia na area, formagao acadérnica ou criterios ja descritos, através de currIculo anexo
corn pertII profissional. Os valores indicados são referenciais e podern sofrer adequaçOes, confomie
ja citado ern edital.

Remuneração Mensal Carga
Cargo Horária Quantidade Total

R$ semanal

Gestor de Projeto R$ 5.500,00 30 horas 01 para linguagem ArtesCenicas/Cultura Popular

Agente Cultural R$ 1.800,00 30 horas 02 para linguagem ArtesCOnicas/Cultura Popular

Agente Administrativo R$ 3.500,00 20 horas 01 para a Linguagem de ArtesCénicas/Cultura Popular

11 horas
Oflcineiros(as) de Teatro R$ 1.628,00 03 profissionais

Oficineiro de Circo R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional
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Oflcineiros(as) de Ballet R$ 1.628,00 11 horas 02 profissionais

Oficineira de
R$ 1.628,00 11 horas 01 profissionalDança do Ventre

Oficineira de R$ 1.628,00 11 horas 01 profissionalTrances Nago e ldentidade

Oficineira de
Bonecaria e Esculturas R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional

em Papel Mache

Oficineiras de Artesanato R$ 1.828,00 11 horas 01 profissional

Oficineira de ForrO R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional

Oficineiro de
Criaçao em Rodas de R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional

Samba

Oficineira de
Dance Terapia & R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional
Dance Populares

Oficineiro de Capoeira R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional

Oficineiro de Danças & R$ 1.628,00 11 horas 01 profissional
Brincadeiras de Roda

Observação: os valores previstos e námero de profissionais indicados são referenciais, podendo
ser ajustados, desde que apresentadas as fontes de pesquisa que se fundamentarem, obseivaclo
os ajustes no item 15 - “EquilIbrio da Proposta”.

3. OBJETO
3.1. 0 termo de colaboraçao “Oficinas Culturais terá por objeto a concessão de apoio da
administração pUblica municipal para execução de projetos destinados a realização de atividades
artIsticas e culturais, por meio de eventos e cursos de Iniciação as Artes pare as seguintes
linguagens: Artes Cénicaslcultura Popular.

4. PUBLICO ALVO PARA OS CURSOS:
4.1. Faixa Etãria

Para todas as Oficinas Culturais de Artes Cênicas! Cultura Popular, as turmas seräo
divididas e formadas considerando a demanda e a capacidade fisica dos espaçosl
equipamentos culturais, que seräo acordados juntos a Secretaria de Cultura da Prefeitura
de Mauã.
0 atendimento a partir de determinada faixa etária será realizado conforme descrito
abaixo:

Oficinas de Teatro
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Para todas as idades a partir do 06 anos.

Oficina de Circo
Para todas as idades a partir de 10 anos.

Oficinas de Ballet
Para todas as idades a partir do seis anos.

Oficinas de Dança do Ventre
Para todas as idades a partir de quatorze anos.

Oficinas de Trancas Nagô e Identidade
Para todas as idades a partir de quatorze anos.

Oficinas de Bonecaria e Esculturas em Papel Mache
Para todas as idades a partir do quatorze anos.

Oficinas de Artesanato
Para todas as idades a partir do 10 anos.

Oficina de ForrO
Para todas as idados a partir de 14 anos

Oficinas de Criaçao em Rodas de Samba
Para todas as idades a partir do 16 anos.

Oficinas de Danças Terapia e Danças Populares
Para todas as idades a partir de 14 anos.

Oficinas de Danças e Brinquedos de Roda
Para todas as idados a partir do 06 anos.

Oficinas de Capoeira
Para todas as idades a partir do 06 anos.

Oficina de Curta Duracão — Eiaboracão do Projetos Culturais
Sera contratado 01 profissional da area do Elaboração de Projetos
Para atender possoas a partir dos 18 anos.

Oficina de Curta Duração — Dança Afro e Afro Brasileiras.
Para atender pessoas a partir dos 10 anos do idade

5. ExEcuçAo DO PROJETO — CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (Descrever as etapas do
execução do Piano de Trabaiho, apresentando o cronograma das atividades do acordo corn a(s)
area(s) de atuaçäo ou serviços. Poderao ser incluidas metas quo a proponente en tender
iecessarias)
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o planejamento técnico pedagOgico e a divulgação do Projeto OfiGinas Culturais de
Artes Cênicas I Cultura Popular será constante. Gestor, dirigentes e colaboradores do
Instituto Dona Creusa estarão em contato permanente corn Oficineiros e Oficineiras. 0
objetivo e que o Planejamento Técnico Pedagógico se mantenha vivo, em um continuo
aperfeicoamento. Por esta razão, algumas necessidades como as descritas e, em
seguida, elencadas na tabela abaixo:

Mês I

> lnicio dos trabalhos para Gestor do Projeto, Agentes Culturais e Agente Administrativo.
> Criaçao das artes e do material grafico para divulgação.
> Deflniçao dos espaços em que aconteceräo as Oficinas Culturais de Artes Cenicas e

Cultura Popular.

C. Mes2

> lnicio dos trabalhos para os Oficineiros a Oficineiras contratados.
> Apresentaçao e alinhamento das propostas didaticas e pedagOgicas.
> Trocas de saberes e estratégias entre Os Oficineiros e Oficineiras.

Mês 3

> Os Oficineiros e Oficineiras atuarão em alguns espaços durante o periodo de inscrigOes.
> Importante que Os profissionais tenham contato com os municipes, principalmente com pais

e responsáveis das crianças que serão suas alunas.
> Estreitamento de vInculos entre OficineirosfOficineiras, MunicIpes e Espaços Culturais.

Mes 4

> lnicio das aulas junto aos municipes.

Mês 5

> Edição do Samba na Paineira — ManifestaçOes da Cultura Popular em Mauá.

IVies 6

~ Somente aulas e muito possivelmente Reuniäo com pais de alunos e alunas.

IVIes 7

> Passeio Cultural
> Oficina de curta duraçäo sobre elaboraçao de projetos.
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Mês 8

> Samba na Paineira — Manifestaçoes da Cultura Popular em Maua
> Oficina de curta duraçâo: Dance Afro e Afro Brasileiras

Més 9

>~ Entrega Prestação de Contas

Mês 10 e 11

> Apenas a continuidade das aulas.
> Inicio do Planejamento para a Mostra de Encerramento.

Més 12

> Encontro Entre Olhares das Aries Cenicas.

Més 13

> Apenas a continuidade des aulas.

Mês 14

> lnIcio da Mostra de Encerramento.

Mês 15

~ Concretizaçao da Mostra de Encerramento.
~ Prestaçao de Contas.

Mês Mês Més Mês Mês Mês Mês Més Més Més Més Mes Mes MOs MêsMetas 01 02 03 04 ~ 06 07 08 09 10 ii 12 13 14 15

Planejamento
tècnico-pedagOgico

Divulgação
/InscriçOes

Definiçáo de grade
de aulas

Divulgaçao das
atividades do

projeto

Aulas

Planejamento e
Alinhamento

PedagOgico entre
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as Oficineiros e
Oficineiras

Participação dos
Oficineiros e

Oficineiras no
periodo de
matriculas

Evento
Samba na Paineira
ManifestaçOes da

Culture Popular em
Mauá

Evento
2° Encontro de

Capoeira de Mauã

Evento
2° Encontro Entre

Olbares da Infancia

Passeio Cultural

Mostra dos Alunos

Cursos de Curta
Duraçâo

Elaboraçao de
Projetos

Oficina de Curta
Duração

Dance Afro e Afro
Brasileiras

Prestação de Contas
des Atividades do

Projeto a Secretaria

6. EVENTOS
6.1. Participaçao de no minimo 02 (dois) eventos culturais no ano;
6.2. Sugerir dais formatos de eventos pare o püblico-alvo durante a ano por linguagern, sendo
obrigatoriamente urn deles referente a mostra dos alunos, para a seguirnento de Artes Cênicas/Cultura
Popular o proponente deverá propor 02 (dais) eventos alern da mostra dos alunos aeguindo as
observaçOes:

a) Os eventos serão realizados de maneira inclusive, atendendo sirnultaneamente Os beneficiários
do projeto e alunos da rede cia Secretaria de Cultura;

b) A aquisição de rnateriais de cansurno destinados aos eventos (material artistico, premiação, kit
lanches, estrutura de som e ilurninaç~o, banners de ldentiflcação (minima 1,20 metro de altura x
1.00 metro de largura).

6.3. Os custos relativos correrão a titulo de contrapartida, de acordo corn o valor jé composta ao total
geral de repasse pare todos as alunos da Secretaria de Cultura envalvidos diretarnente nos eventos.

Mês S
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> Ediçao do Samba na Paineira — Man[festaçOes da Cultura Popular em Mauá.

Més 7

)~ Passeio Cultural
~ Oficina de curta duração sobre elaboração de projetos.

Mês 8

~ Samba na Paineira — Manifestaçoes da Cultura Popular em Mauã
> Oficina de curta duraçao: Dança Afro e Afro Brasileiras

Mês 12

~- Encontro Entre Olhares das Artes Cênicas.

Mêsl4elS

> Mostra de Encerramento de Atividades.

7. CRITERIOS DE sELEçA0, lNscRlçAo, PERMANENCIA E EXCLUSAO (Identificaros critérios
de se!eçäo e inscrição dos beneficiários, barn coma, as critOrios de pemianência & exciusão do
projeto)

a) As inscriçOes dos interessados serão realizadas no modo presencial e efetuadas por ordem

de chegada.

b) Os interessados poderao se inscrever, no máximo, em duas atividades por equipamento.

c) 0 nUrnero de alunos por linguagem se dará de acordo corn as dirnensOes dos espaços

disponibilizados pela Secretaria de Cultura da Prefeitura de Mauá, pelo nQmero de

atendimentos inclusivos (adesao de pessoas corn deficiencia e neurodiversas)

d)

> Os Orientadores terão o controle de frequência dos alunos.

> Os alunos que tiverem mais de duas faltas consecutivas ser~o afastados do curso, exceto

quando houverjustificativa médica.

> Os alunos que totalizarem 07 faltas durante o curso serão afastados do curso.

> Faltas justificadas por atestados medicos serão abonadas.

e) 0 Instituto Mauá de Responsabilidade realizarà relatórios sobre a frequência e participação

dos alunos.
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Os relatarios serão compostos por listas de presença.

f) No que se refere aos alunos menores de idade, o Instituto Mauã de Responsabilidade Social

entrara em contato com pals ou responsáveis pars apurar razöes de possiveis faltas.

8. GRADE HORARIA DOS BENEFICIARIOS e PROFISSIONAIS (Sara definidojunto a Secretaria
de Cultura, após assinatura da parceria)

Embora o quadro de aulas seja criado em conjunto com os profissionais da Secretaria de

Cultura da Prefeitura de Maua, apontamos abaixo alguns cursos que atenderiam urn nümero

considerável de interessados já registrados em nossa lists de espera. Apontamos tambem cursos

que, com certeza, atenderiarn uma demands do püblico que frequents a nossa sede, localizada na

Av. Herrninio Pegoraro, no Jardim Itapark.

> 03 turmas de teatro para o pUblico jovem e adulto.

> 01 turma de circo.

> 03 turmas de ballet.

)~ 01 turma de Dança do Ventre.

> 02 turrnas de Tranças NagO e Identidade.

> 03 turmas de artesanato

> 02 turmas de Bonecaria e Escultura em Papel Mache.

> 01 turma de capoeira.

> 01 turma de Criaçao em Rods de Samba

> 01 turma de Dança Terapia e Dança Folclorica.

> 01 turma de Danças e Brincadeiras de Roda.

~ 01 turma de ForrO

9. PROPOSTA TECNICA E PEDAGÔGICA
9.1. A coordenaçäo pedagOgica das Oficinas Cuiturais estara a cargo da prOpria Secretaria de
Cultura & será debatida junto a gestao da(s) OSC(s) parceira(s) a compartllhada junto a rede
municipal de cultura para, em comum, realizar caiendário Onico de atividades a eventos, em
banefob total da comunidade. A entidade, porém, deve form ular, sua proposta técnica pedagógica
& apresentar em seu piano de trabaiho.

Més I

> Inicio dos trabalhos pars Gestor do Projeto, Agentes Culturais e Agente Administrativo.
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> Criação das artes e do material grafico para divulgação.
> Deflnição dos espaços em que acontecerão as Oficinas Cuiturais de Artes Cénicas e

Cultura Popular.

Mês 2

> lnIcio dos trabalhos para Os Oficineiros e Oficineiras contratados.
> Apresentaçáo e alinhamento das propostas didaticas e pedagágicas.
~ Trocas de saberes e estrategias entre os Oficineiros e Oficineiras.
> Divulgaçao das lnscriçoes em ambientes virtuais e presenciais.
> Visita técnica aos equipamentos culturais em que acontecerão as Oticinas.

Mês 3

> Os Oficineiros e Oficineiras atuarão em alguns espaços durante o perlodo de inscriçöes.
> lmportante que os profissionais tenham contato com os municipes, principalmente com pais e

responsáveis das crianças que serão suas alunas.
> Estreitamento de vinculos entre Oficineiros/Oficineiras, MunicIpes e Espaços Culturais.
> Divulgaçao das lnscriçoes em ambientes virtuais e presenciais.

Mês 4

> lnIcio das aulas junto aos municipes.
> Pré-produçao para a Ediçao do Sambana Paineira — Manifestaçoes da Cultura Popular em

Maua (material de divulgaçao, agendamentos etc)

Mês 5

> Edição do Samba na Paineira — Manifestaçoes da Cultura Popular em Maua.
> Criagão do Material de divulgação e divulgação para a oficina de curta duraçao Elaboraçäo

de Projetos

Més 6

~ Somente aulas e muito possivelmente Reuniäo com pais de alunos e alunas.
> Pre-produção e agendamento para o passeio cultural

Mês 7

> Passeio Cultural
> Oficina de curta duragao sobre elaboração de projetos.
~ Pre-produçao para a edição do Samba na Paineira — ManifestaçOes da Cultura Popular em

Maua (material de divulgaçao, agendamentos etc).

> Criaçao do Material de divulgação e divulgaçao para a oficina de curta duraçao Dança Afro e
Afro Brasileiras.
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Mês 8

> Samba na Paineira — Manifestaçoes da Cultura Popular em Maua
> Oficina de curia duração: Dança Afro e Afro Brasileiras
Mês 9

> Entrega Prestaçao de Contas.
> Criaçao do Material de divulgaçao e divulgação para o 2° Encontro Entre Olhares da lnfância.

Mês 10 e 11

> Apenas a continuidade das aulas.
> lnicio do Planejamento para a Mostra de Encerramento.

Mês 12

> Encontro Entre Olhares das Aries Cénicas.

Mês 13

> Continuidade das aulas.
> Criaçáo do Material de divulgação e divulgagão para a Mostra de Encerramento;

Més 14

> lnicio da Mostra de Encerrarnento.

Mês 15

> Concretização da Mostra de Encerramento.
> Prestaçao de Contas.

10. META DE ATENDIMENTO: Serao oferecidas: na linguagem Aries Cenicas/Cultura Popular, no
minimo, 800 vagas e na linguagem Aries Visuais atendimentos, no minimo, 300 vagas, objetivando,
ainda, o crescimento gradual de diretos como meta frequencial dos alunos.

Quantidade de
Locals atendimentos por Periodicidade Tempo de duraçao

turmas regulares
Ate 12 alunos para turmas

restritas crianças e
adolescentes, podendo 1 (urna) a 2 (duas)

Equipamentos pQblicos ocorrer turmas maiores horas, a depender do
de cultura /parcerias para adultos (de acordo 1 (uma) vez por sernana curso e da faixa etaria

corn o espaço disponivel) atendida.
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Teatro
168 vagas

Ballet
104 vagas

Circo
52 vagas

Dança do Ventre
60 vagas

Tranças Nagô e
Identidade
52 vagas

Bonecaria e Escultura
em Papel Mache

52 vagas

Artesanato
48 ‘sagas

Forró
60 ‘sagas

Criação em
Roda de Samba

48 ‘sagas

Danca Terapia
e Popular
72 ‘sagas

Capoeira
60 vagas

Danças e
Brincadeiras de Roda

60 ‘sagas

1. CURSOS: (serâo determinados apOs homoiogaçao cia(s) entidade(s) vencedora(s), no aft
~justamento do piano de trabalho, em conjunto corn a Secretaria de Cultura).
12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
12.1. Os recursos seräo liberados em pamela Unica correspondente aos mesas qua compOe o piano
da trabaiho referente ao ano de 2023. Parcelas semestrais para o ano de 2024, sendo 2 (duas)

arceias que obedecerão ao cronograma de desemboiso, observada o disposto no artigo 48 da Let
~ 13.019/2014. Os valores das pamelas podem ser diferentes, em con formidade com os
atendimentos das metas pre vistas, desde que näo uitrapassem o teto do valor global previsto.
12.1.1. 0 cálculo deve ser feito sobre a prestaçäo cia senJiço cia Equipe de Trabaiho, variâveis de
eventos durante o ano con fonne calendário, compra de materiais de consumo e art(sticos
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especIficos pam as aulas, certificados e divulgação proporcional ao executado na prime ira pamela.
12.2. 0 valor global do projeto é de R$ 1.200.000,00 (urn rnilhao e duzentos mU reals).
Observada a dlstribulçao do valor conforme item 6.1 do Anexo VII— Termo de Referenda;

Parcela 1: Meses 01 a 03

Valor Proposto pela Entidade R$ 230.000,00
Despesas pre vistas corn: Recursos Humanos, Aquisiçao de Materials e Material de Divulgaçäo

Parcela 2: Meses 04 a 09 Parcela 3: Meta 3— Meses 10 a 15

Valor Proposto pela Entidade Valor Proposto Pela Entidade
R$32~O80~O - R$ 243.920,00

Sub item do Mes S MOs 03 ~ Meg 05Mos 06 MCs 08M~~ ~ Meg Més ~ S MeS ~s ~;r
Despesa r

1. Item de Custo — Equipe de Trabalho (Descreveros item)

1.1. Costar 5,500,00 5,500,00 5.500,00 5,500,00 5,500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5,500,00 5,500,00 5.500,00 5.500,00 82.500,00

1.2.
Dais agontes 3,600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3,600,00 3.600,00 3,600,00 3.600,00 3,600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 54.000,00

aulturais
1.3.

Agente 3,500,00 3.50000 3.500,00 3.50000 3.500,00 3.500,00 3,500,00 3,500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3,500,00 3.500,00 52.500,00
Administrativo

1.3.
Quinze X 24,420,00 24.420,00 24,420,00 24.420,00 24,420,00 24.420,00 24,420,00 24,420,00 24.420,00 24,420,00 24,420,00 24,420,00 “~4.420,00 24.420,0 341.080,00

Oficineiros
1.4
Oficinas de Curta X X X X X X 4,020,00 1,000,00 X X X X X X X 5,120,00

DuraçSo
Subtotal
Item do 12,600,0037,020,00 37,020,00 37,020,00 37,020,00 37,020,00 41,140,00 38,020,00 37,020,00 37,020,00 37.020,00 37,020,00 37,020,00 37,020,0037,020.0 536,000,00

Custo 01
2. Item de Custo — Alimentaçao (Descrever os item)
2.1 x x x x x x x x x x x x x x ~

2.2 x x x x x x x x x x x x x x x x

Subtotal
ltemde X X X X X X X X X X X X X X X X

Gusto_02
3. Item de Custo — Materlais ArtisticoslConsumo (Descrevero item)
3.1

Materials
Didátiaos ~< x 5,000,00 x X X x x X x x x x x X 5.000,00

diversos pars
crianças corn

autismo e TDH
3.2

Piso Tã~l do
Alodapara ,< 3< 13,000,00 x X 5,000,00 x X x x x x 30 X 16.000,00

pessoas corn
deficiãncia

visual
3.3

‘freliçaKit X X 3,000,00 X X 3< x x 3< 3< 3< X X X X 3.000,00
Trave_Box

3.4
Lampadas 3< x 8,000,00 x X X 2,000,00 x X x 30 30 x x x 1o.000,oo

Diversas pars



INSW~UTO

INSTITUTO DONA CREUSA DE SANTANA ALVES
OS SAN’rANA ALVES

CNPJ; 08.579.343/0001-64

Iluminaç~o
Cénica e
Espacial

3.5
Impressora laser X X 15.000,00 X X X x x X x X X X X X 15.000,00

Mullifuncional
3.6

Jurnboe ,< ~< 2.500,00 ~ x X x x X x x x x x X 2.500,00
Acessorios para

Cabelo
3.7

lsaparos X X 6,500,00 X X X 6.500,00 x X x x x x x X 13,000,00
de sapatilha

3.8
Cordaspara X X 300,00 X X X 300,00 X X x x x x x X 600,00

Violao
3.9
Tecidos Diversos

(feltro. brim, )( x 6.00000 x x X 2.000,00 x X x x x ~ , ~ 8.000,00
algodão cru, juta

etc)
3.10 < ~ 580,00 ~ ~ 300.00 x X x x X X X X 880,00

Aviamentos
3.11

Tintaspara X X 500,00 X X X 300,00 x X x x x x x x soo,oo
Tecido

3.12 x x 500,00 x X X 200,00 < x x x x x x x 700,00
Maguiagem

3.13
Carrinho X X 1,200,00 x X x x x x , ~ ~ ~ ~ x
doCarga

3.14 ~ ~ 3750,00 X X X x X X ,( x x X X X 3.750,00
Spray

3.15
O3caixascomlo x x 920,00 x X X 920,00 X X x 21 21 x 21 X 1.840,00
oacotes do sulfite
3.16
Demais materlais X 21 2.000,00 x X X 2000,00 x X x 21 X X 21 X 4,000,00

do Escritario)
Papelaria

3.17
O2kitCaixade ~ x 12.000,00 21 X x 21 21 X 21 2< X 2< 21 X 12,000,00

Som
Ativa + Passiva

3.18
lOpandeiros x x 3,000,00 X X X x x X x 21 X X x X 3,000,00
P rot is sion at

3.10
lOCate-yenta X 21 550,00 x X x ,< ~< x < ,< 2< ~< ~ ~ 550,00

Indigena
3.19

lomaracàs X X 500,00 x X X )c x X x 21 X X x X 500,00
(Indigona)

3.20
Bibolques X X 500,00 x 21 X x X X x 21 X X x X 500,00
(Indigena)

3.21
Domais x x 1.000,00 x X X x x x x x x x x x 1,000,00

brinquedos
lndigenas

3.22
l5vontiladores X X 3,000,00 x X X x X X x 21 X X x X 3,000,00

portáteis
3.23

28 cjtos de 01
mesaeo4 2< 2< 7,560,00 x x X 7.560,00 ~ ~< 2< ~ ~ ~ ~ 15,120,00
cadoiras do

plástico
3.24
Servico Interprete

doLibras X X X 2< X X x X X 2< 21 X X x 3,000,003,000,00
Mostra de

Encerramento
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3.25
60 bengalas para
Danca do Ventre

X X X x X X 2.400,00 x X

Sc
6

x x X x X 2400,00

3.26 -. ,< , x , x x 5400,00 x X x x x X x X 5400,00
70 mts de Lpno~eo

3.27
3Orolosdefita X X X x X X 1.200,00 x X x X X X x X 1.200,00

paralinóleo

3.28
836Camisetas X X X x X X 10.960,00 x X x x x X x X 10.060,00

do_projeto
Subtotal
Item de x x 96.860,00 x X X 47.040,00 so X x so so X so 3.000,00146.900,0(

Custo_03
4. Item de Custo — Divulgaçäo do Projeto (Descrevero item)
4.1
Impulsionamento X 4.000,00 4,000,00 so X X X x X so so so X 4,000,00 X 12,000,00

em Midias
Digftais

4.2
l5oanneresde ~ ~ 3.000,00 ~ x x X so X so so x X x X 3,000,00
Divu!gagOo nos

espacos

4.3
30.0006yer so so 25,500,00 so 3< x x so X so so so X so X 25,500,00

frente 0 versa

4.4
Video so so s.ooo,oo so X X X so X so so x X so X 5.000,00

Insbtucional tie
Divulgagão

4.5
03 Banneres
Divulgagão so so 3< x X 3< 3< x 3< so so so X 500,00 3< 600,00
Mostra de

Encerramento

4.6
CriagOode )~ so 2,000,00 so X X 3< 1,000,00 3< so x so X 1.000,00 3< 4.000,00

Desig ner Digital
4.7
DiwjlgagOoem X so 3.000,00 so X X X x 3< so so so X so X 3,000,00
Midia Impressa

Subtotal
Item de so 4,000.00 42.500,00 so X X X 1.000,00 X x so so 3< 5.600,00 X 53.100,00

Custo_04
5. Item de Custo — Eventos (Descrevero item)
5.1

Sambana X 3< X X 3,600.00 X X 3.600,00 X 3< X 3< X X 3< 7.200,00
Painewa
(Arlistas)

5.2
Samba na
Paineira 3< X X X 13.200,00 3< 3< 13,200,00 X 3< X X X 3< X 26.400,00

(estrutura
emgeral)

5.3
Encontro de

Capoeira x x x x x X 3< 11,100,00 X 3< X X X 3< X 11.100,00
(grupos,

convidado e
alimentação)

5.4
PasseioCultural x x x x x X 6.100,00 x x x X 3< X X X 6,100,00

Onibus e
alimentacao

5.5
EncontroEntre x x x x x x X X X 3< X 13.200,00 X X 3< 13200,00

Olhares da
lnfáncia

Subtotal
Item de X X X X 16.800,00 X 6.100,00 27.900,00 X X X 13200,00 X X X 64.000,00

Custo 05

(1
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R$ 230.000,00 R$ 326.080,00 R$ 243.920,00

14. CONTRAPARTIDA
14.1 Bens e serviços relativos a execuçáo do objeto, tais como: aquisicão de materiais de consumo
especificos para aulas, certiticados e divulgaçäo (graficos: flyers, folders e banners de identificaçao:
mInimo 1,20 metro de altura x 1.00 metro de argura; camarins, alimentacão e material de limpeza pars
atendimento de eventos, a cada linguagem especIfica, atendendo simultaneamente Os beneficiários do
projeto.
14.2. Não poderá ser exigido qualquer tipo de contrapartida financeira, ou em bens, das pessoas
atendidas e/ou de seus familiares quando da utilizaçao dos serviços contratados no ãmbito deste edital.
14.3. 0 calendário de eventos, será elaborado em conjunto com a supervisão pedagôgica da Secretaria
de Cultura e da Gestáo da OSC parceira.
14.4. Todos os bens remanescente dos eventos será revertido em favor da Secretaria de Cultura quando
érmino de cads Evento.
14.5. Não serâ exigida contrapartida em valores financeiros, somente apresentada por forma de
bens e serviços econornicarnente mensuráveis e deve respeitar o percentual entre 1% (urn por
cento) e 20% (vinte por cento), conforrne previsto na Lei 13.89812019, art. 75, § 1°, alinea “C” e Lei
Cornplernentar 10112000, art. 25, § 1°, alinea “d” (Lei de Responsabilidade Fiscal).
15. ITEM OBRIGATORIQ — EQUILIBRIO DA PROPOSTA

Limite (%)
Meta Ação Artes Cenicasl

Artes Visuals
Cultura Popular

Gestor: monitorsr os indicadores dos projetos.
Oficineiro: Aplicar as técnicas especificas da

Equipe Técnica: linguagem em que atua, esclarecer dUvidas e
Gestor/Cficineiros/ acompanhar desenvolvimento dos alunos.
\gente ~gente Administrativo: Suporte administrativo 536.000,00 -0-
\dministrativo/Agente nas areas de administração, recursos humanos,
Cultural departamento pessoal, financeiro e logistico

:ratar dos processos burocráticos das
organizaçöes nas mais diversas areas.
Itens de consumo dos segmentos? material

Material artistico pedagOgico de uso obrigatOrio para as R$ 200.000,00 -0-
artistico/consumo aulas.

~tividades extras e encontros relacionados as
Eventos R$ 64.000,00 -0-diferentes linguagens artisticas.

Materiais de consumo especificos para as
aulas, certificados e divulgaçao (graficos; flyers,ES~O item naG compãe o valor cedido peloContrapartida(s) da(s) ólders e banners de identificaçao; camarins, Municiplo para execuçáo do projeto. Nao podendo

Entidade(s) alimentaçáo e material de limpeza para ultrapassar 20% do valor do recurso.

atendimento de eventos

16. ITEM OBRIGATORIO - DIvuLGAçA0:
16.1. Nos eventos a divulgaçao seré deliberada conjuntamente corn 0 Gestor de Projetos da
entidade & a supeivisão pedagogica da Secretaria de Cultura, & ocorrerá através de contrapartida da
concedente em con forniidade corn item 10.1 do Termo de Referenda.
16.2. A divuigaçao regular das açöes, atividades e resultados do projeto serão custeadas corn
recursos do repasse financeiro.
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Divulgaçao regular - tens descritos em tabela “12.2”— cronograma de Desembolso.

Divulgaçao de Eventos — Contrapartida, segue abaixo:

02 Banners para Samba na Paineira
02 Banners para 2° Ediçao do Encontro de Capoeira de Mauá
02 Banners pare 2° Encontro Entre Olhares das Artes Cénicas
Criaçäo de Flyer Virtual para todos as eventos
Criaçao de Teaser Convite para os Eventos

17. ITEM OBRIGATÔRIO — EQUIPE TECNICA: indicar Equipe Tecnica — Deveré ser composta.
Gestor, Oficineiros, Agente Cultural e Agente Administrativo para Artes Cénicas/Cultura Popular.

Gestor do Projeto: Sergio Pires de Moraes
ô~gente Administrativo: Jhardiane do Nascimento Santos

~tgente Cultural: Nilza Ferreira de Andrade

~gente Cultural: Simone Alessandra Alves Moletta

Oficineiros(as):

Rosangela Bento de Souza — Teatro

Gabrielle Paula Diogo — Teatro

Fabio Santos de Morais — Circo

Paulo Jorge Cardoso de Moraes — Teatro
Larissa Batista de Oliveira — Ballet

Jefferson Brito Ramos — Ballet

Janessa da Costa Rosa — Dança do Ventre

Cinthia Cristina de Mello Passos — Trances NagO e Identidade

Neusa de Oliveira — Bonecaria e Escultura em Papel Mache

Kleber Eduardo de Rodrigues — Criação em Samba de Roda

Zenilda Maria Antunes Barbosa — Dança Terapia e Danças Populares
Marcela Evaristo de Sousa Silva — Artesanato

Cibele Vanessa Pinto — ForrO

Giovani Frascaroli Paiva — Danças e Brincadeiras de Roda

Gildásio Pereira de Oliveira — Capoeira

18. MEMORIA DE CALCULO DO CUSTO DO PROJETO (Dernonstrar a memOria de calculo dc
dispéndlo dos recursos, corn a relaçao custo/benefIcio do projeto)

800.000,00115 meses 1836 alunos = 83,79
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19. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUçAO
a) Atas do Reunioos do Planojamonto;
b) Cadastro das Fichas do Inscriçáo;
c) Cadastro do Froquència dos Participantes;
d) Cadastro do Frequência do Pessoal;
e) Relatário das Atividades realizadas;
U Registro Fotogrático das Atividados nas linguagons ofertadas;

20. PROPOSTA DE OR~AMENTO (Modelo de apresentaçäo para despesas previstas)

NOME DO PROJETO: “OFICINAS CULTURAIS —ARTES CENICAS/CULTUR.4 POPULAR

OrientaçOes gerais:
1. Insira sous gastos corn a proposta nas Ithhas abaixo, organizando-os nas catogorias de desposa:
Equipo do Trabalho (RH), Alimontaçao, Material Artistico/Consumo e Divu!gaçäo do Projoto.
2. Algumas catogorias possuorn uma coluna oxtra para vocé dotaihar as desposas quo so repetem nos
moses.
3. Lernbre-so do quo o orgarnento precisa ser cooronto corn as atividades quo soräo dosenvolvidas.

4

1. EQUIPE DE TRABALKO (RH)

Quantidade Remuneração Custo Total (R$)
Cargo Nome de meses a mensal

trabalhar

Gostor do
Sérgio Pires do Moraes 15 R$ 5.500,00 R$ 82.500,00

projeto

Agonto Jhardiano do 15 R$ 3.500,00 R$ 52.500,00
Admhistrativo Nascimento Santos

Agonto
Nilza Forroira doAndrado 15 R$ 1.800,00 R$ 27.000,00

Cultural

Agonto
Simone Alessandra Alves Moletta 15 R$ 1.800,00 R$ 27.000,00

Cultural

Oficineira Rosangela Bento do Souza 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00

Of’icinoira Gabriollo Paula Diogo 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00

Paulo Jorge Cardoso
Oficinoiro 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00do Moraos

Oficinoira Larissa Batista do Olivoira 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00

Oficinoiro Jefferson Brito Ramos 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00

Oficineira Vanessa da Costa Rosa 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00

Cinthia Cristina do
Oficineira 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00Mollo Passos

Oficineiro Kieber Eduardo do Rodriguos 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00

Zenilda Maria
Oficinoira 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00Antunos Barbosa
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Marcela Evaristo de Sousa Silva 14 R$ 1.628,00

Go

Oficineira R$ 22.792,00

Oficineira Cibele Vanessa Pinto 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00

Oficineiro Giovani Frascaroli Paiva 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00

Oficineiro Gildasio Pereira de Oliveira 14 R$ 1.628,00 R$ 22.792,00

Oficina de
Curta

Duraçao A definir A definir R$ 4.120,00 R$ 4.120,00
Elaboracão
de Projetos

Oficina de
Curta

Duração A del9nir A definir R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
Dança Afro

e Afro
Brasileira

Subtotal I R$ 536.000,00

2. ALIMENTAçAO

Custo Total
Item Quantidade Gusto por item (R$)

Subtotal 2 0,00

3. MATERIAlS ARTISTIGOSICONSUMO

Gusto Total
Item Quantidade Custo por item

( R$)

Materiais Didáticos diversos para crianças corn
verba R$ 5.000,00 R$ 5.000,00

autismo e/ou tdh

Piso Tátil de Alerta para pessoas corn
verba R$ 18.000,00 R$ 18.000,00

deficiencia visual

Treliça Kit Trave Box 01 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00

Lampadas Diversas para ilurninação cénica
verba R$ 10.000,00 R$ 10.000,00

e espacial

Impressora Laser Multifuncional 01 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00

Jumbo e AcessOrios para Cabelo verba R$ 2.500,00 R$ 2.500,00

Pares de Sapatilhas para Ballet 300 R$ 43,33 R$ 1 3.000,00

Cordas para Violao verba R$ 600,00 R$ 600,00

Tecidos diversos
verba R$ 8.000,00 R$ 8.000,00

(feltro, brim, algodão cru, juta etc)
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Aviarnentos verba R$ 88000 R$ 880,00

Tintas para tecido verba R$ 800,00 R$ 800,00

Maquiagern verba R$ 700,00 R$ 700,00

Carrinho de Carga 01 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00

Spray 200 R$ 18,75 R$ 3.750,00

Caixas corn 10 pacotes
06 R$ 306,66 R$ 1.840,00

de foiha sulfite tarnanho A-4

Dernais rnateriais para
verba R$ 4.000,00 R$ 4.000,00

escritOrio e papelaria

Kit de Caixas de Sorn Ativa + Passiva 02 R$ 6.000,00 R$ 12.000,00

Pandeiro Profissional 10 R$ 300,00 R$ 3.000,00

Cata-Vento Indigena 10 R$ 55,00 R$ 550,00

Maracás 10 R$ 50,00 R$ 500,00

Bibolques 10 R$ 50,00 R$ 500,00

Demais brinquedos indIgenas verba R$ 1.000,00 R$ 1.000,00

Ventiladores Portáteis 15 R$ 200,00 R$ 3.000,00

Conjunto de 01 Mesa e 04 cadeiras plasticas 56 R$ 270,00 R$ 15.120,00

Serviço de Interprete de Libras 03 diárias R$ 1.000,00 R$ 3.000,00

Bengalas para Dança do Ventre 60 R$ 40,00 R$ 2.400,00

Linôleo 70 rnts R$ 77,14 R$ 5.400,00

Robs de Fita de LinOleo 30 R$ 40,00 R$ 1.200,00

Carnisetasdo projeto 836 R$ 13,11 R$ 10.960,00

Subtotal 3 R$ 146.900,00

4. DIvuLGAcA0 DO PROJETO
(indicar custos corn a divulgaçao do projeto, desde a chamada pam inscrição dos beneficiados, como

divulgaçao de suas açöes ao Iongo do tempo)

Custo Total
Item Quantidade Custo por item (R$)

Serviço de Impulsionarnento em
03 meses R$ 4.000,00 R$ 12.000,00

Midias Digitais

Banners 15 R$ 200,00 R$ 3.000,00

Flyer irnpresso — frente e verso —

30.000 R$ 0,85 R$ 25.000,00
tam locrnxl5cm

6”
0
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Video Institutional
verba R$ 5.000,00 R$ 5.000,00Para divulgaçao do Projeto

Banners Divulgaçao
03 R$ 200,00 R$ 600,00Mostra de Enoerramento

Criagao de Designer Digital verba R$ 4.000,00 R$ 4.000,00

Divulgaçao em Midia Impressa verba R$ 3.000,00 R$ 3.000,00

02 Banners para Samba na Paineira
02 Banners para 2° Ediçao do

Encontro do Capoeira do Mauá
02 Banners para 2° Encontro

Entre Qlhares das Aries Cénicas Contraparticia R$ 8.000,00 R$ 8.000,00
Criaçao do Flyer Virtual pare todos os eventos

Criaçao do Teaser Convite
para os Eventos

(
______ Subtotal 4 R$ 61.100,00

5—EVENTOS

Custo TotalItem Quantidade Custo por item
(R$)

Contratagao de Artistas
Samba na Paineira 06 grupos R$ 1.200,00 R$ 1,20000

Manifestaçao da Culture Popular em Mauá

Samba na Paineira
verba R$ 26.400,00 R$ 26.400,00(estrutura em geral)

2° Encontro do Capoeira de Mauã
verba R$ 11.100,00 R$ 11.100,00(grupos, convidade e alimentacao)

Passejo Cultural
verba R$ 6.100,00 R$ 6.100,00(önibus e alimentagao)

2° Encontro Entre Olhares da lnfância verba R$ 13.200,00 R$ 13.200,00

Subtotal 5 R$ 64.000,00

VALOR TOTAL DA PROPOSTA j R$ 808.000,00

Mauá, 26 de seternbro de 2023
42 /

ql~udia Silvana Dias Ferreira
7
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