Plano de Gestido 2015
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Associagdo Comunitaria Osvaldo Alexandro
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Telefone: 45762183/ | e-mail maria_teresa_1501@hotmail.com
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2. ESTRUTURA FiSICA

Capacidade de atendimento
126 criancgas de 04 meses a 03 anos e 11 meses
Analise do Ambiente Externo

O patio é amplo e possui bmg eqlos dwersos tais como: balangos,

gue a piscma de bollnha & permanente, D pula-pula € montado duas vezes por
semana. Os demais bnnquedos sdo de uso continuo, por fase e dias estipulados
segundo o combinado no Horario de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC)

Analise do Ambiente Interno
Arejadas, boa ventilac&o e claridade.

As salas se dividem de acordo com as fases, sendo:
01 sala de grupo G1-A (nas salqg contem 07 bergos montados 10 colchonetes e
01 carrinho de bebé, 0T TV, 61 DVD, 01 filtro, 01 banheira infantil, varios

brinquedos pedagogicos distribuidos pelo ambiente),

01 sala grupo G1-B (01_TV, 01 DVD, 01 mesa, (2 cadeiras, 01 armario de
madeira, 01 estante d/madelra 09 colchonetes grandes e diversos bringuedos
pedagogicos);

01 sala grupc G2 (08 mesas, 25 cadeiras, 01 lousa, 014 armario, brinquedos
pedagdgicos diversos);

01 sala grupo GBAK(‘OT/aH*nério, 02 mesas pequenas, 01 mesa grande, 10
cadeiras, 02 bancos, tfinquedos pedagdgicos diversos);

01 sala grupo G3B (/O_j,.mesa grande, 01 lousa, 01 estante, 04 mesas grandes, 04
mesas pequenas, 01 jogo de 06 cadeiras, brinquedos pedagoégicos diversos);

01 sala grupo G3C (06-mesas, 22 cadeiras, 01 armario pequeno, 01 lousa, 01
mesinha, brinquedos pedagogicos diversos).

01 Sala Multiuso contendo biblioteca com livros infantis, brinquedos pedagégicos,
televisdo, DVD e cenario de fantoches.



DEMAIS ESPACOS

01 sala de lactario

01 sala para secretaria e diretoria

01 cozinha com dispensa

01 cozinha para lactaria

01 sala de recreagéo do ber¢ario

01 brinquedoteca /sala de video

01 sala de material de limpeza

01 patio coberto

08 banheiros para alunos

03 para funcionarios

01 parque infantil

01 refeitério

01 biblioteca

Todas as salas moniforadas por cameras

Atendidos: 126 criangas.

Sala Multiuso onde desenvolvemos atividades de Artes, Expressao
corporal, Teatro e DVD e Jogos.

Equipamentos

01 playground

01 balanga de dois lugares

01 fogao industrial de 06 bocas e forno

01 fogdo de 04 bocas

03 geladeiras

08 televisdes

01 video cassete

02 mimedgrafo

01 freezer

05 computadores para uso pedagégico

01 retroprojetor

03bV.D

02 telefones

01 forno microondas

01 cama para trocador

08 Bergos em cor cereja 08 colchdes de espuma

10 colchonetes revestidos para bergos

68 colchonetes revestidos

03 colchonetes gigantes

02 colchonetes médios grandes

10 bergos de madeira cerejeira

03 arquivos de ago oficio com quatro gavetas cada

02 arquivos madeira cor branca

50 mesas de fonmica branca infantil de 04 lugares — 34 mesas de 06
fugares

)



210 cadeiras infantis

03 lousas verdes e uma branca

03 bebedouros de agua {01 geladeira)

01 mesa para adufto em férmica branca 2X2

01 mesa para reunido 2X1 20 em cerejeira com 06 cadeiras
01 maguina de escrever

01 armario em cerejeira com quatro portas escolar

01 espelho para danga

84 cadeiras universitarias

50 velotrol

01 piscina de bolinha

01 pula-pula grande

01 liquidificador

Panelas

02 cacgarolas médias - 01 caldeirdo n°® 80 - 03 cagarolas n® 45
02 panelas de pressdo grande 06 litros 01 escorredor grande
150 pratos coloridos de plasticos

150 colheres infantis

150 canecas

03 caldeirtes de n° 80

03 frigideiras grandes

01 cacarola de n® 80

Transporie
01 perua Kombi para transporte no valor de até R$ 200,00 mensais.

MODULO ESCOLAR

A entidade realiza seu trabalho, dividindo as criangas por estagios de
desenvolvimento constituindo-se em:

- Bergéario (01 sala — G1A): total de vagas: 10 criangas
(01 professora e 01 auxiliar), :

- Bercgario (01 sala- G1B): total de vagas:riang:as
{01 professora e 01 auxiliar),

- Mini-grupo (01 sala — G2): total de vagas: 22 criangas
(01 professora e 01 auxiliar)

- Maternal A (01 sala — G3A): total de vagas: 25 criangas
(01 professora e 01 auxiliar)

- Maternal B (01 sala — G3B): total de vagas: 25 criancas
{01 professora e 01 auxiliar)

- Maternai C (01 sala — G3C): total de vagas: 25 criangas
(01 professora e 01 auxiliar)

C‘,\‘W\é&;& S T W v ICALER _?_&DBM A% A



CAPACIDADE FiSICA EXISTENTE

|G3A = 20 maternal |01 pro/01 auxiliar |25
G3B = 21 maternal 01 pro/ 01 auxiliar |25
'G3C = 21 maternal 01 pro/ 01 auxiliar |25

TOTAL 06 Prof 106 auxiliar | 126

HORARIO DE ATENDIMENTO
De segunda a sexta-feira das 8h as 17h.

Horarios do HTPC sera organizado junto a supervisio da Secretaria de Educacgéo
(HTPC sera fora do horério do aluno).

Histdrico da Entidade
A Creche Osvaldo Alexandro é uma entidade civil, sem fins lucrativos,
fundada em 04/03/1981 regulamentada em 20/12/1997.

Tem como proposta principal o atendimento na modalidade creche {criangas de 0
a 3 anos e 11 meses)

Desenvolve atividades educativas e culturais junto aos moradores visando
proporcionar o envolvimento dos mesmos, para uma melhor compreensao da
histéria da Creche Osvaldo Alexandro. Explicando methor: a Entidade Creche
Osvaldo Alexandro acredita e vem frabalhando no sentido de desenvolver, um
bom trabalho, numa perspectiva de tornar-se uma experiéncia piloto, democratizar
e socializar o conhecimento na regido, uma vez em andamento essa experiéncia,
acreditamos, e a pratica vem constatando, que os principios que a norteiam
influenciam e proporcionam o andamento das outras atividades na perspectiva de
boa qualidade de vida, o processo vivenciado até 0 momento, compreendeu fases
organizativas e explicativas a seguir.

O Projeto de desenvolvimento teve inicio com as reivindicagdes pdr creches '

no final de oitenta e um (81), a organizagéo dos moradores viabilizou a elaboragéo
de um abaixo assinado em fins de noventa e dois (92) com a notificagéo da
reprovacac dos recursos, nofificados da reproducdo dos recursos no sentido de
parceria com o Municipio iniciou-se as discussdes nos bairros com o respeito aos
mantenedores da creche decidiu-se por uma construgao de uma nova Sede-Social

em 1992, Pois antes sem a provacéo, a comunidade era atendida em um barracao

Capacidade maximai Quantidade de | Numero de alunos q"‘*@d)‘&

por grupo professores/ Mi&v@ . Qﬁ UL
Educadora i - Y‘

| G1A = 10 bercéario 01 pro/ 01 auxiliar |10 M@\J AN

'G1B = 19 bergario 01 pro/ 01 auxiliar __[19) an '

G2 = 22 mini grupo | 01 pro/ 01 auxiliar |22



de faipa tampado de barro batido em 1981 os que demandaram incansaveis
discussBes com a comunidade para a definicdo do terreno onde seria construida,
em noventa e dois (92) entéo a atual Diretora comprou trés (03) terrenos junto da
Gai — Empreendimentos Imobilidrios e Participagbes S/C LTDA, bem como, para
decidir o tipo da construgdo de uma sede social methor o terreno de 450 m2 e o
prédio de 280 m2 de laje construido com varanda parte de mao-de-obra e verbas
para compras de materiais foram adquiridas com bazares, bingos e doagbes
diversas, conforme mencionamos a experiéncia adquirida até o presente momento
definiu que o projeto creche tenha como implantagdo melhor qualidade de vida
para nossas criangas, num local amplo e com assisténcia pedagogica e social.
Atualmente atendendo 126 criangas com idade entre 0 a 03 anos e 11 meses,
definindo uma qualidade de vida melhor para os nossos educandos, e comunidade
da circunvizinhanga.

CARACTERIZACAO GERAL DA ESCOLA/ENTIDADE

A unidade escolar recebe alunos da comunidade existente proximo a
mesma, sendo educandos na faixa etaria de 03 meses a 03 anos e 11 meses,
carentes.

Para o ingresso na creche, é necessario que os pais se dirijam a mesma, munidos
de Xerox de documentos. Caso n&o haja vaga no momento da procura, havera
inscricdo em lista de espera.

Nos periodos em que a Entidade firma convénio de cooperagéo Tecnica com a
Prefitura por meio da Secretaria de Educagéo, a inscrigdo para o atendimento ¢
realizada através da Central de Vagas.

Os responsaveis ficam sabendo se ha vagas ou ndo através de faixas ou cartazes
informativos, ou dirigem-se a Secretatia de Educagéo do Municipio.

Caracterizagio da Comunidade a qual a Entidade estd Inserida

A Creche OSVALDO ALEXANDRO, conta ainda com o agravante de estar situada
em um bairro, num contexto social onde a contravengéo, drogas, desorganizagao
familiar, abandono infantil, desigualdade social, interferem claramente no processo
educativo, na apropriacao efetiva dos conhecnmentos e aptiddes necessarias ao
educando.

O bairro possui saneamento basico, 01 linha de 6nibus (Jardim ltapark, EAOSA e
Jardim Maua) feira livie as quartas-feiras, deposito de materiais de construcao,
guitanda, mini-mercado, o bairro é de médio acesso.
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3. Descrigdo do Objeto

. N ~
Quadro de Pessoal Gulrllouvde wlen Ydbva 48 3 o 182
" Nome | Tipode | Escolaridade Horario de Jorna Fungdo | Salario ‘
contratag trabalho da confratado
do {inciuindo sema [
N, almogo) nal N
Elizabete P. dos Santos (CLT) £.M. 08hs as t7h 40h Cozinheira i 1R$ 980 00 i
Simone Alexandra de (CLT) RS, 08hs as I7h 40h Secretaria T $§ HEgN
Jesus .
Saiomao ﬁé_zl—:;?u de Jesus (CLT) E.M. 08hs as I7h 40h Motorista M_RS 1-‘8é9;00:’\i
Lucimara Piaza (CLT) E.S. 08hs as t7h 40h Aux. Administrativo RS 1.860,6&3'
o ] Resp. Prestagfio de contas ]
Dew.;re cantos Oliveira | (CLT) E.M (superior | 08hs as i7h 40h Professora com magistério | RS 1.800,007
I Cursando) -
 Erivania Silva dos Santos | (CLT) E.M. {superior | 08hs s 17h 40h Professora com magistério | R$ 1.800.00
- Cursando)
A contratar _ H(CLT) E.S. 08hs as 17h 40h Professora R$ 0,60
| Nodlia Seares C Campos {CL'T) E.S. 08hs as 17h 4Dh Professora RS 1.800,00%
flarisa de Faria__ {CLT) E.M. 08hs as 17h 40h ADI R$ 1.050,00
. osineide favares da Silva (CLT) E.M. 08hs 43 17h 40h Servicos Gerais R$ 980,00
‘Vanessa Leonel P. Castitho { (CLT)  [BS. 08hs as 17h 40h | Professora RS 1.800,00:4,
Acontratar  [{CLT) |EM. 08hs as 17b 40h | ADI R$ 0,00 |
Perricie Marciano - | (CLT)  [EM. 08hs as 17h 40h | ADI I'R$ 1.050.00-
Guimarzes
| Nayara Duatte Ferreira e jEm 08hs as t7h 40h ADI TR LS
gernard-t Bemmadetedos | (CLT) E.M. 08hs as 17h 40h AD1 S IR B
anos i
| Aconatar (CLT) £.M. 08hs as 17h 40h  1ADI RE 0,00
[Maria Terssa Santos Faria (CLT} ) Superior 08hs as t7h 40h Professor/Coordenadara RS 2.600. 00- ;
Pedagdpica l
{CLT) ' E.S. 08hs as 17h 4Gh Professora R$0.00 _j
T !
H i
2120000

Tiiula do Projeto
CRECHE GSVALDO ALEXANDRO

Periodo de Execucéo

inicio
Abril/2015

Término
Dezembro/2015

Identificagio do Projeio
Atendimanio
idade — 126 criangas — periodo integral —
abril & dezembro de 2015 com um per capta de R$ 265,00 més

& modalidade Creche — Faixa etaria de 03 meses a 03 nos — de
R$ 300.510,00 — atendimento de

Justificatica da Porposigéo
A entidade Osvalde Alexandro acredita, e vem trabalhando no sentido de
dasenvolver, um bom servico de creche, numa perspectiva de tornar-se uma
experiéncia pilcto, democratizar e socializar o conhecimento na regido, uma
vez em aendamenio essa experiéncia, acreditamos, que @ pratica vem
constatando, que os orincipios que a norteiam influenciam, e proporcionam o
|andamemc das outras atividades na perspectiva da qualidade de vida,
respeitando o processe vivenciando cada fase de sua organizacao.




4. Plano de Aplicacéo (R$ 1,00)

Colifulusda spalon mm 430

PLANO DE APL!CAQAO DE RECURSOS FINANCEIROS
TIPO DE DESPESA VALOR PREVISTO VERBA DO TOTAL
CONVENIO
1. Pessoal RS 188.640,00 RS 188.640,00 RS 850,00
2. Consumo RS 6£1.920,00 RS 61.920,00 RS 360,00
3. Terceiros RS 36.650,00 RS 36.650,00 RS 60,00
4. Manutengdo RS 13.300,00 RS 13.300,00 RS 50,00
5. A outros? NAOD
TOTAL RS 300.519,00 RS 300.510,00 RS 1.320,00
5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Concedentis
iijan'eim | Fevereiro | Margo Abril Maio Junho o
irR$ OOO RS 0.00 Lfi‘f, 0,00 R$ 17.857,00 |R$31.390,00 {RS 31 .390,0_(7)77'
| Juibo ) Agosto : Setemibro Gutubro Novembro Dezembro |
i P3> 2051 0 00 B$ 31 .390,(‘;07§ R% 31.390.00 R$31 390,00 {R§$43.310,00 [R$51.883,00 |

TEst de Despesas a serem Realizadas T8, 4 TM S{EM% (3=

Safaric liguido, encargos socials e INSS
FGTS, 13°, férias, rescisdo contratual, vale
transporte, cesta basica, multas decorrente de
atrasos no repasse das verbas do convénio.
Despesa com Malerial de | Material de escritorio, combustivel, gas de
Consumo cozinha, material didatico elou pedagodgico,
material de expediente (descartaveis), material
de limpeza, agua potavel, material de!
informatica (pen drive, teclado, mouse, fone de%
ouvido, tapete para mouse), tonner e tinta para !
Impressac.

Despesa com Servigos de Agua, luz, telefone, acesso a internet, servicos
contabeis e de informética, copias,
nlastificacio, chaveiro, servigos de pequencs
reparos eletrica, hidravlica. aluguel de onibus
para excursdo com os  alunes confor rm—i
organizacao no Projete Fedagdgico. ;

| Despesa con Pessoal

Tercelros
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