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SECRETARIA DE FINANCAS A
Departamento de Compras — Setor de Contratos

TERMO DE CONVENIO N° 23/2015

Processo n° 12907/2014 Canvénio de Cooperagdo Técnica & Finangeira gue
Fundamento: Art. 116 da Lel Federal n® enire si celebram © Municipio de Maua, atraves da
% 566/93 Lai Municipal n® 3.568/03 & Decreto Secretaria Educacio, e Casa da Crianga Auta de
ne 6.494/03, Souza de Maua para os fins que aspecifica.

Valor: RS 384.780,00

Vigéncia: janeiro a dezembro de 2015.

Aos 20 dias do meés de janeiro de 2015, na Secretaria de Finangas do Municipio de Maua, as
partes contratantes, de um lado. o Muni¢ipic de Maua, com sade na Av. Jodo Ramalho, n® 205, Gentro,
Maua Estado de S8c Paulo, inscrita no CHNPJME soh n? 46.522.858/0001-28, por meio da Secretaria
de Educagio, doravante denominado CONVENENTE, neste ato representado por sua Secretaria de
Educac&o, Lairce Rodrigues de Aguiar, no uso de sua competéncia que Ihe foi atribuida por meio do
Decrato h® 5494 de 21/11/03, &, de oulro lado. Casa da Crianga Auta de Souza de Maua inscrita no
CNPJIME 44.221.356/001-20, com s=de na Rua Riachuslo, 1041, VL. N. S. das Vitorias - Maué - SP -
CEP 09.360-030 neste ato representada pelo Senhor Adair Freitas Santos Filho, portador do RG n®
1242 256-8 SSP/SP e do CPF ne 131 379.168-05 doravanie denominada CONVENIADA, no uso dus
noderes conferidos pelos seus stos constitutivos, resclvem celebrar © presente instrumento de
Convénio, regido pelas disposigdes cantidas na Lei Federal n® 2 666/93 com as alteragbes
introduzidas pela Lei Federal n®. g 583/94. Lei Municipal n®. 3.568 de 50/06/2003, regulamentada pelo
Decreto Municipal n®. §.494/2003 e, conforme o que consta no Processe Administrativo n®. 129072014,
mediante as condigfes estipuladas nas seguintes clausulas: CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO:
Constitui objsto do presente Convanio a execucio PAC — Frograma de Atendimento a Crianga, de
acordo com o PLANG DE TRABALHO, analisado & aprovado pela COMNVENENTE, gue integra esie
instrumento, independente de transcrigo, bem como 0S parecerss € ata do Consslho Fiscal
CLAUSULA SEGUNDA: E prerrogativa da CONVENENTE, por meio da Sscretaria de Educacao,
exercer a autoridade normativa, de controle e fiscalizagio da execucad do objeto do presents Termo
de Convénio. CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES: |- A CONVENENTE obriga-se a: a)
aprovar o Plano de Trabalho apresentado pela CONVENIADA; b) acompanhar, supervisionar =
fiscalizar a implantagao e desenvolvimento do objeto do Convénio: ¢} proceder, periodicamente, a
avaliacdo das atividades propostas no Plano ce Trabalho refermulando a gualguer fempo, © que
sntender necessario, desde gue h&o venham sende alcangadas as finalidades efou os objetives
planejados; d) transferir a CONVENIADA os recursos financeiros gue deverdo ser depositados em
Conta Bancaria especifica, junio 20 Banco do Brasil, para a movimeniagido dos recursos destinados ao
ohjeto do presente Termo de Canvénio. [l- A CONVENIADA obriga-se & a) executar en contrapartida,
diretamente as atividades pactuadas em consonancia com as diretrizes téchicas programéaticas da
CONVEMENTE & de conformidade com o Blano de Trabalho aprovado; b) arcar, &m contrapartida, com
os custos de toda = gualguer despesa gue axceda ao recurso transferido peia CONVENENTE. c)
manter cadastros, prontuanos e relatarios individualizados dos usuarios. por tipo de atendimento, bem
como quaisguer outros registros gue sejam Capazes de comprovar o numero de usuarios atendidos,
nem como 2 periodicidade dos atendimentos {diaric, semanal ou mensal), as atividades desenvolvidas,
a pessoa responsavel pelo atendimento, de forma a poessibilitar © acompanhamento da prestagie dos
servicos, bem comao, a avaliacdo dos resuliados alcancados. d) propiciar aos técnicos credenciados da
CONVEMENTE, todos os meios & condigbes necessarias ao seompanhamenta, 3 supervisdo, ac
controle & & fiscalizacdo da execugan do objsto Conveniado; e) aplicar, integralmente, 0s recursgs
financairos transferidos psla Secretaria de Educaciao para o desenvolvimento de atividades especificas
para a consecugéo do Plano de Trabalho, apresentado & aprovado, visando: 2 remuneracac da egquipe
dimansiohada no Plano de Trabalho, podendo contemplar as despesas com pagamentio de impostos,
contribuigfies socials, fundo de garantia por tempo de servigo, férias, decimo terceiro salario, salarios
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proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais, desde gque tais valores sejam
proporcionais ac tempe de trabalho efetiva e axclusivamente dedicado ao objeto do presente Termo de
Convénio, nos estrites termos do Plano de Trabalho: pagamento de servigos de terceiros tais como:
consumo de agua, enerdig elétrica, telefone, internet, gas de cozinha, remuneragac de servicos
contaheis e de assessoria juridica, desde gue tais gastos tenham por objetc o Plano dg Trabalho &
seigm decorrentes exclusivaments de sua reglizacio; despesas com servigos de peguenos reparos
emergencials; despesas com material de consumo & materal de limpeza. Despesas com aguisicac de
equipamentos e/gu materiais permanenies s0 sardo permitidas apos autorizacao da Secretaria de
Educacdo. mediante Parecer da Comissao Especial de Comprovacao de Prestacao de Conias,
instituida por meio de Portaria do Evcalentissimo  Senhor Prefeito; f) as solicitagbes de
remmanejamentos dos valores apresentados no Blano de Trabalho elou gualguer alterago no seu bojo,
deverac ser encaminhadas com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da sua execucio, com a
devida jusiificativa e, somente serac aulorizadas apos anélise pela Comissao Especial de
Comprovacio de Prestacéio de Contas, instituida por meio de Portaria do Excelentissimo Senhor
Brefeito, que devera avaliar a execugio do Plano de Trabalho, g) apresentar mensalmente, por Mmeio
da Coordenadoria responsavel pela modalidade do atendimento efetivado, relatdrio de atendimento
ande devem constar dados & informagdes capazes de demonsirar Gue os objetivos propostos no Plano
de Trabalho estdo sendo atingidos. h) manter atualizada a escrituracao contabil especifica dos alos e
fatos relativos a execucao do Convénio, para fins de acompanhamento & avaliagdo dos resultados
obtidos no desenvolvimento do Plane de Trabalho proposto; ) responsabilizar-se por todos os
encargos decorrentes dos atendimentos, clusive os frabalhistas, previdencigrios, socials, fiscals &
comerciais deles decorrentes, néc gerando para a CONVENENTE nenhuma obrigagdo; J) manter
arguivados pelo prazo minime de 3 (cinco) anos contados da prestacéo de contas final, © cadastro dos
usuarios do Projeto apentado no Planc de Trabalho. assim como os prontuarios, guias de
encaminhamento, fichas de inscriggo ou de matricula, listas de fregiigncia & demais registros
individualizados. inclusive contabeis, com a identificagao do projeto indicado no Plano de Trabalho e
respectivo Convénio; k) prestar atendimento ininterrupto no projete especifice, de acordo com o Plano
de Trabalho apresentade: 1) apresentar a prestagao oe contas periddica em até 15 (quinze) dias 2p0s O
repasse e a prestagho de contas final até o dia 15 (quinze) de janeiro do exercicio seguinie a0 do
repasse. CLAUSULA QUARTA: DO VALOR E DOS RECURSOS: O valor do presente Convénio & de
RS 284.780,00 (trezentos e oitenta & quatro mil setecentos e oitenta reais), tendg sido considerado o
per capta indicado no Edital de Chamamento Publico n® 001/2014, publicade no Diario Oficial do
Municipio de Maua, em 10 de dezembro de 2014. Paragrafo Primeiro: Os recursos serao depositados
pela CONVENENTE na Conta n® 83.702-3, Banco do Brasil, Agéncia 0881-5, Maua - SP. Paragrafo
Segundo: As despesas oriundas do presente Convénio, correrdo por conta do repasse de verbas
proprias, conforme orgamento vigente, onerando a dotagao orgamentaria n® 07.07.12.365.0071.2330-
432 . 3.3.50.41.00.00.00.00, Empenho n® 589/2013. CLAUSULA QUINTA: DA LIBERAGCAO DOS
RECURSOS: Os recursos para a coberiura das despesas decorrentes deste Convénio serdo liberados
em 12 parcelas, uma vez que a vigencia do Convénio sera de 12 (doze) meses, no periodo de janeiro &
dezembro de 2015 O repasse dos recursos sera efetivado de acordo com a determinacdo da
Secretaria de Educacdo, na conformidade do gue consta no Plane de Trahalho aprovado. Paragrafo
Primeiro: A primeira parcela sera liberada em até 15 (quinze) dias apds a assinatura do Termo de
Convenio. As demais parcelas serfo liberadas medianie a aprasentacdc do relatorio de atendimento e
planilha de gastos & CONVENENTE, conforme comprovagdo das clausulas pactuadas, podendo haver
a liberacac de mais parcelas, medianta justificativa da Secrefaria de Educacan e prestagao de contas
do periodo correspondente & liberagao que devera ser apresentada pela CONVENIADA. Paragrafo
Segundo: Ocorrendo a inadimplencia por parte da CONVEMNIADA as liberagles posteriores ficarao
suspensas até o adimplemento ds obrigacdo guando dela nao resultar a rescisdo do Termo de
Conveénio. CLAUSULA SEXTA: DA ALTERAGCAQ: Este Convénio podera ser alterado, em comum
acordo, mediants Termo Aditivo para suplementar, s& necessario. o seu valor, CLAUSULA SETIMA:
DA DENUNGIA E DA RESCISAQ: ¢ presente Convénio podera ser denunciado, dando-se ciéncia por
ascrito, a gualguer tempo e rescindido de pleno direito, independents de interpelagdo judicial ou
extrajudicial, por descumprimento das normas astahelecidas na legislacde vigente, por inadimplemento
de guaisquer de suas clausulas ou condigdes, ou pela supervenigncla de norma legal ou fato que ©
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rorne material ou formalments inexequivel. Paragrafo Primeiro: Constitui, particularmente, motivos
para rescisao d constatag&o das seguintes situactes: | - desvio do objeto constante do Plano de
Trabalho aprovade, 1l - descumprimento de quaisguer das exiggncias fixadas nas normas & dirgtrizes
que regulam o3 servicos a sercm prestades, especigimeante gquanto aos padroes de qualidade do
stendimento: 1l - cobranga a0s usUarios dos servicos prestados, de qualduer valores pele atendimento
realizado: V- falta de apresentacao o ralatario de atendimento, na forma pactuada; V- manifestagao
do Conselho Fiscal da Entidade, desabonando as suas contas. Paragrafo Segundo: Quando ocorrer
dentncia ou rescisie, ficardo oS participes responsavels pelas obrigagdes contraldas durante o prazo
em gue viger este instrumento, creditando-se-lhes, igualmente, os beneficios adguiridos no mesmo
periodo. CLAUSULA OITAVA: A CONVENIADA compromete-se & restituir os valores transferidos pela
CONVENENTE, atualizados monetariamente acrescidos de juros legais na forma da legislagao
aplicgvel dos debitos com & Fazends Macional, 2 partir do seu recolhimento, na hipotese de iNexecucao
do objeto da avenga ou outra irregularidade que resulle prejuizo aoc erario plblico ou ao usuario do
servigo prestado. Paragrafe Gnico: Mo caso de ocorrer o nao atendimento do humerg de usuarios
previsios no Planc de Trabalho aprovado, 8 devolugdo dog recursos devera ser proporcienal ao deficit,
sem acarretar, no entanto, o cancelamenio do presente instrumenio, CLAUSULA NONA: DO PRAZO
DE VIGENCIA E DA PRORROGAGAD: O presenis convanio terd a vigéncia a partir da data da
assinatura e termino em 31 de dezembro de 2015 respeitando-se o Plano de Trabalho. CLAUSULA
DECIMA: DA PUBLICAGAQO: A CONVENENTE providenciard 2 publicacac deste Termo de Convenio
nas termos do disposto nos artigos 21 & 61 da Lei Federal 8.686/1935. CLAUSULA DECIMA
PRIMEIRA: DO FORQ: Fara dirimir quaisguer guesibes decorrentes deste Convénio, Nao zolucionadas
ng esfera administrativa, fica gleito o Foro da Comarcs de Maus/SP, com sxpressa renuncia de
gualguer outro por maiz privilegiado  Que seja. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS
DOCUMENTOS: Faz parte integrante do presente Termo de Convénio, independentements de sua
transcrigas, fodo o contetdo do Processo Administrativo n®.12807/2014, principalmente o Plano de
Trabalho e o Edital de Chamamenta poblico n®. 01/2014. E por estarem assim justos e de acordo,
firmam o presente instrumento em tras vias de igual teor & forma, na presenta de duas testemunnas,
para que surta 3eus juridicos e legais efellog.

“Eu, Simong nges de C. Campachi 4 _redigi o presente Termo, & &l Angela M2 F.Pina

Augusto; orevisel.” II
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Lairce Rodrigues de Aguiar
Secretaria de Educagas
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