5. Cronograma de execugéo das atividades pedagodgicas / Descrigao das metas a serem

atingidas.

Objetfivo Estratégia Avaliagéo

Resgatar valores de convivéncia e As atividades serfo desenvolvidas Avaliac3o se dara de forma continua e
integracgao escolar e social; através de histérias narradas, teatro gradativa do desenvolvimento do

Reconhecer o©s problemas que
desafiam o homem para uma vivéncia
harmoniosa no meio em que vive,
respeitando, e aceitando as
diversidades encontradas no mundo
onde estamos inseridos,

de fantoches, manuseio de livros,
brincadeiras diversas como: casinha,
motoca, esconde-esconde, baldes,
pega-pega, roda cantada, imitagéo
(movimentos corporais e sons);
Atividades que proporcione aos alunos
uma maior integragéo social baseado,
sobretudo, na amizade € no respeito
muito bem como ha valorizagie da
autoastima.

aluno de forma individual e no grupo,
através de observagdes e registros
diarios pelo professor e coordenagao,
para o acompanhamento , bem como
da pratica docente dos educadores.

Preservacic do meio ambiente e suas
riquezas naturais

O sequinte projeto serad apresentado
em quatro partes sendo assim:
PARTE [: Crigem da agua
PARTE 1I: Utilizag8o da agua
PARTE Ili: Preservagdo e
Conscientizagdo no uso da égua
Desenvolver atividades de
preservacdo dos recursos naturais e
resgate da necessidade da
preservagéo da agua para sua
sobrevivéncia.

Avaliagdo continua e diaria por meio
da participacdo, interesse e execugdo
das atividades feitas pelos alunos.
Avaliacho feita no decorrer das
atividades de horario pedagégico
coletivo.

Avzliagio da supervis@io da secretariz
de educagao.

Promover o desenvolvimento flsico,
psiquico e social das criancas
respeitando & incentivando o
raciocinio 14gico

Afravés de atividades recreativas que
valorizem a autoestima e promova
atitudes de higiene
Estimular as criangas a abandonarem
as fraldas, com incentive e parceria
das méaes e ou familiares.

Avaliagio se dara de forma continua e
gradativa do desenvalvimenic do
aluno de forma individual e no grupo,
através de observagbes e registros
diarios pelo professor e coordenagio.

Estimular o conhecimento da histdria
brasileira

Trabalharemos com tfodas as datas
comemorativas do ano, utilizando
teatro, histérias, fantoches, DVD.

Avaliacio se dara de forma continua e
gradativa do desenvolvimento do
aluno de forma individual € no grupo,
através de observactes e registros
diarios pelo professor.

COrientagio e  capacitagdo das

professoras e auxiliares

A Coordenadora e auxiliar pedagdégico
da entidade irdo organizar espagos de

Avaliagio se dara de forma continua e
gradativa do desenvolvimento do

formagéo, com dindmicas | aluno de forma individual e no grupo,
diversificadas. afravés de observacdes e regisiros
diarios pelo profes_s_or_ e Eoordenar;.éo.
6. Plano de Apilicacdo para 2016 e 2017
Natureza da despesé Total Concedente Proponente
Pessoal R$ 388.600,00 R$ 387.600,00 R$ 1.000,00
Consumo R$ 10.100,00 R$ 9.600,00 R$ 500,00
Terceiros R$ 42.204,00 R$ 42.000,00 R$ 204,00
Total R% 440.804,00 R$ 439.200,00 R$ 1.704,00

8-1. Quadro discrimminande as despesas acima.



Pessoal

Consumo

Terceiros

Salario,

Encargo sociais (INSS, FGTS),
sindicato, 13° salario, Férias,
biénio, Rescisio contratual,
Salario familia ou auxilio creche
Vale transporte,

Vale alimentacdo ou cesta basica,

vale refeigéo, exames médicos

admissional/ demissional, seguro

de vida.

Material de informatica (pen-
drive, teclado, mouse, tinta
para impresséo}; de higiene:
pessoal {shampoo,
condicionador, lenco
umedecido, sabonete liquido);
pedagdgicos; de limpeza;
materiais necessarios para
pequenos consertos ou
manutengao do prédio e
materiais descartaveis (copos,
guardanapos e outros);
utensilios de cozinha: conchas,
escumadeiras, panelas

bacias, caixa organizadoras,
talheres, efc ; tapetes de EVA
colchonetes .

Tarifas bancarias da conta
exclusiva para a parceria,
Agua, luz, telefong, internet,
Servigos contdbeis e de
informatica; Servicos de
cartorio (autenticagdo, registro
de ATA, reconhecimento de
firma)

Cdpia, plastificardo, recarga de
cartuchos ou toner, servigos de
méc de obra (manutencéo
predial para peguenos reparos
de elétrica, hidraulica, pintura,
tethado)

Chavelro, manutengio e
recarga de extintores. Aluguel
de dnibus para excurs@o com

(Gas de cozinha. 0% alunos conforme

Combustivel no valor de organizacao do projeto

R$ 200,00 por més. pedagbgico.

Agua potavel ou filtro.

Alimentacao especifica para

datas comemorativas e

eventos culturais como:

carnaval, pascoa, dia das

maes, festa junina, folclore, dia

dos pais, dia das criancas e

Natal (brinquedos e enfeites).

6.2. Quadro de funcionarios 2016
Mome fFuncéo Data Vale Transporte |Vale Vale Salario Base
admisséo alimentac@o irefeicio

Maria Teresa dos Santos Faria | Coord, pedagogica | 04/05/2015 R$ 0,00 R$ 70,00 R$ 200,060 |R$ 2.000,00
Noelia Soares Campos Professor 15/05/2015 R$ 147,00 R% 70,00 R$ 200,00 |R$ 1.800,00
Marineide Almeida Barbosa Professor A contratar R$ 147,00 R$ 70,00 R$ 200,00 ([R$ 1.800,00
Rosana Dias Ventura e Silva Professor A contratar R$% 147,00 R% 70,00 R% 200,00 [ R$ 1.800,00
Leilla Fernandes ADI A contatar R% 147,00 R§ 70,00 R$ 206,00 [R$ 1.050,00
Sandra Feireira Cabral ADI A contratar R$ 147,00 R$ 70,00 R$ 200,00 |R$ 1.050,00
Vanessa Santos ADI A Contratar R$ 147,00 R$ 70,00 R$ 200,00 |R%$ 1.050,00
Fernanda Bernadete dos ADI 02/06/2015 R$ 147,00 R$ 70,00 R$ 200,00 |R$ 1.050,00
Santos
Maxowell Mantelato Professor A contratar R% 147,00 RS 70,00 R$ 200,00 |R$ 1.800,00
Maria Aparecida Lopes de Aux. limpeza A Contratar | R$ 147,00 R$ 70,00 R% 200,00 |R$ 1.050,00
Carvalho
Jaqueline Rogenbau Aux. cozinha A contratar R$ 0.00 R$ 70,00 R§ 200,00 RS 1.050,00
Simone Alexandra de Jesus Secretéario 17/05/2015 R$ 147,00 R$ 70,00 R$ 200,00 |R$ 1.800,00
Lucimara Plaza Aux. escritorio 17/052015 R$ 147,00 R% 70,00 R$ 200,00 |R$ 1.800,00
Marisa de Faria ADI 04/052015 R$ 147,00 R% 70,00 R$ 200,00 |R$ 1.050,00




Aumento de 8.37% a partir de Margo

7. Cronograma de desembolso para 2016 e 2017

JANEIRC FEVEREIRO MARGCO ABRIL MAIO JUNHO

R$ 23.683,00 R$ 33.141,00 R§ 33.141,00 R§ 35.087.00 R$ 35.087,00 R$ 35.087,00
JULHO AGOSTO SETEMBRO CUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRC
R$ 35.087,00 R$ 35.087,080 R 35.087,00 R§ 35.087,00 R$ 51.446.00 R§ 52.179,20

8. Contrapartida 2016 e 2017

JANEIRO FEVEREIRO MARGCO ABRIL MAIC JUNHO

R§ 142,00 R$ 142,00 R$ 142,00 R§142,00 R§ 142,00 R$ 142,00
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

R$ 142,00 R$ 142,00 R$ 142,00 R$ 142,00 R$ 142,00 R$ 142,00

9. Declaracao

Na qualidade de representante legal do proponente, deciaro para fins de prova junto a

Prefeitura de Maua, por intermédio da Secretaria de Educag3o, para os efeitos e sob as

penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacédo de inadimpléncia com o

Tesouro ou qualguer érgdo ou entidade da Administragdo Pulblica, que impega a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano
de trabalhc.

Pede deferimento

121 A0S

Local e data
Lutitark Plaza Ma1ié Tereza dos Santos Faria
Aux. Administrativo : Coor .Pedagocico

i




