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TERMO DE CONVENIO N° 22/2016

Processo n® 10.231/2015 Convénio de Cooperagho Técnica e Financeira que entre
Fundamento: Art. 116 da Lei Federaf n® 8.666/93, si celebram o Municipio de Maué, através da Secretaria
Lei Municipal n® 3.568/03 e Decreto n° 6.494/03, Educagéo, e Associagio das Pequenas Irmés de Santa
Valor: R$ 720.000,00 Terezinha do Menino Jesus,” Creche Lar Santa
Vigéncia: 04/01/2016 a 31/12/2017 Terezinha" para os fins que especifica.

Aos 04 dias do més de janeiro de 2016, pelo presente instrumento, nas dependéncias da Secretaria de
Financas do Municipio de Maua, as partes contratantes, de um lado, o MUNICIPIO DE MAUA, com sede na Av. Jodo
Ramalho, n® 205, Centro — Maua - SP, inscrita no CNPJ/MF sob n® 46.522.959/0001-98, por meio da Secretaria de
Educacho, com sede na Rua Rio Branco n®* 183 - Vila Fausto Morelli — Maua - SP doravante denominado
CONVENENTE, neste ato representada por sua Secretaria de Educagdo, Lairce Rodrigues de Aguiar no uso de
sua competéncia que lhe fol outorgada por meio do Decreto n® 6424 de 21/11/03, e, de outro lado, a entidade,
Associacio das Pequenas Irméas de Santa Terezinha do Menino Jesus, com sede na Av. Zaira Mansur Sadek, 827 -
Jd. Zaira - Maua - SP - CEP 09.321-010, inscrita no CNPJ/MF sob n® 57.603.789/0001-92 neste ato representada por
Marli Aparecida de Faria, religiosa, portadora do RG n,° 56.533.518-2 e do CPF n® 985.753.926-20 doravante
denominada CONVENIADA, no uso dos poderes conferidos pelos seus atos constitulivos, resolvem celebrar o presente
instrumento de Convénio, regido pelas disposicbes contidas na Lei Federal n°. 8.666/93, com as alteraces infroduzidas
pela Lei Federal n® 8.883/94, Lei Municipal n°. 3.568 de 20/05/2003, regulamentada pelo Decrete Municipal n°.
6.494/2003 e, conforme o que consta no Processo Administrativo n°. 10231/2015, mediante as condicBes estipuladas
nas seguintes clausulas: CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Constitui objeto do presente Convénio a execugéo PAC
— Programa de Atendimente i Crianga, de acordo com o PLANO DE TRABALHO, analisado e aprovado pela
CONVENENTE, que integra este instrumento, independente de transcrigéio, bem como os pareceres e ata do Conselho
Fiscal. CLAUSULA SEGUNDA: E prerrogafiva da CONVENENTE, por meio da Secretaria de Educagio, exercer a
autoridade normativa, de controle e fiscalizagdo da execugéo do objeto do presente Termo de Convénio. CLAUSULA
TERCEIRA: DAS OBRIGAGQOES: [- A CONVENENTE obriga-se a: a) aprovar o Plano de Trabalho apresentade pela
CONVENIADA; b} acompanhar, supervisionar e fiscalizar a implantagédo e desenvolvimento do objeto do Convénio; c)
proceder, periodicamente, 4 avaliagio das atividades propostas no Plano de Trabalho, reformulando a qualquer tempo, o
que entender necessario, desde que ndo venham sendo alcangadas as finalidades efou os objetivos planejados; d)
transferir 8 CONVENIADA os recursos financeiros que deverdo ser depositados em Conta Bancéria especifica, junto ao
Banco do Brasil, para a movimentagio dos recursos destinados ac objeto do presente Termo de Convénio. Il - A
CONVENIADA obriga-se a; a) executar em contrapartida, diretamente as atividades pactuadas em consonincia com as
direfrizes técnicas programéticas da CONVENENTE e de conformidade com o Plano de Trabalho aprovado; b) arcar, em
contrapartida, com os custos de toda e gqualquer despesa que exceda ao recurso transferido pela CONVENENTE. ¢}
manter cadastros, prontuarios e relatorios individualizados dos usuarios, por tipo de atendimento, bem como quaisquer
outros registros que sejam capazes de comprovar o nimero de usudrios atendidos, bem como a periodicidade dos
atendimentos (diario, semanal ou mensal), as atividades desenvolvidas, a pessoa responsavel pelo atendimento, de
forma a possibilitar o acompanhamento da prestagfio dos servigos, bem como, a avaliagio dos resultados alcancados. d)
propiciar aos técnicos credenciados da CONVENENTE, todos os meios e condigbes necessarias ao acompanhamento, &
supervisdo, ao controle e a fiscalizagdoe da execugo do objeto Conveniado; e) apiicar, integralmente, os recursos
financeiros transferidos pela Secretaria de Educacdo para o desenvolvimento de atividades especificas para a
consecucio do Plano de Trabalho, apresentado e aprovado, visando: a remuneragiio da equipe dimensionada no Plano
de Trabalho, podendo contemplar as despesas com pagamento de impostos, contribuicdes sociais, fundo de garantia
por tempo de servigo, férias, décimo terceiro salario, biénio, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos
sociais, desde que tais valores sejam proporcionais ao tempo de trabalho efefiva e exclusivamente dedicado ac objeto
do presente Termo de Convénio, nos estritos termos do Plano de Trabalho; pagamento de farifas bancarias da conta
exclusiva para o convénio; pagamento de servicos de terceiros tais como: consurno de dgua, energia elétrica, telefone,
internet, gas de cozinha, remuneragdo de servicos contabeis e de assessoria juridica, desde que tais gastos tenham por
objeto o Plano de Trabalho e sejam decorrentes exclusivamente de sua realizagdo; despesas com servigos de pequenos
reparos emergenciais; despesas com material de consumo e material de limpeza. Despesas com aquisicio de
equipamentos efou materiais permanentes sé serdo permitidas apos autorizagio da Secretaria de Educagéo, mediante
Parecer da Comissdo- Especial de Comprovacdo de Prestagio de Contas, instituida por meio de Portaria do
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Excelentissimo Senhor Prefeito; f) as solicitactes de remanegjamentos dos valores apresentados no Plano de Trahalho,
se ulirapassarem o valor de 10% do repasse mensal, e/ou qualguer alterag&o no seu bojo, deverao ser encaminhadas
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da sua execugdo, com a devida justificativa e, somente serfo autorizadas
apés andlise pela Comiss@o Especial de Comprovacio de Prestacdo de Contas, instituida por meio de Portaria do
Excelentissimo Senhor Prefeito, que devera avaliar a execugio do Plane de Trabalho; g) apresentar mensalmente, por
mejo da Coordenadoria responsavel pela modalidade do atendimento efetivado, relatério de atendimento onde devem
constar dados e informagdes capazes de demonstrar que os objetivos propostos no Plano de Trabalho estdo sendo
atingides. h) manter atualizada a escriturago contabil especifica dos atos e fatos relativos & execugéo do Convénio,
para fins de acompanhamento e avaliagio dos resultados obtidos no desenvolvimento do Plane de Trabalhe proposto; i)
responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes dos atendimentos, inclusive os trabalhistas, previdencidrios,
sociais, fiscais e comerciais deles decorrentes, ndo gerando para a CONVENENTE nenhuma obrigagho; j) manter
arquivados pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos contados da prestagdo de contas final, o cadastro dos usuérios do
Projeto apontado no Plano de Trabalho, assim como os prontuarios, guias de encaminhamento, fichas de inscrigéo ou
de matricula, listas de freqidncia e demais registros individualizados, inclusive contabeis, com a identificagdo do projeto
indicado no Plano de Trabatho e respectivo Convénio; k) prestar atendimento ininterrupte no projeto especifico, de
acordo com o Plano de Trabalho apresentado; 1) apresentar a prestagio de contas periddica em até 15 (quinze) dias
apds o repasse € a prestagdo de contas ANUAL até o dia 15 (quinze) de janeiro do exercicio seguinte ao dltimo repasse
de cada ano, ou seja, 15 de janeiro de 2017 e 15 de janeiro de 2018. CLAUSULA QUARTA: DO VALOR E DOS
RECURSOS: O valor do presente Convénio é de R$ 720.000,00 (setecentos e vinte mil reais), sendo, R$ 360.000,00
{trezentos e sessenta mil reais) destinados para o ano de 2018 ¢ R$ R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil
reais} destinados para o ano de 2017, tendo sido considerado o per capta de R$ 300,00 (trezentos reais) por
aluno atendido. Paragrafo Primeiro: Os recursos serfo depositados pela CONVENENTE na Conta n® 3707-89, Banco
do Brasil, Agéncia 0681-5, Maua - SP. Paragrafo Segundo: As despesas oriundas do presente Convénio, correrdo por
conta do repasse de verbas prbprias, conforme orgamento vigente, onerando a dotagdo orgamentaria n°
07.07.12.365.0071.2330-315-3.3.50.41.00.00.00.00, empenho n® 10/2016. CLAUSULA QUINTA: DA LIBERAGAO DOS
RECURSOS: Os recursos para a cobertura das despesas decorrentes deste Convénio serdo liberados em 24 (vinte e
quatro) parcelas, uma vez que a vigéncia do Convénio sera de 24 {vinte e quatro} meses, no periodo de janeiro
de 2016 a dezembro de 2017. O repasse dos recursos sera efetivado de acordo com a determinag¢io da Secretaria de
Educagao, na conformidade do qgue consta no plano de trabalhio aprovado. Paragrafo Primeiro: A primeira parcela sera
liberada em janeiroc de 2016 apds a assinatura do Termo de Convénio. As demais parcelas serfo liberadas mediante a
apresentacio do relatério de atendimento e planitha de gastos &8 CONVENENTE, conforme comprovacéo das clausufas
pactuadas, podendo haver a liberagBo de mais parcelas, mediante justificativa da Secretaria de Educac@o e prestagio
de contas do periodo correspondente a liberagdo que devera ser apresentada pela CONVENIADA, Paragrafo
Segundo: Ao final de 2016 a CONVENIADA devera apresentar 8 CONVENENTE a prestacdo de contas refarente ao
ano de 2016, para gue possa ser computado nos 25% os gastos da Secretaria de Educagio conforme determina a
Legislacio vigente Paragrafo Terceiro: Ocorrendo a inadimpléncia por parte da CONVENIADA as liberagdes
posteriores ficardo suspensas até o adimplemento da obrigago quando dela ndo resultar a rescisdo do Termo de
Convénio. CLAUSULA SEXTA: DA ALTERAGAO: Este Convénio podera ser alterado, em comum acordo, mediante
Termo Aditivo para suplementar, se necessério, o seu valor. CLAUSULA SETIMA: DA DENUNCIA E DA RESCISAO 0
presente Convénio podera ser denunciado, dando-se ciéncia por escrito, a.qualguer tempo e rescindido de pleno direito,
independente de interpelagio judicial ou extrajudicial, por descumprimentc das normas estabelecidas na legislacéo
vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas cléusulas ou condicdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
fato que o torne material ou formalmente inexequivel. Paragrafo Primeiro: Constitui, particularmente, motivos para
rescisdo a constatacio das seguintes situagbes: 1 - desvio do objeto constante do Plano de Trabalhe aprovado, 1l -
descumprimento de quaisquer das exigéncias fixadas nas normas e diretrizes que regulam os servicos a serem
prestados, especialmente quanto aos padroes de qualidade do atendimento; lll - cobranca aos usuérios dos servicos
prestados, de qualquer valores pelo atendimento realizado; iV- falta de apresentagfo do relatorio de atendimento, na
forma pactuada; V- manifestagio do Conselho Fiscal da Entidade, desabonando as suas conias. Paragrafo Segundo:
Quando ocorrer denlincia ou rescisdo, ficardo os participes responsaveis pelas obrigages contraidas durante o prazo
em que viger este instrumento, creditando-se-lhes, igualmente, os beneficios adquirides no mesmo periodo. CLAUSULA
OITAVA: A CONVENIADA compromete-se a restituir os valores fransferidos pela CONVENENTE, atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais na forma da legistag8o aplicavel dos débitos com a Fazenda Nacional, a
partir do seu recolhimento, na hipdtese de inexecugio do objeto da avenca ou outra irreguiaridade que resulte prejuizo
ao erario publico ou ao usuario do servigo prestado. Paragrafo Gnico; No caso de ocorrer o ndo atendimento do nimero
de usuarios previstos no Plano de Trabalho aprovado, a devolugéo dos recursos devera ser proporcional ao deéficit, sem
acarretar, no entanto, o cancelamento do presente instrumento. CLAUSULA NONA: PENALIDADES: Ficam
estabelecidas as seguintes multas em que incindira a CONVENIADA: | — no valor correspondente a 10% (dez por cento)
do quantum apontado ha cldusula quarta pela inexecugéo parcial do pactuado neste Termo; [l — no valer correspondente
a 20% (vinte por cento) do guantum apontado na clausula guarta peta inexecuc&o total do pactuado neste Termo.
GLAUSULA DECIMA: DO PRAZO DE VIGENCIA E DA PRORROGAGAO: O presente convénio terd a execugdo com
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inicic em 04 de janeiro de 2016 e término em 31/12/2017, respeitando-se o Plano de Trabalho, sendo que, dados
especificos como, quadro de funcionarios, recursos disponiveis para contrapartida, previséo orgamentaria, cronograma
de desembolso e outras questdes que se fizerem necessérias, mediante a real necessidade observada no
desenvolvimento dos trabalhos, serfio reapresentados no final do exercicio 2016 para o exercicio de 2017. CLAUSULA
DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICAGAQ: A CONVENENTE providenciara a publicagéo deste Termo de Convénio nos
termos do dlsposto nos artigos 21 & 61 da Lei Federal 8.666/1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO: Para
dirimir quaisquer questdes decorrentes deste Convénio, ndo solucionadas na esfera administrativa, fica eleito o Foro da
Comarca de Maua/SP, com expressa rentncia de qualquer outro por mais privitegiado que seja. CLAUSULA DECIMA
TERCEIRA: DOS DOCUMENTOS: Faz parte integrante do presente Termo de Convénio, independentemente de sua
transcricdo, todo o conteldo do Processo Administrativo n®.10.231/2015, principalmente o Plano de Trabalho. E por
estarem assim justos e de acordo, firmam o presente instrumento em 03 (irés) vias de igual teor e forma, na presenga de
duas testemunhas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

“Eu, Simone Torres Campachi; , redigi o presente Termo de Convénio, e eu, Dione Rodrigues de Souza

Artoni; , O revisei.”

QMM

Lairce Rodrigues de Aguiar
Secretaria de Educacao
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Conveniada

Testemunhas

Nome Nome
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