1S | PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA L 1219
, SECRETARIA DE CIDADANIA E ACAO SOCIAL e
&—.{.__,,; Departamento de Convénios e Parcerias Rubrica M o ——

PARECER CONCLUSIVO — EXERCICIO FINANCEIRO 2016

Vistos os relatorios contabeis, ou seja, Prestagio de Contas & Prefeitura do Municipio de Maud, bem como a
documentagiio de receitas e despesas, apresentada pela Organizagiio da Socicdade Civil — OSC, relativa aos repasses
totais no ano de 2016. Apds a analise dos mesmos, amparada pelas Instrugdes Normativas n® 02/2016, artigo 189,
incisos 1 ao X1V do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. conforme discriminado:

OSC: Instituto de Incentivo a Vida (antigo Grupo Renascer de Incentivo & Vida — GRIV)
R. Amaro Branco da Silva, 348, Jardim Maua — Maud — SP — Maui — SP

o AR /L6

| | Data da Prestagido de Contas pela 24/03/2017
Comissio

2 | Valor Total do Repasse por [onte de R$ 120.000.00
recursos — FEDERAL — conslante no
Orgamento

3 | Valores transferidos, com numero, data e R$ 10.344.16 0P 2016/3631 15/03/2016
valores das respectivas notas de empenho. R$ 10.344.15 0P 2016/6843 29/04/2016

R$ 10.344,15 OP 2016/6844 29/04/2016
R$ 10.344,15 0P 2016/9611 20/06/2016
R$ 10.344,15 OP 2016/9612 20/06/2016
R$ 10.344,15 OP 2016/14234  05/09/2016
RS 10.344,15 OP 2016/14239  05/09/2016
RS 10.344,15 OP 2016/14243  05/09/2016
R$ 10.344,15 OP2016/16897  28/10/2016
RS 12.704.57 OP2016/16898  28/10/2016
RS 14.198.07 OP2016/16899  28/10/2016

4 | Valores recebidos; Datas de pagamento ¢ RS 10.344.16 22/03/2016 28/04/2016
Datas das respectivas Prestagoes de R$ 20.688,30 05/05/2016 16/06/2016
Contas. RS 20.688.30 23/06/2016 01/09/2016

RS 31.032,45 12/09/2016 19/12/2016
RS 10.344,15 09/11/2016 22/02/2017
RS 12.704,57 09/11/2016 22/02/2017
R$ 14.198,07 02/12/2016 22/02/2017
5 | Valores ndo utilizados ¢ Datas de R$ 4.308,94 28/04/2016 (comprovante a f1. 255)
devolugio R§ 322,61 17/06/2016 (comprovante a fl. 427)
R$ 693,69 17/06/2016 (comprovante 4 fl. 496)
R$ 8.420,18 22/02/2017 (comprovante 2 fl. 882)
RS 1.599.41 22/02/2017 (comprovante a fl. 930)
RS 2.398.,97 22/02/2016 (comprovante a f1. 983)

6 | Rendimentos financeiros auferidos ndo Nio houve, conforme justificativa da OSC, fl. n® 1.010.
utilizados ¢ Datas de devolugdo

7 | Regularidade dos Gastos efetuados e sua A OSC apresentou documentos fiscais hdbeis comprovando a
contabilizagio regularidade dos gastos efetuados, ¢ procedeu a sua contabiliza¢do

no Livro Didrio n® 2, fls. 01 a 50.

8 | Funcionamento Regular — Certiddes Funcionamento regular durante o periodo em que foram
expedidas, justificativas e prazos para concedidos os repasses conforme fls. 29 a 33, 102, 498 a 509, 789
regularizagdo. a 792, 886 ¢ 887.

9 | Descrigiio da Finalidade Estatutdria ¢ Arl. 2° 1 - Promover servigos socioassistenciais de acordo com o
respectivo artigo do Estatuto Social Arl. 203 da Constituigio Federal que dispde sobre os objetivos da

assisténcia social; Lei Orginica da Assisténcia Social — LOAS -
Lei 8.742 de 07 de dezembro de 1993, regulamentada pelo Decreto
Federal n® 6,308 de 14 de dezembro de 2007, que estabelecem o
conceito de entidade e organizagiio de assisténcia social e que seu
funcionamento depende de prévia inscri¢do no respectivo Conselho
Municipal de Assisténcia Social; e o Art. 204, pardgrafo unico,
inciso 1. da Constituicdo Federal, que impde a_realizagiio de agdes
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de assisténcia social sob a dirctriz da descentralizagiio
politico-administrativa, entregando a coordenagdo ¢ exccugio
dos programas também as entidades beneficentes e de
assisténcia social.

10 | Descrigiio do Objeto dos Recursos Repassados Servigo de Acolhimento Institucional para Jovens ¢ Adultos
com Deficiéncia, ofertado em duas Residéncias Inclusivas —
Prote¢io Social Especial de Alta Complexidade, com
capacidade de atendimento para 10 residentes por Unidade.
11 | Atividades desenvolvidas ¢ descrigio dos Atividades realizadas parcialmente de acordo com o Plano de
resultados alcangados. ‘I'rabalho, em parte decorrente da dificuldade da institui¢io
em encontrar profissionais com perfil para o publico em
pauta, e em parte por se tratar de um processo de transi¢do,
tendo em vista que os acolhidos eram procedentes de
instituicio de longa permanéncia, saindo de um modelo de
acolhimento asilar para o atendimento em pequenos grupos,
ofertado em Residéncias Inclusivas, conforme preconizado
pelas normativas do SUAS,
O Servico ofertado contribuiu para redugdo da violagio dos
direitos  Socioassistenciais;  seus  agravamentos  ou
reincidéncia; rompimento da violéncia doméstica e familiar;
redugdio da presenga de pessoas em situagdo de rua ¢ de
abandono.
Considerados o processo de transigdo ¢ as dificuldades
apresentadas, a organizagdio atingiu parcialmente as metas
propostas na Politica Governamental.
12 | Cumprimento das Clausulas pactuadas cm Nio obstante a dificuldade no gerenciamento administrativo ¢
conformidade com a regulamentagdo que rege financeiro dos recursos recebidos, observada nas prestagdcs
a matcria. de contas mensais, a OSC atendeu parcialmente as clausulas
pactuadas ¢ a legislagdo/regulamentagdo pertinente ao objeto
da parceria.
13 | Regularidade dos Recolhimentos dos Encargos Conforme consta no processo os encargos estdo regulares,
Trabalhistas
14 | Identificagdio do repasse nos originais dos Os documentos originais foram identificados com nome da
comprovantes de gastos; e correspondéncia OSC beneficiaria, tipo do repasse e namero do ajuste, bem
das copias com os originais. como orgio repassador a que se referem; e as copias
correspondem aos originais apresentados.
15 | Atendimento aos principios da administragdo A OSC atendeu aos principios citados parcialmente, em face
piblica da legalidade, impessoalidade, das dificuldades mencionadas acima.
moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagio
e interesse publico.
16 | Realizagio de visita in loco pelo orgio Visita de monitoramento realizada pela equipe do
€ONcessor, Departamento de Convénios e Parcerias em 11/03/2016,
06/07/2016.
17 | Existéncia e regular funcionamento do Oredo Concessor: Controladoria Interna do Municipio de

Controle Interno do Orgdo Piiblico Concessor
¢ da OSC Beneficidria, com indicagio do
nome completo ¢ CPF dos responsdveis.

Mau#, sob a responsabilidade do Sr. Adriano Paciente
Gongalves - CPF 182.852.158-22 - c-mail:
controladoria@maua.sp.gov.br.

OSC: O controle interno ¢ exercido na OSC pelos membros
do Conselho Fiseal, 6rgdo responsdvel pela aprovagdo das
contas, a saber: Admir Monteiro — CPIF 332.526.298-87,
Enilson Gadelha Lima — CPF 625.045.093-91; Lenise
Rodrigues da Silva — CPF 939.131.338-87.
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A OSC legalmente constituida aplicou os recursos recebidos no valor de RS 102.256,20 (cento e dois mil, duzentos e
cinquenta e seis reais e vinte centavos) de acordo com a finalidade a que se destinavam e devolveu aos cofres piiblicos
o valor de RS 17.743,80 (dezessete mil, setecentos ¢ quarenta e trés reais e oitenta centavos), sendo cfctuada
anulagio de empenho neste valor. Os documentos comprobatérios foram juntados ao Processo Administrativo n®
939/2016. Nio ocorrcu aplicagdo de sangdo. Isto posto, concluiu pela APROVACAQO COM RESSALVAS da presente
prestagdo de contas.

Maua, 24 de margo de 2017.

] Lh.k?\v OLQ ﬂ N MW\ owrce C_\{Jda, du (;Lrgixdcu
clton de Almeida Pereira Maria Gilda de Aguiary
Agente Administrativo Psicologa — CRP 06/32185
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Convénios e Parcgrias

Fernandd{Lojudici
Secretario de Cidgdinia e Agdo Social

AV, JOAO RAMALHO, N* 205, VILA NOEMIA, MAUA, SP, CEP 09371-520,
FONE 4512-7500, CNPJ 46.522,959-0001-98, INSCR. EST. ISENTA, SITE www.maua.sp.gov.br



